
COMUNE DI PIANORO
Città Metropolitana di Bologna

Unità di base/Servizio

Media per U.B/servizio 

della performance*** del 

personale dipendente

Valutazione

Massima

di U.B./servizio

Valutazione

Minima

di U.B./servizio

Affari generali e istituzionali 100,00 100,00 100,00

Demografica, anagrafe, elettorale,economato, servizi cimiteriali 100,00 100,00 100,00

Tributi 100,00 100,00 100,00

Sistemi informativi 100,00 100,00 100,00

Economico/finanziaria e provveditorato 100,00 100,00 100,00

Personale e relazioni sindacali 100,00 100,00 100,00

Polizia Municipale 92,25 100,00 66,08

Scolastica 100,00 100,00 100,00

Socio assist.,casa, politiche culturali, politiche del lavoro, biblioteca 100,00 100,00 100,00Lavori Pubblici, tecnico-manuntentivi, servizi ambientali, protezione 

civile

Urbanistica/Edilizia Privata e Patrimonio

Percentuale media valutazione personale dipendente non P.O.

Valutazione personale incaricato di Posizione Organizzativa 96,57 100,00 92,00

Valutazione Segretario generale 100,00 100,00 100,00

Valutazione Dirigente art.110 c 2-3 (fuori dotazione organica) 100,00

- Entità del premio mediamente conseguibile dal personale non dirigenziale: € 1.538,57

- Entità del premio mediamente conseguibile dal personale incaricato di P.O.: € 3.102,50

- Ammontare complessivamente liquidato per i premi di produttività collegati alla performance  dei dipendenti € 103,759,86 rispetto all'importo stanziato di € 103.928,77

- Ammontare dei premi effettivamente distribuiti €  103.496,98 e € 262,88 per premio individuale (i restanti € 168,91 non sono stati distribuiti per valutazione non piena) 

- Ammontare complessivamente liquidato per i premi di produttività collegati alla performance dei dipendenti incaricati di Elevata Qualificazione (ex P.O.) € 21.717,53

rispetto all'importo stanziato di € 22.555,34

- Ammontare complessivamente liquidato per la retribuzione di risultato del Segretario generale € 4.463,44 rispetto all'importo stanziato di € 4.463,44

- Ammontare complessivamente liquidato per la retribuzione di risultato del Dirigente (fuori D.O.) € 10.199,51  rispetto all'importo stanziato di € 10.199,51

AMMONTARE E DATI RELATIVI AI PREMI DEL PERSONALE DIPENDENTE ANNO 2022

100,00 100,00 100,00


