VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

COMUNE DI PIANORO
CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

U/E

Cap. H Art.

Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘

Var.Pos. ‘

Var.Neg. ‘

Assestato

Resp.

Descrizione Responsabile

ENTRATA

COD BIL 0.0000 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE/FPV
‘ MAG 00 ‘ AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV ‘
‘ PDC 00.00 | AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV ‘
E | 2 H 0 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE H 0,00 | 528.203,57 | 0,00 ‘ 528.203,57
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
00.00 | TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV 0,00 528.203,57 0,00 528.203,57
‘ 00 ‘ TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV 0,00 528.203,57 0,00 528.203,57
0.0000 ‘ TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE/FPV 0,00 528.203,57 0,00 528.203,57
COD BIL 1.0101 | Imposte tasse e proventi assimilati
(MAG 01 [ Tributi |
‘ PDC  01.06 | Imposta municipale propria ‘
E | 836 H 0 RECUPERO EVASIONE IMU H 160.032,51 | 196.600,00 | 0,00 ‘ 356.632,51
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.06 TOTALE Imposta municipale propria | 160.032,51 | 196.600,00 | 0,00 ‘ 356.632,51
‘ PDC 01.51 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani
E | 8103 H 0 TRIBUTO PROVINCIALE TUTELA IGIENE AMBIENTALE H 115.000,00 | 32.837,00 | 0,00 ‘ 147.837,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.51 | TOTALE Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 115.000,00 32.837,00 0,00 147.837,00
‘ 01 ‘ TOTALE Tributi 275.032,51 229.437,00 0,00 504.469,51
1.0101 ‘ TOTALE Imposte tasse e proventi assimilati 275.032,51 229.437,00 0,00 504.469,51
COD BIL 1.0104 | Compartecipazioni di tributi
(MAG 01 [ Tributi |
‘ PDC 04.06 | Compartecipazione IRPEF ai Comuni ‘
E | 832 H 0 DEVOLUZIONE 5/1000 IRPEF DESTINATO A SPESE SOCIALI H 8.000,00 0,00 -172,72 7.827,28
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
04.06 | TOTALE Compartecipazione IRPEF ai Comuni 8.000,00 0,00 -172,72 7.827,28
‘ 01 ‘ TOTALE Tributi 8.000,00 0,00 -172,72 7.827,28
1.0104 ‘ TOTALE Compartecipazioni di tributi 8.000,00 0,00 -172,72 7.827,28
COD BIL 1.0301 | Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali
‘ MAG 03 ‘ Fondi perequativi
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U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ PDC 01.01 | Fondi perequativi dallo Stato ‘
E | 8139 H 0 FONDO DI SOLIDARIETA' COMUNALE H 1.445.543,00 | 0,00 | -157,79 ‘ 1.445.385,21 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.01 | TOTALE Fondi perequativi dallo Stato 1.445.543,00 0,00 -157,79 1.445.385,21
‘ 03 ‘ TOTALE Fondi perequativi 1.445.543,00 0,00 -157,79 1.445.385,21
1.0301 ‘ TOTALE Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali 1.445.543,00 0,00 -157,79 1.445.385,21
COD BIL 2.0101 | Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche
‘ MAG 01 ‘ Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 01.02 | Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali ‘
E | 8254 H 0 CONTRIBUTO REGIONE PER BANDI VARI H 10.000,00 | 1.485,00 | 0,00 ‘ 11.485,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
E | 8255 H 17 TRASFERIMENTI CORRENTI DA ATERSIR CICLO RIFIUTI H 13.000,00 | 0,00 | -13.000,00 ‘ 0,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
E |sem o H 000] 102.727,00 | 000] 102.727,00 |
|
E | 8290 H 2 TRASFERIMENTI CORRENTI DA CITTA' METROPOLITANA (SERVIZIO HANDICAP) H 5.000,00 | 38.865,89 | 0,00 ‘ 43.865,89
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 28.000,00 143.077,89 -13.000,00 158.077,89
‘ 01 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 28.000,00 143.077,89 -13.000,00 158.077,89
2.0101 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche 28.000,00 143.077,89 -13.000,00 158.077,89
COD BIL 3.0100 | Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni
‘ MAG 01 ‘ Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni ‘
‘ PDC 02.01 | Entrate dalla vendita di servizi ‘
E | 8351 H 0 PROVENTI DIVERSI ***SERV.IVA*** H 50.000,00 | 5.000,00 | 0,00 ‘ 55.000,00
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
02.01 TOTALE Entrate dalla vendita di servizi | 50.000,00 | 5.000,00 | 0,00 | 55.000,00
/PDC 0101 Vendita di beni
E 8352 100 ilfSOEVREVN'lI'\I/XEL\IDITA COMPOSTER E MATERIALE RIFIUTI RACCOLTA DIFFERENZIATA 5.000,00 0,00 -5.000,00 0,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
E | 8392 H 111 PROVENTI DA VENDITA DI BENI NON ALTRIMENTI CLASSIFICABILI H 0,00 | 100,00 | 0,00 ‘ 100,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.01 TOTALE Vendita di beni | 5.000,00 | 100,00 | -5.000,00 ‘ 100,00
‘ PDC  02.01 Entrate dalla vendita di servizi
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U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Descrizione Responsabile
E | 8392 H 115 PROVENTI DA SERVIZIO PRESTITO INTERBIBLIOTECARIO (SERV. IVA) H 0,00 | 50,00 | 0,00 ‘ 50,00
300 RESPONSABILE AREA Ill - FINANZIARIA
02.01 | TOTALE Entrate dalla vendita di servizi 0,00 50,00 0,00 50,00
‘ 01 ‘ TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 55.000,00 5.150,00 -5.000,00 55.150,00
3.0100 ‘ TOTALE Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione dei beni 55.000,00 5.150,00 -5.000,00 55.150,00
CODBIL 30300 | Interessi atvi
‘ MAG 03 ‘ Interessi attivi ‘
‘ PDC  03.02 | Interessi attivi di mora ‘
E | 8370 H 1 INTERESSI ATTIVI DI MORA H 0,00 500,00 0,00 500,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
03.02 | TOTALE Interessi attivi di mora 0,00 500,00 0,00 500,00
‘ 03 ‘ TOTALE Interessi attivi 0,00 500,00 0,00 500,00
3.0300 ‘ TOTALE Interessi attivi 0,00 500,00 0,00 500,00
COD BIL 3.0500 | Rimborsi e altre entrate correnti
‘ MAG 05 ‘ Rimborsi e altre entrate correnti ‘
‘ PDC 02.01 | Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) ‘
E | 8368 H 102 RIMBORSO RICEVUTI PER SPESE DI PERSONALE ( UNIONE DEI COMUNI) H 200.000,00 | 0,00 | -24.773,36 ‘ 175.226,64
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, convenzioni, ecc...) | 200.000,00 | 0,00 | -24.773,36 ‘ 175.226,64
‘ PDC  99.99 Altre entrate correnti n.a.c.
E 8377 0 '(\ZA(I?\‘I\Ilg_I(_JEF;SO? RIMBORSI DIVERSI AMMORTAMENTO MUTUI (PUBBLICA ASSISTENZA E 36.000,00 13.303.47 0,00 49.303 47
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
99.99 TOTALE Altre entrate correnti n.a.c. | 36.000,00 | 13.303,47 | 0,00 ‘ 49.303,47
‘ PDC 02.03 Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso
E | 8381 H 2 PROVENTI VENDITA PUBBLICAZIONI COM.LI ***SERV. [VA*** H 0,00 | 30,00 | 0,00 ‘ 30,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.03 TOTALE Entrate da rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate in eccesso | 0,00 | 30,00 | 0,00 ‘ 30,00
‘ PDC 99.99 Altre entrate correnti n.a.c.
E | 8388 H 0 CONCORSI PRIVATI SPESE MANIFESTAZIONI CULTURALI H 1.000,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 2.000,00
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
99.99 TOTALE Altre entrate correnti n.a.c. | 1.000,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 2.000,00
‘ PDC  02.02 Entrate per rimborsi di imposte
E | 8390 H 0 INTROITI E RIMBORSI ERARIO PER CREDITO IVA H 29.255,00 | 8.457,00 | 0,00 ‘ 37.712,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
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U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ 02.02 TOTALE Entrate per rimborsi di imposte | 29.255,00 | 8.457,00 | 0,00 ‘ 37.712,00
‘ PDC 99.99 Altre entrate correnti n.a.c.
E | 8390 H 99 RITENUTA IVA PER SPLIT PAYMENT COMMERCIALE H 10.000,00 | 0,00 | -9.000,00 ‘ 1.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
E | 8392 H 99 ALTRE ENTRATE CORRENTI NON ALTRIMENTI CLASSIFICABILI H 1.000,00 | 510,00 | 0,00 ‘ 1.510,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
E | 8393 H 99 ENTRATE CORRENTI DA UFFICIO PERSONALE H 0,00 | 822,14 | 0,00 ‘ 822,14
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
99.99 | TOTALE Altre entrate correnti n.a.c. 11.000,00 1.332,14 -9.000,00 3.332,14
‘ 05 ‘ TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 277.255,00 24.122,61 -33.773,36 267.604,25
3.0500 ‘ TOTALE Rimborsi e altre entrate correnti 277.255,00 24.122,61 -33.773,36 267.604,25
COD BIL 4.0200 | Contributi agli investimenti
‘ MAG 02 ‘ Contributi agli investimenti ‘
‘ PDC 01.01 | Contributi agli investimenti da Amministrazioni Centrali ‘
E | 8450 H 1 CONTRIBUTO INVESTIMENTI DA MINISTERI H 370.000,00 | 90.000,00 | 0,00 ‘ 460.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
E | 8470 H 1 CONTRIBUTO CONTO TERMICO PER INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO H 0,00 | 38.000,00 | 0,00 ‘ 38.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.01 | TOTALE Contributi agli investimenti da Amministrazioni Centrali 370.000,00 128.000,00 0,00 498.000,00
‘ 02 ‘ TOTALE Contributi agli investimenti 370.000,00 128.000,00 0,00 498.000,00
4.0200 ‘ TOTALE Contributi agli investimenti 370.000,00 128.000,00 0,00 498.000,00
COD BIL 4.0400 | Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali
‘ MAG 04 ‘ Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali ‘
‘ PDC 01.99 | Alienazione di altri beni materiali ‘
E | 8402 H 0 ALIENAZIONE BENI MOBILI H 5.000,00 11.040,00 0,00 16.040,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.99 | TOTALE Alienazione di altri beni materiali 5.000,00 11.040,00 0,00 16.040,00
‘ 04 ‘ TOTALE Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 5.000,00 11.040,00 0,00 16.040,00
4.0400 ‘ TOTALE Entrate da alienazione di beni materiali e immateriali 5.000,00 11.040,00 0,00 16.040,00
COD BIL 4.0500 | Altre entrate in conto capitale
‘ MAG 05 ‘ Altre entrate in conto capitale ‘
‘ PDC 01.01 | Permessi di costruire ‘
E | 8466 H 0 CONTRIBUTI DI COSTRUZIONE H 817.000,00 80.000,00 0,00 897.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
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U/E I Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
E | 8468 H 0 PROVENTI ONERI CONCESSORI SANATORIA ABUSI EDILIZI H 0,00 | 15.538,62 | 0,00 ‘ 15.538,62 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
E | 8469 H 1 ONERI DI URBANIZZAZIONE A SCOMPUTO H 0,00 | 2.000.000,00 | 0,00 ‘ 2.000.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.01 | TOTALE Permessi di costruire 817.000,00 2.095.538,62 0,00 2.912.538,62
‘ 05 ‘ TOTALE Altre entrate in conto capitale 817.000,00 2.095.538,62 0,00 2.912.538,62
4.0500 ‘ TOTALE Altre entrate in conto capitale 817.000,00 2.095.538,62 0,00 2.912.538,62
COD BIL 9.0100 | Entrate per partite di giro
‘ MAG 01 ‘ Entrate per partite di giro ‘
‘ PDC 01.02 | Ritenute per scissione contabile IVA (split payment) ‘
E | 8881 H 0 RITENUTE IVA SPLIT ISTITUZIONALE H 0,00 | 500.000,00 | 0,00 ‘ 500.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘
E | 8881 H 99 RITENUTE IVA SPLIT COMMERCIALE SERVIZI IVA H 0,00 | 170.000,00 | 0,00 ‘ 170.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.02 | TOTALE Ritenute per scissione contabile IVA (split payment) 0,00 670.000,00 0,00 670.000,00
01 | TOTALE Entrate per partite di giro 0,00 670.000,00 0,00 670.000,00
9.0100 ‘ TOTALE Entrate per partite di giro 0,00 670.000,00 0,00 670.000,00
COD BIL 9.0200 | Entrate per conto terzi
‘ MAG 02 ‘ Entrate per conto terzi ‘
‘ PDC 05.01 | Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi ‘
E | 8888 H 0 RITENUTE IVA PER SPLIT PAYMENT H 1.000.000,00 | 0,00 | -500.000,00 ‘ 500.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
E | 8888 H 99 RITENUTE IVA PER SPLIT PAYMENT PER SERVIZI COMMERCIALI **SERV [VA*** H 300.000,00 | 0,00 | -170.000,00 ‘ 130.000,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
05.01 | TOTALE Riscossione di imposte di natura corrente per conto di terzi 1.300.000,00 0,00 -670.000,00 630.000,00
02 ‘ TOTALE Entrate per conto terzi 1.300.000,00 0,00 -670.000,00 630.000,00
9.0200 TOTALE Entrate per conto terzi 1.300.000,00 0,00 -670.000,00 630.000,00

TOTALE ENTRATA

4.580.830,51

3.835.069,69

-722.103,87

7.693.796,33

USCITA

COD BIL 01.01.1

Organi istituzionali

‘ MAG 02

‘ Imposte e tasse a carico dell'ente

‘ PDC 01.01

| Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
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U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
u  |ouro 1 IRAP H 10.852,00| 000] 625,18 10.226,82
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 10.852,00 0,00 -625,18 10.226,82
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 10.852,00 0,00 -625,18 10.226,82
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 02.01 | Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione ‘
U | 91132 H 1 ORGANI ISTITUZIONALI DELL'AMMINISTRAZIONE - INDENNITA' H 127.670,00 | 14.850,00 | -7.354,76 ‘ 135.165,24 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 91134 H 1 ONERI PER AMMINISTRATORI IN ASPETTATIVA H 6.000,00 | 0,00 | -1.411,21 ‘ 4.588,79 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 91136 H 2 ORGANI ISTITUZIONALI DELL'AMMINISTRAZIONE - RIMBORSI H 500,00 | 170,00 | 0,00 ‘ 670,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione 134.170,00 15.020,00 -8.765,97 140.424,03
‘ 03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 134.170,00 15.020,00 -8.765,97 140.424,03
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 02.05 | Altri trasferimenti a famiglie ‘
U | 91155 H 99 CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI H 1.500,00 | 0,00 | -360,00 ‘ 1.140,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
02.05 TOTALE Altri trasferimenti a famiglie | 1.500,00 | 0,00 -360,00 | 1.140,00
‘ PDC 01.02 Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali
U | 91156 H 5 TRASFERIMENTO A UNIONE DI COMUNI H 600.000,00 | 12.700,00 | 0,00 ‘ 612.700,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 600.000,00 12.700,00 0,00 612.700,00
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 601.500,00 12.700,00 -360,00 613.840,00
01.01.1 ‘ TOTALE Organi istituzionali 746.522,00 27.720,00 -9.751,15 764.490,85
COD BIL 01.02.1 | Segreteria generale
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro ‘
U | 91310 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (SEGRETERIA) H 232.522,00 | 0,00 | -1.286,20 ‘ 231.235,80 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 91310 H 4 INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (SEGRETERIA) H 50.919,42 | 6.788,00 | 0,00 ‘ 57.707,42
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 283.441,42 | 6.788,00 | -1.286,20 ‘ 288.943,22
‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
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U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile

U | 91312 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (SEGRETERIA) H 64.154,34 | 1.190,00 | 0,00 ‘ 65.344,34 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 91312 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (SEGRETERIA) H 7.506,00 | 76,00 | 0,00 ‘ 7.582,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 71.660,34 | 1.266,00 | 0,00 ‘ 72.926,34

‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 91410 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (RISORSO UMANE) H 127.658,00 | 1.269,00 | 0,00 ‘ 128.927,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U | 91410 H 4 INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (RISORSE UMANE) H 9.674,45 | 551,00 | 0,00 ‘ 10.225,45
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 137.332,45 | 1.820,00 | 0,00 | 139.152,45

‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 91412 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (RISORSE UMANE ) H 31.527,17 | 961,00 | 0,00 ‘ 32.488,17
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 91412 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (RISORSE UMANE) H 3.911,00 | 28,00 | 0,00 ‘ 3.939,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 35.438,17 | 989,00 | 0,00 ‘ 36.427,17

‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 91510 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (CED) H 46.587,00 | 0,00 | -22.003,10 ‘ 24.583,90
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 46.587,00 | 0,00 | -22.003,10 | 24.583,90

‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 91512 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (CED) H 11.303,00 | 0,00 | -5.165,09 ‘ 6.137,91
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U | 91512 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (CED) H 1.378,00 | 0,00 | -683,28 ‘ 694,72
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 12.681,00 0,00 -5.848,37 6.832,63

‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 587.140,38 10.863,00 -29.137,67 568.865,71
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente

‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
UEES E IRAP H 22.237.29 000] 42,60 22.194,69 |
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
UELE E IRAP H 9.920,72| 000] 334,76 | 9.585,96 |
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
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U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Descrizione Responsabile
u |15 1 IRAP H 2.066,00 | 3000 000 2.096,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 34.224,01 30,00 -377,36 33.876,65
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 34.224,01 30,00 -377,36 33.876,65
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 01.01 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Centrali ‘
U | 91350 H 1 QUOTADIRITTI SEGRETERIA A FONDO GESTITO MINISTERO INTERNO H 13.000,00 986,54 0,00 13.986,54 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.01 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Centrali 13.000,00 986,54 0,00 13.986,54
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 13.000,00 986,54 0,00 13.986,54
01.02.1 ‘ TOTALE Segreteria generale 634.364,39 11.879,54 -29.515,03 616.728,90
COD BIL 01.03.1 | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U |91910 2 (SFTLIPENNZ?LgiRggg@ngLEgF;,%g‘vDVEETDEﬁg"QK.}TO? 190.956,00 0,00 -14.354,48 176.601,52
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U |91910 4 '(ﬁlDNE\NN“;'ILQIi%@gﬁg&%gig%ﬁ&gg?gé;%wpo INDETERMINATO 9.249,75 3.632,00 0,00 12.881,75
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
u | 91910 H 6 STIPENDI PERSONALE TEMPO DETERMINATO (FINANZIARIA-ECONOMATO-PROVVEDITORATO) H 30.203,00 | 3.340,00 | 0,00 ‘ 33.543,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 230.408,75 | 6.972,00 | -14.354,48 ‘ 223.026,27
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
u | 91912 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (FINANZIARIA-ECONOMATO-PROVVEDITORATO) H 80.477,66 | 0,00 | -4.450,49 ‘ 76.027,17
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
u | 91912 H 2 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE (FINANZIARIA-ECONOMATO-PROVVEDITORATO) H 588,00 | 0,00 | -57,69 ‘ 530,31 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 91912 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (FINANZIARIA-ECONOMATO-PROVVEDITORATO) H 8.826,00 | 1,00 | 0,00 ‘ 8.827,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 89.891,66 1,00 -4.508,18 85.384,48
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 320.300,41 6.973,00 -18.862,66 308.410,75
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
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VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
U |o1970 1 IRAP H 21.078,19 3.276,00 | 000 24.354,19
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 21.078,19 3.276,00 0,00 24.354,19
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 21.078,19 3.276,00 0,00 24.354,19
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi
‘ PDC 02.12 | Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale
U 91010 8 '(El?\li'?‘\l'\é'llﬁIi?é'gﬁgﬁ%"gi’\%Vﬂfgg?géﬁgfMPO DETERMINATO 72.000,79 0,00 -1.718,97 70.281,82
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.12 TOTALE Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale | 72.000,79 | 0,00 | -1.718,97 ‘ 70.281,82
PDC  02.03 Aggi di riscossione
u | 912029 H 1 AGGIO DI RISCOSSIONE COATTIVA ENTRATE H 0,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 500,00
300 RESPONSABILE AREA Ill - FINANZIARIA
02.03 TOTALE Aggi di riscossione | 0,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 500,00
‘ PDC  02.17 Servizi finanziari
u | 912036 H 1 SPESE TENUTA CONTO E COMMISSIONI CCP H 0,00 | 3.000,00 | 0,00 ‘ 3.000,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
02.17 | TOTALE Servizi finanziari 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 72.000,79 3.500,00 -1.718,97 73.781,82
01.03.1 ‘ TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato 413.379,39 13.749,00 -20.581,63 406.546,76
COD BIL 01.03.2 | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato
‘ MAG 03 ‘ Contributi agli investimenti ‘
PDC  01.02 | Contributi agli investimenti a Amministrazioni Locali ‘
U | 925325 H 1 CONTRIBUTO AD UNIONE PER ACQUISTO ATTREZZATURE INFORMATICHE H 0,00 4.312,70 0,00 4.312,70
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.02 | TOTALE Contributi agli investimenti a Amministrazioni Locali 0,00 4.312,70 0,00 4.312,70
‘ 03 ‘ TOTALE Contributi agli investimenti 0,00 4.312,70 0,00 4.312,70
01.03.2 ‘ TOTALE Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato 0,00 4.312,70 0,00 4.312,70
COD BIL 01.04.1 | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 911210 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (TRIBUTI) H 68.679,00 | 785,00 | 0,00 ‘ 69.464,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 68.679,00 | 785,00 | 0,00 ‘ 69.464,00
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
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VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
U | 911212 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (TRIBUTI) H 16.659,00 | 589,00 | 0,00 ‘ 17.248,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 911212 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (TRIBUTI) H 2.248,00 | 21,00 | 0,00 ‘ 2.269,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 18.907,00 | 610,00 | 0,00 ‘ 19.517,00
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
u | 911213 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (TRIBUTI) H 328,00 | 0,00 | -328,00 ‘ 0,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 328,00 0,00 -328,00 0,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 87.914,00 1.395,00 -328,00 88.981,00
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
U | 911270 H 1 IRAP H 5.846,00 70,00 0,00 5.916,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 5.846,00 70,00 0,00 5.916,00
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 5.846,00 70,00 0,00 5.916,00
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  02.16 | Servizi amministrativi ‘
u | 911231 H 99 SPESE PER RISCOSSIONE TRIBUTI H 15.000,00 2.000,00 0,00 17.000,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
02.16 | TOTALE Servizi amministrativi 15.000,00 2.000,00 0,00 17.000,00
‘ 03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 15.000,00 2.000,00 0,00 17.000,00
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 911254 H 5 TRASFERIMENTO A CITTA' METROPOLITANA TRIBUTO TUTELA IGIENE AMBIENTALE H 115.000,00 32.837,00 0,00 147.837,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 115.000,00 32.837,00 0,00 147.837,00
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 115.000,00 32.837,00 0,00 147.837,00
01.04.1 ‘ TOTALE Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 223.760,00 36.302,00 -328,00 259.734,00
COD BIL 01.05.1 | Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 01.02 | Altri beni di consumo ‘
U | 912020 H 99 ACQUISTO BENE E MATERIALI DI CONSUMO PER MANUTENZIONE EDIFICI SERVIZI PUBBLICI H 2.000,00 1.000,00 0,00 3.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
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VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ 01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 2.000,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 3.000,00
‘ PDC 02.09 Manutenzione ordinaria e riparazioni
U | 912030 H 8 MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONE EDIFICI SERVIZI PUBBLICI H 50.000,00 | 15.500,00 | 0,00 ‘ 65.500,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.09 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni | 50.000,00 | 15.500,00 | 0,00 ‘ 65.500,00
‘ PDC 02.05 Utenze e canoni
U | 912033 H 2 UTENZE TELEFONIA MOBILE SERVIZI PUBBLICI H 7.000,00 | 0,00 | -3.500,00 ‘ 3.500,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
u | 912033 H 4 SPESE ENERGIA ELETTRICA EDIFICI SERVIZI PUBBLICI H 66.000,00 | 0,00 | -6.000,00 ‘ 60.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
u | 912033 H 5 UTENZE ACQUA EDIFICI SERVIZI PUBBLICI H 6.500,00 | 2.000,00 | 0,00 ‘ 8.500,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
U | 912033 H 6 UTENZE GAS EDIFICI SERVIZI PUBBLICI H 58.000,00 | 15.000,00 | 0,00 ‘ 73.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘
U | 912034 H 6 UTENZE GAS EDIFICI COMUNALI USO COMMERCIALE***SERV. [VA*** H 1.200,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 1.700,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.05 TOTALE Utenze e canoni | 138.700,00 | 17.500,00 | -9.500,00 ‘ 146.700,00
‘ PDC 01.02 Altri beni di consumo
U | 914620 H 99 ACQUISTO BENE E MATERIALI DI CONSUMO PER MANUTENZIONE EDIFICI CULTURALI H 1.200,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 1.700,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.02 | TOTALE Altri beni di consumo 1.200,00 500,00 0,00 1.700,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 191.900,00 34.500,00 -9.500,00 216.900,00
01.05.1 ‘ TOTALE Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 191.900,00 34.500,00 -9.500,00 216.900,00
COD BIL 01.05.2 | Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
‘ PDC 01.03 | Mobili e arredi ‘
U | 922050 H 99 ACQUISTO BENI SERVIZI GENERALI H 2.000,00 600,00 0,00 2.600,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.03 | TOTALE Mobili e arredi 2.000,00 600,00 0,00 2.600,00
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 2.000,00 600,00 0,00 2.600,00
01.05.2 ‘ TOTALE Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 2.000,00 600,00 0,00 2.600,00

COD BIL 01.06.1

| Ufficio tecnico

‘ MAG 01

‘ Redditi da lavoro dipendente

‘ PDC

01.01

| Retribuzioni in

denaro

04/07/2019 - Laura.Ciancabilla

Pag.

11



VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
U | 911510 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (LLPP) H 193.753,00 | 0,00 | -3.201,94 ‘ 190.551,06
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 193.753,00 | 0,00 | -3.201,94 ‘ 190.551,06
PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 911512 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (LLPP) H 48.228,00 | 0,00 | -182,57 ‘ 48.045,43 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 911512 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (LLPP) H 5.861,00 | 0,00 | -93,12 ‘ 5.767,88
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 54.089,00 | 0,00 | -275,69 ‘ 53.813,31
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
u | 911513 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (LLPP) H 1.213,00 | 1.277,00 | 0,00 ‘ 2.490,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 1.213,00 1.277,00 0,00 2.490,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 249.055,00 1.277,00 -3.477,63 246.854,37
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
U | 911571 H 1 IRAP H 12.742,00 0,00 -299,10 12.442,90 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 12.742,00 0,00 -299,10 12.442,90
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 12.742,00 0,00 -299,10 12.442,90
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  02.13 | Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente ‘
u | 912032 H 2 SPESE DI PULIZIA UFFICI COMUNALI H 45.000,00 4.000,00 0,00 49.000,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
02.13 | TOTALE Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente 45.000,00 4.000,00 0,00 49.000,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 45.000,00 4.000,00 0,00 49.000,00
01.06.1 ‘ TOTALE Ufficio tecnico 306.797,00 5.277,00 -3.776,73 308.297,27
COD BIL 01.07.1 | Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 911610 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (ANAGRAFE-STATO CIVILE-ELETTORALE) H 138.292,00 0,00 -666,24 137.625,76 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
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VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
U 911610 4 I(I:\ll\?lllE_lElNEl'[éTlgr%é'l&'[IEI) COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (ANAGRAFE-STATO 12.751.82 1.124.00 0,00 13.875.82
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 151.043,82 | 1.124,00 | -666,24 ‘ 151.501,58
‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 911612 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (ANAGRAFE-STATO CIVILE-ELETTORALE) H 33.845,41 | 133,00 | 0,00 ‘ 33.978,41
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U | 911612 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (ANAGRAFE-STATO CIVILE-ELETTORALE) H 4.291,00 | 0,00 | -4,16 ‘ 4.286,84
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 38.136,41 | 133,00 | -4,16 ‘ 38.265,25
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 911613 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (ANAGRAFE-STATO CIVILE-ELETTORALE) H 509,00 | 0,00 | -466,62 ‘ 42,38
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 509,00 0,00 -466,62 42,38
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 189.689,23 1.257,00 -1.137,02 189.809,21
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
u  [ouero E IRAP H 11.779,00 0,00 56,55 11.722,45
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 11.779,00 0,00 -56,55 11.722,45
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 11.779,00 0,00 -56,55 11.722,45
‘ MAG 09 Rimborsi e poste correttive delle entrate
‘ PDC 99.01 | Rimborsi di parte corrente ad Amministrazioni Centrali di somme non dovute o incassate in eccesso ‘
U | 911832 H 1 RESTITUZIONE A MINISTERO RIMBORSO SPESE ELEZIONI VERSATO IN ECCESSO H 0,00 | 4.188,58 | 0,00 ‘ 4.188,58
200 RESPONSABILE AREA Il - AFFARI DEMOGRAFICI
99.01 TOTALE Rimborsi di parte corrente ad Amministrazioni Centrali di somme non dovute o incassate in eccesso | 0,00 | 4.188,58 | 0,00 ‘ 4.188,58
‘ PDC 99.04 Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso
U | 911832 H 2 ALTRI RIMBORSI E RESTITUZIONI UFFICIO ANAGRAFE H 0,00 | 170,00 | 0,00 ‘ 170,00
200 RESPONSABILE AREA Il - AFFARI DEMOGRAFICI
99.04 | TOTALE Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 170,00 0,00 170,00
‘ 09 ‘ TOTALE Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 4.358,58 0,00 4.358,58
01.07.1 ‘ TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 201.468,23 5.615,58 -1.193,57 205.890,24
COD BIL 01.10.1 | Risorse umane
‘ MAG 02 ‘ Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC  01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
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VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
u | 91471 H 1 IRAP NUCLEO VALUTAZIONE H 340,00 | 340,00 | 0,00 ‘ 680,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 340,00 340,00 0,00 680,00
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 340,00 340,00 0,00 680,00
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 02.12 | Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale ‘
U | 91435 H 1 SPESE PER UFFICIO PERSONALE H 27.000,00 16.000,00 0,00 43.000,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.12 | TOTALE Lavoro flessibile, quota LSU e acquisto di servizi da agenzie di lavoro interinale 27.000,00 16.000,00 0,00 43.000,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 27.000,00 16.000,00 0,00 43.000,00
01.10.1 ‘ TOTALE Risorse umane 27.340,00 16.340,00 0,00 43.680,00
COD BIL 01.11.1 | Altri servizi generali
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro ‘
U | 912110 H 3 STRAORDINARIO PERSONALE TEMPO INDETERMINATO H 28.000,00 | 2.857,10 | 0,00 ‘ 30.857,10 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 912110 H 4 INDENNITA' E COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO H 370.000,00 | 81.410,71 | -83.000,00 ‘ 368.410,71
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 398.000,00 | 84.267,81 | -83.000,00 ‘ 399.267,81
‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 912112 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE H 110.000,00 | 7.899,57 | 0,00 ‘ 117.899,57
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 110.000,00 | 7.899,57 | 0,00 ‘ 117.899,57
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 912115 H 99 INDENNITA' DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE TRASPORTO H 2.000,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 3.000,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 2.000,00 1.000,00 0,00 3.000,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 510.000,00 93.167,38 -83.000,00 520.167,38
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
EET E IRAP H 27.000,00 15.106,99 0,00 42.106,99
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 27.000,00 15.106,99 0,00 42.106,99
02 ‘ TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 27.000,00 15.106,99 0,00 42.106,99
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VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘

‘ PDC  01.02 | Altri beni di consumo ‘

u | 912021 H 5 ACCESSORI PER UFFICIO H 810,00 | 100,00 | 0,00 ‘ 910,00 ‘

300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘

U | 912021 H 99 ALTRI BENI E MATERIALI DI CONSUMO H 3.500,00 | 600,00 | 0,00 ‘ 4.100,00

300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA

01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 4.310,00 | 700,00 | 0,00 ‘ 5.010,00
‘ PDC 01.01 Giornali, riviste e pubblicazioni

u | 912022 H 2 PUBBLICAZIONI H 2.600,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 3.100,00

300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA

01.01 TOTALE Giornali, riviste e pubblicazioni | 2.600,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 3.100,00

PDC  02.16 Servizi amministrativi

u | 912031 H 2 SPESE POSTALI H 15.000,00 | 3.000,00 | 0,00 ‘ 18.000,00

300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA

02.16 TOTALE Servizi amministrativi | 15.000,00 | 3.000,00 | 0,00 ‘ 18.000,00

PDC  02.19 Servizi informatici e di telecomunicazioni

u | 912031 H 7 SERVIZI GESTIONE CONSERVAZIONE DOCUMENTALE H 23.000,00 | 0,00 | -1.760,20 ‘ 21.239,80

300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA

02.19 TOTALE Servizi informatici e di telecomunicazioni | 23.000,00 | 0,00 | -1.760,20 ‘ 21.239,80
‘ PDC 02.09 Manutenzione ordinaria e riparazioni

U | 912032 H 5 MANUTENZIONE ATTREZZATURE D'UFFICIO SERVIZI GENERALI H 1.000,00 | 0,00 | -400,00 ‘ 600,00

300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA

02.09 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni | 1.000,00 | 0,00 | -400,00 ‘ 600,00
‘ PDC 02.17 Servizi finanziari

U | 912035 H 2 ONERI PER SERVIZI TESORERIA H 10.500,00 | 635,60 | 0,00 ‘ 11.135,60

300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA

02.17 TOTALE Servizi finanziari | 10.500,00 | 635,60 | 0,00 ‘ 11.135,60
lPDC 0207 Utilizzo di beni di terzi

U | 912041 H 4 NOLEGGIO MACCHINE E ATTREZZATURE UFFICIO H 21.000,00 | 0,00 | -5.900,00 ‘ 15.100,00

300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA

02.07 TOTALE Utilizzo di beni di terzi | 21.000,00 | 0,00 -5.900,00 | 15.100,00
‘ PDC 02.04 Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente

U | 912137 H 99 SPESE FORMAZIONE DIPENDENTI H 10.000,00 | 0,00 | -2.500,00 ‘ 7.500,00

400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
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Resp. Descrizione Responsabile
‘ 02.04 | TOTALE Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente 10.000,00 0,00 -2.500,00 7.500,00
‘ 03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 87.410,00 4.835,60 -10.560,20 81.685,40
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 01.01 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Centrali ‘
U | 91350 H 2 TRASFERIMENTO CONTRIBUTO AD ARAN H 0,00 280,58 0,00 280,58
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.01 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Centrali 0,00 280,58 0,00 280,58
‘ 04 TOTALE Trasferimenti correnti 0,00 280,58 0,00 280,58
‘ MAG 07 Interessi passivi ‘
‘ PDC  06.04 | Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria degli istituti tesorieri/cassieri ‘
u | 912065 H 1 INTERESSI PASSIVI SU ANTICIP. DI TESORERIA H 500,00 0,00 -500,00 0,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
06.04 | TOTALE Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria degli istituti tesorieri/cassieri 500,00 0,00 -500,00 0,00
‘ 07 TOTALE Interessi passivi 500,00 0,00 -500,00 0,00
‘ MAG 10 Altre spese correnti ‘
‘ PDC 04.01 | Premi di assicurazione contro i danni ‘
u | 912038 H 1 PREMI ASSICURAZIONI SU BENI MOBILI H 18.000,00 | 0,00 | -1.000,00 ‘ 17.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
U | 912038 H 3 PREMI ASSICURAZIONI RESPONSABILITA' CIVILE C/TERZI H 80.000,00 | 0,00 | -2.000,00 ‘ 78.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
04.01 TOTALE Premi di assicurazione contro i danni | 98.000,00 | 0,00 -3.000,00 | 95.000,00
‘ PDC 02.01 Fondo pluriennale vincolato
U | 912110 H 5004 INDENNITA' E COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO H 0,00 | 80.000,00 | 0,00 ‘ 80.000,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Fondo pluriennale vincolato 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
‘ 10 ‘ TOTALE Altre spese correnti 98.000,00 80.000,00 -3.000,00 175.000,00
01.11.1 ‘ TOTALE Altri servizi generali 722.910,00 193.390,55 -97.060,20 819.240,35
COD BIL 01.11.2 | Altri servizi generali
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
'PDC 0109 | Beniimmobil \
U | 922012 H 2 RISTRUTTURAZIONE EDIFICI SERVIZI PUBBLICI H 65.000,00 115.000,00 0,00 180.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 | TOTALE Beni immobili 65.000,00 115.000,00 0,00 180.000,00
02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 65.000,00 115.000,00 0,00 180.000,00
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Resp. Descrizione Responsabile
01.11.2 ‘ TOTALE Altri servizi generali | 65.000,00 | 115.000,00 | 0,00 ‘ 180.000,00 ‘
COD BIL 03.01.1 | Polizia locale e amministrativa ‘
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 912810 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (POLIZIA MUNICIPALE) H 233.974,00 | 2.315,00 | 0,00 ‘ 236.289,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 912810 H 4 INDENNITA" ED ALTRI COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (POLIZIA MUNICIPALE) H 14.251,58 | 1.518,00 | 0,00 ‘ 15.769,58
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 248.225,58 | 3.833,00 | 0,00 ‘ 252.058,58
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 912812 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (POLIZIA MUNICIPALE) H 60.374,20 | 838,00 | 0,00 ‘ 61.212,20 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 912812 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (POLIZIA MUNICIPALE) H 6.899,00 | 181,00 | 0,00 ‘ 7.080,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 67.273,20 | 1.019,00 | 0,00 ‘ 68.292,20
PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 912813 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (POLIZIA MUNICIPALE) H 2.908,00 | 0,00 | -1.140,04 ‘ 1.767,96
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 2.908,00 0,00 -1.140,04 1.767,96
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 318.406,78 4.852,00 -1.140,04 322.118,74
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
U | 912870 H 1 IRAP H 19.925,41 199,00 0,00 20.124,41
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 19.925,41 199,00 0,00 20.124,41
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 19.925,41 199,00 0,00 20.124,41
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
PDC  01.02 | Altri beni di consumo ‘
U | 912821 H 99 ALTRI BENI E MATERIALI DI CONSUMO (POLIZIA MUNICIPALE) H 500,00 | 200,00 | 0,00 ‘ 700,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 500,00 | 200,00 | 0,00 ‘ 700,00
‘ PDC 02.09 Manutenzione ordinaria e riparazioni
U | 912831 H 1 SPESE PER MANUTENZIONE ORDINARIA MANUTENZIONE AUTOMEZZ| POLIZIA MUNICIPALE H 3.000,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 4.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
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Resp. Descrizione Responsabile
U | 912831 H 5 SPESE PER MANUTENZIONE ASSISTENZA ATTREZZATURE POLIZIA MUNICIPALE H 2.100,00 | 0,00 | -900,00 ‘ 1.200,00
300 RESPONSABILE AREA Ill - FINANZIARIA
02.09 | TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni 5.100,00 1.000,00 -900,00 5.200,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 5.600,00 1.200,00 -900,00 5.900,00
03.01.1 ‘ TOTALE Polizia locale e amministrativa 343.932,19 6.251,00 -2.040,04 348.143,15
COD BIL 04.01.1 | Istruzione prescolastica
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  02.09 | Manutenzione ordinaria e riparazioni ‘
u | 913230 H 8 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE MATERNE H 21.000,00 | 8.000,00 | 0,00 ‘ 29.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.09 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni | 21.000,00 | 8.000,00 | 0,00 ‘ 29.000,00
‘ PDC  02.05 Utenze e canoni
U | 913233 H 1 UTENZE TELEFONIA FISSA SCUOLA MATERNA H 1.500,00 | 0,00 | -400,00 ‘ 1.100,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
U | 913233 H 5 UTENZE ACQUA SCUOLA MATERNA H 8.000,00 | 0,00 | -1.000,00 ‘ 7.000,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.05 | TOTALE Utenze e canoni 9.500,00 0,00 -1.400,00 8.100,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 30.500,00 8.000,00 -1.400,00 37.100,00
04.01.1 ‘ TOTALE lIstruzione prescolastica 30.500,00 8.000,00 -1.400,00 37.100,00
COD BIL 04.01.2 | Istruzione prescolastica
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
/PDC 0109 | Beniimmobil \
U | 923218 H 2 MANUTENZIONE STRAORDINARIA SCUOLE MATERNE H 30.000,00 50.000,00 0,00 80.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 | TOTALE Beni immobili 30.000,00 50.000,00 0,00 80.000,00
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 30.000,00 50.000,00 0,00 80.000,00
04.01.2 ‘ TOTALE lIstruzione prescolastica 30.000,00 50.000,00 0,00 80.000,00
COD BIL 04.02.1 | Altri ordini di istruzione non universitaria
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 02.05 | Utenze e canoni ‘
U | 913333 H 1 UTENZE TELEFONIA FISSA SCUOLA ELEMENTARE E MEDIA H 4.000,00 | 0,00 | -1.000,00 ‘ 3.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘
U | 913333 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA SCUOLA ELEMENTARE E MEDIA H 32.000,00 | 5.000,00 | 0,00 ‘ 37.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
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u | 913333 H 5 UTENZE ACQUA SCUOLA ELEMENTARE E MEDIA H 23.000,00 | 0,00 | -4.500,00 ‘ 18.500,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘
U | 913333 H 6 UTENZE GAS SCUOLA ELEMENTARE E MEDIA H 94.000,00 | 18.000,00 | 0,00 ‘ 112.000,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.05 TOTALE Utenze e canoni | 153.000,00 | 23.000,00 | -5.500,00 ‘ 170.500,00
‘ PDC  01.02 Altri beni di consumo
u | 913520 H 99 ACQUISTO BENI E MATERIALI DI CONSUMO PER MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE H 1.500,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 2.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 1.500,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 2.000,00
‘ PDC  02.09 Manutenzione ordinaria e riparazioni
u | 913530 H 8 SPESE PER MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE STATALI H 12.000,00 | 2.000,00 | 0,00 ‘ 14.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.09 | TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni 12.000,00 2.000,00 0,00 14.000,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 166.500,00 25.500,00 -5.500,00 186.500,00
04.02.1 ‘ TOTALE Altri ordini di istruzione non universitaria 166.500,00 25.500,00 -5.500,00 186.500,00
COD BIL 04.06.1 | Servizi ausiliari all'istruzione
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
u | 914510 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (ISTRUZIONE) H 93.085,00 | 1.024,00 | 0,00 ‘ 94.109,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 914510 H 4 INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (ISTRUZIONE) H 19.307,37 | 1.144,00 | 0,00 ‘ 20.451,37
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 112.392,37 | 2.168,00 | 0,00 114.560,37
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
u | 914512 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (ISTRUZIONE) H 23.286,92 | 914,00 | 0,00 ‘ 24.200,92
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 914512 H 2 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE (ISTRUZIONE) H 694,00 | 1,00 | 0,00 ‘ 695,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 914512 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (ISTRUZIONE) H 2.951,00 | 170,00 | 0,00 ‘ 3.121,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 26.931,92 | 1.085,00 | 0,00 ‘ 28.016,92
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 914513 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (ISTRUZIONE) H 1.707,00 | 18,00 | 0,00 ‘ 1.725,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
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‘ 01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 1.707,00 18,00 0,00 1.725,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 141.031,29 3.271,00 0,00 144.302,29
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
U | 914570 H 1 IRAP H 1.042,85 15,00 0,00 1.057,85
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 1.042,85 15,00 0,00 1.057,85
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 1.042,85 15,00 0,00 1.057,85
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  02.15 | Contratti di servizio pubblico ‘
u | 913731 H 6 SPESE PER SERVIZIO MENSE SCOLASTICHE***SERV. IVA*** H 820.000,00 | 30.000,00 | 0,00 ‘ 850.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
u | 913832 H 2 SPESE PER SERVIZIO TRASPORTO SCOLASTICO***SERV. [VA*** H 244.000,00 | 0,00 | -10.000,00 ‘ 234.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
U | 914531 H 99 SPESE RISCOSSIONE RETTE SCOLASTICHE**SERV. [VA*** H 11.000,00 | 5.300,00 | 0,00 ‘ 16.300,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.15 TOTALE Contratti di servizio pubblico | 1.075.000,00 | 35.300,00 | -10.000,00 ‘ 1.100.300,00
‘ PDC  02.05 Utenze e canoni
U | 914533 H 1 UTENZE TELEFONIA FISSA SERVIZI AUSILIARI ISTRUZIONE**SERV. [VA*** H 150,00 | 100,00 | 0,00 ‘ 250,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
U | 914533 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA SERVIZI AUSILIARI ISTRUZIONE***SERV. [VA*** H 24.200,00 | 5.000,00 | 0,00 ‘ 29.200,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘
U | 914533 H 5 UTENZE ACQUA SERVIZI AUSILIARI ISTRUZIONE**SERV. [VA*** H 5.000,00 | 0,00 | -500,00 ‘ 4.500,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘
U | 914533 H 6 UTENZE GAS SERVIZI AUSILIARI ISTRUZIONE - MENSA **SERV. [VA*** H 16.000,00 | 2.000,00 | 0,00 ‘ 18.000,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
02.05 | TOTALE Utenze e canoni 45.350,00 7.100,00 -500,00 51.950,00
‘ 03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 1.120.350,00 42.400,00 -10.500,00 1.152.250,00
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 914250 H 2 H 0,00 | 102.727,00 | 0,00 ‘ 102.727,00
01.02 TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali | 0,00 | 102.727,00 | 0,00 ‘ 102.727,00
‘ PDC  02.05 Altri trasferimenti a famiglie
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u | 914552 H 99 RESTITUZIONE QUOTE INDEBITE H 500,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 1.500,00
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
02.05 | TOTALE Altri trasferimenti a famiglie 500,00 1.000,00 0,00 1.500,00
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 500,00 103.727,00 0,00 104.227,00
04.06.1 ‘ TOTALE Servizi ausiliari all'istruzione 1.262.924,14 149.413,00 -10.500,00 1.401.837,14
COD BIL 04.06.2 | Servizi ausiliari all'istruzione
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
/PDC 0109 | Beniimmobil |
U | 924510 H 3 INTERVENTI FUNZIONALI MIGLIORIE E MANUTANZIONE EDIFICI SCOLASTICI H 50.000,00 | 358.000,00 | 0,00 ‘ 408.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 TOTALE Beni immobili | 50.000,00 | 358.000,00 | 0,00 ‘ 408.000,00
‘ PDC  01.03 Mobili e arredi
u | 924550 H 99 ACQUISTO ARREDI SCOLASTICI H 0,00 | 1.200,00 | 0,00 ‘ 1.200,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.03 | TOTALE Mobili e arredi 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 50.000,00 359.200,00 0,00 409.200,00
04.06.2 ‘ TOTALE Servizi ausiliari all'istruzione 50.000,00 359.200,00 0,00 409.200,00
COD BIL 05.01.1 | Valorizzazione dei beni di interesse storico.
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 914610 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (BIBLIOTECA) H 177.328,00 | 0,00 | -10.308,71 ‘ 167.019,29
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 177.328,00 | 0,00 | -10.308,71 ‘ 167.019,29
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 914612 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (BIBLIOTECA) H 43.077,00 | 0,00 | -1.792,54 ‘ 41.284,46
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 914612 H 2 CONTRIBUTI PREVIDENZA COMPLEMENTARE (BIBLIOTECA) H 452,00 | 1,00 | 0,00 ‘ 453,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 914612 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (BIBLIOTECA) H 5.305,00 | 0,00 | -264,22 ‘ 5.040,78
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 48.834,00 1,00 -2.056,76 46.778,24
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 226.162,00 1,00 -12.365,47 213.797,53
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
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Descrizione Responsabile
U |ouaen1 s IRAP H 14.069,00 | 000] 878,46 | 13.190,54
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 14.069,00 0,00 -878,46 13.190,54
‘ 02 ‘ TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 14.069,00 0,00 -878,46 13.190,54
05.01.1 ‘ TOTALE Valorizzazione dei beni di interesse storico. 240.231,00 1,00 -13.243,93 226.988,07
COD BIL 05.02.1 | Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  02.13 | Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente ‘
u | 914632 H 2 SPESE PULIZIA BIBLIOTECHE MUSEI SALE ESPOSITIVE H 18.800,00 | 600,00 | 0,00 ‘ 19.400,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.13 TOTALE Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente | 18.800,00 | 600,00 | 0,00 ‘ 19.400,00
‘ PDC  02.05 Utenze e canoni
U | 914633 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA EDIFICI CULTURALI H 15.800,00 | 0,00 | -3.500,00 ‘ 12.300,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
02.05 TOTALE Utenze e canoni | 15.800,00 | 0,00 | -3.500,00 ‘ 12.300,00
PDC  01.02 Altri beni di consumo
u | 914821 H 99 ALTRI BENI E MATERIALI DI CONSUMO (CULTURA) H 3.600,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 4.600,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 3.600,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 4.600,00
‘ PDC 02.15 Contratti di servizio pubblico
U | 914832 H 99 SPESE PER GESTIONE ATTIVITA'CULTURALI E RICREATIVE H 48.500,00 | 5.000,00 | 0,00 ‘ 53.500,00
500 RESPONSABILE AREA YV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
02.15 TOTALE Contratti di servizio pubblico | 48.500,00 | 5.000,00 | 0,00 ‘ 53.500,00
‘ PDC 02.13 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente
U | 914837 H 1 SPESE PER STAMPE E RILEGATURE H 0,00 | 300,00 | 0,00 ‘ 300,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.13 | TOTALE Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente 0,00 300,00 0,00 300,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 86.700,00 6.900,00 -3.500,00 90.100,00
05.02.1 ‘ TOTALE Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale 86.700,00 6.900,00 -3.500,00 90.100,00
COD BIL 06.01.1 | Sport e tempo libero
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 02.15 | Contratti di servizio pubblico ‘
U | 915132 H 99 SPESE PER GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI ***SERV IVA*** H 47.000,00 2.900,00 0,00 49.900,00 ‘
500 RESPONSABILE AREA YV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
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‘ 02.15 TOTALE Contratti di servizio pubblico | 47.000,00 | 2.900,00 | 0,00 ‘ 49.900,00
‘ PDC 02.05 Utenze e canoni
U | 915133 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA IMPIANTI SPORTIVI (IVA)*SERV. [VA*** H 6.200,00 | 2.500,00 | 0,00 ‘ 8.700,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
U | 915133 H 5 UTENZE ACQUA IMPIANTI SPORTIVI (IVA)*SERV. [VA*** H 5.300,00 | 0,00 | -1.300,00 ‘ 4.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
u | 915133 H 6 UTENZE GAS IMPIANTI SPORTIVI (IVA)**SERV. [VA*** H 90.000,00 | 10.000,00 | 0,00 ‘ 100.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
U | 915233 H 5 UTENZE ACQUA IMPIANTI SPORTIVI H 12.000,00 | 0,00 | -1.500,00 ‘ 10.500,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.05 | TOTALE Utenze e canoni 113.500,00 12.500,00 -2.800,00 123.200,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 160.500,00 15.400,00 -2.800,00 173.100,00
06.01.1 ‘ TOTALE Sport e tempo libero 160.500,00 15.400,00 -2.800,00 173.100,00
COD BIL 06.01.2 | Sport e tempo libero
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
'PDC 0109 | Beniimmobil \
U | 925118 H 16 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI SPORTIVI ***SERV. [VA*** H 271.700,00 20.000,00 0,00 291.700,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 | TOTALE Beni immobili 271.700,00 20.000,00 0,00 291.700,00
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 271.700,00 20.000,00 0,00 291.700,00
06.01.2 ‘ TOTALE Sport e tempo libero 271.700,00 20.000,00 0,00 291.700,00
COD BIL 06.02.1 | Giovani
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 914910 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (POLITICHE GIOVANILI) H 46.627,00 | 476,00 | 0,00 ‘ 47.103,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 46.627,00 | 476,00 | 0,00 ‘ 47.103,00
‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 914912 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (POLITICHE GIOVANILI) H 11.338,00 | 342,00 | 0,00 ‘ 11.680,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U | 914912 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (POLITICHE GIOVANILI) H 1.364,00 | 12,00 | 0,00 ‘ 1.376,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 12.702,00 354,00 0,00 13.056,00
01 ‘ TOTALE Redditi da lavoro dipendente 59.329,00 830,00 0,00 60.159,00
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‘ MAG 04 ‘ Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC  01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 914956 H 5 TRASFERIMENTI AD UNIONE PER POLITICHE GIOVANILI H 83.000,00 0,00 -6.932,00 76.068,00
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 83.000,00 0,00 -6.932,00 76.068,00
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 83.000,00 0,00 -6.932,00 76.068,00
06.02.1 ‘ TOTALE Giovani 142.329,00 830,00 -6.932,00 136.227,00
COD BIL 08.01.1 | Urbanistica e assetto del territorio
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 915910 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO H 88.064,00 | 0,00 | -7.733,27 ‘ 80.330,73 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 915910 H 4 INDENNITA' ED ALTRI COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO H 14.251,47 | 3.749,00 | 0,00 ‘ 18.000,47
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 102.315,47 | 3.749,00 | -7.733,27 | 98.331,20
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
u | 915912 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE H 23.067,05 | 0,00 | -1.233,23 ‘ 21.833,82
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U | 915912 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO H 2.615,00 | 0,00 | -222,30 ‘ 2.392,70
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 25.682,05 0,00 -1.455,53 24.226,52
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 127.997,52 3.749,00 -9.188,80 122.557,72
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
u  |o1s970 E IRAP H 7.600,48 0,00 633,71 6.966,77
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 7.600,48 0,00 -633,71 6.966,77
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 7.600,48 0,00 -633,71 6.966,77
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 02.05 | Utenze e canoni ‘
U | 915933 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA ARREDO URBANO H 9.500,00 | 0,00 | -2.540,00 ‘ 6.960,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.05 TOTALE Utenze e canoni | 9.500,00 | 0,00 -2.540,00 | 6.960,00
‘ PDC 02.10 Consulenze
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u | 915936 H 1 SPESE PER UFFICIO TECNICO H 33.000,00 | 5.000,00 | -4.000,00 ‘ 34.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.10 | TOTALE Consulenze 33.000,00 5.000,00 -4.000,00 34.000,00
‘ 03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 42.500,00 5.000,00 -6.540,00 40.960,00
‘ MAG 09 Rimborsi e poste correttive delle entrate ‘
‘ PDC 99.04 | Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso ‘
U | 915937 H 1 ALTRI RIMBORSI E RESTITUZIONI CORRENTI UFFICIO TECNICO H 0,00 200,00 0,00 200,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
99.04 | TOTALE Rimborsi di parte corrente a Famiglie di somme non dovute o incassate in eccesso 0,00 200,00 0,00 200,00
‘ 09 ‘ TOTALE Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 200,00 0,00 200,00
08.01.1 ‘ TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 178.098,00 8.949,00 -16.362,51 170.684,49
COD BIL 08.01.2 | Urbanistica e assetto del territorio
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
‘ PDC 01.03 | Mobili e arredi ‘
U | 925516 H 99 ARREDO URBANO H 30.000,00 | 10.000,00 | 0,00 ‘ 40.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.03 TOTALE Mobili e arredi | 30.000,00 | 10.000,00 | 0,00 ‘ 40.000,00
/PDC 0109 Beni immobil
U | 925972 H 1 OPERE REALIZZATE A SCOMPUTO DI ONERI H 0,00 | 2.000.000,00 | 0,00 ‘ 2.000.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 | TOTALE Beni immobili 0,00 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 30.000,00 2.010.000,00 0,00 2.040.000,00
08.01.2 ‘ TOTALE Urbanistica e assetto del territorio 30.000,00 2.010.000,00 0,00 2.040.000,00
COD BIL 08.02.1 | Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro ‘
U | 916110 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (UFFICIO CASA) H 22.356,00 | 225,00 | 0,00 ‘ 22.581,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 22.356,00 | 225,00 | 0,00 ‘ 22.581,00
‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 916112 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (UFFICIO CASA) H 5.431,00 | 218,00 | 0,00 ‘ 5.649,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 916112 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (UFFICIO CASA) H 652,00 | 6,00 | 0,00 ‘ 658,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
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‘ 02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 6.083,00 224,00 0,00 6.307,00
‘ 01 ‘ TOTALE Redditi da lavoro dipendente 28.439,00 449,00 0,00 28.888,00
08.02.1 ‘ TOTALE Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 28.439,00 449,00 0,00 28.888,00
COD BIL 08.02.2 | Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare
‘ MAG 05 ‘ Altre spese in conto capitale ‘
PDC  04.05 | Rimborsi in conto capitale a Imprese di somme non dovute o incassate in eccesso ‘
U | 925971 H 199 RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI EDILIZIE AD IMPRESE H 5.000,00 15.000,00 0,00 20.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
04.05 | TOTALE Rimborsi in conto capitale a Imprese di somme non dovute o incassate in eccesso 5.000,00 15.000,00 0,00 20.000,00
‘ 05 ‘ TOTALE Altre spese in conto capitale 5.000,00 15.000,00 0,00 20.000,00
08.02.2 ‘ TOTALE Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare 5.000,00 15.000,00 0,00 20.000,00
COD BIL 09.02.1 | Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro ‘
U | 917010 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (AMBIENTE) H 22.296,00 | 235,00 | 0,00 ‘ 22.531,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 22.296,00 | 235,00 | 0,00 ‘ 22.531,00
PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 917012 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (AMBIENTE) H 5.719,00 | 111,00 | 0,00 ‘ 5.830,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 917012 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (AMBIENTE) H 717,00 | 6,00 | 0,00 ‘ 723,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 6.436,00 117,00 0,00 6.553,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 28.732,00 352,00 0,00 29.084,00
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 02.09 | Manutenzione ordinaria e riparazioni ‘
U | 916930 H 8 SPESE MANUTENZIONE ORDINARIA PARCHI E GIARDINI H 190.000,00 | 30.000,00 | 0,00 ‘ 220.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.09 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni | 190.000,00 | 30.000,00 | 0,00 ‘ 220.000,00
‘ PDC 02.05 Utenze e canoni
U | 916933 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA VERDE PUBBLICO H 3.600,00 | 0,00 | -400,00 ‘ 3.200,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.05 TOTALE Utenze e canoni | 3.600,00 | 0,00 -400,00 | 3.200,00
‘ PDC 02.11 Prestazioni professionali e specialistiche
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U | 917030 H 99 SPESE PER PRESTAZIONI SPECIALISTICHE A DIFESA DELL'AMBIENTE H 19.000,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 20.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.11 | TOTALE Prestazioni professionali e specialistiche 19.000,00 1.000,00 0,00 20.000,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 212.600,00 31.000,00 -400,00 243.200,00
09.02.1 ‘ TOTALE Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 241.332,00 31.352,00 -400,00 272.284,00
COD BIL 09.02.2 | Tutela, valorizzazione e recupero ambientale
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
/PDC 0109 | Beniimmobil |
U | 926910 H 99 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PARCHI E GIARDINI H 170.000,00 55.000,00 0,00 225.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 | TOTALE Beni immobili 170.000,00 55.000,00 0,00 225.000,00
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 170.000,00 55.000,00 0,00 225.000,00
09.02.2 ‘ TOTALE Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 170.000,00 55.000,00 0,00 225.000,00
COD BIL 09.03.1 | Rifiuti
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 916710 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (SMALTIMENTO RIFIUTI) H 83.314,00 | 703,00 | 0,00 ‘ 84.017,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 83.314,00 | 703,00 | 0,00 ‘ 84.017,00
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 916712 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (SMALTIMENTO RIFIUTI) H 21.328,00 | 11,00 | 0,00 ‘ 21.339,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U | 916712 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (SMALTIMENTO RIFIUTI) H 2.447,00 | 18,00 | 0,00 ‘ 2.465,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 23.775,00 | 29,00 | 0,00 ‘ 23.804,00
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 916713 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (SMALTIMENTO RIFIUTI) H 549,00 | 232,00 | 0,00 ‘ 781,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 549,00 232,00 0,00 781,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 107.638,00 964,00 0,00 108.602,00
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi
‘ PDC 01.02 | Altri beni di consumo
U 916722 2 SPESE PER CARBURANTI COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI PER SERVIZIO RACCOLTA 9.000,00 1.500,00 0,00 10.500,00
RSU***SERV. [VA***
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
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U | 916722 H 99 ACQUISTO MATERIALI E STRUMENTI PER MANUTENZIONE SERVIZIO RACCOLTA RSU H 1.500,00 | 1.000,00 | 0,00 ‘ 2.500,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 10.500,00 | 2.500,00 | 0,00 ‘ 13.000,00
PDC  02.05 Utenze e canoni
U | 916733 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA SERVIZI IGIENE AMBIENTALE**SERV. [VA*** H 1.600,00 | 200,00 | 0,00 ‘ 1.800,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
02.05 TOTALE Utenze e canoni | 1.600,00 | 200,00 | 0,00 ‘ 1.800,00
PDC  02.15 Contratti di servizio pubblico
U | 916735 H 4 AFFIDAMENTO SERVIZIO NETTEZZA URBANA A HERA H 1.990.000,00 | 0,00 | -125.000,00 ‘ 1.865.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.15 TOTALE Contratti di servizio pubblico | 1.990.000,00 | 0,00 | -125.000,00 ‘ 1.865.000,00
lPDC 0207 Utilizzo di beni di terzi
U | 916741 H 99 SPESE PER NOLI SERV. RACCOLTA RIFIUTI DIFFERENZIATI **SERV [VA*** H 8.000,00 | 961,48 | 0,00 ‘ 8.961,48
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.07 TOTALE Utilizzo di beni di terzi | 8.000,00 | 961,48 | 0,00 ‘ 8.961,48
‘ PDC 01.02 Altri beni di consumo
U 916820 99 lAVC;S(I;JISTO MATERIALI E STRUMENTI PER SERVIZIO RACCOLTA RIFIUTI DIFFERENZIATI ***SERV 500,00 0,00 -500,00 0,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 500,00 | 0,00 | -500,00 ‘ 0,00
PDC  02.15 Contratti di servizio pubblico
U | 916832 H 4 SPESE GESTIONE SERV. RACCOLTA RIFIUTI DIFFERENZIATI ***SERV. [VA*** H 10.000,00 | 7.000,00 | 0,00 ‘ 17.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.15 | TOTALE Contratti di servizio pubblico 10.000,00 7.000,00 0,00 17.000,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 2.020.600,00 10.661,48 -125.500,00 1.905.761,48
09.03.1 ‘ TOTALE Rifiuti 2.128.238,00 11.625,48 -125.500,00 2.014.363,48
COD BIL 09.04.1 | Servizio idrico integrato
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  02.15 | Contratti di servizio pubblico ‘
u | 916430 H 13 SPESE PER MANUTENZIONE RETE FOGNANTE***SERV. [VA*** H 30.000,00 0,00 -2.000,00 28.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.15 | TOTALE Contratti di servizio pubblico 30.000,00 0,00 -2.000,00 28.000,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 30.000,00 0,00 -2.000,00 28.000,00
09.04.1 ‘ TOTALE Servizio idrico integrato 30.000,00 0,00 -2.000,00 28.000,00
COD BIL 10.02.1 | Trasporto pubblico locale
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‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi ‘
PDC  02.15 | Contratti di servizio pubblico
u | 912019 H 1 SERVIZIO DI TRASPORTO PUBBLICO H 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
02.15 | TOTALE Contratti di servizio pubblico 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00
10.02.1 ‘ TOTALE Trasporto pubblico locale 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00
COD BIL 10.05.1 | Viabilita e infrastrutture stradali
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 915410 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (STRADE) H 83.609,00 | 782,00 | 0,00 ‘ 84.391,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 83.609,00 | 782,00 | 0,00 ‘ 84.391,00
‘ PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
u | 915412 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (STRADE) H 21.411,00 | 930,00 | 0,00 ‘ 22.341,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
U | 915412 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (STRADE) H 2.499,00 | 20,00 | 0,00 ‘ 2.519,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 23.910,00 | 950,00 | 0,00 ‘ 24.860,00
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
u | 915413 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (STRADE) H 1.512,00 | 137,00 | 0,00 ‘ 1.649,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 1.512,00 137,00 0,00 1.649,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 109.031,00 1.869,00 0,00 110.900,00
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
U | 915470 H 8 IRAP H 7.117,00 66,00 0,00 7.183,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 7.117,00 66,00 0,00 7.183,00
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 7.117,00 66,00 0,00 7.183,00
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  02.09 | Manutenzione ordinaria e riparazioni
U | 915430 H 1 MANUTENZIONE AUTOMEZZI PER GESTIONE STRADE H 11.000,00 2.000,00 0,00 13.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
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Resp. Descrizione Responsabile
u | 915430 H 8 SPESE MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE H 300.000,00 | 20.000,00 | 0,00 ‘ 320.000,00 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
U | 915732 H 11 SPESE PER GESTIONE SERVIZIO ILLUMINAZIONE PUBBLICA H 0,00 | 300,00 | 0,00 ‘ 300,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.09 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni | 311.000,00 | 22.300,00 | 0,00 ‘ 333.300,00
‘ PDC  02.15 Contratti di servizio pubblico
U | 915734 H 15 SPESE CONTRATTO DI SERVIZIO ILLUMINAZIONE PUBBLICA H 413.000,00 | 200,00 | 0,00 ‘ 413.200,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.15 | TOTALE Contratti di servizio pubblico 413.000,00 200,00 0,00 413.200,00
‘ 03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 724.000,00 22.500,00 0,00 746.500,00
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 04.01 | Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private ‘
U | 915450 H 1 CONTRIBUTO A COSTRAVI H 8.000,00 1.503,13 0,00 9.503,13 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
04.01 | TOTALE Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private 8.000,00 1.503,13 0,00 9.503,13
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 8.000,00 1.503,13 0,00 9.503,13
10.05.1 ‘ TOTALE Viabilita e infrastrutture stradali 848.148,00 25.938,13 0,00 874.086,13
COD BIL 10.05.2 | Viabilita e infrastrutture stradali
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
'PDC 0109 | Beniimmobil \
U | 925413 H 12 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE COMUNALI H 2.706.335,24 | 170.000,00 | 0,00 ‘ 2.876.335,24 ‘
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO ‘
U | 925517 H 12 MANUTENZIONE STRAORD. E REALIZZAZIONE PARCHEGGI COMUNALI H 30.000,00 | 0,00 | -15.000,00 ‘ 15.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 | TOTALE Beni immobili 2.736.335,24 170.000,00 -15.000,00 2.891.335,24
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 2.736.335,24 170.000,00 -15.000,00 2.891.335,24
10.05.2 ‘ TOTALE Viabilita e infrastrutture stradali 2.736.335,24 170.000,00 -15.000,00 2.891.335,24
COD BIL 12.01.1 | Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 917210 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (ASILO NIDO) H 151.317,00 | 0,00 | -1.258,22 ‘ 150.058,78 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 917210 H 6 STIPENDI PERSONALE TEMPO DETERMINATO (ASILO NIDO) H 26.950,00 | 0,00 | -5.000,00 ‘ 21.950,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
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‘ 01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 178.267,00 | 0,00 | -6.258,22 ‘ 172.008,78
‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 917212 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (ASILO NIDO) H 46.021,00 | 0,00 | -3.336,64 ‘ 42.684,36 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
u | 917212 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO H 5.418,00 | 0,00 | -273,26 ‘ 5.144,74
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 51.439,00 | 0,00 | -3.609,90 ‘ 47.829,10
PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
u | 917213 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (ASILO NIDO) H 0,00 | 138,00 | 0,00 ‘ 138,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
u | 917310 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (MINORI) H 51.866,00 | 423,00 | 0,00 ‘ 52.289,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 51.866,00 | 561,00 | 0,00 ‘ 52.427,00
PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
u | 917312 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (MINORI) H 13.264,00 | 253,00 | 0,00 ‘ 13.517,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
u | 917312 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (MINORI) H 1.551,00 | 0,00 | -30,82 ‘ 1.520,18
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 14.815,00 | 253,00 | -30,82 ‘ 15.037,18
‘ PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
u | 917313 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (MINORI) H 2.894,00 | 138,00 | 0,00 ‘ 3.032,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 2.894,00 138,00 0,00 3.032,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 299.281,00 952,00 -9.898,94 290.334,06
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC 02.05 | Utenze e canoni ‘
U | 917233 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA ASILO NIDO***SERV. [VA*** H 6.000,00 | 500,00 | 0,00 ‘ 6.500,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.05 TOTALE Utenze e canoni | 6.000,00 | 500,00 | 0,00 | 6.500,00
‘ PDC 02.15 Contratti di servizio pubblico
U | 917235 H 99 SPESE PER REFEZIONE ASILO NIDO (PS)***SERV. IVA*** H 81.000,00 | 0,00 | -12.000,00 ‘ 69.000,00
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
U | 917330 H 99 SPESE PER GESTIONE INSERIMENTO MINORI HANDICAP H 500.000,00 | 50.000,00 | 0,00 ‘ 550.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
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‘ 02.15 TOTALE Contratti di servizio pubblico | 581.000,00 | 50.000,00 | -12.000,00 ‘ 619.000,00
‘ PDC 02.13 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente
U | 917332 H 2 SPESE PULIZIA LUDOTECA***SERV. [VA*** H 5.500,00 | 0,00 | -2.300,00 ‘ 3.200,00
500 RESPONSABILE AREA YV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
02.13 TOTALE Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente | 5.500,00 | 0,00 | -2.300,00 ‘ 3.200,00
‘ PDC 01.02 Altri beni di consumo
U | 918320 H 2 SPESE PER CARBURANTI COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI PER SERVIZIO SOCIALE H 1.500,00 | 0,00 | -1.500,00 ‘ 0,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.02 | TOTALE Altri beni di consumo 1.500,00 0,00 -1.500,00 0,00
‘ 03 TOTALE Acquisto di beni e servizi 594.000,00 50.500,00 -15.800,00 628.700,00
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC  01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 918251 H 5 TRASFERIMENTI AD UNIONE PER SERVIZI ASL DELEGHE MINORI H 286.000,00 20.000,00 0,00 306.000,00
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 286.000,00 20.000,00 0,00 306.000,00
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 286.000,00 20.000,00 0,00 306.000,00
12.01.1 ‘ TOTALE Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 1.179.281,00 71.452,00 -25.698,94 1.225.034,06
CODBIL 12021 | Interventi per la disabilita
‘ MAG 04 ‘ Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC  01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 918350 H 99 TRASFERIMENTO A UNIONE PER CONTRIBUTI A PUBBLICA ASSISTENZA H 22.000,00 0,00 -2.000,00 20.000,00
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 22.000,00 0,00 -2.000,00 20.000,00
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 22.000,00 0,00 -2.000,00 20.000,00
12.02.1 ‘ TOTALE Interventi per la disabilita 22.000,00 0,00 -2.000,00 20.000,00
COD BIL 12.03.1 | Interventi per gli anziani
‘ MAG 04 ‘ Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC  01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 917656 H 5 TRASFERIMENTO AD UNIONE PER PASTI ASSISTENZA DOMICILIARE H 30.000,00 | 4.900,00 | 0,00 ‘ 34.900,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
U | 918254 H 5 TRASFERIMENTO AD UNIONE PER CONTRIBUTI ASSISTENZA SOCIALE H 7.000,00 | 0,00 | -4.715,67 ‘ 2.284,33 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
U | 918255 H 105 TRASFERIMENTI AD UNIONE PER ASP SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI ANZIANI H 61.000,00 | 0,00 | -7.000,00 ‘ 54.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREA YV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
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‘ 01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 98.000,00 4.900,00 -11.715,67 91.184,33
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 98.000,00 4.900,00 -11.715,67 91.184,33
12.03.1 ‘ TOTALE Interventi per gli anziani 98.000,00 4.900,00 -11.715,67 91.184,33
COD BIL 12.04.1 | Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale
‘ MAG 04 ‘ Trasferimenti correnti ‘
PDC  01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
u | 917453 H 5 TRASFERIMENTI AD UNIONE PER DISAGIO SOCIALE H 78.000,00 | 0,00 | -23.000,00 ‘ 55.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
u | 917750 H 99 TRASFERIMENTI AD UNIONE PER BUONI SPESA DISAGIO SOCIALE H 15.000,00 | 0,00 | -3.000,00 ‘ 12.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
U | 918256 H 5 TRASFERIMENTO AD UNIONE PER SPESE RICOVERO IN CASA DI RIPOSO H 72.000,00 | 0,00 | -1.710,25 ‘ 70.289,75 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
U | 918261 H 1 TRASFERIM. AD UNIONE SERV. SOCIALI ASSOCIATI - SERVIZI AUSER H 0,00 | 18.700,00 | 0,00 ‘ 18.700,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE ‘
u | 918262 H 1 TRASFERIMENTO AD UNIONE INTEGRAZIONE RETTE CRA H 0,00 | 30.823,04 | 0,00 ‘ 30.823,04
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 165.000,00 49.523,04 -27.710,25 186.812,79
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 165.000,00 49.523,04 -27.710,25 186.812,79
12.04.1 ‘ TOTALE Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 165.000,00 49.523,04 -27.710,25 186.812,79
COD BIL 12.05.1 | Interventi per le famiglie
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
u | 918310 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (SERVIZI SOCIALI) H 48.379,00 | 527,00 | 0,00 ‘ 48.906,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 48.379,00 | 527,00 | 0,00 ‘ 48.906,00
PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
u | 918312 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (SERVIZI SOCIALI) H 12.387,00 | 404,00 | 0,00 ‘ 12.791,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
u | 918312 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (SERVIZI SOCIALI) H 1.523,00 | 13,00 | 0,00 ‘ 1.536,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 13.910,00 | 417,00 | 0,00 ‘ 14.327,00
PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
u | 918410 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (SERVIZI SOCIALI) H 22.308,00 | 240,00 | 0,00 ‘ 22.548,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘

04/07/2019 - Laura.Ciancabilla

Pag.

33



VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ 01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 22.308,00 | 240,00 | 0,00 ‘ 22.548,00
‘ PDC 02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 918412 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (SERVIZI SOCIALI) H 5.406,00 | 592,00 | 0,00 ‘ 5.998,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 918412 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (SERVIZI SOCIALLI) H 691,00 | 6,00 | 0,00 ‘ 697,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente | 6.097,00 | 598,00 | 0,00 ‘ 6.695,00
PDC 01.01 Retribuzioni in denaro
U | 918413 H 1 ASSEGNI FAMILIARI (SERVIZI SOCIALI) H 2.151,00 | 0,00 | -1.124,04 ‘ 1.026,96
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 2.151,00 0,00 -1.124,04 1.026,96
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 92.845,00 1.782,00 -1.124,04 93.502,96
‘ MAG 04 Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC 01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 917951 H 99 TRASFERIMENTO A UNIONE PER "CASA DELLE DONNE PER NON SUBIRE VIOLENZA" ONLUS H 1.689,00 | 0,00 | -1.689,00 ‘ 0,00
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
01.02 TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali | 1.689,00 | 0,00 | -1.689,00 ‘ 0,00
‘ PDC  02.05 Altri trasferimenti a famiglie
U | 918257 H 99 RIMBORSO A PIANORO CENTRO PER PROBLEMATICHE ABITATIVE H 3.000,00 | 0,00 | -3.000,00 ‘ 0,00
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
02.05 | TOTALE Altri trasferimenti a famiglie 3.000,00 0,00 -3.000,00 0,00
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 4.689,00 0,00 -4.689,00 0,00
12.05.1 ‘ TOTALE Interventi per le famiglie 97.534,00 1.782,00 -5.813,04 93.502,96
COD BIL 12.06.1 | Interventi per il diritto alla casa
‘ MAG 04 ‘ Trasferimenti correnti ‘
‘ PDC  01.02 | Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali ‘
U | 918258 H 5 TRASFERIMENTO AD UNIONE PER INTERVENTI EMERGENZA ABITATIVA H 23.000,00 7.000,00 0,00 30.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
U 918450 99 TRASFERIMENTI AD UNIONE PER CONTRIBUTI CANONI AFFITTO E F.DO MOROSITA' 29.000,00 3.819,49 0,00 32.819 49
INCOLPEVOLE
500 RESPONSABILE AREAV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE
01.02 | TOTALE Trasferimenti correnti a Amministrazioni Locali 52.000,00 10.819,49 0,00 62.819,49
‘ 04 ‘ TOTALE Trasferimenti correnti 52.000,00 10.819,49 0,00 62.819,49
12.06.1 ‘ TOTALE Interventi per il diritto alla casa 52.000,00 10.819,49 0,00 62.819,49
COD BIL 12.09.1 | Servizio necroscopico e cimiteriale

04/07/2019 - Laura.Ciancabilla

Pag.

34



VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2019 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC 01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 918610 H 2 STIPENDI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO (CIMITERI) H 21.256,00 | 192,00 | 0,00 ‘ 21.448,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 TOTALE Retribuzioni in denaro | 21.256,00 | 192,00 | 0,00 ‘ 21.448,00
PDC  02.01 Contributi sociali effettivi a carico dell'ente
U | 918612 H 1 CONTRIBUTI OBBLIGATORI PERSONALE (CIMITERI) H 5.439,00 | 504,00 | 0,00 ‘ 5.943,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE ‘
U | 918612 H 3 CONTRIBUTI INDENNITA' FINE RAPPORTO (CIMITERI) H 659,00 | 5,00 | 0,00 ‘ 664,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
02.01 | TOTALE Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 6.098,00 509,00 0,00 6.607,00
‘ 01 TOTALE Redditi da lavoro dipendente 27.354,00 701,00 0,00 28.055,00
‘ MAG 02 Imposte e tasse a carico dell'ente ‘
‘ PDC 01.01 | Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) ‘
U | 918670 H 10 IRAP H 1.808,00 16,00 0,00 1.824,00 ‘
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP) 1.808,00 16,00 0,00 1.824,00
‘ 02 TOTALE Imposte e tasse a carico dell'ente 1.808,00 16,00 0,00 1.824,00
‘ MAG 03 Acquisto di beni e servizi ‘
‘ PDC  01.02 | Altri beni di consumo ‘
U | 918620 H 2 SPESE PER CARBURANTI COMBUSTIBILI E LUBRIFICANTI H 1.000,00 | 0,00 | -1.000,00 ‘ 0,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.02 TOTALE Altri beni di consumo | 1.000,00 | 0,00 | -1.000,00 ‘ 0,00
‘ PDC  02.09 Manutenzione ordinaria e riparazioni
U | 918630 H 1 MANUTENZIONE AUTOMEZZI PER SERVIZI CIMITERIALI H 1.000,00 | 0,00 | -1.000,00 ‘ 0,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
02.09 TOTALE Manutenzione ordinaria e riparazioni | 1.000,00 | 0,00 | -1.000,00 ‘ 0,00
PDC  02.16 Servizi amministrativi
U | 918731 H 99 SPESE PER SERVIZIO RISCOSSIONE ENTRATE LAMPADE VOTIVE***SERV. [VA*** H 0,00 | 2.400,00 | 0,00 ‘ 2.400,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
02.16 TOTALE Servizi amministrativi | 0,00 | 2.400,00 | 0,00 ‘ 2.400,00
‘ PDC 02.05 Utenze e canoni
U | 918733 H 4 UTENZE ENERGIA ELETTRICA LAMPADE VOTIVE ***SERV.IVA*** H 1.500,00 | 300,00 | 0,00 ‘ 1.800,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA ‘
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U/E ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ 02.05 | TOTALE Utenze e canoni 1.500,00 300,00 0,00 1.800,00
‘ 03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 3.500,00 2.700,00 -2.000,00 4.200,00
12.09.1 ‘ TOTALE Servizio necroscopico e cimiteriale 32.662,00 3.417,00 -2.000,00 34.079,00
COD BIL 12.09.2 | Servizio necroscopico e cimiteriale
‘ MAG 02 ‘ Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni ‘
PDC 0109 |Beniimmobil |
u | 928618 H 15 MANUTENZIONE STRAORDINARIA CIMITERI H 60.000,00 0,00 -40.000,00 20.000,00
600 RESPONSABILE AREA VI - ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL PATRIMONIO
01.09 | TOTALE Beni immobili 60.000,00 0,00 -40.000,00 20.000,00
‘ 02 ‘ TOTALE Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 60.000,00 0,00 -40.000,00 20.000,00
12.09.2 ‘ TOTALE Servizio necroscopico e cimiteriale 60.000,00 0,00 -40.000,00 20.000,00
COD BIL  20.03.1 | Altri Fondi
‘ MAG 10 ‘ Altre spese correnti ‘
‘ PDC  01.03 | Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente ‘
u | 120120 H 1 FONDO CREDITI DI DUBBIA E DIFFICILE ESAZIONE (PARTE CORRENTE) H 300.000,00 20.000,00 0,00 320.000,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.03 | TOTALE Fondo crediti di dubbia e difficile esazione di parte corrente 300.000,00 20.000,00 0,00 320.000,00
‘ 10 ‘ TOTALE Altre spese correnti 300.000,00 20.000,00 0,00 320.000,00
20.03.1 ‘ TOTALE Altri Fondi 300.000,00 20.000,00 0,00 320.000,00
COD BIL 50.02.4 | Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
‘ MAG 02 ‘ Rimborso prestiti a breve termine ‘
‘ PDC  01.05 | Rimborso finanziamenti a breve termine a altri soggetti ‘
u | 93935 H 99 ANTICIPAZIONE DI LIQUIDITA' L. 145/2018 H 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
300 RESPONSABILE AREA Il - FINANZIARIA
01.05 | TOTALE Rimborso finanziamenti a breve termine a altri soggetti 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
‘ 02 ‘ TOTALE Rimborso prestiti a breve termine 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
50.02.4 ‘ TOTALE Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari 0,00 800.000,00 0,00 800.000,00
COD BIL 60.01.4 | Restituzione anticipazioni di tesoreria
‘ MAG 02 ‘ Rimborso prestiti a breve termine ‘
‘ PDC  02.01 | Chiusura Anticipazioni a titolo oneroso ‘
u | 93931 H 99 RIMBORSO ANTICIPAZIONE LIQUIDITA' H 800.000,00 0,00 -800.000,00 0,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
02.01 | TOTALE Chiusura Anticipazioni a titolo oneroso 800.000,00 0,00 -800.000,00 0,00
‘ 02 ‘ TOTALE Rimborso prestiti a breve termine 800.000,00 0,00 -800.000,00 0,00
‘ 60.01.4 ‘ TOTALE Restituzione anticipazioni di tesoreria 800.000,00 0,00 -800.000,00 0,00
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U/E I Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ COD BIL 99.01.7 | Servizi per conto terzi - Partite di giro ‘
‘ MAG 01 ‘ Uscite per partite di giro

‘ PDC  01.02 | Versamento delle ritenute per scissione contabile IVA (split payment) ‘
U | 999996 H 99 VERSAMENTO IVA SPLIT PAYMENT SEVIZI COMMERCIALI IVA RILEVANTE H 0,00 | 170.000,00 | 0,00 ‘ 170.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘

U | 999997 H 0 VERSAMAENTO IVA SPLIT PAYMENT ISTITUZIONALE H 0,00 | 500.000,00 | 0,00 ‘ 500.000,00

300 RESPONSABILE AREA Ill - FINANZIARIA

01.02 | TOTALE Versamento delle ritenute per scissione contabile IVA (split payment) 0,00 670.000,00 0,00 670.000,00

‘ 01 TOTALE Uscite per partite di giro 0,00 670.000,00 0,00 670.000,00

‘ MAG 02 Uscite per conto terzi ‘
‘ PDC  99.99 | Altre uscite per conto terzi n.a.c. ‘
U | 999998 H 99 VERSAMENTO IVA PER SPLIT PAYMENT COMMERCIALE ***SERV [VA*** H 300.000,00 | 0,00 | -170.000,00 ‘ 130.000,00 ‘
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA ‘

U | 999999 H 0 VERSAMENTO IVA PER SPLIT PAYMENT H 1.000.000,00 | 0,00 | -500.000,00 ‘ 500.000,00

300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA

99.99 | TOTALE Altre uscite per conto terzi n.a.c. 1.300.000,00 0,00 -670.000,00 630.000,00

02 ‘ TOTALE Uscite per conto terzi 1.300.000,00 0,00 -670.000,00 630.000,00

99.01.7 TOTALE Servizi per conto terzi - Partite di giro 1.300.000,00 670.000,00 -670.000,00 1.300.000,00

TOTALE USCITA

DIFFERENZE
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COMUNE DI PIANORO
CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

VARIAZIONE AL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019-2021 ESERCIZIO 2020 - PROPOSTA DELIBERAZIONE 86/19

UIE ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato

Resp. Descrizione Responsabile

ENTRATA

COD BIL 0.0000 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE/FPV

‘ MAG 00 ‘ AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV ‘
‘ PDC 00.00 | AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV ‘
E | 1 H 5000 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI H 0,00 | 80.000,00 | 0,00 ‘ 80.000,00
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
00.00 | TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
‘ 00 ‘ TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE / FPV 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
0.0000 ‘ TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE/FPV 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00
COD BIL 1.0101 | Imposte tasse e proventi assimilati
(MAG 01 [ Tributi |
‘ PDC  01.06 | Imposta municipale propria ‘
E | 836 H 0 RECUPERO EVASIONE IMU H 78.456,43 23.000,00 0,00 101.456,43
300 RESPONSABILE AREA IIl - FINANZIARIA
01.06 | TOTALE Imposta municipale propria 78.456,43 23.000,00 0,00 101.456,43
01 ‘ TOTALE Tributi 78.456,43 23.000,00 0,00 101.456,43
1.0101 TOTALE Imposte tasse e proventi assimilati 78.456,43 23.000,00 0,00 101.456,43

TOTALE ENTRATA 78.456,43 103.000,00 181.456,43

COD BIL 01.11.1 Altri servizi generali

‘ MAG 01 ‘ Redditi da lavoro dipendente ‘
‘ PDC  01.01 | Retribuzioni in denaro ‘
U | 912110 H 4 INDENNITA' E COMPENSI PERSONALE TEMPO INDETERMINATO H 370.000,00 | 80.000,00 | 0,00 ‘ 450.000,00
400 RESPONSABILE AREA IV - PERSONALE
01.01 | TOTALE Retribuzioni in denaro 370.000,00 80.000,00 0,00 450.000,00
‘ 01 ‘ TOTALE Redditi da lavoro dipendente 370.000,00 80.000,00 0,00 450.000,00
01.11.1 ‘ TOTALE Altri servizi generali 370.000,00 80.000,00 0,00 450.000,00
COD BIL 10.02.1 | Trasporto pubblico locale
‘ MAG 03 ‘ Acquisto di beni e servizi
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U/E ‘ Cap. ” Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento | Var.Pos. ‘ Var.Neg. ’ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile
‘ PDC  02.15 | Contratti di servizio pubblico ‘
U | 912019 H 1 SERVIZIO DI TRASPORTO PUBBLICO H 0,00 | 23.000,00 | 0,00 ‘ 23.000,00 ‘
500 RESPONSABILE AREAYV - ISTRUZIONE, CULTURA, PARTECIPAZIONE

02.15 | TOTALE Contratti di servizio pubblico 0,00 23.000,00 0,00 23.000,00

03 ‘ TOTALE Acquisto di beni e servizi 0,00 23.000,00 0,00 23.000,00

10.02.1 TOTALE Trasporto pubblico locale 0,00 23.000,00 0,00 23.000,00

TOTALE USCITA 370.000,00 103.000,00 473.000,00

DIFFERENZE 0,00 o0 |
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