
Dichiarazione ai sensi del D.Lgs 36/2023 art. 108, comma 9 

 
Spett.le 

COMUNE DI PIANORO 

PIAZZA DEI MARTIRI 1 

40065 PIANORO (BO) 

 
DICHIARAZIONE COSTI DEL PERSONALE,  COSTI E ONERI DI SICUREZZA SPECIFICI AZIENDALI E VALORE 

ECONOMICO DELLE MIGLIORIE TECNICHE PER LA SALVAGUARDIA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI 

 
INDIZIONE DI PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO _______________   

CIG:_________________   
 

COSTI DEL PERSONALE, ONERI DI SICUREZZA SPECIFICI AZIENDALI E VALORE ECONOMICO DELLE 
MIGLIORIE TECNICHE 

 
Il/La sottoscritt _    

nat _ a  il    

C.F.  in qualità di: 

 rappresentante legale / procuratore di soggetto partecipante in forma singola; 

 rappresentante legale / procuratore di soggetto mandatario di raggruppamento temporaneo d’imprese 

già costituito; 

 
della Società   che partecipa alla procedura in oggetto 

quale: 

 impresa singola  mandataria RTI costituito 

 
DICHIARA 

- che l'offerta economica si intende comprensiva di tutti gli oneri e spese necessarie per la corretta 

esecuzione delle prestazioni contrattuali ed indica il dettaglio dei costi della sicurezza cosiddetti propri o 

aziendali e le spese relative al costo del personale: 

 
Tabella 1 (compilazione OBBLIGATORIA): 

 

VOCI DI COSTO COSTO 

Costi della Sicurezza propri o aziendali Euro 

Costo del personale (calcolata come riportato nella Tabella 2 

che segue) 

Euro* 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Dichiarazione ai sensi del D.Lgs 36/2023 art. 108, comma 9 

Tabella 2 (compilazione NON OBBLIGATORIA): 

Livello 

Inquadramento 

 

N° risorse 

necessarie 

N° ore 

necessarie 

Contratto 

Collettivo 

applicato 

Retribuzione 

oraria 

minima 

salariale 

Retribuzione 

oraria 

effettiva 

Totale 

    €/h €/h € 

    €/h €/h € 

    €/h €/h € 

    €/h €/h € 

TOTALE COSTO DEL PERSONALE €* 

 
La compilazione della “Tabella 2” non è obbligatoria ai fini della partecipazione alla procedura; in ogni caso, 
ai fini dell’aggiudicazione qualora la stessa non fosse stata compilata, l’Operatore Economico, dovrà 
indicare, le modalità con le quali è stato determinato il costo complessivo della manodopera, e ne dovrà 
inviare i dati affinché, la Stazione Appaltante, prima dell'aggiudicazione proceda a verificare il rispetto 
dell’applicazione del Contratto Collettivo Applicato. La verifica sui costi della manodopera potrà, ove ne 
ricorrano i presupposti, essere svolta anche dopo l’accettazione dell’offerta.  
 

Infine  ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 del DPR medesimo per le dichiarazioni mendaci e le ipotesi di falsità in atti, sotto 

la propria responsabilità, 

DICHIARA 

che i costi propri della Ditta relativi alla sicurezza del lavoro, connessi allo specifico servizio in oggetto, 

ammontano a €   

Allegare copia di un documento di identità in corso di validità da parte del sottoscrittore 
Si precisa che il costo della sicurezza, riguardante i rischi specifici propri dell’attività dell’impresa 
appaltatrice a titolo esemplificativo sono quelli scaturenti dall’effettuazione della sorveglianza sanitaria ove 
previsto; dalla fornitura ai lavoratori dei necessari e idonei dispositivi di protezione individuale; 
dall’effettuazione dell’attività di informazione, formazione ed addestramento dei lavoratori; dalla 
predisposizione delle misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza; dalla redazione 
del documento di valutazione dei rischi; dai provvedimenti per evitare che le misure tecniche adottate 
possano causare rischi per la salute della popolazione o deteriorare l’ambiente esterno verificando 
periodicamente la perdurante assenza di rischio; dall’adozione delle misure necessarie ai fini della 
prevenzione incendi e dell’evacuazione dei luoghi di lavoro, nonché per il caso di pericolo grave immediato; 
dall’obbligo di munire i lavoratori di apposita tessera di riconoscimento, corredata di fotografia, contenente 
le generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro; dagli obblighi di riunioni periodiche previste 
dalla normativa sulla sicurezza; dall’aggiornamento delle misure di prevenzione in relazione ai mutamenti 
organizzativi e produttivi che hanno rilevanza ai fini della salute e sicurezza del lavoro, o in relazione al 
grado di evoluzione della tecnica della prevenzione della protezione” 

APPORRE FIRMA DIGITALE DEL LEGALE RAPPRESENTANTE/MANDATARIA 


