
 

 

AVVISO PUBBLICO 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL’EROGAZIONE DI CONTRIBUTI CHILOMETRICI PER GLI SPOSTAMENTI 
CASA-LAVORO EFFETTUATI CON LA BICICLETTA IN SOSTITUZIONE DELL’AUTOMOBILE 

Progetto BIKE TO WORK 

 

Premesso che la Regione Emilia-Romagna con Delibera n. 484 dell'11 maggio 2020, come integrato dalla 
Dgr 618/2020 e DGR 1355 del 12-10-2020 ha assegnato al Comune di Pianoro un contributo pari ad Euro 
33.489,40 di cui 16.744,70 quale contributo in spesa corrente per promuovere nuove strategie per un 
trasporto sostenibile al fine di contenere l’impatto negativo delle emissioni inquinanti nell’aria, con 
l’erogazione nella misura del 70%, tra l'altro, di contributi chilometrici per gli spostamenti casa-lavoro con 
mezzi alternativi alla automobile (biciclette tradizionali, biciclette elettriche a pedalata assistita). 

 
Dato atto che: 

la recente emergenza sanitaria, provocata dalla diffusione del virus Covid-19, ha inoltre indotto la 
Regione Emilia Romagna a programmare con maggior incisività iniziative di mobilità sostenibile in 
previsione dell'avvio, a settembre 2020, della III Fase Covid-19; fase che ha comportato la riapertura delle 
attività didattiche nonché la ripresa massiccia di tutte le attività del tessuto produttivo, commerciale e 
professionale; 

in quest'ottica assumono particolare rilevanza gli obiettivi di disincentivazione dell'uso del mezzo privato 
nonché incentivazione all'uso della bicicletta e altre modalità di trasporto non impattanti, in quanto le 
esigenze di sicurezza sanitaria basate sul distanziamento sociale hanno imposto un drastico 
ridimensionamento delle capienze dei  mezzi destinati ai servizi di trasporto pubblico; 

il Comune di Pianoro, con Delibera di Giunta n.75 del 07-10-2020, ha approvato lo schema del PROTOCOLLO 
D'INTESA CON LA REGIONE EMILIA ROMAGNA PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO "BIKE TO WORK" PER LA III 
FASE DEL COVID-19, definendo altresì  

a) di pubblicare un bando rivolto alle Aziende e agli Enti intenzionati a partecipare al progetto stesso e la 
conseguente 
b) sottoscrizione di apposito accordo di Mobility Management tra le Aziende/Enti partecipanti e il 
Comune di Pianoro a seguito della presentazione della manifestazione di interesse di cui sopra. 

 

La Responsabile Area VI Assetto del Territorio e del Patrimonio 

-  
RENDE NOTO 

 

che il Comune di Pianoro intende promuovere e sostenere misure incentivanti per una mobilità sostenibile 
attraverso la stipula, con aziende pubbliche o private con sede nel Comune di Pianoro, di accordi volti a 
sostenere, con un contributo di 0,20 €/km e nella misura massima di 50 euro mensili cadauno, i lavoratori che 
si impegnino ad utilizzare la bicicletta in sostituzione dell'autoveicolo privato negli spostamenti casa-lavoro. 
 
A tal fine è stata indetta con determinazione dirigenziale n. 694 del 28/10/2020 la seguente procedura. 
 

1. Oggetto 
Il presente Avviso si prefigge di giungere alla stipula di accordi tra il Comune di Pianoro e le aziende 
pubbliche e private del territorio, al fine di promuovere la mobilità casa-lavoro, mediante l’utilizzo della 
bicicletta tradizionale ed elettrica, in sostituzione dell’autoveicolo o di altri mezzi quali motocicli, 
ciclomotori, autobus. 
L'iniziativa, in via sperimentale, sarà attiva fino al 31.12.2020 salvo proroghe. 

 



 

2. Soggetti ammessi 
Possono partecipare alla presente manifestazione di interesse le aziende pubbliche e private che hanno 
sede nel territorio comunale di Pianoro. I mobility manager aziendali, gli amministratori delegati , i 
responsabili o i titolari di aziende che intendono aderire all’iniziativa, dovranno inviare la candidatura 
aziendale secondo le modalità specificate al successivo articolo 5 e, in  caso di ammissione al progetto, 
dovranno sottoscrivere con il Comune di Pianoro apposito accordo, il cui schema è allegato al presente 
avviso, per l’incentivazione all’uso della bicicletta in sostituzione dell’autoveicolo privato dei propri 
dipendenti. 
Per partecipare è necessario che il dipendente rispetti i seguenti requisiti: 

 non essere beneficiario di un trattamento di trasferta; 

 essere in condizioni di salute idonee all’utilizzo della bicicletta; 

 avere la disponibilità di una bicicletta idonea alla circolazione (normale o elettrica); 

 impegnarsi a usare la bicicletta nel rispetto delle norme nonché delle comuni regole di prudenza. A tal 
proposito, pur non essendo obbligatorio, è consigliato il casco di protezione; 

 dichiarare l’estraneità del Comune per i danni che i candidati dovessero subire o cagionare, a sé, ad altri 
od a cose, in relazione alle attività del bando di cui al presente avviso; 

 autorizzare il Comune di Pianoro all’utilizzo dei dati strettamente necessari all’erogazione del contributo 
ed alle verifiche ad esso connesse, ai sensi della vigente normativa. 
 

 

3. Entità del contributo 
L’incentivo chilometrico relativo allo spostamento casa-lavoro sarà erogato direttamente al dipendente 
dell'azienda nelle misura  

- massima di 20 centesimi a km e nella misura massima di 50 Euro mensili cadauno.  

- minima di 2 Euro complessivi nell’arco del mese  

- I contributi saranno erogati sino ad esaurimento delle risorse economiche pari ad Euro 11.721,29. 

 

4. Altri contributi 
L’impresa potrà eventualmente contribuire economicamente all’iniziativa mediante la costituzione di un 
fondo appositamente destinato, erogato direttamente ai propri dipendenti sulla base dei report trasmessi 
dall’APP e con modalità stabilite autonomamente. 

 
5. Modalità di presentazione delle candidature 
Le istanze di manifestazione di interesse dovranno essere formulate esclusivamente tramite l’ apposito 
modulo online reso disponibile sul  sito del Comune di Pianoro sezione Bandi di gara e contratti. 
E' onere dell'azienda raccogliere, in via preliminare, le domande dei dipendenti interessati a partecipare 
all'iniziativa i quali dovranno presentare ai responsabili aziendali il modello all.B/2 debitamente compilato e 
sottoscritto. 
Le aziende ammesse al progetto potranno dare avvio all'iniziativa solo a seguito della sottoscrizione di 
apposito accordo con il Comune di Pianoro come da schema in allegato C. 
Il numero massimo di dipendenti ammessi è comunque condizionato  dalla disponibilità economica, ovvero 
fino ad esaurimento delle disponibilità finanziarie per l'intera durata della sperimentazione. 
Al fine dell'ammissione al progetto verrà considerato l'ordine di arrivo delle manifestazioni di interesse 
presentate dalle aziende. 

 
6. Rendicontazione dei chilometri percorsi e liquidazione del contributo 
Al fine della quantificazione dei chilometri percorsi e quindi all’incentivo erogabile, il dipendente dovrà 
attivare, a propria scelta e in accordo con l’azienda, una specifica applicazione sul proprio cellulare (APP) 
che verificherà il tragitto e le distanze giornalmente percorse dall’abitazione alla sede di lavoro con rilascio 
di report. 
A fine mese i dipendenti dovranno trasmettere i report rilasciati dall’APP relativi ai tratti casa-lavoro 
percorsi. Il report dovrà essere trasmesso all’Amministrazione Comunale per il calcolo dell’incentivo. 

https://uvsi.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=PIA_BIKE_001


 

L’Azienda dovrà verificare ed attestare che effettivamente il dipendente, nelle giornate indicate nel report, 
si sia effettivamente recato al lavoro. 
L’Amministrazione Comunale non potrà essere ritenuta in alcun modo responsabile né potrà rispondere per 
il mancato o errato funzionamento della App utilizzata. 
Al termine della sperimentazione l’amministrazione provvederà quindi a liquidare il contributo complessivo 
maturato dal dipendente direttamente sul conto corrente indicato da quest'ultimo all'atto della richiesta di 
partecipazione all'iniziativa. 
La liquidazione del contributo avverrà con bonifico intestato al dipendente; non è possibile effettuare 
accrediti su c/c di terzi. Il contributo verrà accreditato direttamente sul codice IBAN indicato dal 
richiedente nella domanda al netto delle commissioni bancarie trattenute dalla Banca. L'erogazione dei 
contributi avverrà, sino ad esaurimento della somma stanziata, pari ad Euro 11.721,29, salvo eventuale 
rifinanziamento della misura incentivante per le annualità successive. 

 
7. Altre disposizioni 

Il Comune di Pianoro si riserva ogni forma di controllo e verifica circa la correttezza e veridicità delle 
dichiarazioni effettuate dai richiedenti. L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per i casi di 
dispersione o disguido di comunicazione ai richiedenti, dovuti ad inesatte indicazioni del recapito da parte 
dei richiedenti stessi, ovvero per mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telematici o comunque imputabili a terzi. 

 
8. Responsabile del procedimento e richiesta di informazioni 

Il Responsabile Unico del Procedimento è l’Arch. Loredana Maniscalco. 
Eventuali informazioni o chiarimenti in ordine al presente avviso potranno essere richiesti scrivendo ai 
seguenti indirizzi mail :  
marina.zuffi@comune.pianoro.bo.it 0516529105 
veronica.delgaudio@comune.pianoro.bo.it 0516529131 

 
9. Trattamento dei dati 

Ai sensi dell'art.13 del Regolamento Europeo n.679/2016 in relazione ai dati personali raccolti si informa che 
i suddetti, saranno conservati per il periodo necessario e saranno trattati nel rispetto della normativa in 
materia di trattamento dei dati personali, ai fini della tutela delle persone fisiche e altri soggetti 
(regolamento europeo n.2016/679 e D.lgs. n.196/2003 dove applicabile). Le informazioni sul titolare del 
trattamento, Responsabile della protezione dati, diritti dell'interessato sono disponibili sul sito web del 
Comune all’indirizzo www.comune.pianoro.bo.it 

 
La Responsabile 

Arch. Loredana Maniscalco 

(documento firmato digitalmente) 

ALLEGATI nella sezione Bandi Gara e Contratti 

B/2 – MODULO DI PARTECIPAZIONE DA PARTE DEI DIPENDENTI 

C – SCHEMA DI ACCORDO PER L'EROGAZIONE DI INCENTIVI CHILOMETRICI 
 


