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PREMESSA

L’armonizzazione dei sistemi e degli schemi contabili

Con il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n.42”, e stata I’ Armonizzazione contabile & stata avviata sin dal 2012 dal DPCM 28
dicembre 2011.
Ad agosto 2014 il D.Lgs. n. 126/2014 ha completato il quadro normativo necessario per garantire I’avvio a regime
della riforma, attraverso:
a) la modifica ed integrazione del D.Lgs. n. 118/2011 e I'inserimento nel decreto medesimo di tutti i principi
e gli schemi contabili gia approvati con il DPCM del 28/12/2011;
b) I'adeguamento del Tuel al’armonizzazione, con la modifica delle disposizioni contenute nel Titolo Il del
D.Lgs.
n. 267/2000;

c) la modifica della disciplina dell'indebitamento contenuta nella legge n. 350/2013.

Grazie a tale decreto nel 2015 la riforma e entrata in vigore in via generalizzata per tutti gli enti locali, pur con una
disciplina transitoria graduale che si completera nel 2017.

Ricordiamo in proposito che I'armonizzazione dei sistemi e degli schemi contabili costituisce il cardine della riforma
della contabilita pubblica (legge n. 196/2009) e della riforma federale prevista dalla legge n. 42/2009. In
particolare i principi ispiratori della legge delega sul federalismo fiscale sono finalizzati a garantire:
1. AUTONOMIA DI ENTRATA E DI SPESA;
2. SUPERAMENTO GRADUALE DEL CRITERIO DELLA SPESA STORICA A FAVORE DEI COSTI E FABBISOGNI
STANDARD;
3. ADOZIONE DI:
e regole contabili uniformi;
e comune piano dei conti integrato;
e comuni schemi di bilancio articolati in MISSIONI E PROGRAMMI coerenti con la
classificazione economico-funzionale;
e sistema e schemi di contabilita economico-patrimoniale;
bilancio consolidato per aziende, societa ed organismi controllati;
e sistema di indicatori di risultato semplici e misurabili;

4. RACCORDABILITA’ DEI SISTEMI CONTABILI E DEGLI SCHEMI DI BILANCIO DEGLI ENTI TERRITORIALI CON QUELLI
EUROPEI Al FINI DELLA PROCEDURA PER | DISAVANZI ECCESSIVI

Sotto I'aspetto, che qui interessa, dell’ordinamento contabile, la riforma — meglio nota come “armonizzazione” -
ha lo scopo di:

. consentire il controllo dei conti pubblici nazionali (tutela della finanza pubblica
nazionale);

. verificare la rispondenza dei conti pubblici alle condizioni dell’articolo 104 del Trattato
istitutivo UE;

. favorire I'attuazione del federalismo fiscale.

Uno dei cardini della nuova contabilita € rappresentato dal principio della “competenza finanziaria potenziata”, il
guale prevede che tutte le obbligazioni giuridicamente perfezionate, che danno luogo ad entrate e spese per
I’ente, devono essere registrate in contabilita nel momento in cui sorgono, con imputazione all’esercizio in cui
vengono a scadenza. E’ comunque fatta salva la piena copertura degli impegni a prescindere dall’esercizio in cui
essi sono imputati, attraverso l'istituzione del Fondo pluriennale vincolato. La nuova configurazione del principio
contabile della competenza finanziaria potenziata:

a) impedisce I'accertamento di entrate future, rafforzando la valutazione preventiva e concomitante degli
equilibri di bilancio;

b) evita I'accertamento e 'impegno di obbligazioni inesistenti, riducendo in maniera consistente I'entita dei
residui attivi e passivi;

c) consente, attraverso i risultati contabili, la conoscenza dei debiti commerciali degli enti, che deriva dalla nuova
definizione di residuo passivo conseguente all’applicazione del principio della competenza finanziaria
potenziata;

d) rafforza la funzione programmatoria del bilancio;

e) favorisce la modulazione dei debiti finanziari secondo gli effettivi fabbisogni degli enti;

f) awvvicina la competenza finanziaria alla competenza economica;



g) introduce una gestione responsabile delle movimentazioni di cassa, con avvicinamento della competenza
finanziaria alla cassa (potenziamento della competenza finanziaria e valorizzazione della gestione di cassa);

h) introduce con il fondo pluriennale vincolato uno strumento conoscitivo e programmatorio delle spese
finanziate con entrate vincolate nella destinazione, compreso il ricorso al debito per gli investimenti

RESPONSABILITA!

i AMMINISTRATORI

/' PROGRAMMA \
W/ (CONTRATTO)

CITTADINI - STRUTTURA

RESPONSABILITA' RESPONSABILITA'
CIVILE GESTIONALE

L'avvio a regime della riforma degli enti territoriali, previsto per il 1° gennaio 2016, secondo quanto disposto dalla L.
n. 124/2013, costituisce una tappa fondamentale nel percorso dirisanamento della finanza coordinamento
della pubblica e favorira il finanza pubblica, il consolidamento dei conti delle Amministrazione Pubbliche anche ai
fini del rispetto delle regole comunitarie, le attivita connesse alla revisione della spesa pubblica e alla
determinazione dei fabbisogni e costi standard.

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP)

La programmazione nelle pubbliche amministrazioni garantisce I'attuazione del principio costituzionale del buon
andamento (art. 97) in quanto & diretta ad assicurare un ottimale impiego delle risorse pubbliche secondo i canoni
della efficacia, efficienza ed economicita. Essa inoltre rende concreto il principio della democrazia partecipativa, in
quanto fornisce gli strumenti per “valutare” I'operato dell’azione amministrativa conoscendo preventivamente gli
obiettivi dichiarati e, successivamente, i risultati raggiunti. In sostanza, dunque, un corretto processo di
programmazione e espressione di una amministrazione moderna che intende fronteggiare in modo permanente,
sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative ed anche finanziarie. Gia I'Osservatorio per la
finanza e la contabilita degli enti locali, scriveva nel 2003, come la programmazione rappresenti “il «contratto»
che il governo politico dell’ente assume nei confronti dei cittadini e degli altri utilizzatori del sistema di bilancio
stesso. L’attendibilita, la congruita e la coerenza dei bilanci & prova della affidabilita e credibilita
del’Amministrazione. Gli utilizzatori del sistema di bilancio devono disporre delle informazioni necessarie per
valutare gli impegni politici assunti e le decisioni conseguenti, il loro onere e, in sede di rendiconto, il grado di
mantenimento degli stessi”
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Come gia ricordato sopra, la riforma del processo di programmazione non pud prescindere dalla riforma della
finanza locale che, ancora oggi, sembra lontana dal compiersi. La perenne precarieta e situazione “emergenziale”
in cui si trovano i bilanci locali rende pressoché impossibile qualsiasi tentativo serio di programmazione,
che si fonda principalmente, sulla certezza delle risorse disponibili.

Entro la fine del 2019 si procedera, tramite la nota di aggiornamento, ad apportare le modifiche necessarie per
recepire gli aggiornamenti normativi sopravvenuti.

La composizione del DUP

Ricordiamo infine che il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (Se0). La
prima ha un orizzonte temporale di riferimento che coincide con quello del mandato amministrativo, la seconda
pari a quello del bilancio di previsione. In particolare:
la Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato, Mission, Vision e
indirizzi strategici dell’ente, in coerenza con la programmazione di Governo e con quella regionale. Tale
processo & supportato da un’analisi strategica delle condizioni interne ed esterne all’ente, sia in
termini attuali cheprospettici, cosi che I'analisi degli scenari possa rilevarsi utile all’lamministrazione nel
compiere le scelte piu urgenti e appropriate.
la Sezione Operativa ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento di
supporto al processo di previsione di indirizzi e obiettivi previsti nella Sezione Strategica. Questa infatti,
contiene la programmazione operativa dell’ente, avendo a riferimento un arco temporale triennale. Per
ogni programma, e
per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi annuali da raggiungere. |
programmi rappresentano dunque il cardine della programmazione, in quanto, costituendo la base sulla
guale implementare il processo di definizione degli indirizzi e delle scelte, sulla base di questi verra
predisposto il PEG e affidati obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi. La Sezione Operativa
infine comprende la programmazione in materia di lavori pubblici, personale e patrimonio.
Le stesse sono di seguito integralmente riportate nel presente documento



COMUNE DI PIANORO

CITTA” METROPOLITANA DI BOLOGNA

Documento Unico di Programmazione

Sezione Strategica

2021 - 2023



LE SCELTE DI VALORE

Pensare al futuro della comunita e del territorio significa per I'’Amministrazione promuovere la qualita della vita
dell’ambiente e dei cittadini e promuovendo la ricchezza del territorio, ovvero la coesione sociale che lo ha sempre
caratterizzato.

Alla luce degli attuali sconvolgimenti climatici che mettono in pericolo il futuro della vita in molti territori, si
considera la qualita ambientale presupposto di ogni vita e di ogni vita comunitaria e collettiva. In particolare
migliorare la qualita dell’aria prevenire ed arginare i sempre pil numerosi eventi da dissesto idrogeologico e dalle
improvvise bombe d’acqua che di recente hanno provocato danni alle produzioni agricole, alla mobilita pubblica e
privata, alla vita stessa dei cittadini nelle abitazioni.

La qualita della vita dei cittadini e la cura dei luoghi sono i criteri guida scelti dall’Amministrazione che, godendo di
un tessuto sociale coeso, rileva un buon livello di controllo sociale e di partecipazione solidale. L’associazionismo, la
trasparenza e la legalita coltivati in uno stretto rapporto tra amministrazione e gruppi di volontariato, culturali e
sportivi, consentono al Comune di poter contare su forti presidi civici e sociali e su un buon grado di sussidiarieta.
Le scuole e gli spazi civici e culturali sono i luoghi ai quali viene dedicata da molti anni un’azione educativa e di
sensibilizzazione al bene comune molto forte i cui risultati vengono restituiti alla Comunita sia in termini di crescita
personale che di arricchimento collettivo.

LE POLITICHE DI MANDATO

Situato al confine col Comune di Bologna, coi suoi 17.700 abitanti, Pianoro & uno dei Comuni della Citta
Metropolitana Bolognese facente parte dell’'Unione Valli Savena Idice entrambe di recente istituzione. La sua
posizione geografica, la sua estensione, il mutamento del suo tessuto produttivo e il ridisegno istituzionale in essere
fra le mutevoli legislazioni nazionali e regionali, condizionano inevitabilmente la vita dell’Ente: le politiche di
mandato, in questo quadro normativo e istituzionale nuovo, richiedono processi decisionali sempre piu complessi,
imponendo di affrontare le scelte politiche con equilibrio e concretezza.

Il consolidamento con preventiva analisi economico funzionale dell’Unione Comuni Valli Savena-ldice oggi costituita
dai Comuni di Pianoro, Loiano Monghidoro, Monterenzio e Ozzano dell’Emilia, & uno degli indirizzi strategici del
mandato in corso, insieme alla salvaguardia, in questo particolare momento di crisi economica della scuola e dei
servizi socio-sanitari con puntuale attenzione alle politiche per il lavoro, (attivita produttive e commerciali), ai
disabili, ai minori, agli anziani, agli immigrati.

GLI INDIRIZZI GENERALI DI PROGRAMMAZIONE

Il conferimento all’Unione dei Comuni Valli Savena-ldice del servizio di gestione sociale, della funzione dello
Sportello Unico delle Attivita Produttive (comprensiva delle attivita produttive terziarie), della gestione dei sistemi
informatici e delle tecnologie dell'informazione, delle funzioni di protezione civile, della stazione appaltante unica e
centrale di committenza, delle funzioni in materia sismica.

Questi ultimi possono cosi darsi obiettivi strategici irraggiungibili singolarmente e con una tendente razionalizzazione
della spesa, il tutto in stretta relazione con la nascente Citta Metropolitana di Bologna e col ridisegno delle sue
funzioni dopo lo scioglimento della Provincia di Bologna a seguito dell’entrata in funzione della Citta Metropolitana.
Oltre alle scelte gestionali sulle materie di piena e riconosciuta competenza comunale, I'attuale Amministrazione ha
inserito tra i propri indirizzi generali di programmazione, la realizzazione di obiettivi strategici di valenza sovra
comunale, come gli stralci territoriali della infrastruttura viaria nota come “Nodo di Rastignano”, il mantenimento sul
proprio territorio della caserma dei vigili del fuoco (presidio nato negli anni Novanta a supporto dei lavori TAV), la
manutenzione delle strade e |'efficientamento energetico ed il miglioramento sismico di numerose strutture di
proprieta comunale, il tutto nell’ottica di consegnare al territorio infrastrutture e ambienti in grado di favorire lo
sviluppo produttivo e una buona qualita dei servizi alla popolazione.

Le linee di mandato vengono annualmente costantemente aggiornate ed adeguate con vari piani triennali approvati
nel corpo del DUP ( opere pubbliche. Valorizzazione, razionalizzazione, alienazioni e fabbisogno del personale) ma
soprattutto con i piani della performance che ogni anno la Giunta Comunale approva ed assegna al vertice della



struttura aggiornando ed adeguando di fatto e di volta in volta le linee programmatiche di mandato, declinandole in
obiettivi strategici e per area funzionale.

OBIETTIVI STRATEGICI DELL’ENTE

Proprio dalla lettura incrociata, integrata nonché aggiornata di tutti i documenti sopra riportati, tra cui & bene
evidenziare e riportare il piano performativo deliberato post approvazione di bilancio 2020-2022 con delibera giunta
comunale n.36 del 22/05/2020, gli stessi aggiornati per il triennio 2021 -2023 possono essere cosi riassunti:

- - consolidamento degli obiettivi digitali conseguiti, sviluppo dell’amministrazione digitale e dei processi di
innovazione anche attraverso la partecipazione alla Community Network Emilia-Romagna e I'adesione a
singole iniziative della stessa, in coerenza con i contenuti dell’Agenda digitale regionale;

- -fruibilita dei servizi in rete, integrazione con le piattaforme digitali pubbliche e valorizzazione del
patrimonio informativo pubblico;

- revisione e approvazione della regolamentazione comunale (si citano fra tutti I'aggiornamento al
Regolamento per la riscossione coattiva e per I'attuazione del lavoro agile in via ordinaria)

- analisi, verifiche e monitoraggi sui processi di riordino istituzionale.

- promozione della cultura dell’etica e della legalita, sia mediante I'attivita di formazione interna e la
sensibilizzazione dei dipendenti sui temi di prevenzione dei fenomeni di malfunzionamento amministrativo,
sia attraverso il coinvolgimento del contesto esterno avvalendosi anche di strumenti di rilevazione e
coinvolgimento e diffondendo la conoscenza degli strumenti di cui il cittadino dispone per esercitare i propri
diritti, verificare il perseguimento delle finalita istituzionali dell’amministrazione, e piu in generale acquisire
maggiore senso civico e maggiore consapevolezza nelle relazioni con la pubblica amministrazione;

- - coordinamento delle politiche di comunicazione e di trasparenza al fine di accrescere la cosiddetta
cittadinanza attiva;

- coerenza dell'azione di prevenzione dei fenomeni di malfunzionamento amministrativo rispetto agli altri
strumenti programmatici e strategico-gestionali e definizione di tale azione anche in esito all’analisi
dell’attivita di controllo successivo di regolarita amministrativa;

- completamento ed analisi della ricognizione dei procedimenti amministrativi anche al fine di individuare le
possibili semplificazioni per rendere ancora piu efficace ed efficiente I'azione amministrativa ed agevolare
gli adempimenti in carico ai cittadini;

- consolidare e promuovere ulteriormente gli strumenti volti a garantire ed implementare la qualita dei
servizi, incluse le carte dei servizi e le rilevazioni del grado di soddisfazione dell’'utenza;

- promozione di livelli diffusi di trasparenza, intesa non solo come accessibilita ai dati e ai documenti detenuti
dal Comune e finalizzata alla tutela dei diritti e a favorire la partecipazione e forme diffuse di controllo sul
perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo delle risorse pubbliche, ma anche e soprattutto come
regola che necessariamente deve contraddistinguere [I'organizzazione e [Iattivita della pubblica
amministrazione, con cido concorrendo ad attuare i valori costituzionali dell'imparzialita e del buon
andamento della pubblica amministrazione.

- un profondo miglioramento e ripensamento dei livelli di presidio funzionale di Protezione civile;

- facilitazione dell’esercizio del diritto di accesso civico generalizzato al fine di favorire la soddisfazione
dell’interesse conoscitivo attraverso informazioni e strumenti messi a disposizione del cittadino per la
proposizione delle richieste, consolidamento degli strumenti di supporto agli uffici nelle varie fasi del
procedimento di accesso, dialogo cooperativo con i richiedenti, periodica ostensione degli elementi
conoscitivi rilevanti in merito alle istanze pervenute e ai relativi esiti riferiti a tutte le tipologie di accesso;

- mappatura del flusso documentale informatico, da conseguirsi attraverso la redazione del Manuale di
gestione relativo alla formazione, gestione, trasmissione,interscambio e accesso ai documenti informatici nel
rispetto delle nuove regole tecniche ricomprese nelle linee guida recentemente emanate dall’Agenzia per
I'ltalia Digitale

In particolare I'attivita di mappatura dei processi decisionali e dei procedimenti amministrativi continuera ad essere
improntata alla collaborazione tra il responsabile della prevenzione e la struttura comunale, al fine di incentivare
I'emersione di quelle attivita che necessitano una verifica di adeguatezza circa la correttezza dell’agire
amministrativo. Nello specifico per quanto attiene agli obblighi connessi alla trasparenza amministrativa anche nel



2020 l'attivita del responsabile della trasparenza sara caratterizzata dalle consuete azioni di verifica e di impulso
indirizzate ai referenti interni per la trasparenza e agli addetti alla pubblicazione al fine di garantire il corretto e
puntuale aggiornamento delle informazioni, curando a tal fine il coordinamento delle operazioni di allineamento ed
aggiornamento dei contenuti della sezione Amministrazione Trasparente a seguito di migrazione dal sito istituzionale
preesistente al nuovo portale di recente attivazione.

Altra azione da consolidare nel corso del 2021 riguarda la formazione del personale istruttore, in particolare per
guanto riguarda il procedimento amministrativo e le sue responsabilita, e I'attuazione e la vigilanza in ordine alla
separazione e tracciabilita del lavoro istruttorio al lavoro di valutazione del Responsabile d’area ai fini
dell’emanazione dell’atto e/o del provvedimento;

La formazione deve essere costante e continua e diretta a tutti i dipendenti dell'ente. Deve essere assicurata in
primis al personale neo assunto per assicurare efficaci prestazioni lavorative. E' entrata in vigore la nuova disciplina
concernente le assunzioni di personale con nuove limitazioni ma non sembra che possano essere coperte al cento
per cento 100 per cento le fuoriuscite di personale, vuoi per pensionamenti vuoi ad altro titolo. Per tale motivo si
rende necessario riflettere su nuove e diverse soluzioni organizzative che assicurino la continuita dei servizi coinvolti
ed efficienti prestazioni lavorative nell'ottica del perseguimento degli obiettivi dell'ente.

Ulteriori azioni da intraprendere e sviluppare nel corso dell’esercizio finanziario e solare 2021 sono il monitoraggio
dell’attivita pianificatoria sovracomunale e comunale (PTM e PUG), la collaborazione alla stesura, definizione e
monitoraggio delle gare sovracomunali che interessano e riguardano il comune di Pianoro, I'implementazione degli
spazi comunali, cosi come previsto dal piano delle valorizzazioni approvato, la ricerca razionale di importanti risparmi
su tutta la spesa corrente in particolar modo quella delle varie utenze comunali anche attraverso redazione di
partenariati pubblico — privati, nonché nuovi ed incisivi strumenti di contribuzione e/o rivisitazione e modifica delle
contribuzioni tributarie comunali alle e per le piccole e medie attivita produttive, di commercio di vicinato che piu di
tutte hanno sofferto I'emergenza sanitaria e messo in forte discussione la tenuta socio economica territoriale;



LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO

Benessere Ambiente

L'amministrazione crede fortemente che il tema ambientale debba essere un elemento fondante delle future azioni
amministrative. | recenti movimenti di sensibilizzazione su questi aspetti che si stanno delineando a livello globale
devono trovare un riscontro anche sul livello locale: si intendono perseguire politiche volte ad introdurre elementi di
miglioramento ambientale utili non solo al nostro comune, ma a tutto il nostro pianeta. Il vasto territorio pianorese,
caratterizzato dalla presenza del parco dei Gessi, del Contrafforte Pliocenico e prossimo ai Colli Bolognesi, deve
essere tutelato e valorizzato. Intendiamo adottare politiche orientate ad un progressivo miglioramento dell'edilizia
pubblica e privata da un punto di vista sismico ed energetico.

o Cosi come previsto nel PAESC (Piano d’Azione per I'Energia Sostenibile e il Clima) e nella carta di Bologna per
I'ambiente intendiamo perseguire politiche orientate all'efficientamento energetico sia pubblico che privato,
completando I'adeguamento ed il rinnovamento energetico delle strutture pubbliche e promuovendo a livello di
Unione dei comuni I'adozione di un "Punto Energia": uno sportello informativo su interventi e incentivi in tema di
riqualificazione energetica di edifici privati (Presente nella agenda metropolitana per lo sviluppo sostenibile).

o Occorre identificare una strategia energetica in sinergia con le direttive europee sulla riduzione dei consumi, la
razionalizzazione dell’utilizzo delle fonti esauribili e I'abbattimento delle emissioni nocive, con vantaggi in termini di
miglioramento della qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento. Intendiamo incentivare la mobilita elettrica,
favorendo le condizioni per I'installazione di colonnine di ricarica pubbliche.

. La recente candidatura a Patrimonio Unesco delle aree carsiche e gessose dell'Emilia-Romagna rappresenta
un’opportunita di valorizzazione del territorio. Per coglierla al meglio intendiamo favorire la fruizione e la
manutenzione degli itinerari storico-naturalistici, dei sentieri di entrata e uscita dalle frazioni e di accesso alle aree
verdi, parchi e colline (ad es. il sentiero che parte da Rastignano e che permette di accedere alla zona Croara-
Montecalvo e alle zone limitrofe). E fondamentale collaborare con il tessuto associazionistico locale, alimentandolo
anche attraverso progetti specifici. Gli elementi di valorizzazione che saranno introdotti hanno anche I'obiettivo di
aumentare |'attrazione per turismo ambientale locale.

. | parchi pubblici presenti nel nostro territorio, oltre ad essere un elemento di decoro svolgono importanti
funzioni per la tenuta del tessuto sociale, per esempio per |'affermazione di elevati livelli di coesione sociale e
convivenza civile, I'eliminazione dei fattori di marginalita e di esclusione sociale, la prevenzione della criminalita e la
promozione della legalita. Attraverso la partecipazione attiva della cittadinanza saranno riprogettate alcune aree
verdi valutando la possibilita di ideare parchi tematici (ad es. stile progetto Cuore di pietra).

o In linea con la legge regionale sull’economia circolare e con i pil ambiziosi obiettivi europei “é necessario
lavorare ad un sistema in cui tutte le attivita, a partire dalla produzione, siano organizzate in modo che lo scarto
diventi risorsa”. Intendiamo aumentare i livelli di raccolta differenziata, ponendoci come obiettivo il superamento
del limite posto al 63% entro il 2020 dalla legge regionale. Saranno migliorate le modalita di raccolta e favorito I'uso
dell’oasi ecologica-centro di raccolta, identificando un modello che tenga conto della presenza sul territorio di grandi
frazioni, per le quali sara valutato un ritiro stradale condizionato, ma anche di piccoli caseggiati, per i quali un ritiro
periodico a domicilio potrebbe rilevarsi piu efficace. Grandissima importanza il tal senso la assume la tariffazione
puntuale, prevista anch’essa dalla legge regionale.

o Al fine di ridurre il quantitativo di rifiuti avviati a smaltimento ci impegniamo a promuovere attivita e iniziative
tese a diffondere la cultura del recupero e del riciclo, proseguendo e rinnovando le azioni gia intraprese a partire dai
mercatini del riuso.

o Intendiamo mettere in campo azioni in linea con la recente direttiva prevista dall’Unione europea in termini di
plastiche monouso. In questa direzione sara valutata la possibilita di estendere la fruibilita delle colonne pubbliche di
acqua potabile. Saranno inoltre avviati confronti con le attivita distributive del territorio al fine di incentivare
I"utilizzo del prodotto sfuso.

o Intendiamo incentivare le responsabilita individuali del cittadino e degli esercizi commerciali locali mediante
campagne informative, promuovendo con continuita momenti di educazione e formazione sul tema della sensibilita



ambientale. Si intende quindi favorire I'orientamento dei consumatori verso prodotti e servizi che generino meno
rifiuti. E importante proseguire il percorso di educazione su questi temi gia avviato all'interno dei nostri istituti
scolastici, arricchendolo anche attraverso iniziative ludico-ricreative con scopo formativo gia sperimentate da questa
amministrazione.

. Intendiamo mettere in campo politiche ambientali per la tutela del territorio, a partire dall'agricoltura
sostenibile. Si intendono adottare azioni amministrative volte al monitoraggio e al mantenimento in salute dei bacini
fluviali, dei versanti e del patrimonio boschivo, con il pieno utilizzo di tutte le risorse disponibili: regionali, nazionali
ed europee.

. Crediamo che sia necessario intraprendere azioni efficaci per la gestione responsabile ed un contenimento dei
consumi delle risorse idriche, quali ad esempio: coadiuvare gli organi preposti nel monitoraggio e tutela della
salubrita delle acque dei nostri corsi d’acqua, miglioramento della dispersione di acqua nelle strutture pubbliche,
recupero e controllo dei rii minori, incentivazione - tramite premialita - di interventi che consentano un recupero ed
un riuso dell’acqua piovana per scopi irriguo-sanitari.

o Intendiamo proseguire le azioni di monitoraggio e verifica delle infrastrutture fognarie e di depurazione.

Benessere Mobilita

La mobilita di merci e persone del nostro territorio deve trovare una sua identita in relazione a quelli che sono gli
indirizzi per la mobilita previsti a livello metropolitano. In questo senso gioca un ruolo fondamentale il PUMS (Piano
Urbano per la Mobilita Sostenibile), che gia indica diversi scenari in termini di mobilita sostenibile con orizzonte
temporale medio-lungo, ma che deve essere affiancato da scelte locali strategiche. Mobilita sostenibile significa
miglioramento degli spostamenti, a cui ne consegue un miglioramento della qualita della vita ed una riduzione
dell'inquinamento.

. Intendiamo intraprendere collaborazioni sinergiche con le aziende locali per identificare le piu utili modalita di
fruizione delle infrastrutture di collegamento presenti nel nostro territorio, al fine di incentivare scelte sostenibili per
il trasporto casa-lavoro. Intendiamo avviare uno studio di fattibilita per un servizio di bike sharing incentrato sulle
stazioni ferroviarie, o di un servizio di navetta per il collegamento delle aree industriali.

. Va proseguito il confronto con Bologna per determinare le modalita di connessione della pista ciclabile,
prossima al completamento, tra Rastignano e Pianoro Vecchio, con lo scopo di creare un percorso ciclopedonale
unico che consenta di raggiungere le aree centrali del capoluogo dal nostro territorio.

o Grande importanza assume il trasporto pubblico locale, che con I'attivazione del PUMS vedra un graduale
riassetto strutturale in un orizzonte temporale medio-lungo, ma che fino ad allora deve essere incrementato. Vanno
in questa direzione interventi quali: aumento delle corse serali e notturne del 13 e del 96, aumento delle corse del
126 in Val di Zena per collegare Pianoro a San Lazzaro (Ospedale Privato Eugenio Gruppioni), pressioni per
I'introduzione del biglietto unico bus-treno, pressioni per la riduzione del costo del biglietto extraurbano e per
I'introduzione dell’abbonamento unico all’autobus per area extraurbana ed urbana.

o Il nostro territorio attrae un insieme eterogeneo di utenti della strada: autisti, motociclisti, cicloturisti, mezzi di
trasporto di persone e merci. E fondamentale continuare il lavoro di monitoraggio, controllo e sensibilizzazione con
lo scopo di aumentare la sicurezza, soprattutto degli utenti piu deboli. Sara valutata I'introduzione di elementi che
incentivino la moderazione della velocita, soprattutto in prossimita e all’interno delle aree residenziali.

. il superamento del nodo di Rastignano ¢ di importanza fondamentale. Al primo stralcio, ormai prossimo alla
realizzazione, seguira I'avvio della costruzione del secondo stralcio, la cui progettazione & gia ultimata. Sara eseguito
un monitoraggio puntuale e costante sugli enti e sulle aziende preposte affinché i tempi di realizzazione vengano
rispettati. In continuita con la precedente amministrazione saranno promossi incontri pubblici per coinvolgere ed
informare la cittadinanza.

o Una volta acquisito completamente il nodo di Rastignano sara avviato uno studio per la riorganizzazione del
trasporto locale della frazione di Rastignano, che porti alla valorizzazione delle aree centrali della frazione e del
commercio locale. Il completamento di questa opera fornira inoltre gli elementi per valutare un eventuale
potenziamento della strada di collegamento verso Sasso Marconi.



Benessere Pianificazione territoriale

La pianificazione territoriale locale & in stretta correlazione con la legge regionale 24/17 sulla tutela ed uso del
territorio e con il PTM (Piano Territoriale Metropolitano). All'interno di questo quadro risulta fondamentale una
visione che metta in correlazione la conformazione del nostro territorio, le esigenze delle persone che lo abitano ed i
servizi di cui esse usufruiscono.

Si intende contrastare il consumo di suolo, favorendo le condizioni per la rigenerazione urbana e le ristrutturazioni
degli edifici.

Gli interventi di espansione gia previsti riguardano aree di completamento delle zone urbane e comprenderanno
servizi e spazi pubblici o aree verdi tenendo conto delle esigenze delle cittadine e dei cittadini di tutte le eta. Assieme
agli interventi di riqualificazione costituiranno un importante elemento di coesione territoriale.

Le piazze sono luogo di incontro e scambio in cui sono vissuti molti dei momenti pil importanti di una comunita;
vogliamo porre attenzione alla fruibilita, bellezza e vitalita delle piazze delle varie frazioni continuando il lavoro di
riqualificazione gia avviato e promuovendo la collaborazione e le progettualita condivise con cittadini attivi e
associazioni

La pianificazione del nostro territorio sara orientata alla valorizzazione dei luoghi di incontro e delle vie di
collegamento tra le frazioni. In questo senso rappresentano un’opportunita la pista ciclabile in corso di realizzazione,
i Percorsi Ambientali (PAM) ed i sentieri naturalistici.

La connettivita rappresenta un elemento di modernita e di miglioramento della qualita della vita, sostiene le attivita
produttive e puo diminuire il trasporto di persone. Intendiamo dare seguito al grande lavoro fatto per la diffusione
della connessione veloce, con I'obiettivo di superare completamente il digital divide.

Intendiamo proseguire le azioni gia intraprese per riqualificare gli spazi pubblici garantendo I'accessibilita e la
fruibilita a tutte le persone, I'eliminazione delle barriere architettoniche, la cura e la manutenzione dell’arredo
urbano e del patrimonio pubblico.

Sara fatto un lavoro costante di controllo e manutenzione sui marciapiedi e sui passaggi pedonali, in particolare su
quelli di accesso ai servizi pubblici. Sara valutata la necessita di interventi orientati ad aumentare la sicurezza e la
fruibilita delle strade da parte degli utenti deboli, considerando anche interventi puntuali sull’illuminazione pubblica.
Saranno introdotti nel regolamento edilizio elementi volti a favorire esperienze di co-housing per rendere possibili
progetti che sappiano rispondere alle nuove esigenze della cittadinanza, quali:

promuovere |'autonomia di persone anziane pil a lungo possibile

promuovere la collaborazione e la dimensione comunitaria fra giovani famiglie

promuovere esperienze di accoglienza in famiglia in collaborazione con i servizi sociali....)

Salute e benessere

La salute del nostro ambiente & premessa fondamentale alla salute e al benessere dei nostri cittadini ed € insieme
conseguenza delle azioni individuali e collettive delle cittadine e dei cittadini.

L’Amministrazione intende promuovere comportamenti orientati alla salute e al benessere della persona e azioni a
tutela della sua salute. Se un ruolo fondamentale € svolto dagli stili di vita che ciascuno di noi persegue nella vita
guotidiana, il ruolo della sanita & spesso cruciale. La sanita italiana & al vertice nelle classificazioni mondiali per
gualita e per accessibilita. Al contrario di quanto accade in altri paesi del mondo - ad esempio negli Stati Uniti - ma
anche in Europa - ad esempio in Germania - I'accesso alla sanita in Italia € consentito a tutti i cittadini e non solo a
guelli che hanno una assicurazione sanitaria privata o determinata dalla condizione lavorativa. Cid accadeva anche
nel nostro Paese prima del 1975, anno in cui fu finalmente istituito il Servizio Sanitario Nazionale, ovvero rivolto a
tutti i cittadini. La nostra Regione Emilia-Romagna si distingue nel panorama nazionale per la qualita dell’offerta di
servizi sanitari, cosi come la nostra Citta metropolitana, anche per la presenza di una Scuola di Medicina - ovvero di
una Facolta Universitaria - e dell’Istituto ortopedico Rizzoli (IOR-IRCCS).

L’eccellenza della sanita sul nostro territorio metropolitano non deve perd mettere in ombra il ruolo fondamentale
della medicina territoriale che trova nei medici di medicina generale e nelle case della salute e nelle sue succursali
degli attori strategici. Diagnosi e cura, prese in carico di pazienti con patologie croniche o degenerative o tumorali
per consentire ai malati di permanere fra le pareti domestiche e fra i propri cari sono sempre piu fra gli obiettivi e i



compiti della medicina di base e territoriale.

L'amministrazione intende valorizzare e promuovere sempre pil azioni che consentano ai cittadini di curarsi nel
proprio ambito di vita, disincentivando i ricorsi impropri al pronto soccorso con un duplice obiettivo: 1) favorire
I’accesso ai servizi sanitari a tutti i cittadini di Pianoro 2) diminuire la mobilita impropria sul territorio metropolitano
attuando il piu possibile I'obiettivo del km zero. A tale scopo si sono individuati obiettivi e azioni che rispondono ad
alcune necessita primarie:

implementazione della specialistica nel poliambulatorio di Pianoro per agevolare I'accesso ai servizi sanitari e
diminuire la mobilita di accompagnamento. A tal fine si intende coinvolgere il distretto per un monitoraggio
puntuale della mobilita sanitaria dei pianoresi e dei cittadini della vallata del Savena e lungo la Futa per
verificare quali specialistiche siano piu necessarie a partire da quelle rivolte all'infanzia e agli anziani.
agevolare I'accesso alla guardia medica: diverse sono state le lamentele che abbiamo raccolto relative al
servizio di guardia medica. Come e quando rivolgersi alla guardia medica € molto importante per tutelare la
salute nostra e dei nostri cari, soprattutto se portatori di patologie croniche o debilitanti. Intendiamo
coinvolgere I'azienda, i medici di medicina generale e la nostra Pubblica Assistenza per fare un orientamento
mirato al servizio e consentire 'accesso prioritario al pronto soccorso solo ai codici rossi e gialli in modo da
non far permanere i pazienti impropriamente presso le strutture di pronto soccorso per ore.

| servizi di supporto all’accesso ai servizi sanitari, come ad esempio il trasporto di persone non
autosufficienti, e efficace ma & necessaria una maggiore informazione al cittadino. La coalizione si impegna a
metter in campo una collaborazione sempre pil stretta tra medici di base, servizi sociali e Auser per far si
che le persone piu interessate da questo servizio vengano adeguatamente informate e supportate.
Coinvolgere i medici di medicina generale per dare corrette informazioni ai cittadini sul servizio svolto dalla
medicina di gruppo. Il servizio consente di rivolgersi - in caso di particolare necessita - ai medici presenti
nella sede anche quando il proprio medico curante non riceve ed & fuori per visite domiciliari. Per informare i
cittadini su quando & possibile utilizzare questo servizio e come fruirne € necessario coinvolgere i medici
curanti in modo che il servizio sia ottimizzato da una parte e non venga usato impropriamente e quindi con
possibili conseguenze dannose dall’altra. Il coinvolgimento dei Medici di medicina generale & cruciale per
tutte le campagne informative che si intendono svolgere sul nostro territorio.

implementare i servizi consultoriali per le giovani e i giovani, le donne in attesa, le giovani mamme. La
possibilita di svolgere i corsi in preparazione del parto a Pianoro consentirebbe quella condivisione di
esperienze che puo essere utile soprattutto alle mamme che non hanno quella rete familiare utile per
consigli e piccoli aiuti in momenti di difficolta. Consultorio familiare, consultorio giovani e consultorio donna
rivestono un ruolo importante per la tutela della salute dei giovani, della donna e per I'infanzia: vaccinazioni,
screening di prevenzione, salute donna, ecc.

fare campagne informative sulle vaccinazioni. Come quando e perché vaccinarsi e vaccinare i nostri cari:
andare in alcuni Paesi del mondo, soffrire di una patologia invalidante o cronica, essere immunodepresso o
avere pochi mesi di vita, tutte queste condizioni richiedono una particolare attenzione e tutela. Vaccinarsi
diventa fondamentale, quando & possibile, per mettere in salvo la propria vita o quella di chi sta intorno a
noi. Intendiamo far conoscere ruolo e obiettivi delle vaccinazioni per la salute della nostra collettivita
pianorese e delle nostre comunita scolastiche e associative.

Per far fronte a piccole esigenze infermieristiche di persone con problemi di mobilita e in difficolta
economiche vogliamo collaborare con enti e associazioni locali per verificare la possibilita di attivare — in
sinergia con I’AUSL e con il volontariato — un servizio infermieristico per anziani soli o non autosufficienti e
persone in difficolta con un “infermiere di frazione” che possa essere disponibile a prestare servizio
saltuariamente per misurare la pressione, fare iniezioni prescritte dal medico, ecc.

progetti per le scuole legati ai comportamenti improntati alla salute: movimento - alimentazione
promozione di progetti per stili di vita improntati alla salute in collaborazione con le associazioni e gruppi di
cittadini

salute degli animali domestici: sempre piu nelle nostre famiglie hanno un ruolo importante i nostri animali.
La loro salute dipende da noi e noi dipendiamo dalla loro salute. Registrazioni alle anagrafi e vaccinazioni
salvano spesso i nostri animali e tutelano la nostra salute e il nostro benessere. Anche per questo
intendiamo promuovere I'informazione ai cittadini sulla necessita di occuparsi della salute dei propri animali.
a partire dalla prevenzione delle malattie trasmissibili tramite vaccinazioni e profilassi delle malattie
parassitarie.

Benessere Sociale



Dopo un lungo percorso, da gennaio 2018 le deleghe ai Servizi Sociali, Politiche Abitative e Politiche Giovanili sono
state conferita all’Unione dei Comuni. Cid ha permesso un’omogeneizzazione dei servizi erogati sui vari comuni ed
un’ottimizzazione del lavoro degli operatori.
| principali obiettivi raggiunti nel 2018:

- Approvazione nuovo regolamento di accesso alle prestazioni sociali e socio-sanitarie

- Attivazione equipe area adulti

- Attivazione equipe area anziani

- Attivazione del servizio politiche giovanili

- Approvazione nuovo regolamento ERP (edilizia residenziale pubblica)

- Nomina Commissione Casa

- Modulistica online: bando online per nuovo bando accesso ERP
La coalizione si impegna a sostenere, consolidare e rendere pill vicine ai bisogni dei pianoresi le politiche attuate in
guesto ambito dalle amministrazioni precedenti con la sensibilita che ci ha sempre contraddistinto e che ci ha spinto
a porre particolare attenzione all’area sociale, al sostegno nei confronti delle fragilita e delle fasce piu deboli, per
essere a fianco a tutte le famiglie che si trovano a dover affrontare momenti di particolare difficolta: perdita del
lavoro, presenza di familiari malati, disabili, anziani non autosufficienti o persone con dipendenze patologiche.
Le politiche sociali sono fondamentali anche per sostenere agio e benessere nella vita delle cittadine e dei cittadini,
affiancandoli nei momenti di crescita e cambiamento: sostegno alle giovani famiglie, alle nuove mamme e ai nuovi
papa e alle ragazze e ai ragazzi nella loro fase di crescita.

Politiche per la famiglia in tutte le fasi della vita

Esperienze intergenerazionali: Le bambine e i bambini, le ragazze e i ragazzi sono persone fondamentali per il futuro
del nostro territorio; € necessario che il Comune, al fianco delle politiche educative e scolastiche, metta in campo
altri progetti innovativi perché possano vivere agio e benessere e importanti esperienze di crescita, a prescindere
dalle condizioni sociali, organizzative o economiche della famiglia di appartenenza, dando sostegno ai genitori nel
loro fondamentale ruolo educativo.

Intendiamo individuare nello stabile della Ludoteca “Grillo Birillo” di Pianoro, la “sede diffusa” del nuovo Centro
Distrettuale per le Famiglie. In questo spazio — oltre alle gia consolidate attivita di ludoteca, centro bambini famiglie
e spazio bambino- si potra:

- Valutare con AUSL la sostenibilita di uno spazio di ascolto e confronto fra neomamme con il supporto di
psicologhe/i e ostetriche/| per affiancare questi primi importanti mesi di vita, ma non solo (i cosiddetti “primi mille
giorni di vita”)

- Attivare percorsi formativi e laboratori per neo genitori come ad esempio, infant Massage, corsi di disostruzione

respiratoria, incontri per promuovere il ruolo educativo dei papa, ecc. ;

- avere a disposizione interventi di mediazione familiare per le famiglie che lo richiedano

- offrire servizio informativo su tutte le opportunita/servizi per le famiglie con figli 0/17 anni

-promuovere insieme ad AUSL I'esperienza dell’affido familiare mettendo in rete le famiglie che hanno gia scelto di
dare questa disponibilita e valorizzare I'esperienza delle Case famiglia presenti sul distretto e valutare la fattibilita di
promuovere la nascita di esperienze analoghe sul territorio comunale;

- Intendiamo promuovere progetti innovativi per il supporto all’'organizzazione delle famiglie che non possono
beneficiare del sostegno intrafamigliare (nonni, parenti o figli) promuovendo lo scambio intergenerazionale: la
nostra comunita invecchia sempre di pil e molti giovani non hanno nonni a disposizione.

- Promuovere progetti di incontro e scambio fra i saperi degli anziani e quelli dei bambini come gia sperimentato nei
laboratori di cucina presso il Centro Giusti e quelli musicali presso alcune case di riposo del territorio.

Politiche giovanili

Pianoro ha una storia di attenzione e investimento sulle politiche giovanili che I’ha fatta distinguere nel contesto
della provincia di Bologna. Negli ultimi 13 anni si sono realizzati: il centro giovanile Pianoro Factory, progetti di
servizio civile, attivita dedicate alle scuole e a gruppi informali di giovani. In questo solco, la coalizione intende:

- Potenziare i laboratori tecnologici e I'esperienza di Fab Lab del Centro giovanile Pianoro Factory per contribuire allo
sviluppo della cultura tecnica, vocazione del nostro territorio



- Sviluppare il Teen Factory il dopo scuola rivolto ai ragazzi delle scuole secondarie di primo grado offrendo ulteriori
esperienze laboratoriali a fianco di quelle esistenti: supporto allo studio, approfondimento della lingua inglese,
teatro e linguaggi di programmazione

- Valorizzare la sala prove e di registrazione attraverso il coinvolgimento delle band e proseguire nel sostegno dei

corsi di musica e di teatro

- Aumentare le possibilita di svolgere il servizio civile su nostro territorio anche attraverso il coinvolgimento di altri
uffici comunali

- Promuovere e sostenere attivita di pro-working: laboratori di tecniche di ricerca attiva del lavoro, incontri
conoscitivi con le aziende, etc. rivolti a giovani neo-diplomati e laureati

- Incentivare il volontariato giovanile attraverso premialita per i ragazzi impegnati e supporto alle associazioni che
ospitano queste esperienze

- Promozione di progetti di cittadinanza attiva come ad esempio: campi di volontariato presso le cooperative di
Libera Terra, viaggi di conoscenza e di scoperta sui temi della pace e della memoria storica, scambi giovanili;
finanziamento di progetti e proposte che provengono da associazioni e gruppi informali di giovani

- Animazione dei presidi civici di frazione con attivita dedicate ai ragazzi, riproponendo progettualita e I'esperienza
dei laboratori del Centro giovanile di Pianoro.

Area Anziani

E’ di grande importanza promuovere il benessere delle persone anziane continuando il lavoro di collaborazione
attivato in ambito distrettuale tra servizi sociali, AUSL e tessuto associativo per sviluppare azioni in grado di
prevenire e contrastare la solitudine; stimolare corretti stili di vita; promuovere nuove relazioni; mantenere capacita
cognitive e motorie; allargare I'offerta culturale; fornire tutti quegli strumenti utili per affrontare al meglio le
difficolta quotidiane.

Nella vita degli anziani non autosufficienti il ruolo della cura e I'assistenza domiciliare e familiare & sempre piu

necessaria e il sostegno di questo servizio e di grande impatto sulla spesa delle famiglie. Progetteremo diverse forme
di sostegno, anche economico, e una piu puntuale informazione alle famiglie riguardo ai servizi gia attivi, soprattutto
per quanto riguarda I'assistenza domiciliare e sostegno ai caregivers.

Sostegno alle persone anziane che hanno subito furti e scippi attraverso I'erogazione di un contributo. Il Comune
mettera a disposizione dei cittadini over 65 che abbiano subito furti, scippi estorsioni con raggiri rapina, un
contributo economico al fine di collaborare alle spese che questi spiacevoli esperienze possono comportare
(ripristino porte, finestre, serrature ecc). Tale intervento verra attuato in collaborazione con le organizzazioni
sindacali dei pensionati presenti sul territorio.

Area Disabilita e non autosufficienza:

Attraverso la delega all’Azienda USL si sono investiti circa 70.000 Euro annui per progetti individuali, di gruppo e
sostegno alla fragilita economica, parallelamente ai finanziamenti a sostegno della non autosufficienza su cui opera
direttamente il Comune.

| progetti distrettuali “Care giver premium” e “Dopo di noi” sono solo alcune delle prestazioni erogate tramite il
distretto che vogliamo continuare a sostenere e finanziare nonostante i costanti tagli alle risorse dei fondi nazionali.
Intendiamo inoltre valorizzare e ampliare i progetti rivolti al benessere delle persone con disabilita attuati dalle
associazioni sportive e culturali presenti sul nostro territorio.

Intendiamo promuovere e sostenere la domiciliarita tramite gli assegni di cura, i ricoveri di sollievo e I'accesso ai
Centri Diurni. Dal 2017 ¢ attivo il servizio di dimissioni protette da ricovero ospedaliero “Badando” che permette di
attivare gratuitamente una figura professionale di sostegno domiciliare per le prime tre settimane dalla dimissione,
servizio prezioso per i nostri cittadini e per le loro famiglie su cui dobbiamo e vogliamo fornire puntuali informazioni.



Contrasto alle dipendenze

Le dipendenze sono fenomeno sempre pill analizzato e sempre piu ampio. Sono infatti molto variabili e riguardano in
maniera differente, a seconda della tipologia, ampie fasce della popolazione (dall’adolescenza alla terza eta).

L’abuso di sostanze (alcol e droghe) sempre pil di sintesi e sempre pil variabili necessita di un supporto sempre
maggiore da parte del sistema pubblico per quanto riguarda la prevenzione, il contrasto e il supporto psicologico per
gli interessati e le loro famiglie.

La diffusione della dipendenza da gioco d'azzardo ed lo studio del fenomeno crescente della ludopatia hanno spinto
la Regione ad intervenire a livello normativo con la Legge n. 5 del 2013.

Nel nostro distretto si sono attuati molti progetti al riguardo come “in sostanza” e il “Piano distrettuale di contrasto
al gioco patologico”

Negli anni il nostro comune in collaborazione con ASL e SerDP & sempre stato in prima linea riguardo a questi temi e
ha superato epoche molto difficili. L'impegno del prossimo mandato amministrativo deve essere quello di continuare
in queste collaborazioni con un supporto sempre pil personalizzato.

Contrasto al rischio di esclusione sociale ed emarginazione

Il disagio sociale, I'emarginazione e la solitudine sono problematiche che riguardano anche il territorio di Pianoro e

sulle quali i nostri servizi sociali lavorano e operano quotidianamente. In questa fase storica individualismo, paura e

pregiudizio rischiano di minare la tenuta complessiva del territorio. Emerge quindi sempre piu forte la necessita di

fare comunita, di alimentare la socializzazione e di superare le solitudini. Nell’'ultimo quinquennio si & avuto un

ulteriore aumento delle persone in condizione di fragilita economica. Riteniamo necessario sostenere e affiancare le
persone in maggiore difficolta rispetto alle esigenze primarie: casa, ricerca del lavoro, assistenza in caso di non
autosufficienza attivando progetti per aumentare autonomia e ridurre solitudine e paura.

Intendiamo quindi:

e moltiplicare esperienze positive di autonomia, agio e socializzazione rivolte alle persone anziane in tutte le
frazioni, valorizzando in particolare le buone prassi attivate presso il "Centro Giusti"

e Tutelare gli anziani non autosufficienti e le persone con disabilita in ogni ambito della vita.

e porre attenzione e dare sostegno ai care giver familiari — ossia coloro che si prendono cura di un familiare non
autosufficiente — fornendo aiuto e supporto alla gravosa e onerosa assistenza domiciliare che essi svolgono
predisponendo gruppi di sostegno psicologico, anche attraverso progettazioni esterne all’AUSL;

e ideare politiche a sostegno delle esigenze di assistenza, anche in struttura, dei cosiddetti “grandi anziani”.

e fornire supporto alle persone senza fissa dimora sostenendo eventuali progetti di solidarieta promossi da
associazioni o privati

e Attivare politiche volte al reinserimento di persone a rischio esclusione sociale offrendo loro un percorso tramite
una stretta collaborazione tra servizi sociali e ufficio per I'impiego.

Integrazione e immigrazione

L'obiettivo del nostro fare integrazione e quello di creare una comunita basata sul rispetto delle differenze
reciproche. Il rispetto della legge e delle regole sono alla base delle nostra societa e lo consideriamo terreno comune
a tutti i nostri cittadini. Le differenze culturali, religiose e etniche le consideriamo allo stesso modo un terreno sul
guale confrontarci e costruire una comunita aperta e solidale in grado di essere casa di tutti nel rispetto delle regole.
Continueremo nei percorsi attivati in questi anni con corsi di lingua italiana, basi della cultura e dell’educazione civica
rivolta a cittadini stranieri cosi come il percorso per il raggiungimento del titolo di licenza media per adulti.

La coalizione intende valorizzare le esperienze virtuose di integrazione, di partecipazione attiva all’interno del nostro
territorio delle persone migranti riconoscendo cosi il valore e il contributo che ogni persona residente puo dare alla
nostra comunita.

Continueremo anche nel prossimo mandato amministrativo ad impegnarci per garantire accoglienza, integrazione e
legalita alle persone immigrate, richiedenti asilo e rifugiati che vivono nel territorio comunale lavorando in
collaborazione con i servizi del distretto.

Riteniamo importante creare occasioni di socializzazione e seguire un modello che valorizzi le persone che entrano a
fare parte della comunita senza omologarle alla stessa. Ogni migrante arriva con un bagaglio di conoscenze e talenti:
occorre scoprire le facolta del singolo e metterlo in condizione di mettere in gioco le proprie abilita o formarlo per
acquisire nuove competenze.



Casa pubblica

La modifica dello Statuto dell'Unione dei Comuni che prevede fra le funzioni individuate per le gestioni unificate
quelle dei servizi sociali, ha fatto in modo che il servizio di gestione della casa pubblica sia diventato sovracomunale .
Grazie alla nuova normativa regionale, che ha stabilito i criteri di abbassamento della soglia di reddito per la
permanenza in alloggi pubblici, abbiamo avuto lo strumento che aspettavamo da anni per ridare autorevolezza ed
equita alla graduatoria per I'entrata e la permanenza negli alloggi ERP.

Ad oggi abbiamo 216 alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica (ERP) e 36 alloggi a Canone Calmierato (ERS).

Intendiamo continuare con forza la politica di alloggi pubblici a favore delle fasce piu deboli e contemporaneamente
anche il sostegno agli alloggi ERS (canone calmierato). Il diritto alla casa pubblica per nuclei o persone a basso ISEE
deve offrire un passaggio progressivo verso altre soluzioni abitative o canoni diversificati, che sia contestuale alla
crescita del reddito delle famiglie e che non sia a discapito di nessuno. L'impegno sara quello di avere graduatorie
sempre piu efficaci e trasparenti con una collaborazione sempre pil stretta con forze dell’ordine, Agenzia delle
entrate e catasto per verificare la correttezza dei dati forniti dagli utenti. La giustizia sociale passa anche da qui.

Una delle frontiere pil interessanti relative alle nuove esigenze abitative & il co-housing. La possibilita di avere
abitazioni coabitate da piu nuclei famigliari che condividono locali comuni per sviluppare progetti innovativi: legati al
prolungamento dell’autonomia delle persone anziane, la collaborazione fra giovani famiglie, la collaborazione
intergenerazionale, o esperienze di accoglienza in famiglia. Crediamo che sia necessario valutare investimenti anche
in tal senso per far fronte alle nuove esigenze di vita che in questi anni si stano via via sviluppando.

Benessere: lavoro

Il lavoro rappresenta per ciascuno di noi un traguardo importante per il raggiungimento dell’autonomia personale e
per |'attuazione dei nostri progetti di vita — dal “mettere su famiglia” o casa”, al crescere i figli al conoscere nuovi
mondi o nuove lingue — ma consente al contempo di dirci e di dire che sappiamo fare qualcosa, che abbiamo
un’esperienza, che siamo “operatori di macchine automatiche” o “artigiane” o “commercianti” o “educatrici”, e cosi
via. Se certo un’amministrazione comunale non ha competenze specifiche relative al collocamento lavorativo puo
svolgere — come ha svolto — un ruolo crediamo rilevante per agevolare |'accesso o il mantenimento al lavoro dei
nostri cittadini.

Un primo compito intendiamo assumerlo implementando I'orientamento scolastico per il conseguimento
innanzitutto dell’obbligo scolastico e del proseguimento degli studi poi per favorire il rispetto delle inclinazioni delle
ragazze e dei ragazzi mirato al raggiungimento di un ruolo nel mondo lavorativo.

Le esperienze del Patto per il lavoro in collaborazione con le categorie sindacali e datoriali e la promozione della
ricerca attiva del lavoro (Jobbing al Pianoro Factory) vanno implementate e vogliamo che trovino continuita. Cosi
come riteniamo importante coinvolgere le aziende, gli artigiani, i professionisti del territorio per mostrare cosa si
produce, come si lavora, a cosa serve studiare, cosa si deve studiare per ...

Intendiamo valutare anche la fattibilita — congiuntamente ad altri enti a partire dallo Sportello Unico Attivita
Produttive (SUAP) - di spazi da mettere a disposizione di giovani che intendano avviare un’attivita lavorativa.

Nel sostenere la ricerca attiva del lavoro, intendiamo fare maggiore riferimento al nostro centro per I'impiego
distrettuale per attivare anche a livello comunale incontri di orientamento alla ricerca del lavoro in particolare per le
persone piu fragili.

Ancora, intendiamo sostenere il nostro commercio di vicinato che ha molteplici funzioni nella nostra comunita: se da
una parte fornisce servizi e merci, € insieme luogo di incontri, di relazione a volte quotidiana fra commerciante e
cliente, consente a chi non ha possibilita di accedere alla mobilita pubblica o privata di trovare cio che serve sotto
casa e rafforza quel sentimento di appartenenza importante nella percezione di essere al sicuro.

Per sostenere il commercio di vicinato intendiamo abbassare I'l.M.U a quei proprietari che favoriscono 'apertura o il
mantenimento dell’apertura ai commercianti con affitti calmierati. E continuare a promuovere e far conoscere il
commercio di vicinato con progetti che coinvolgano le nostre scuole, ovvero i piccoli cittadini di Pianoro, sulla scia
del progetto Uno scontrino per la scuola che ha consentito anche una riflessione sulla legalita a partire dai nostri
gesti quotidiani.

Intendiamo sviluppare a sostegno delle attivita commerciali di vicinato la promozione turistica del nostro territorio.
Tante sono le bellezze naturalistiche, storiche e ambientali che distinguono Pianoro e le sue frazioni tutte:



intendiamo promuovere, in collaborazione con ‘Unione Savena-ldice che ha la delega al turismo e con le nostre
associazioni dei commercianti in primis ma con tutte le associazioni, da quelle culturali a quelle ambientali, una
mappatura delle opportunita turistiche, per favorire il turismo “lento”, rispettoso dell’ambiente e dei suoi abitanti,
che metta in valore le frazioni, i nostri borghi, e la splendida socialita dei nostri abitanti.

Benessere: Sicurezza delle persone e della comunita

L’Amministrazione intende affrontare la questione della sicurezza nei termini propri di competenza
dell’amministrazione comunale — sicurezza urbana e integrata — e nei termini emersi pil volte nel corso dei confronti
con i cittadini: dalla sicurezza stradale alla tutela di pedoni e ciclisti, a quella degli edifici pubblici, alla sicurezza nelle
manifestazioni pubbliche, alla sicurezza del territorio a quella della mobilita, alla sicurezza negli spazi pubblici, alla
prevenzione di crimini predatori, alla prevenzione dell’esclusione sociale e delle marginalita. Per implementare la
sicurezza dei nostri cittadini abbiamo individuato alcune azioni specifiche che non intendono mettere in subordine
quanto e stato finora attuato e si intende continuare a realizzare, ovvero favorire la socializzazione, la conoscenza e
la pratica del nostro territorio, I'accesso ai servizi pubblici e privati, il sostegno al commercio di vicinato che svolge
anche un ruolo rilevante nel comunicare sicurezza ai cittadini, oltre a cercare di garantire una maggiore efficienza ed
efficacia dell’attivita del COC nell’ambito della Protezione Civile.

Azioni individuate:

> elaborazione di un progetto teso al posizionamento di box velox fissi lungo la SP 65 "Futa", in
coordinamento con I'ente proprietario la strada ed i comuni limitrofi interessati + strada fondovalle savena;

> Nell'ambito del concetto di “sicurezza partecipata” elaborazione di progetto specifico di collaborazione fra
Polizia locale e gruppi di Vicinato , che dovra vedere assemblee pubbliche e corsi di formazione sia per gli
operatori della Polizia Locale che per i leader dei gruppi di vicinato.

-in collaborazione con le forze dell’ordine individuare punti strategici per la collocazione mirata di sistemi di
videosorveglianza — anche in funzione di prevenzione. Individuare gli strumenti normativi (regolamento
etc.)e progettare la rete di sorveglianza per attuarla

-in collaborazione con gli enti preposti — Motorizzazione, Citta Metropolitana, Unione Savena-Idice e
Prefettura — contrastare e prevenire violazioni del codice della strada che mettono a repentaglio la sicurezza
degli altri utenti della strada; questo in particolare per quanto riguarda la Futa soprattutto nel periodo
estivo

> nello specifico progettare, unitamente all’ente proprietario della strada, un sistema di controllo della
velocita a mezzo di velox fissi

> implementare I'informazione — in collaborazione con le associazioni del territorio e con i sindacati dei
pensionati — per prevenire truffe o rapine nei confronti dei cittadini e delle persone piu fragili.

» Nell’lambito delle attivita di protezione civile prevedere il contributo delle Associazioni di Volontariato di
Protezione Civile (sia in fase di prevenzione che di evento in corso nonche di superamento delle emergenze)
che avviano quindi un’attivita di monitoraggio del territorio comunale, sia in occasione dei periodi di allerta
(eventi con preannuncio) dichiarati dal Centro Funzionale della Regione Emilia Romagna, che in
concomitanza ad eventi emergenziali non prevedibili (eventi senza preannuncio), o ad emergenze in atto.
Tale attivita permette di avere un quadro della situazione aggiornato in tempo reale, consentendo la
migliore risposta da parte del Centro Operativo Comunale per le attivita di prevenzione.

Questa collaborazione ¢ inoltre fondamentale per effettuare campagne di informazione alla cittadinanza
sulle “buone pratiche”da seguire allo scopo di favorire I'adozione di comportamenti consapevoli e misure di
autoprotezione da parte dei cittadini della Comunita di Pianoro.

Lo strumento per attuare cid sara la convenzione che regolamentera i rapporti tra 'Ente e le associazioni
individuate, per un periodo di anni 3 (tre) dalla data della sottoscrizione, salva facolta di proroga e/o rinnovo,
a mezzo di delibera G.C. che ne stabilira la successiva durata, comunque non oltre il termine massimo del
mandato del Sindaco.



Benessere: la scuola

Nella formazione della persona la famiglia € fondamentale ma un ruolo altrettanto prioritario lo riveste la scuola. Le
insegnanti e gli insegnanti delle nostre scuole insieme al personale scolastico e alle associazioni del nostro territorio
che offrono progetti educativi sono fondamentali per la costruzione di quello star bene a scuola che consente alle
bambine e ai bambini, agli studenti - tutte e tutti - di dedicarsi alla conoscenza e alla comprensione.

Sui banchi di scuola i bambini di oggi giorno dopo giorno diventano i cittadini di domani; in questo processo di
formazione e crescita I'Amministrazione vuole essere presente insegnando loro i valori fondamentali di una
comunita. L'ambito dell’intervento comunale si allarga verso altri settori della formazione della persona: il settore
sportivo, quello socio-assistenziale, quello culturale, settori nei quali il Comune intende essere regista e non semplice
spettatore. | valori che vogliamo trasmettere sin dall'infanzia sono: senso civico, salvaguardia dell'ambiente, non
avere paura delle diversita altrui, imparare a contrastare il bullismo e cyberbullismo e insegnare a rispettare le
identita di genere. Crediamo che in questo processo giochino un ruolo fondamentale lo sport e le attivita
extrascolastiche, nelle quali intendiamo investire sempre di pil, dando continuita a cio che gia é stato fatto fino ad
ora. Le famiglie apprezzano il territorio di Pianoro, sempre pil nuclei scelgono di trasferirsi nel nostro Comune e noi
dobbiamo continuare a pensare alle esigenze delle famiglie e alle opportunita che il nostro territorio offre loro,
potenziando la rete di collegamento tra i servizi sportivi e ricreativi presenti nelle nostre frazioni.

Attuazione:

- Collaborazione con le associazioni sportive per la creazione di un percorso formativo, creazione di Open Day dello
sport rivolto a tutti i ragazzi e bambini del Comune di Pianoro all'inizio dell'anno scolastico, valorizzando lo sport
praticabile a Pianoro, legato al mondo scolastico;

- Continuare ad investire nelle biblioteche presenti nel Comune di Pianoro, le quali rappresentano un presidio
culturale del territorio ed un pilastro nell'attuazione delle politiche giovanili.

- Valorizzare ed incrementare tipologie di iniziative vincenti rivolte ai piu piccoli, come il Pedibus, attraverso il quale i
bambini della comunita ed i loro genitori trovano sicurezza ed inclusione nella comunita;

- POT - Piano dell’Offerta Territoriale. Continuare a coinvolgere le associazioni locali nella creazione dell’offerta
integrativa per le scuole di ogni ordine e grado su tematiche ambientali, artistiche , di cittadinanza attiva, legalita,
memoria, senza dimenticare sport e movimento;

- Sensibilizzare i ragazzi adolescenti pianoresi a scoprire le opportunita lavorative offerte dalle aziende locali con
open day delle aziende stesse;

- Promuovere percorsi in collaborazione con associazioni locali volti a sensibilizzare i bambini e ragazzi, e di
conseguenza i genitori, sull'importanza di una vita sana affiancati da figure professionali come nutrizionisti ed esperti
di nutrizione infantile.

- Incrementare le attivita del Pianoro Factory e la promozione delle stesse, affinché i bambini e ragazzi del territorio
scoprano la cultura attraverso laboratori ed attivita pensati per loro (musica, teatro, fotografia ecc.);

- Rafforzare la collaborazione di attivita intergenerazionali al Centro E. Giusti, recuperando cosi uno scambio tra il
sapere degli anziani e I'entusiasmo dei bambini;

- Sviluppare progetti innovativi per lavorare sul rispetto e la diversita.

Coordinamento pedagogico servizi 0-6 anni: Contribuire a mantenere e diffondere I'identita pedagogica delle scuole
dell’infanzia statali del territorio in condivisione con i nidi d'infanzia in un'ottica educativa e formativa chevada0a 6
anni, in vista di una progressiva costruzione di un sistema integrato 0-6, in linea tra I’altro con le indicazioni della
riforma della Buona Scuola

Sostegno alla genitorialita e benessere scolastico garantire la prosecuzione del progetto “Patchwork”. In sinergia
con le istituzioni scolastiche. Il Patchwork & un progetto comunale presente da molti anni sul territorio, che
coinvolge tutti gli ordini di scuola, dall’'infanzia fino alla scuola secondaria di primo grado, passando per la scuola
primaria. L’obiettivo principale del progetto e quello di svolgere attivita di prevenzione del disagio psicosociale in eta
evolutiva,

il servizio GRILLO BIRILLO, diventa a tutti gli effetti sede diffusa del Centro distrettuale per le famiglie, con la
seguente offerta:

Vista la gradibilita, verra valutata la fattibilita di potenziare il servizio sperimentale “Ludolab” presso il nido di



Rastignano: uno spazio in cui un’educatrice propone esperienze laboratoriali con materiali naturali e di recupero per
genitori e bambini 0/6 anni;

Integrazione alunni disabili - Continuare ad investire nell'integrazione scolastica degli alunni disabili (dal nido
d’infanzia alla secondaria di secondo grado);

Benessere: I'associazionismo

Crediamo che il tessuto sociale presente nel nostro territorio trovi nelle associazioni e nei gruppi di cittadini uno
straordinario volano per continuare a valorizzare la nostra comunita, promuovendo i valori della cultura,
integrazione, rispetto reciproco, solidarieta e civismo. Crediamo fortemente che la nostra comunita debba ripartire
dalla semplicita di cui le tantissime associazioni presenti attorno a noi sono I’'esempio, valorizzando il contributo
innovativo delle loro progettualita e del loro impatto sul territorio, chiedendo loro di continuare ad animare il nostro
territorio, implementando la gia ampia offerta culturale e declinandola in una prospettiva anche turistica.

Crediamo necessario investire maggiormente nell'informazione ai cittadini e nella comunicazione al fine di
migliorarla e renderla sempre piu efficace e permeabile a tutte le fasce d’eta. Particolare attenzione nel restyling
grafico e comunicativo verra data ai social network, adeguando il linguaggio al canale di volta in volta utilizzato,
rendendo attraente I'informazione da veicolare anche ai “millenials” per vivere appieno il territorio. Anche il sito
internet istituzionale verra adeguato alle nuove esigenze emerse dai cittadini, rendendolo utente-friendly.

Diamo importanza al potenziamento della dimensione di comunita come pilastro fondamentale dal quale
promuovere atteggiamenti virtuosi. E necessario dare pill ampia visibilita e diffusione alle piccole esperienze
positive, promuovendo valori come il rispetto tra le persone e la cura dei beni in comune, invitando tutte le
componenti cittadine alla partecipazione per costruire un senso civico penetrante in tutta la comunita. A fronte del
crescente aumento della sensibilita ambientale e del diffondersi di abitudini virtuose, I’Amministrazione si propone
di sostenere e affiancare reti associative impegnate a sviluppare comportamenti e consumi sostenibili.

Investire sulla sostenibilita ambientale significa avere cura del nostro territorio e delle generazioni future: preservare
il patrimonio paesaggistico storico e culturale significa anche tutelare la salute ambientale condizione indispensabile
per la tutela della salute della comunita.

Attuazione:

Consolidare I'operato delle associazioni, valorizzando ancora di piu le attivita svolte fino ad ora e favorendo la
nascita di reti per meglio progettare il futuro del territorio — creazione di una community delle associazioni, dotata di
strumenti digitali condivisi per facilitare il lavoro in sinergia semplificando gli aspetti organizzativi (sul modello
Google), consolidando allo stesso tempo la dimensione relazionale-personale;

Sostegno alle associazioni attraverso la realizzazione di Bandi e percorsi di progettazione partecipata o promuovendo
la partecipazione a bandi di altri Enti Pubblici e Privati, per il reperimento di risorse economiche;

Benessere Cultura, conoscenza e creativita

La cultura rappresenta per ciascuno un elemento chiave per la costruzione della propria identita e di apertura e

interesse verso 'altro, & fattore essenziale per la crescita sociale e civile della comunita, per la costruzione di reti di

relazioni e collaborazioni e per la coesione sociale.

Il modello culturale che vogliamo sostenere € un modello dinamico, attento al gusto contemporaneo e alle sue

manifestazioni artistiche. E fondamentale, quindi, oltre a valorizzare il capitale culturale tradizionale, anche

promuovere forme attive e diffuse di produzione creativa, capace di rafforzare il dialogo intergenerazionale ed

interculturale.

E’ importante che le politiche culturali siano orientate a:

- Promuovere il dialogo e il confronto fra generi, generazioni, valorizzando anche radici culturali differenti nel
rispetto delle diversita;

- Promuovere la storia locale e valorizzazione del patrimonio culturale e artistico del territorio;

- dedicare rinnovata attenzione e progettualita a quegli spazi urbani che, per la loro ubicazione e centralita, si
prestano a divenire o a riappropriarsi del proprio ruolo di luogo di incontro e partecipazione;



- promuovere e affermare la cultura, nelle sue differenti espressioni, quale risorsa per la rigenerazione degli
spazi e asset di sviluppo locale;

- sperimentare concrete esperienze di cross-over culturale: la cultura, con tutto il suo patrimonio di diversita e
complessita, puo dare luogo ad ibridazioni innovative con i settori piu vari, dalla salute alla sostenibilita
ambientale, dalla coesione sociale allo sviluppo tecnologico e ambiti diversi di politiche pubbliche;

- promuovere la cultura diffusa e accessibile programmando, durante tutto I'anno, una pluralita di eventi e
iniziative di vario tipo e genere attraverso differenti linguaggi artistico-culturali (musica, teatro, danza, prosa,
poesia, arte), al fine di stimolare percorsi creativi e innovativi per il futuro della comunita;

- valorizzare e promuovere il territorio promuovendone la sua conoscenza: valorizzazione della sentieristica,
del patrimonio storico culturale, delle tradizioni, dell’ enogastronomia, delle risorse ambientali, del
patrimonio archeologico industriale;

- promuovere la partecipazione e la co-progettazione con gli Enti del Terzo Settore per la definizione di
progetti culturali;

- promuovere e perseguire la sostenibilita ambientale in ogni attivita e programmazione culturale;

- favorire una sempre maggiore integrazione degli istituti culturali (Museo e Biblioteche comunali, Loggia della
Fornace) tra di loro, anche dal punto di vista gestionale, e con le risorse del territorio, organizzando anche
attivita e iniziative outdoor e sperimentando nel contempo strategie di attivazione, coinvolgimento e
fidelizzazione dei pubblici;

- in coerenza con la strategia di corporate fundraising, sperimentare forme di fundraising, per potenziare la
sostenibilita economica dei progetti e delle attivita culturali tramite la raccolta fondi da individui, aziende e
fondazioni;

- intraprendere percorsi di confronto e di partnership pubblico-privato;

Garantire pari opportunita di accesso al sapere e alla conoscenza promuovendo il contatto con le arti come
elemento di bellezza e benessere;

Diffondere una cultura paritaria in grado di riconoscere gli stereotipi e di superare le discriminazioni legate al
genere;
- Promozione creativita tra i giovani talenti;
- Promozione della cultura del rispetto dell’altro nelle relazioni sociali interpersonali e affettive a partire dalle
nuove generazioni

Crediamo che gli istituti culturali del territorio siano innanzitutto luoghi da abitare, da sentire propri, dove poter
ricevere e scambiare stimoli e proposte, studiare, aggiornarsi, lavorare, imparare. Sono il primo presidio di accesso
alla cultura e ai saperi in stretta connessione con la rete metropolitana dei servizi di welfare culturale. E’ sempre piu
importante favorire forme di raccordo tra i differenti istituti culturali comunali che si potranno rapportare sempre
piu con la rete distrettuale metropolitana (PSM 2.0) e regionale .

Attuazione Biblioteche

e mantenere e rinnovare la collaborazione con le altre biblioteche del distretto, con la dimensione metropolitana
e Regionale attraverso progettazioni e programmazioni condivise sulla base delle linee di indirizzo definite nel Piano
Strategico Metropolitano 2.0

e continuare a porre attenzione ai diversi pubblici che frequentano le biblioteche e alle loro esigenze specifiche e
ai loro interessi, bambine e bambini, studentesse e studenti, donne, uomini, anziani, stranieri e smart workers, con
particolare attenzione ai giovani e agli adolescenti;

e sviluppare la capacita delle biblioteche di essere luoghi di accoglienza, crescita culturale, coesione sociale e di
welfare;

e promuovere la partecipazione diretta dei cittadini e delle cittadine nella promozione della cultura, della lettura
(Gruppi di Lettura, lettori Volontari NPL...) e nella gestione di alcuni progetti o servizi delle biblioteche anche per
aumentare le fasce orarie di apertura e le proposte culturali offerte, come gia accaduto con le aperture mattutine
dell’emeroteca di Pianoro, il Progetto Pane e Internet e le letture animate per bambini;

e continuare il rinnovo del patrimonio, degli arredi e delle strumentazioni, perché le biblioteche possano essere
sempre accoglienti, stimolanti e rispondere alle nuove esigenze di chi le frequenta di utilizzare supporti mediali
nuovi, aggiornati e capaci di dialogare con archivi informativi sempre piu estesi.

e promozione della cittadinanza digitale: Punto PEl (Pane e Internet), corsi di alfabetizzazione digitale, servizio di
facilitazione digitale (anche con I'aiuto dei volontari), eventi di cultura digitale, incontri sui servizi online della



Pubblica Amministrazione, Information Literacy, Emilib e Media Library On Line (MLOL — Biblioteca Digitale),

e  Cura degli spazi morbidi e promozione della lettura a contatto, progetto NPL (Nati Per Leggere); promozione alla
lettura nel rapporto con le scuole, dal nido alla secondaria e con le famiglie;

e Progettazione, programmazione e realizzazione di attivita integrate per la fascia di eta 0-10 anni, da costruire
congiuntamente al nuovo Centro per I'adiacente Ludoteca Grillo Birillo e in collaborazione con il personale.

e Manutenzione delle strutture e degli spazi esistenti per migliorare la qualita e la fruizione degli ambienti delle
biblioteche;

e Presidio di formazione permanente per I'insegnamento della lingua italiana per stranieri a cura del CPIA Imolese
(Centro Provinciale per I'lstruzione degli Adulti)

e  Servizio wifi con implementazione del Progetto Lepida

Museo di Arti e Mestieri P. Lazzarini
e  Valorizzare il ruolo del Museo, di custode e promotore della conoscenza dei valori della nostra Civilta contadina
e della Memoria della nostra Comunita
e  Valorizzare il patrimonio e le collezioni anche attraverso I'uso di nuove tecnologie in progetti innovativi e
partecipati
Promuovere la sinergia con differenti ambiti disciplinari legati alla collezione presente nel Museo (esempio: cultura
tecnica, scientifica, ecc);
e Rafforzare la collaborazione fra Museo, Biblioteche, Loggia della Fornace, Centro Anfibi e Il Rifugio di Pianoro
Vecchio (luogo della memoria della Seconda Guerra Mondiale) e con altri musei pubblici e privati presenti sul
territorio comunale, distrettuale e metropolitano
* sviluppare il potenziale del museo nella valorizzazione territoriale e nel circuito del turismo slow anche
attraverso progetti nella Card Cultura
Immaginare implementazione di servizi e spazi per offrire agli attuali e nuovi visitatori del museo nuovi servizi e
opportunita di fruizione in linea con i Livelli Unici di Qualita previsti dal Sistema Museale nazionale e regionale.
e immaginare soluzioni innovative per poter custodire e selezionare le nuove donazioni di oggetti storici e
rinnovare le esposizioni.
Immaginare nuovi modelli gestionali del Museo per allinearsi ai nuovi standard del sistema museale nazionale,
inserendolo pienamente nella rete dei servizi culturali comunali.

Loggia della Fornace

Rilancio del ruolo culturale ed espositivo della Loggia della Fornace, studiando la possibilita di una diversa gestione
della struttura che ne sviluppi la dimensione Metropolitana come luogo di sviluppo delle Arti ma anche di
testimonianza della Memoria e della Cultura d’Impresa

Arte, Musica, Teatro, Cinema:

. completamento del percorso di valorizzazione di Arte Partecipata Cuore di Pietra, diffuso sul territorio di
Pianoro;

* progettare eventi e rassegne per avvicinare il pubblico pianorese alle varie forme d’arte anche grazie alla
collaborazione con istituti culturali operanti a Bologna e nell’area metropolitana;

e promuovere laboratori teatrali per ragazzi/e, donne e uomini, come forma di conoscenza di sé e dell’altro e di
produzione artistica

e ideare eventi artistici e culturali per promuovere diritti e valori e celebrare giornate internazionali

e -Promuovere la fruizione del temporary space “L’Arte all’angolo” per la pil ampia diffusione e promozione delle
discipline artistiche



Benessere Sport

Pianoro e da sempre il Paese dello Sport, qui si concentrano molti impianti sportivi, di varie tipologie e adatti a
soddisfare un’utenza molto variegata permettendo una grande offerta di attivita motorie.

Crediamo fortemente nello sport per la nostra comunita in quanto ha per noi un duplice valore, prevenzione della
salute e strumento di aggregazione e integrazione:

. Sport come prevenzione del benessere e della salute:

lo sport & per noi uno strumento cardine per promuovere benessere e prevenzione della salute dei cittadini di tutte
le eta, a partire dai giovanissimi (a cui va insegnato fin da piccoli a fare sport per favorire un corretto stile di vita,
prevenire problemi legati all’alimentazione e all’'obesita, oltre ad essere un importante momento educativo di
condivisione di valori, rispetto delle regole e della disciplina e quindi altamente formativo). Per la terza eta, lo sport

estremamente utile perché aiuta a mantenersi in movimento combattendo i problemi legati alla sedentarieta,
problemi circolatori, di osteoporosi ecc.
o Sport come strumento per favorire |'aggregazione, I'integrazione e combattere la solitudine:

lo sport aiuta a creare aggregazione nella comunita ed e I'occasione per favorire la socialita ed & un grande aiuto
anche per il benessere psico-fisico dei nostri anziani in quanto |li stimola a cercare il gruppo come mezzo per
combattere la solitudine.

Azioni che intendiamo mettere in campo per promuovere lo sport nella nostra comunita:
. Collaborazione con le associazioni sportive per la creazione di un percorso formativo, creazione di Open Day
dello sport rivolto a tutti i ragazzi e bambini del Comune di Pianoro all'inizio dell'anno scolastico, valorizzando lo
sport praticabile a Pianoro, in stretta sinergia col mondo scolastico

o Salvaguardia e manutenzione degli impianti sportivi con particolare attenzione agli spazi all’aperto
. Aiuti concreti alle associazioni sportive del territorio attraverso bandi o eventi di promozione
COMUNICAZIONE

“La citta intelligente é una citta a cui i cittadini sentono di appartenere. E il senso di appartenenza percepito a livello
territoriale é frutto non solo della buona riuscita dei progetti innescati dalle amministrazioni, ma anche della buona
comunicazione di questi ultimi ai cittadini, innescando processi di fiducia permanente e attivando presupposti per una
partecipazione costante alla vita pubblica. Spesso poi, le strategie di comunicazione istituzionale dei progetti avviati
sul territorio risultano essere uno strumento di accountability, al fine di raccontare come i progetti messi in campo
hanno cambiato la citta, attraverso i percorsi di comunicazione e di analisi territoriale” ( Da ForumPa - Icitylab 2018)
Negli ultimi anni I'accelerazione imposta dal digitale e i nuovi strumenti web, social, chat, siti web user-friendly
hanno definito i tratti innovativi della nuova comunicazione pubblica. Il rapporto tra cittadini e PA passa
indubbiamente anche attraverso un rilancio dell’attivita comunicativa e un nuovo design dei servizi pubblici. Si
afferma inoltre la consapevolezza che | nuovi strumenti (web, social, chat) toccano ormai la totalita degli uffici che
hanno a che fare con comunicazione, informazione, rapporti con il pubblico, rapporti con la stampa, citizen
satisfaction, partecipazione, trasparenza, accesso civico, campagne di comunicazione, organizzazione di eventi,
comunicazione interna.

Stato dell’arte.
Oggi il Comune di Pianoro comunica attraverso

Un sito web: & stato acquistato ed & on line dal 1-3-2020 il nuovo sito istituzionale conforme alle linee Agid (Agenzia
per I'ltalia Digitale) Il sito prevedera anche un “sotto sito” dedicato agli eventi, agli istituti culturali (biblioteche,
musei), alle Associazioni, allo sport, ancora in fase di costruzione e di cui si prevede la messa on line nel 2021;

1. Un house organ denominato “Pianorolnforma” realizzato internamente all’Ente dal punto di vista grafico e
stampato esternamente in circa 6000 copie poi distribuite sul territorio. Sia la veste grafica, la disponibilita di
spazio comunicativo, nonché la distribuzione richiedono una profonda rivisitazione;

2. un sistema differenziato e organizzato di newletters: a) Pianorolnforma e b) ViviPianoro. Pianorolnforma

riporta le notizie di interesse maggiormente generale per tutta la cittadinanza; ViviPianoro riporta le notizie
riguardanti le attivita degli Istituti Culturali (Biblioteche, Museo), eventi culturali, sport, turismo,
associazionismo.



Social istituzionali. Di recente implementazione la presenza dell'Ente sui social: oggi il Comune di Pianoro e
presente con 2 profili Fb (uno istituzionale Comune di Pianoro e uno relativo a quanto pubblicato sul sotto
sito ViviPianoro Comune Pianoro Eventi Culturali), 1 profilo Instagram istituzionale, un canale YouTube.
Non sono attivati altri canali social (instagram, twitter) né piattaforme (whatsapp)

comunicazione tradizionale tramite diffusione di volantini e locandine, con carente capacita distributiva.

La comunicazione viene attualmente realizzata in modo abbastanza coordinato tuttavia in assenza di una
pianificazione coordinata.

Dal punto di vista del personale: attualmente si occupa di comunicazione, sia di carattere istituzionale sia
relativa alla programmazione culturale, I’Ufficio Segreteria Amministratori e I’Area Istruzione, Cultura,
Partecipazione . Analogamente, la funzione comunicativa viene realizzata da ogni ufficio che ha la necessita
di informare e/o comunicare informazioni e notizie ai cittadini o ai colleghi nel’Ente. Non & formalmente
costituito un Ufficio Comunicazione o Ufficio Stampa.

Accordi/Convenzioni/Protocolli

Il Comune di Pianoro ha approvato I’Accordo attuativo della convenzione quadro per la collaborazione

istituzionale fra Citta Metropolitana, Unioni e singoli comuni dell'area metropolitana bolognese per I'Agenzia
Metropolitana di comunicazione pubblica (Delibera di Giunta n. 2 del 16-01-2019);

In considerazione del breve quadro sopra delineato, si affermano le seguenti finalita e obiettivi.
Finalita

garantire il diritto all'informazione dei cittadini attraverso attivita di informazione e di comunicazione
attraverso strumenti;

garantire e facilitare |'esercizio del diritto all’accesso ai dati e ai documenti della Pubblica Amministrazione
nel rispetto della normativa cosiddetta FOIA (Freedom of Information Act), introdotta con decreto legislativo
n. 97 del 2016, parte integrante del processo di riforma della pubblica amministrazione, definito dalla legge 7
agosto 2015, n. 124;

garantire il collegamento della comunicazione alle funzioni di trasparenza e di digitalizzazione;

concorrere agli obiettivi legati alla trasparenza e all'imparzialita come indicato nel “Piano di Prevenzione dei
fenomeni di malfunzionamento dell'azione amministrativa comunale includente la sezione per la
trasparenza 2021-2023”approvato con delibera di Giunta n. 5 del 22/01/2020;

creare le condizioni affinché la comunicazione dell’Ente sia piu efficace, creativa e coordinata, attraverso una
complessiva ri-progettazione del sistema di comunicazione esterna ed interna che includa la cura e il
rafforzamento dell'immagine e dell’identita dell’Ente;

valorizzare il ruolo della comunicazione come uno degli assi strategici dell’azione dell’Ente;

accrescere la cultura interna all’Ente affinché aumenti, anche tramite formazione, la consapevolezza, a tutti i
livelli, dell'importanza della comunicazione quale strumento di trasparenza e partecipazione;

Obiettivi

elaborare e dotare I'Ente, entro il 31-12-2022, di un piano di comunicazione strategico quale strumento in
grado di coniugare strategie, obiettivi, pubblici di riferimento, azioni e strumenti di comunicazione in un
disegno organico nonché quale impulso, sotto il profilo organizzativo, al miglioramento delle relazioni e del
dialogo dentro e fuori dall’Ente e come strumento di lavoro per gli uffici;

il piano dovra intendersi strumento flessibile e dinamico, in costante implementazione;

condurre uno studio di fattibilita circa la possibilita di costituire un gruppo di lavoro con ruolo di Ufficio

Comunicazione e Stampa, valutando la possibilita di dotarsi di una figura altamente specializzata, in grado di

coordinarsi con tutti i vertici politico amministrativi e gli uffici dell’Ente.



SISTEMA PRODUTTIVO DEL COMUNE DI PIANORO

NUMERO IMPRESE | % SUL
TIPO DI ATTIVITA' SUL TERRITORIO TOTALE
COMMERCIO AL DETTAGLIO 200 11,79%
COMMERCIO ITINERANTE (FIERE E
MERCATI) 245 14,45%
PUBBLICI ESERCIZI DI
SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E
BEVANDE 63 3,71%
AZIENDE ALBERGHIERE 8 0,47%
AGRITURISMI 12 0,71%
BED & BEAKFAST 16 0,94%
ACCONCIATURA ED ESTETICA 25 1,47%
INDUSTRIA E ARTIGIANATO 1020 60,14%
IMPRESE AGRICOLE 107 6,31%
TOTALE 1696 100,00%
COMMERCIO AL
IMPRESE AGRICOLE; DETTAGLIO: 11,79%
6,31%
COMMERCIO
ITINERANTE (FIERE E
MERCATI); 14,45%
PUBBLICI ESERCIZI
DI
SOMMINISTRAZION
E ALIMENTI E
BEVANDE; 3,71%
AZIENDE
ALBERGHIERE;
0,47%
AGRITURISMI:
0,71%
ARTIGIANATO: 0,94%
60,14% ACCONCIATURA ED

ESTETICA; 1,47%




DATI SULLA POPOLAZIONE AL 31/12/2019

POPOLAZIONE AL 01/01/2019 17608

NATI NELL'ANNO 2019 129

DECEDUTI NELL'ANNO 2019 230

IMMIGRATI NELL'ANNO 733

EMIGRATI NELL'ANNO 620

TOTALE POPOLAZIONEAL 31/12/2019 17620

DI CUI

MASCHI 8567

FEMMINE 9053

NUCLEI FAMIGLIARI 8010

COMUNITA' CONVIVENZE 12

ANDAMENTO TASSO DI NATALITA'/ MORTALITA' ULTIMO
QUINQUENNIO
TASSO MORTALITA'

ANNO TASSO NATALITA' NELL'ANNO NELL'ANNO
2015 6,9 12,6
2016 5,9 11,6
2017 5,5 12,3
2018 6,3 10,8
2019 7,3 13
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TERRITORIO

1.2.1 - Superficie in Kmq. 107

1.2.2 - RISORSE IDRICHE

* Laghi n° * Fiumi e Torrenti n° 3

1.2.3 - STRADE

* Statali Km * Provinciali Km 14 * Comunali Km 147
* Vicinali Km 25 * Autostrade Km

1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI

* Piano regolatore adottato si [ no [J
* Piano regolatore approvato si O no [J
* Programma di fabbricazione si [ no [J

* Piano edilizia economica e

popolare si [ no [J

PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI

* Industriali si | no O
* Artigianali si [0 no 0
* Commerciali si m] no 0

* Altri strumenti (specificare)

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
((art. 12, comma 7, D. L.vo 77/95) si [l no m]

Se Sl indicare l'area della superficie fondiaria (in mq.)

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
PE.E.P
PLP




STRUTTURE

EISI\F ggleslg PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
TIPOLOGIA
Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
1.3.2.1 - Asili nido n°2 posti n° 105 posti n° 105 posti n° 105 posti n° 105
1.3.2.2 - Scuole materne n°5 posti n° 350 posti n° 350 posti n° 350 posti n° 400
1.3.2.3 - Scuole elementari n°3 posti n° 720 | postin°® 720 | postin°® 720 | postin°® 720
1.3.2.4 - Scuole medie n°2 posti n° 425 posti n° 425 posti n° 425 posti n° 425
1.3.2.5 - Strut_ture_ residenziali per
anziant n° posti n° 0 posti n° 0 posti n° 0 posti n° 0
1.3.2.6 - Farmacie comunali n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km. 123
- bianca 49 50 50 50
- nera 32 33 33 33
- mista 42 43 43 43
1.3.2.8 - Esistenza depuratore si [0 no O si [ no [J si [0 no [J si [0 no [J
1.3.2.9 - Rete acquedotto in KM. 197 198 198 198
1.3.2.10 - AFtuazione servizio idrico s B o 0 si B ho O i O mwo O i 0 mo O
Integrato
1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, giardini n® 10 n°® 10 n® 10 n°® 11
hq. 180 hgq. 180 ha. 150 hq. 182
1.3.2.12 - Punti luce illuminazione pubblica n°® 3368 n°® 3368 n° 3368 n°® 3368
1.3.2.13 - Rete gas in Km. 111 111 111 111
1.3.2.14 - Raccolta rifiuti in quintali: 7550 7600 7600 7600
- civile 0 0 0 0
- industriale 0 0 0 0
- racc, diff.ta si [ no [ si [ no [ si [l no [J si [ no [J
1.3.2.15 - Esistenza discarica no [I no [J No [ no [J
1.3.2.16 - Mezzi operativi n° 15 n° 15 n° 15 n°® 14
1.3.2.17 - Veicoli n° 12 n° 12 n° 11 n° 10
1.3.2.18 - Centro elaborazione dati si si si si
1.3.2.19 - Personal computer n° 0 n° 0 n° 0 n° 0
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Introduzione alla Sezione Operativa (Seo)

La SeO ha carattere generale, contenuto programmatico e costituisce lo strumento a supporto del processo di
previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella SeS del DUP. In
particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente avendo a riferimento un arco temporale sia
annuale che pluriennale.

Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, costituisce giuda e
vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione dell’ente.

La SeO e redatta, per il suo contenuto finanziario, per competenza con riferimento all’'intero periodo considerato,
e per cassa con riferimento al primo esercizio, si fonda su valutazioni di natura economico-patrimoniale e copre un
arco temporale pari a quello del bilancio di previsione.

La SeO supporta il processo di previsione per la predisposizione della manovra di bilancio.

La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che I'ente intende realizzare per conseguire gli obiettivi
strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo di riferimento del DUP, sono individuati gli
obiettivi operativi annuali da raggiungere.

Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari, sia in termini di competenza con riferimento all’intero
periodo considerato, che di cassa con riferimento al primo esercizio, della manovra di bilancio.

La SeO ha i seguenti scopi:

definire, con riferimento all’ente e al gruppo amministrazione pubblica, gli obiettivi dei programmi all’interno delle
singole missioni. Con specifico riferimento all’ente devono essere indicati anche i fabbisogni di spesa e le relative
modalita di finanziamento;

orientare e guidare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta;

costituire il presupposto dell’attivita di controllo strategico e dei risultati conseguiti dall’ente, con particolare
riferimento allo stato di attuazione dei programmi nell’ambito delle missioni e alla relazione al rendiconto di
gestione.

[l contenuto minimo della SeO ¢ costituito:

e dall'indicazione degli indirizzi e degli obiettivi degli organismi facenti parte del gruppo amministrazione
pubblica;

e dalla dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti;

e per la parte entrata, da una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli;

e dagliindirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

e dagliindirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti;

e per la parte spesa, da una redazione per programmi all’interno delle missioni, con indicazione delle finalita
che si intendono conseguire, della motivazione delle scelte di indirizzo effettuate e delle risorse umane e
strumentali ad esse destinate;

e dall’analisi e valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

e dalla valutazione sulla situazione economico — finanziaria degli organismi gestionali esterni;

e dalla programmazione dei lavori pubblici svolta in conformita ad un programma triennale e ai suoi
aggiornamenti annuali;

e dalla programmazione del fabbisogno di personale a livello triennale e annuale;

e dal piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni patrimoniali.

La SeO si struttura in due parti fondamentali:

» Parte 1, nella quale sono descritte le motivazioni delle scelte programmatiche effettuate, sia con
riferimento all’ente sia al gruppo amministrazione pubblica, e definiti, per tutto il periodo di riferimento
del DUP, i singoli programmi da realizzare ed i relativi obiettivi annuali;

> Parte 2, contenente la programmazione dettagliata, relativamente all'arco temporale di riferimento del
DUP, delle opere pubbliche, del fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio.



Sezione Operativa — Parte |

Nella Parte 1 della SeO del DUP sono individuati, per ogni singola missione e coerentemente agli indirizzi strategici
contenuti nella SeS, i programmi operativi che I'ente intende realizzare nell'arco pluriennale di riferimento della
SeO del DUP.

La definizione degli obiettivi dei programmi che I'ente intende realizzare deve avvenire in modo coerente con gli
obiettivi strategici definiti nella SeS.

Per ogni programma devono essere definite le finalita e gli obiettivi annuali e pluriennali che si intendono
perseguire, la motivazione delle scelte effettuate ed individuate le risorse finanziarie, umane e strumentali ad esso
destinate.

Gli obiettivi individuati per ogni programma rappresentano la declinazione annuale e pluriennale degli obiettivi
strategici contenuti nella SeS e costituiscono indirizzo vincolante per i successivi atti di programmazione, in
applicazione del principio della coerenza tra i documenti di programmazione. L'individuazione delle finalita e la
fissazione degli obiettivi per i programmi deve “guidare”, negli altri strumenti di programmazione, I'individuazione
dei progetti strumentali alla loro realizzazione e I'affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

Gli obiettivi dei programmi devono essere controllati annualmente a fine di verificarne il grado di raggiungimento
e, laddove necessario, modificati, dandone adeguata giustificazione, per dare una rappresentazione veritiera e
corretta dei futuri andamenti dell’ente e del processo di formulazione dei programmi all’interno delle missioni.
L'individuazione degli obiettivi dei programmi deve essere compiuta sulla base dell'attenta analisi delle condizioni
operative esistenti e prospettiche dell'ente nell'arco temporale di riferimento del DUP.

In ogni caso il programma ¢ il cardine della programmazione e, di conseguenza, il contenuto dei programmi deve
esprimere il momento chiave della predisposizione del bilancio finalizzato alla gestione delle funzioni fondamentali
dell’ente.

Il contenuto del programma & I'elemento fondamentale della struttura del sistema di bilancio ed il perno intorno al
quale definire i rapporti tra organi di governo, e tra questi e la struttura organizzativa e delle responsabilita di
gestione dell’ente, nonché per la corretta informazione sui contenuti effettivi delle scelte dell’lamministrazione agli
utilizzatori del sistema di bilancio.

Nella costruzione, formulazione e approvazione dei programmi si svolge I'attivita di definizione delle scelte
“politiche” che & propria del massimo organo elettivo preposto all’indirizzo e al controllo. Si devono esprimere con
chiarezza le decisioni politiche che caratterizzano I'ente e I'impatto economico, finanziario e sociale che avranno.

| programmi devono essere analiticamente definiti in modo da costituire la base sulla quale implementare il
processo di definizione degli indirizzi e delle scelte che deve, successivamente, portare, tramite la predisposizione
e I'approvazione del PEG, all’affidamento di obiettivi e risorse ai responsabili dei servizi.

La Sezione operativa del DUP comprende, per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari,
individuando le fonti di finanziamento ed evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli.
Comprende altresi la formulazione degli indirizzi in materia di tributi e di tariffe dei servizi, quale espressione
dell’autonomia impositiva e finanziaria dell’ente in connessione con i servizi resi e con i relativi obiettivi di servizio.
| mezzi finanziari necessari per la realizzazione dei programmi all’interno delle missioni devono essere “valutati”, e
cioe:

a) individuati quanto a tipologia;
b) quantificati in relazione al singolo cespite;
c) descritti in rapporto alle rispettive caratteristiche;

d) misurati in termini di gettito finanziario.

Contestualmente devono essere individuate le forme di finanziamento, avuto riguardo alla natura dei cespiti, se
ricorrenti e ripetitivi - quindi correnti - oppure se straordinari.

Il documento deve comprendere la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento
degli investimenti, sulla capacita di indebitamento e soprattutto sulla relativa sostenibilita in termini di equilibri di
bilancio e sulla compatibilita con i vincoli di finanza pubblica. Particolare attenzione deve essere posta sulla
compatibilita con i vincoli del patto di stabilita interno, anche in termini di flussi di cassa.

Particolare attenzione va posta alle nuove forme di indebitamento, che vanno attentamente valutate nella loro
portata e nei riflessi che provocano nella gestione dell’anno in corso ed in quelle degli anni successivi.



L'analisi delle condizioni operative dell'ente costituisce il punto di partenza della attivita di programmazione
operativa dell'ente.

L'analisi delle condizioni operative dell'ente deve essere realizzata con riferimento almeno ai seguenti aspetti:
e lerisorse umane, finanziarie e strumentali disponibili nonché le caratteristiche dei servizi dell'ente;

e i bisogni per ciascun programma all'interno delle missioni, con particolare riferimento ai servizi
fondamentali;

e gli orientamenti circa i contenuti degli obiettivi del Patto di Stabilita interno da perseguire ai sensi della
normativa in materia e le relative disposizioni per i propri enti strumentali e societa controllate e
partecipate;

e  per la parte entrata, una valutazione generale sui mezzi finanziari, individuando le fonti di finanziamento ed
evidenziando I'andamento storico degli stessi ed i relativi vincoli. La valutazione delle risorse finanziarie deve
offrire, a conforto della veridicita della previsione, un trend storico che evidenzi gli scostamenti rispetto agli
«accertamenti», tenuto conto dell’effettivo andamento degli esercizi precedenti;

e gliindirizzi in materia di tributi e tariffe dei servizi;

e la valutazione e gli indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti, sulla
capacita di indebitamento e relativa sostenibilita in termini di equilibri di bilancio e sulla compatibilita con i
vincoli di finanza pubblica;

e per la parte spesa, |'analisi degli impegni pluriennali di spesa gia assunti;

e la descrizione e |'analisi della situazione economico — finanziaria degli organismi aziendali facenti parte del
gruppo amministrazione pubblica e degli effetti della stessa sugli equilibri annuali e pluriennali del bilancio.
Si indicheranno anche gli obiettivi che si intendono raggiungere tramite gli organismi gestionali esterni, sia in
termini di bilancio sia in termini di efficienza, efficacia ed economicita.

E’ prioritario il finanziamento delle spese correnti consolidate, riferite cioe ai servizi essenziali e strutturali, al
mantenimento del patrimonio e dei servizi ritenuti necessari.

La parte rimanente puo quindi essere destinata alla spesa di sviluppo, intesa quale quota di risorse aggiuntive che
si intende destinare al potenziamento quali-quantitativo di una certa attivita, o alla creazione di un nuovo servizio.

Infine, con riferimento alla previsione di spese di investimento e relative fonti di finanziamento, occorre valutare la
sostenibilita negli esercizi futuri in termini di spese indotte.

Per ogni programma deve essere effettuata I'analisi e la valutazione degli impegni pluriennali di spesa gia assunti a
valere sugli anni finanziari a cui la SeO si riferisce e delle maggiori spese previste e derivanti dai progetti gia
approvati per interventi di investimento.

Una particolare analisi dovra essere dedicata al “Fondo pluriennale vincolato” sia di parte corrente, sia relativo agli
interventi in conto capitale, non solo dal punto di vista contabile, ma per valutare tempi e modalita della
realizzazione dei programmi e degli obiettivi dell’'amministrazione.
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Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Servizi istituzionali e generali e di gestione
Servizi istituzionali e generali e di gestione 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 2.122.563,57 1.953.326,25 1.954.826,25
Imposte e tasse a carico dell'ente 166.872,67 147.441,67 147.441,67
Acquisto di beni e servizi 864.149,61 803.649,61 811.149,61
Trasferimenti correnti 385.554,64 351.984,64 351.984,64
Interessi passivi 60.651,76 51.702,20 41.754,50
Rimborsi e poste correttive delle entrate 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Altre spese correnti 192.000,00 104.067,00 98.267,03
Investimenti fissi fordi e acquisto di terreni 106.000,00 68.000,00 68.000,00
Contributi agli investimenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
Totale Servizi istituzionali e generali e di gestione 3.902.792,25 3.485.171,37 3.478.423,70
Giustizia
Giustizia 0,00 0,00 0,00
Totale Giustizia 0,00 0,00 0,00
Ordine pubblico e sicurezza
Ordine pubblico e sicurezza 0,00 0,00 0,00
Red(diti da lavoro dipendente 270.868,30 282.118,30 282.118,30
Imposte e tasse a carico dell'ente 17.416,10 18.216,10 18.216,10
Acquisto di beni e servizi 22.960,00 21.830,00 21.830,00
Trasferimenti correnti 12.600,00 12.600,00 12.600,00
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 0,00
Totale Ordine pubblico e sicurezza 323.844,40 334.764,40 334.764,40
Istruzione e diritto allo studio
Istruzione e diritto allo studio 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 141.045,52 139.945,52 139.945,52
Imposte e tasse a carico dell'ente 1.051,83 1.051,83 1.051,83
Acquisto di beni e servizi 1.630.450,00 1.557.850,00 1.557.850,00
Trasferimenti correnti 137.657,00 120.000,00 120.000,00
Interessi passivi 11.956,05 10.888,93 9.950,39
Investimenti fissi fordi e acquisto di terreni 3.334.000,00 104.000,00 104.000,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Istruzione e diritto allo studio 5.256.160,40 1.933.736,28 1.932.797,74
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali
Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 246.010,22 259.010,22 259.010,22

COMUNE DI PIANORO CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP $[DURATA-DUP-SEZIONE-OPERATIVA]




Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Imposte e tasse a carico dell'ente 18.454,70 20.254,70 20.254,70
Acquisto di beni e servizi 162.300,00 154.300,00 158.800,00
Trasferimenti correnti 39.397,00 39.397,00 39.397,00
Interessi passivi 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 50.000,00 20.000,00 20.000,00
Totale Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali 516.161,92 492.961,92 497.461,92
Politiche giovanili, sport e tempo libero
Politiche giovanili, sport e tempo libero 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 60.272,65 0,00 0,00
Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 279.700,00 272.200,00 345.200,00
Trasferimenti correnti 62.868,00 62.868,00 62.868,00
Interessi passivi 2.903,04 2.798,93 1.819,97
Investimenti fissi fordi e acquisto di terreni 710.791,45 1.450.000,00 50.000,00
Altre spese in conto capitale 1.400.000,00 0,00 0,00
Totale Politiche giovanili, sport e tempo libero 2.516.535,14 1.787.866,93 459.887,97
Turismo
Turismo 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti 3.875,66 3.875,66 3.875,66
Totale Turismo 3.875,66 3.875,66 3.875,66
Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 161.133,80 132.446,09 132.446,09
Imposte e tasse a carico dell'ente 7.847,81 7.847,81 7.847,81
Acquisto di beni e servizi 69.000,00 49.000,00 49.000,00
Trasferimenti correnti 135.000,00 36.000,00 0,00
Interessi passivi 6.994,87 6.994,87 3.069,86
Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Altre spese correnti 500,00 500,00 500,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 811.297,00 620.000,00 620.000,00
Contributi agli investimenti 28.600,00 35.000,00 35.000,00
Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Altre spese in conto capitale 120.000,00 50.000,00 5.000,00
Totale Assetto del territorio ed edilizia abitativa 1.341.373,48 938.788,77 853.863,76
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
Sviluppo sostenibife e tutefa del territorio e deffambiente 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 137.167,91 137.067,91 137.067,91
Imposte e tasse a carico deil'ente 9.050,00 9.050,00 9.050,00
Acquisto di beni e servizi 2.635.200,00 2.649.200,00 2.649.200,00

COMUNE DI PIANORO CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA - DUP $[DURATA-DUP-SEZIONE-OPERATIVA]




Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Trasferimenti correnti 47.420,00 47.420,00 47.420,00
Interessi passivi 1.625,45 1.625,45 512,11
Altre spese correnti 300,00 300,00 300,00
Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 952.683,00 210.000,00 210.000,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 3.783.446,36 3.054.663,36 3.053.550,02
Trasporti e diritto alla mobilita
Trasporti e diritto alla mobilita 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 108.652,21 108.652,21 108.652,21
Imposte e tasse a carico dell'ente 7.145,76 7.145,76 7.145,76
Acquisto di beni e servizi 899.541,00 909.541,00 909.541,00
Trasferimenti correnti 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Interessi passivi 82.836,01 80.393,29 74.396,21
Investimenti fissi fordi e acquisto di terreni 1.880.319,52 1.333.000,00 1.333.000,00
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Totale Trasporti e diritto alla mobilita 2.988.494,50 2.448.732,26 2.442.735,18
Soccorso civile
Soccorso civile 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti correnti 8.387,15 8.387,15 8.387,15
Totale Soccorso civile 8.387,15 8.387,15 8.387,15
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 0,00 0,00 0,00
Redditi da lavoro dipendente 324.918,02 144.188,62 144.188,62
Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 1.400.400,00 1.387.700,00 1.387.700,00
Trasferimenti correnti 1.049.941,92 1.015.941,92 1.015.941,92
Interessi passivi 29.962,07 29.221,01 23.419,55
Altre spese correnti 0,00 0,00 0,00
Investimenti fissi fordi e acquisto di terreni 60.000,00 1.440.000,00 40.000,00
Totale Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 2.865.222,01 4.017.051,55 2.611.250,09
Tutela della salute
Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
Totale Tutela della salute 0,00 0,00 0,00
Sviluppo economico e competitivita
Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00
Acquisto di beni e servizi 3.000,00 6.000,00 6.000,00
Trasferimenti correnti 98.172,96 78.072,96 78.072,96
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Quadro Generale degli Impieghi per Missione

MISSIONE Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023
Totale Sviluppo economico e competitivita 101.172,96 84.072,96 84.072,96
Politiche per il lavoro e la formazione professionale
Politiche per il lavoro e Ja formazione professionale 0,00 0,00 0,00
Totale Politiche per il lavoro e la formazione professionale 0,00 0,00 0,00
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00
Totale Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 0,00 0,00
Energia e diversificazione delle fonti energetiche
Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,00
Totale Energia e diversificazione delle fonti energetiche 0,00 0,00 0,00
Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00
Totale Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 0,00 0,00 0,00
Relazioni internazionali
Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Totale Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00
Fondi e accantonamenti
Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00
Altre spese correnti 920.446,29 890.128,71 892.883,64
Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 0,00
Fondi per rimborso prestiti 646.563,85 0,00 0,00
Totale Fondi e accantonamenti 1.567.010,14 890.128,71 892.883,64
Debito pubblico
Debito pubblico 0,00 0,00 0,00
Rimborso prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo termine 1.098.140,37 1.120.493,25 1.015.504,59
Totale Debito pubblico 1.098.140,37 1.120.493,25 1.015.504,59
Anticipazioni finanziarie
Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00
Rimborso prestiti a breve termine 0,00 0,00 0,00
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 4.051.727,31 4.061.793,76 4.061.793,76
Totale Anticipazioni finanziarie 4.051.727,31 4.061.793,76 4.061.793,76
Servizi per conto terzi
Servizi per conto terzi 0,00 0,00 0,00
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MISSIONE 01 - SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

PROGRAMMA 01 - ORGANI ISTITUZIONALI

Accrescere la cultura di democrazia partecipata, riducendo la distanza dell'’Amministrazione Comunale dai cittadini. Un Sindaco ed
una Giunta che percorrono le strade del paese e conoscono direttamente le persone, che dialogano con l'lstituzione, il Sindaco

e gli Assessori sul territorio, per favorire I'ascolto e la risoluzione di problematiche del cittadino.

Coinvolgere costantemente i cittadini nelle scelte dell'Amministrazione: “il cittadino attivo come risorsa”.

Rafforzare il ruolo di Pianoro nell’Unione Savena-Idice, per dare risposte piu efficaci alle imprese ed ai cittadini e fornire servizi a

costi pill contenuti, integrando e gestendo competenze e servizi complessi in un contesto di risorse economiche e fisiche calanti.

Implementare la comunicazione istituzionale con la cittadinanza in modo da rendere chiare e di facile accessibilita le iniziative e i

servizi svolti dall’ente anche attraverso l'istituzione di apposito ufficio stampa con il fine di:

garantire il diritto all'informazione dei cittadini attraverso attivita di informazione e di comunicazione attraverso
strumenti;

garantire il diritto all'accesso ai dati e ai documenti della Pubblica Amministrazione nel rispetto della normativa
cosiddetta FOIA (Freedom of Information Act), introdotta con decreto legislativo n. 97 del 2016, parte integrante del
processo di riforma della pubblica amministrazione, definito dalla legge 7 agosto 2015, n. 124;

garantire il collegamento della comunicazione alle funzioni di trasparenza e di digitalizzazione;

concorrere agli obiettivi legati alla trasparenza e all'imparzialita come indicato nel “Piano di Prevenzione dei fenomeni di
malfunzionamento dell'azione amministrativa comunale includente la sezione per la trasparenza 2020-2022"”approvato
con delibera di Giunta n. 5 del 22-01-2020;

creare le condizioni affinché la comunicazione dell’Ente sia piu efficace, creativa e coordinata, attraverso una complessiva
ri-progettazione del sistema di comunicazione esterna ed interna che includa la cura e il rafforzamento dell’immagine e
dell’identita dell’Ente;

valorizzare il ruolo della comunicazione come uno degli assi strategici dell’azione dell’Ente;

accrescere la cultura interna all’Ente affinché aumenti, anche tramite formazione, la consapevolezza, a tutti i livelli,
dell'importanza della comunicazione quale strumento di trasparenza e partecipazione;

PROGRAMMA 02 - SEGRETERIA GENERALE

Supporto tecnico e amministrativo ai compiti assegnati al Segretario Generale, assistenza alla sedute di Giunta e Consiglio
comunale, cura del movimento deliberativo, collaborazione nell’attivita rogatoria, nella predisposizione del Piano di
prevenzione dei fenomeni di malfunzionamento dell’azione amministrativa comunale, implementazione e sviluppo del
sistema dei controlli di regolarita amministrativa successiva, attuazione e coordinamento delle attivita in materia di
trasparenza., promozione della cultura dell’etica e della legalita.

Azioni di supporto ai processi dell’ente al fine di facilitare ed implementare trasparenza e digitalizzazione.

Azioni di impulso alla mappatura del flusso documentale informatico, concernente la formazione, gestione,
trasmissione,l’interscambio e 'accesso ai documenti informatici nel rispetto delle linee guida in materia.

Consolidamento delle operazioni di invio in conservazione presso il Polo Archivistico Regionale dei vari anni di produzione
delle unita documentarie e dei documenti secondo quanto previsto dal disciplinare tecnico.

Prima accoglienza e orientamento dei cittadini, servizio di casa e messo comunale per il ritiro atti e le notificazioni,
gestione del protocollo informatico dell’ente per tutta la documentazione cartacea e digitale in entrata. Servizi generali di
supporto agli altri uffici comunali.



PROGRAMMA 03 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE E PROVVEDITORATO e 04 - GESTIONE DELLE
ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI

Stabilizzazione dei principi previsti dal D.lgs. 118/2011 e D.Lgs. 126/2014 in maniera definitiva e sistematica.

Mantenimento a regime e rendicontazione della fatturazione elettronica, split payment, reverse charge cosi come modificato ed
integrato da quanto previsto con il D.L.50/2017

Monitoraggio sul pareggio di bilancio e dei relativi equilibri;

Attuazione della digitalizzazione dei pagamenti attraverso il sistema PagoPA, adesione alla piattaforma AGID e implementazione
del sistema di rendicontazione e pagamento;

Dematerializzazione degli atti di liquidazione e decentramento degli atti di incasso ai responsabili competenti dell’entrata;
Riduzione dei tempi medi di pagamento e dello stock dei debiti commerciali con relativo monitoraggio della Piattaforma dei
debiti commerciali (PCC);

Programmazione, monitoraggio e controllo degli investimenti necessari assistiti da mutuo;

Controllo analogo sulle societa detenute al 100% dal comune di Pianoro e chiusura della messa in liquidazione della societa
Nuova Pianoro srl.

Monitoraggio dei crediti di difficile esazione e adozione di tutte le misure idonee alla riscossione degli stessi;

Rispetto delle tempistiche e produzione della documentazione necessaria per lo svolgimento nuovi adempimenti in materia
fiscale (esterometro, liquidazione trimestrale, comunicazione trimestrale delle fatture e delle fatture PA, Irap, Comunicazioni CU);

Introduzione della Tassa rifiuti puntuale in base alle nuove normative regionali e alla delibera dell’Autorita di regolazione per
I’energia e reti ambiente (ARERA);

Dematerializzazione della modulistica relativa all’ufficio tributi in modo da permettere al cittadino di compilare e spedire on line
le proprie richieste/comunicazioni, anche se da protocollare;

Approvazione di un nuovo regolamento della riscossione coattiva delle entrate tributarie e patrimoniali che tenga conto degli
aggiornamenti normativi in materia e porti ad un efficientamento della riscossione;

Aggiornamento dell’inventario dei beni mobili;

Implementazione delle procedure interne di sorveglianza e controllo in materia di antiriciclaggio;

PROGRAMMA 05 GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI e 06 UFFICIO TECNICO

Controllo, gestione e mantenimento dell'ingente patrimonio strutturale ed infrastrutturale esistente dell’Ente con messa a
regime e/o implementazione di alcune migliorie quali efficientamento energico piuttosto che I'ottimizzazione di alcuni propri
cespiti quali le condotte reti gas di proprieta comunale.

Interventi sulla manutenzione stradale anche al fine della riduzione della litigiosita derivante dai sinistri stradali al fine di
migliorare |'esposizione assicurativa stradale e strutturale.

Espletamento di tutte le procedure concorsuali sopra soglia mediante S.U.A. cosi come previsto da delibera C.C. 39 del
07.09.2015 ed aggiornamento delle stesse alla luce dl nuovo D.lgs.75/2017.

Aggiornamento pratiche del patrimonio immobiliare.

PROGRAMMA 07 - ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - ANAGRAFE E STATO CIVILE

| Servizi Demografici assolvono alle funzioni statali attribuite al Sindaco quale Ufficiale di Governo (in materia di Anagrafe, Stato
Civile, Elettorale, Leva, Statistica) ai sensi dell'articolo 54, comma 3, del testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267. Tutto il vasto complesso di tali attivita si svolge attraverso il contatto



diretto con gli utenti in un quadro rapido di riforme che investono I'innovazione, il contenimento della spesa e le esigenze di
semplificazione.

L’obiettivo e quello di riuscire a garantire i medesimi livelli di efficacia ed efficienza malgrado il severo contenimento della spesa,
in un clima generale socio-politico che, su sollecitazioni interne ed esterne, inizia a recepire le istanze della popolazione riferite ai
diritti fondamentali delle persone e delle famiglie, in un quadro culturale e demografico profondamente mutato rispetto agli anni
precedenti.

Il progetto di Anagrafe unica nazionale (ANPR) & la svolta epocale: la soluzione organizzativa pil moderna e adeguata ad una
realta socio-demografica in evoluzione e con una pubblica amministrazione che deve necessariamente ripensare al proprio ruolo
ed a quello dei Comuni. Un modello organizzativo di Anagrafe che centralizza gli aspetti tecnologici e di sicurezza informatica ma
che rimanda e valorizza il ruolo del singolo Ufficiale d'Anagrafe che dovra interagire sul sistema nazionale per registrare le
variazioni anagrafiche del suo territorio. E' evidente che questo progetto comporta anche una crescita del ruolo professionale del
singolo operatore il quale sara chiamato ad avere e mantenere un’importante cultura professionale in quanto i dati registrati sul
sistema centrale saranno certificati su tutto il territorio nazionale aumentando la sua responsabilita verso il cittadino utente. Il
progetto ANPR € in una fase di pieno sviluppo: dopo la validazione dei documenti tecnici di progetto e |'approvazione delle
modifiche al regolamento anagrafico, SOGEI, societa partecipata dal Ministero dell'Economia e Finanze, sta sviluppando
tecnicamente la piattaforma in cui tutti i Comuni dovranno confluire. In questo scenario € intervenuta la recedente riforma
legislativa (articolo 10, commi 1 e 2 del decreto legge 78/2015 convertito nella legge 6 agosto 2015 n. 125) che ha esteso le
competenze di ANPR anche allo Stato Civile e Leva. L'idea & quella di costruire un'unica architettura nazionale con cui gestire
I'intera funzione demografica.

Il Comune di Pianoro, ha attuato ed & pienamente operativo I’ANPR nell’ambito dell’ “ACCORDO ATTUATIVO DELLA COMMUNITY
NETWORK EMILIA-ROMAGNA PER L'ATTUAZIONE DEL SISTEMA "ANA CN-ER" - SISTEMA INTEROPERABILE DI ACCESSO Al DATI
ANAGRAFICI DELLA POPOLAZIONE RESIDENTE DELL'EMILIA ROMAGNA”, approvato con Deliberazione della G.C. n. 30 del 06.03.2013
attivando il nodo di Pianoro che, attraverso le convenzioni stipulate tra Enti e Regione Emilia-Romagna, consente agli Enti Pubblici
esterni di consultare le banche dati anagrafiche. Numerose richieste prima gestite a mezzo posta (elettronica, PEC, o cartacea) ora
vengono gestite direttamente dal sistema. Analogamente anche gli utenti interni, secondo I'ambito di pertinenza, potranno
accedere al sistema in modo tale da consentire ad ogni ufficio del nostro Comune I'accesso alle banche dati anagrafiche dei Comuni
dell’Emilia Romagna che hanno aderito alla convenzione. Il sistema consentira quindi un notevole snellimento dei tempi ed un
risparmio nei costi, per le verifiche anagrafiche e delle autocertificazioni.

In questo quadro decollera anche I'informatizzazione degli archivi nazionali di Stato Civile. Norma gia anticipata dal DPR 396/2000
(Regolamento di Stato Civile), sino ad oggi inapplicata, che I'architettura di ANPR potra finalmente rendere operativa.

Nel quadro delle proposte di semplificazione e contenimento delle spese, la digitalizzazione dei fascicoli elettorali, gia attuata nel
corso del 2015, rappresenta soltanto I'inizio di un processo che modifichera rilevantemente anche le delicate procedure in
materia elettorale.

IL RISPETTO DEGLI AFFETTI E LA LORO TUTELA GIURIDICA: LEGISLAZIONE NAZIONALE E NUOVE DINAMICHE SOCIALI

A cinque anni dalla conversione in legge del DL 132/2014, che ha trasferito le competenze su separazioni e divorzi agli Ufficiali di
Stato Civile, si puo dire che il nostro Paese abbia iniziato un percorso complesso tendente da un lato a semplificare le procedure
ed i tempi, dall’altro ad armonizzare il nostro ordinamento a quanto imposto dall’appartenenza all’Unione Europea .

Lo stesso concetto di famiglia, i cui contorni sono di difficile definizione, viene ad assumere una molteplicita di significati essendo
espressione di differenze culturali e di valore, nonché il risultato, oggi, della forte circolazione delle persone: si pensi ad esempio
alla famiglia transnazionale, alla famiglia poligamica, all'istituto della kafala.

Il mutare stesso della percezione sociale del matrimonio ha contribuito a rendere socialmente accettabili rapporti considerati, in
passato, addirittura devianti ed ha consentito I'apertura verso altre forme di relazioni familiari:



coppie di fatto etero e omosesessuali.

Cambiamenti radicali sono di fatto entrati in vigore con la legge cosiddetta Cirinna anche per quanto concerne le forme di
genitorialita conseguenti ad ipotesi di filiazione non piu esclusivamente biologica, dove le relazioni genitori- figli non sono
conseguenza della procreazione ma si determinano attraverso istituti giuridici quali quello dell'adozione, della procreazione
medicalmente assistita, della maternita surrogata.

Il legislatore italiano si & approcciato a tali temi pungolato dalle diverse pronunce giurisprudenziali in ambito nazionale ed
europeo, senza giungere a soluzione, determinando una situazione di difficolta ed incertezza per i cittadini e per gli operatori del
diritto, in primis proprio per gli Ufficiali di Stato Civile e di Anagrafe che debbono dare esecuzione anche a norme internazionali e
comunitarie la cui penetrazione nell'ordinamento giuridico italiano € un dato di fatto.

Analogamente siamo gia coinvolti da modifiche legislative inerenti I'attribuzione del cognome alla nascita che hanno previsto nel
nostro ordinamento la possibilita di imporre il doppio coghome (paterno e materno).

PROGRAMMA 10 - RISORSE UMANE

Applicazione a regime D.Lgs. 81/2008 mediante piano di formazione per la sicurezza, controllo abuso di alcool e stupefacenti per
il personale soggetto e gestione visite medico competente.

Organizzazione del passaggio da sperimentale a strutturato del lavoro in smart working, approvando un regolamento che tenga
conto del coordinamento del personale con rotazione della presenza se necessarie, dell’aggiornamento sulle nuove disposizioni
normative, della formazione anche a distanza, del controllo sul rispetto delle misure organizzative;

Obiettivo nel corso del triennio & di implementare in via definitiva ed ordinaria il lavoro agile anche attuando una politica di
sviluppo delle competenze manageriali in materia;

Adeguamento del sistema di rilevazione della produttivita del personale alla normativa vigente;

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

PROGRAMMA 01 - POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

FINALITA’

Le attivita esercitate dal comune nel campo della polizia locale si esplicano nell’attivazione di servizi, atti o provvedimenti
destinati alla difesa degli interessi pubblici ritenuti, dalla legislazione vigente, meritevoli di tutela. Questa attivita viene esercitata
dalla polizia locale.

Amministrazione e funzionamento delle attivita collegate all’ordine pubblico ed alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale
commerciale ed amministrativa.

Attivita di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul territorio con scambio di informazioni e controlli congiunti.
Proseguire il lavoro gia iniziato da anni nelle scuole per migliorare I'educazione ed il senso civico dei futuri cittadini ed indirizzarli
al rispetto delle regole organizzando corsi di educazione stradale.

Aumentare la sicurezza della circolazione stradale controllando il rispetto delle norme di comportamento.

Continuare a svolgere il servizio di prossimita nelle principali frazioni lontane dal capoluogo per garantire meglio la percezione di
sicurezza; occorre operare affinché la percezione della sicurezza sia diffusa tra i cittadini anche se nel territorio non si registrano
episodi di particolare allarme sociale.

Svolgere attivita di collaborazione con altri comandi di polizia locale dei Comuni dell’Unione.

Svolgere attivita di front-office e di back-office.

Perseguire una maggiore specializzazione professionale degli agenti.

Attivare il servizio di controllo del territorio per prevenire e sanzionare I'abusivismo edilizio unitamente all’edilizia privata



Gestire le relazioni con I’Autorita Giudiziaria, il Prefetto, la Questura.

AZIONI

Si prevede di garantire un ampliamento dei servizi e dei controlli, anche notturni, con una costante presenza di agenti sul
territorio.

Al fine di promuovere e potenziare tutte le attivita di supporto per lo sviluppo della trasparenza e semplificazione dei servizi, per
tendere ad una gestione efficace ed efficiente dell’amministrazione comunale si tendera a ridurre i tempi di conclusione dell’iter
amministrativo dell’emanazione di ordinanze ed altri atti amministrativi.

Effettuare servizi di vigilanza notturni per le strade del territorio

Effettuare la vigilanza presso i plessi scolastici.

Portare ad esecuzione i provvedimenti relativi a trattamenti ed accertamenti sanitari obbligatori.

Espletare le necessita operative in occasione di manifestazioni pubbliche.

Effettuare vigilanza con edilizia privata per contrastare il fenomeno dell’abusivismo edilizio

PROGRAMMA 02 - ISTITUIRE INCENTIVI PER LA REALIZZAZIONE E/O ATTUAZIONE DI IMPIANTI DI SICUREZZA E
VIDEOSORVEGLIANZA

FINALITA’

L'attivita di polizia locale ed amministrativa € volta principalmente ad una azione di prevenzione che mira al rafforzamento ed alla
tutela della sicurezza dei cittadini.

L'amministrazione intende realizzare un sistema integrato di sicurezza urbana in cui la polizia locale attui interventi finalizzati al
conseguimento di significativi risultati di miglioramento della percezione della sicurezza nel territorio cittadino, anche con il
semplice rilievo di danneggiamenti vari: buche e scavi mal ripristinati, deiezioni canine, abbandono di rifiuti, al quale concorrono
in modo integrato altri settori comunali.

AZIONI

Istituire incentivi per la realizzazione e/o attuazione di impianti di sicurezza e videosorveglianza.

MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

PROGRAMMA 1- ISTRUZIONE PRESCOLASTICA

Finalita

Il Comune di Pianoro intende confermare, anche nella particolare situazione di emergenza sanitaria Covid, il proprio ruolo nel
campo delle politiche educative, scolastiche e formative che storicamente lo ha caratterizzatos

Qualificazione, innovazione dell’offerta formativa e partecipazione. Il processo di cambiamento deve coniugarsi con un metodo di
lavoro e di confronto partecipato, che veda il coinvolgimento dei tanti interlocutori interni ed esterni all’Amministrazione
comunale interessati a condividere e sostenere le politiche educative e scolastiche.

Nello specifico:

Azioni

Servizi per I'Infanzia (fascia di eta 3-6)

Proseguire nel coordinamento pedagogico dei servizi statali per 'infanzia 3/6 anni del comune di Pianoro.

In stretto raccordo con i 2 Dirigenti scolastici e con I’Amministrazione comunale:
contribuire a mantenere e diffondere I'identita pedagogica delle scuole dell’infanzia statali del territorio in condivisione con i nidi
d'infanzia in un'ottica educativa e formativa che va dai 0 ai 6 anni, valorizzando la professionalita docente;



raccogliere e dare ascolto alle diverse esigenze del corpo docente, tenendo conto della dimensione sociale del territorio, e in
particolare dei bisogni dei bambini e delle loro famiglie;
implementare la rete tra le scuole creando occasioni di confronto tra docenti;
mettere in campo azioni di supporto e riflessioni sulle tematiche segnalate dalle scuole, anche attraverso momenti di formazione
specifici su tematiche individuate dalle insegnanti stesse, e promuovendo |'autoformazione valorizzando e mettendo in circolo le
competenze esistenti nel corpo docente;
promuovere riflessioni pedagogiche sulle tematiche individuate come prioritarie, contribuendo a trovare adeguate strategie
educative e didattiche;
realizzare esperienze di ricerca e sperimentazione didattica;
implementare in modo piu sinergico l'utilizzo da parte delle scuole delle agenzie formative presenti nel territorio (ludoteca,
biblioteche, musei tematici, associazioni) in un'ottica di Sistema Formativo realmente Integrato
- Proseguire nel ruolo di capofila del progetto distrettuale di qualificazione 3/6 anni che prevede una parte di formazione
comune per il personale delle scuole dell’infanzia
- Qualificare la formazione distrettuale storicamente offerta al personale dei servizi 3/6 anni attraverso protocollo di
collaborazione tra Comune di Pianoro e la Societa Cooperativa La Baracca (Teatro “Testoni”) con particolare riferimento
alla progettualita in ambito teatrale rivolta alla fascia di eta zero-sei anni: ai nidi, alle scuole d'infanzia e alle famiglie con
bambini di tale eta:nel rispetto delle specifiche competenze, in un'ottica di co-progettazione finalizzata a sviluppare,
valorizzare e sistematizzare la collaborazione tra ambito educativo pedagogico ed ambito artistico teatrale
- Proseguire nel convenzionamento con la Scuola dell’Infanzia parrocchiale, aderente Fism, con la duplice finalita,
nell’ottica della valorizzazione di un sistema integrato di offerta, di garantire la generalizzazione del servizio formativo
alla totalita delle bambine e dei bambini e di riconoscere le legittime opzioni delle famiglie in campo educativo;

Affiancare I'ufficio tecnico su progettazione e realizzazione nuova scuola infanzia Colibri portando valutazioni pedagogiche sulla
disposizione degli spazi.

PROGRAMMA 2 — ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA E 6 — SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE

Servizi integrativi

Organizzare ed erogare tutti i servizi tesi a garantire alle scuole i servizi integrativi:, trasporto, pre post - interorario , refezione,
interventi per il diritto allo studio.
Per quanto riguarda in particolare la refezione scolastica:
- Incollaborazione con la Commissione mensa garantire il mantenimento del livello qualitativo del servizio refezione cosi
come previsto dal capitolato.
- Sviluppare in particolare progetti rivolti alla prevenzione dello spreco alimentare che, partendo dal monitoraggio e dalla
rilevazione del gradimento dei cibi proposti, arrivino a definire annualmente con il gestore un piano di miglioramento del

servizio da condividere con I’Amministrazione in collaborazione con Last Minute Market.

- Proseguire nella dotazione agli alunni della cosiddetta “doggy bag” per recuperare il cibo non deperibile avanzato
unitamente alla fornitura di borracce in acciaio per tutti gli iscritti alla refezione e per i docenti

-1

- Offrire alle famiglie nuove modalita di pagamento rette quali I'addebito diretto in conto corrente valutando nel
contempo eventuale scontistica per chi richiede I'invio per mail degli avvisi di pagamento

- Mantenere le risorse per proseguire il convenzionamento con gli Istituti Comprensivi del territorio per le cosiddette
“funzioni miste” da parte di personale ausiliario statale: operazioni di ordinativo pasti, scodellamento e distribuzione
nelle scuole dell’infanzia e distribuzione merende /raccolta ordinativi pasti nelle scuole primarie



e Diritto allo studio

- Adesione al progetto per il contrasto del divario digitale nell’accesso alle opportunita educative e formative: interventi
per la continuita didattica a seguito delle misure per il contenimento del contagio Covid 19, in sinergia con gli Istituti del
territorio;

- Liquidazione alle famiglie aventi diritto dei contributi per I'acquisto dei libri di testo scuole secondarie primo e secondo
grado, previo finanziamento regionale

e Interventi vari
Pianificare con gli uffici tecnici dell'Assessorato ai Lavori Pubblici, gli interventi di natura edilizia ed impiantistica per assicurare

alle scuole idonee condizioni igienico-sanitarie e per garantire il rispetto della normativa sulla sicurezza e I'abbattimento delle
barriere architettoniche.

Sviluppo progetti e azioni per la qualificazione dell'offerta educativa e formativa (fascia di eta 0-14)

e Progetto Patchwork
Confermare il progetto “Patchwork” di prevenzione al disagio scolastico e di promozione del benessere nella fascia di eta 3/14

anni, mantenendo e consolidando la rete con gli altri servizi presenti nel territorio (progetto Asl Kismet), la pediatria di comunita,

la ludoteca, le biblioteche comunali, le associazioni coinvolte nel sociale-educativo e le realta sportive del territorio.
Azioni:

1. consulenza psicologica a genitori ed insegnanti tramite sportello di ascolto/consulenza

2. incontri tematici con genitori ed insegnanti su problematiche segnalate;

3. Osservazioni nelle classi e conseguente restituzione a docenti ed educatori

4. Laboratori tematici nelle classi

5. Laboratori di inclusione e formazione a tema per docenti
Confermare la presenza dello psicologo presso la scuola secondaria di primo grado prevedendo in loco alcune ore di sportello per
insegnanti e genitori
Lo psicologo del progetto Patchwork lavora in team con il coordinatore pedagogico. Il team di lavoro svolge la propria azione
conferendo grande importanza alla continuita e al passaggio tra una scuola e |’altra. Particolare attenzione viene dedicata al tema
dell’'uso consapevole dei social network e delle nuove tecnologie

e Piano Offerta formativa Territoriale - POT
Consolidare I'esperienza di coordinamento, monitoraggio e pubblicizzazione di un sistema integrato di proposte didattico -

educative fra enti, istituzioni e associazioni, mediante il POT "Offerta Formativa Territoriale". In particolare si intende proseguire

e potenziare I'attivazione dell’associazionismo culturale locale, anche attraverso lo strumento del bando contributi ad
associazioni .

Si intende potenziare I'offerta sui seguenti temi:

- memoria

- ambiente, anche attraverso la promozione di inizative pubbliche quali pulizia parchi,

- educazione alla cittadinanza attraverso il ripristino beni comuni (es. edifici scolastici)

Risorse umane

Unita di base Servizi scolastici

Incarico professionale a pedagogista per Coordinamento pedagogico Comunale Sportello Patchwork .
Incarico professionale a Psicologo per sportello psico-pedagogico Patchwork

Personale educativo coordinato dall’Az. Usl nell’ambito della complessiva delega Minori



MISSIONE 05 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA’ CULTURALI

PROGRAMMA 1 — VALORIZZAZIONE DEI BENI DI INTERESSE STORICO E 2 - ATTIVITA’ CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL
SETTORE CULTURALE

Finalita
A partire dalla consapevolezza del fatto che la cultura rappresenta un fattore essenziale per la crescita sociale e civile delle
comunita, si conferma:
e Raccordo e coordinamento dei luoghi della cultura pianorese (luoghi fisici e immateriali) in una visione integrata e in
collegamento con politiche di Unione e Distrettuali e di Citta Metropolitana come dettagliato in seguito
e il ruolo delle Biblioteche quali strumento di promozione culturale e luogo di socialita.
e |’organizzazione di attivita culturali, musicali e teatrali nell’'ambito dei luoghi della cultura pianorese
e Lavalorizzazione delle esperienze di cittadinanza attiva e partecipazione di associazioni del territorio, gruppi informali e
cittadini.
Si introduce come tratto innovativo la Linea Green :

I Comune di Pianoro riconoscendo lo stato di emergenza climatica globale si impegna a a fare propria 'esigenza di
migliorare lo stato di salute del nostro pianeta. Nell’'organizzazione degli eventi culturali e nella gestione degli Istituti
culturali promuove, incentiva e attua misure volte alla riduzione degli sprechi, all’eliminazione dell’'uso della plastica, al
corretto smaltimento differenziato dei rifiuti. Verranno valorizzate le associazioni che dimostreranno un reale e concreto
impegno nel rispetto e nella promozione dei principi di eco sostenibilita.

Azione 1:

Raccordo e coordinamento dei diversi luoghi della cultura pianorese in una visione integrata (luoghi fisici e immateriali) e in
collegamento con politiche di Unione, Distrettuali e di Citta Metropolitana:

Biblioteche
Presidio di pari opportunita di accesso all'informazione e alla conoscenza; promozione culturale e luogo di accoglienza e socialita

Museo di Arti e Mestieri
Memoria e valorizzazione cultura contadina e valorizzazione territoriale
Previsione di nuove forme di gestione superando il modello su base volontaristica e promuovendo una maggiore

omegeneizzazione con gli altri istituti culturali (Biblioteche)

Loggia della Fornace
Rilancio del ruolo culturale ed espositivo della Loggia della Fornace, studiando la possibilita di una diversa gestione della struttura

che ne sviluppi la dimensione Metropolitana come luogo di sviluppo delle Arti ma anche di testimonianza della Memoria e della
Cultura d’Impresa

Arcipelago
Conferma del ruolo delle associazioni nella gestione della struttura, favorendo un programmazione aperta a diversi tipologie di
utenza.

Sentieri, percorsi turistici, cammini spirituali:
Storie e Ambiente - Museo Diffuso in rapporto con Ente Parco per la Biodiversita Emilia Orientale, Museo di Arte e Mestieri,

Associazione Parco Museale Val di Zena, Walking Valley.



Costituzione di un Tavolo locale di Promozione Territoriale a cui partecipano i principali stakeholders attivi sul tema.

Obiettivo: valorizzazione dei cammini naturalistici, turistici (laici e spirituali) volti alla promozione del territorio in dialogo con le
comunita locali e le associazioni interessateRassegne e progetti Culturali:

Ideazione, progettazione e realizzazione di rassegne culturali a tutto tondo : Musica, Danza, Teatro, Poesia, Arte; Letteratura;
Cinema.

Azione 2:
Sviluppo di percorsi e progetti che integrino vicendevolmente e sempre di piu le funzioni cultura e turismo.
Elaborazione strategie di sviluppo e studi di fattibilita per I'avvio di progetti di interesse turistico e promozionale.

Azione 3

Rafforzamento della collaborazione con Associazioni e singoli volontari e sviluppo di partenariati pubblico-privati per aumentare
I'offerta culturale valorizzando specificita presenti sul territorio e integrando a queste esperienze nuove e nuovi stimoli,
competenze e saperi.

Strumenti della Valorizzazione della Partecipazione:

Coprogettazione in ambito culturale

Percorsi formativi rivolti alle associazioni

Bando/Percorso Partecipato finalizzato all’erogazione dei contributi comunali alle associazioni per la realizzazione di progettualita
definite e concordate

Percorsi partecipati nelle Frazioni: sviluppo di nuove progettualita

Azione 4

Completamento dell'intervento di rifunzionalizzazione della Biblioteca di Pianoro, sulla scorta del progetto presentato e
cofinanziato dalla Regione Emilia-Romagna nell’ambito del Piano Bibliotecario 2016.

interventi relativi alle sedi: rinnovo delle infrastrutture tecnologiche degli stessi, con particolare riferimento al miglioramento

degli spazi destinati al pubblico ed alle sale video ed all’illuminazione;
Confermare e sviluppare le attivita ed i servizi che le Biblioteche hanno costruito e gestito :

nuovi servizi bibliotecari diffusi ( MLOL,Pane e Internet); Sviluppo dei progetti interconnessi con la progettazione distrettuale di
valorizzazione territoriale; Iniziative culturali in Biblioteca (a Rastignano e Pianoro); Progetto NPL; Partecipazione e Volontariato
in Biblioteca; Settore Ragazzi, POT, Rapporto con i servizi educativi e scolastici, in particolare con la programmazione delle attivita
del nuovo Centro per le Famiglie presso la Ludoteca.

Valutare la fattibilita di un potenziamento e ampliamento dell’orario di apertura al pubblico della Biblioteca di Pianoro, con
particolare attenzione alla fascia tardo-pomeridiana e serale.

- In particolare si trattera di progettare e sviluppare le attivita di Biblioteca per progetti, collegabili alle diverse risorse umane
presenti, puntando ad una integrazione e sinergia delle specifiche funzioni della Biblioteca (diffusione della cultura nelle sue
varie forme come strumento di conoscenza, promozione della lettura, documentazione sulla storia e sulla realta locale;
promozione dei servizi informativi al cittadino;ecc) con la complessiva programmazione dell’Assessorato alla Cultura

Realizzare nuove progettualita e valorizzare le esperienze di rimodulazione dei servizi che si sono rese necessarie durante il
lockdown:

- personalizzazione del servizio bibliotecario che diventa ancor pilu vicino agli utenti, attraverso attivita, momenti e attenzioni

i

dedicate ad ogni singolo utente (servizi di “ Pronto? Prestito!”, progettazione pot — “Il filo rosso”, “una bibliotecaria per te”)

Biblioteche e alfabetizzazione digitale
A integrazione dei progetti di dematerializzazione della gestione documentale (vedi certificazione on line ; iscrizione on line ai
servizi scolastici ed in prospettiva anche a tutta un’altra serie servizi comunali) I'amministrazione intende rilanciare, potenziare



ed estendere la progettualita del nuovo Punto PEIl Savena ldice, di cui Pianoro e capofila e coordinatore, a quella porzione di
popolazione non digitalizzata che non ha alcuna o scarsa esperienza di uso del pc e smart phone e accesso a Internet

MISSIONE 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
PROGRAMMA 1 - SPORT E TEMPO LIBERO

Finalita da conseguire

Promuovere e garantire la pratica sportiva di tutti i cittadini significa anche garantire una migliore qualita della vita.

Azioni

Lo sport e i giovani.

Il programma di corsi e di iniziative all'interno del POT, organizzato in collaborazione con le realta sportive del territorio e le
Direzioni degli Istituti scolastici va nella direzione di promuovere I'attivita sportiva fra i giovani, promuovendo nel contempo
I'attivita delle associazioni ed i luoghi dello sport del nostro comune.

Al fine di promuovere la diffusione della cultura dello sport, proporre una serie di attivita e di iniziative con |'obiettivo di
avvicinare i giovani anche alle discipline sportive meno conosciute, facendo loro conoscere le attrezzature, le regole e le tecniche
delle singole specialita

Lo sport nella terza eta e la riabilitazione.

Sostenere una fattiva collaborazione con I’Assessorato alle Attivita Sociali e con quelle Associazioni che si occupano di attivita
motoria rivolta alla popolazione anziana, alla popolazione diversamente abile ed alle fasce economicamente piu svantaggiate che
possono avere difficolta ad accedere agli impianti ed all’attivita sportiva.

Con I'ente gestore della Piscina proseguiranno le iniziative che contribuiscano a facilitare la pratica delle attivita acquatiche e non
nella terza eta e peri soggetti diversamente abili.

Nell’ambito della concessione del Palasport comunale, sono state gia sperimentate forme e modalita di agevolazione e
promozione della pratica sportiva e di movimento di tutte le fasce di eta.

Impianti sportivi

Si conferma la politica di una "gestione mista" del servizio: dove possibile una gestione diretta delle societa sportive locali tramite
convenzioni, mentre dove le problematiche risultano essere pil complesse e articolate, ad altri soggetti.

Garantire, tramite un piano annuale degli orari, I'utilizzo pieno delle strutture.

PROGRAMMA 2 - GIOVANI

Finalita da conseguire

Favorire nella fascia giovanile processi di inclusione sociale e di protagonismo civico. Le politiche giovanili con decorrenza
01.01.2018 sono passate in capo all’Unione che si avvarra, fra gli altri, il Centro Giovanile Pianoro Factory, come luogo privilegiato
dove sperimentare e vivere tale partecipazione attiva.

Promuovere una maggiore interconnessione con la programmazione culturale del Comune di Pianoro affinché i due ambiti
possano potenziare la rispettiva offerta alle fascia di eta giovanile.

Garantire una corretta informazione in termini di orientamento al lavoro ed alla formazione.

Azioni

Promuovere forme mirate di educazione alla scelta e di orientamento scolastico che dovranno accompagnare i giovani a partire
dalla scuola primaria.



Attivare azioni di informazione e formazione formale ed informale rivolte ai giovani (laboratori di tecniche di ricerca attiva,
tirocini, stage, utilizzo di Programmi europei per la formazione professionale, servizio civile, ecc.)

Per quanto riguarda il Servizio civile:

a) Allargare I'ambito di impiego dei volontari (attualmente previsto in attivita di educazione e promozione culturale, in particolare
di educazione alla pace) ad altri settori di intervento del’amministrazione, quali:

volontariato presso istituti culturali (Musei, Biblioteche, Archivi, promozione delle offerte culturali, ambientali e turistiche del
territorio)

b) Verificare la possibilita di individuare I’'Unione dei Comuni Savena Idice quale Ente proponente per progetti di di impiego dei
volontari nei settori di:

volontariato sociale nelle attivita di promozione del benessere, di integrazione nella vita sociale e scolastica, per quanto riguarda
la complessiva popolazione anziana o gli alunni in situazione di handicap,

MISSIONE 08 — AREA ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

Questa Missione comprende le attivita di amministrazione e programmazione dell’assetto territoriale relativamente agli
Strumenti Urbanistici e di attuazione, ai regolamenti urbanistici, alla gestione dello SUE e dell’edilizia abitativa.

Comprende le attivita di amministrazione dei beni di proprieta comunale e di messa a valore di quelli inutilizzati, per cui si
intende continuare nel corso del 2021 -2023 ad una rivisitazione ed aggiornamento peritale del patrimonio fruibile del terzo
settore e per le attivita sportive.

PROGRAMMA 01 - URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO
FINALITA’ DA CONSEGUIRE
Garantire un ordinato sviluppo del territorio in una logica di sostenibilita ambientale, economica e sociale.

LE SCELTE E LE LORO MOTIVAZIONI
URBANISTICA
Valorizzazione e ottimizzazione del patrimonio comunale

Il Comune continuera per il prossimo triennio 2021-2023 nella ricognizione del patrimonio per I'individuazione dei beni non piu
funzionali all’attivita dell’lEnte e delle relative modalita di valorizzazione predisponendo il Piano delle Alienazioni e delle
valorizzazioni (art. 58 L. 133/2008) e/o relativi adeguamenti. Il progetto richiedera attivita tecniche, amministrative e contrattuali
per la vendita del patrimonio immobiliare individuato nel Piano tramite operazioni di permute, aste pubbliche, bandi ad evidenza
pubblica e alienazioni dirette dove consentite dal regolamento Comunale delle alienazioni. Se del caso, individuate le corrette
destinazioni d’uso degli immobili, si procedera a conformarli anche con varianti urbanistiche al fine di rendere coerente e piu
appetibile la vendita.

Approvazione del PUG (Piano urbanistico generale)

Nel triennio 2021 -23 si dara piena attuazione a quanto previsto dalla Legge Regionale 24/2017 mediante approvazione del PUG
(piano urbanistico generale) cosi come licenziato dal consiglio comunale mediante approvazione della convenzione con latri
comuni dell’'Unione ma soprattutto alla luce della DGR luglio 2020 che ha spostato di 1 anno solare la scadenza temporale delle
procedure transitorie; tale allungamento di 1 anno permettera altresi di revisionare le vecchie convenzioni urbanistiche in esser o
scadute alla luce dell’art.4 della legge regionale 24/2017

La messa in valore dei beni inutilizzati e le entrate conseguenti alle vendita degli immobili sosterranno gli investimenti inseriti nel
relativo programma triennale 2021-2023 di separata e successiva approvazione.

Concessioni in uso

Nel prossimo triennio si continuera a concedere in uso e/o gestione beni quali sale polivalenti, attrezzature sportive e culturali
ecc.... mediante sottoscrizione di apposite convenzioni e/o loro rinnovo e adeguamenti che permetteranno di affidare ai privati
e/o associazioni la manutenzione degli immobili non ricompresa nel Piano Pluriennale dei lavori Pubblici e degli Investimenti.



Reti gas
Nell’lambito della valorizzazione patrimoniale il Comune ha avviato sin dal 2015 I'aggiornamento dei beni indisponibili con

I'inserimento in patrimonio delle reti gas derivanti dall’attuazione di lottizzazioni o di piani particolareggiati autorizzate da
convenzioni urbanistiche e successivamente cedute gratuitamente quali opere di urbanizzazione realizzate a scomputo dei relativi
oneri. L'iscrizione dei cespiti ha permesso non solo di accrescere il patrimonio dei beni comunali, ma anche di ottemperare alla
sopravvenuta legislazione comunitaria che ha differenziato le reti tecnologiche da quelle per la distribuzione del gas. Con I'entrata
in vigore del D.Lgs 164/2000 il settore della distribuzione del gas ha subito profonde modificazioni tra le quali la riduzione ex
legem dei termini di scadenza contrattuale sanciti da rapporti concessori in essere ed il successivo affidamento del servizio di
distribuzione gas naturale da affidarsi esclusivamente mediante gara. Inoltre il Comune di Pianoro, a seguito dell’aggiornamento
delle reti e nelle more della prossima gara da parte della stazione appaltante Comune di Bologna nel 2017, al fine di aumentare
la consistenza economico finanziaria dei canoni riconosciuti dall’attuale gestore-

L'elenco dei cespiti sara mantenuto aggiornato a mano amano che le reti gas, previste da convenzioni urbanistiche in essere,
saranno terminate nel prossimo triennio, messe in esercizio e prese in carico dal Comune.

Entro la fine del corrente anno 2020 la stazione appaltante dovrebbe uscire con la maxi gara per i 57 comuni del territorio —
pianoro compreso — per |'affidamento nei prossimi 12 anni del servizio di gestione reti gas. Nel corso del triennio 2021-2023
sicuramente si conosceranno le risultanze di tale procedura che da unb lato dovrebbero portare incremento di cespiti ma
soprattutto un uovo e rilanciato piano industriale di manutenzioni ed investimenti sulla rete stessa; il comune di pianoro seguira
da vicino ed attentamente tale importante percorso e procedura essendo di diritto con le proprie maestranze all’'interno della
cabina di regia che assiste in nome e per conto dei comuni del distretto ambito gas, il rup della stazione appaltante (comune di
Bologna)

PROGRAMMA 02 - EDILIZIA ABITATIVA
Edilizia Residenziale Sociale (ERS) ed Edilizia Residenziale Pubblica (ERP)
Con decorrenza 01.01.2018 e passata all’Unione la gestione dell’offerta abitativa ERP ed ERS

Il Comune, gia con i criteri determinati dal bando in corso per la raccolta di manifestazioni di interesse di proposte progettuali da
inserire nel POC, ha evidenziato che saranno considerate prioritariamente le proposte progettuali negli ambiti ARS che
metteranno a disposizione dell’Ente quote di ERS in misura superiore a quelle previste dal PSC e/o che cederanno gratuitamente
la maggiore superficie fondiaria per la realizzazione dell’ERS. Questo perché I'Ente ritiene prioritaria la politica abitativa pubblica;
nel triennio 2021/2023 intende incrementare ulteriormente il numero degli alloggi da destinate all’Edilizia Sociale Residenziale
anche mediante I'attuazione di un accordo operativo con soggetto privato nel comparto Lagazzo C7 sottoscritto nel primo
semestre 2019 e di prossimo avvio cantieristico.

Al netto degli interventi di manutenzione per circa 66.800 euro riguardanti n.6 ripristini di altrettanti alloggi di ns proprieta
(estendibili sino ad un massimo di 111.000 euro) cosi come comunicati alla RER e ad Acer Bolognha a seguito delle risorse
straordinarie assegnateci da parte della RER, la cui conclusione avvera nel corso del 2021, sono in corso incontri per definire
interventi su patrimonio di edilizia pubblica legati e cofinanziati dal super ecobonus 110%

Cosi come ulteriori approfondimenti si stanno espletando prima con AEES indi con i progettisti selezionati affinché I'ingente
patrimonio edilizio comunale possa essere in buona parte recuperato con i numerosi benefici fiscali esistenti del 50% al 75%

Inoltre si propone di procedere nel triennio 2021/2023 nel percorso gia avviato di internalizzazione del servizio di gestione degli
alloggi pubblici oggi affidato ad ACER mediante convenzione che & in scadenza a dicembre del 2022. Nel 2015 sono affidati in
gestione diretta del Comune gli alloggi ERS realizzati dalla STU-Pianoro Centro, Societa interamente partecipata dal Comune,
nell’ambito degli interventi realizzati dal Programma di Riqualificazione del Centro del Capoluogo. Il progetto é finalizzato ad
ottimizzare procedimentalmente e finanziariamente, nel prossimo triennio, il passaggio di 250 alloggi pubblici, ERS ed ERP, da
una attuale gestione convenzionata con ACER Bologna ad una gestione diretta e totale del Comune con un’attivita
amministrativa, contabile, di rendicontazione degli utenti, nonché tecnico-manutentiva sugli edifici. Inoltre, per realizzare



maggiore economia da utilizzare negli interventi di manutenzione degli immobili pubblici sara incrementato il Piano vendita di
alloggi pubblici presenti in condomini cosiddetti misti con gestione pubblico-privato.

Edilizia convenzionata

Ai sensi dell’art. 31 della Legge n. 448/98 il Consiglio Comunale ha approvato con deliberazioni n. 64 e 65 del 20/12/2008 la
procedura per la cessione in proprieta delle aree P.E.E.P. gia concesse in diritto di superficie e per la soppressione dei limiti di
godimento degli alloggi realizzati su aree gia in proprieta e realizzati ai sensi delle Leggi 865/71 e 10/77 a seguito della
sottoscrizione di convenzioni urbanistiche subordinando il pagamento di un corrispettivo come determinato dalla stessa

L.448/98. Fino ad ora il Comune ha accettato proposte di vendita della proprieta superficiaria anche per richieste di singoli alloggi;
anche per il triennio 2021/2023 si ha intenzione di incentivare I'acquisto della piena proprieta superficiaria di interi condomini o
almeno di tutti coloro che ne faranno richiesta.

Sara inoltre favorita la soppressione dei limiti di inalienabilita degli alloggi realizzati con I'edilizia convenzionata L. 10/77 e ancora
vincolati dalle convenzioni urbanistiche in essere.

MISSIONE 9 PROGRAMMA 1: DIFESA DEL SUOLO
Nessuna risorsa a disposizione se non quelle derivate e di concerto con la RER e la protezione civile

MISSIONE 9 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL PATRIMONIO E DELL’AMBIENTE

PROGRAMMA 2 - TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMBIENTALE

Al fine di favorire il risparmio energetico saranno necessarie diverse azioni quali ridurre il consumo di energia da fonti fossili con
la conseguente riduzione delle emissioni di CO2, illuminare le strade con tecnologia intelligente e a basso consumo, attraverso
una sostituzione programmata dei vecchi impianti in coerenza con al programmazione delle opere pubbliche ed un
potenziamento ed adeguamento degli impianti ove questo risulti necessario e funzionale. Azione parallela verra condotta sugli
edifici pubblici, prevedendo interventi volti a ridurre i consumi di energia non rinnovabile, attraverso nuovi impianti a basso
consumo, l'incremento di tetti fotovoltaici e il monitoraggio dei consumi, in particolare sugli edifici scolastici. Nel triennio in
particolare saranno condotti interventi volti ad aumentare |'efficientamento energetico degli edifici pubblici, attraverso la
partecipazione a bandi di finanziamento ragionali, nazionali e comunitari, garantendo la quota di cofinanziamento ed
intervenendo in coerenza con il Piano Triennale delle Opere Pubbliche.

Si ritiene inoltre opportuno aumentare la disponibilita e la qualita delle superfici verdi e la loro connettivita in ambito urbano e
dell’intero territorio, oltre che migliorarne la manutenzione, la gestione, il controllo. Parimenti verranno sviluppati o migliorati
una rete di percorsi naturalistici, culturali e sportivi, pedonali o ciclopedonali, per incentivare e favorire un maggiore utilizzo delle
aree verdi da parte di tutta la popolazione, attuando inoltre un’attenta politica di gestione delle “strade bianche”, volta a
salvaguardarne il valore ambientale, paesaggistico e storico, nonché ad evitare usi impropri.

Indispensabile inoltre sara la redazione di un Piano urbano del verde, che preveda il censimento degli spazi relativi ed il recupero
delle sponde dei rii per aumentare le aree verdi lungo i medesimi. Parallelamente verranno condotte azioni di amministrazione e
di funzionamento delle attivita per la tutela e la salvaguardia del territorio, dei fiumi e dei canali, finalizzate alla riduzione del
rischio idraulico, alla stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico alla gestione e all'ottimizzazione dell'uso del demanio
idrico. Analogamente si rende necessario e strategicamente utile al raggiungimento dell’obiettivo, la promozione nelle scuole di
progetti educativi volti al risparmio delle risorse energetiche, all’alfabetizzazione ecologica e alla piena consapevolezza che il
risparmio diffuso, sia in termini energetici che economici, costituisce la prima fonte di energia intesa come bene comune,
perseguendo cosi un fine non soltanto etico, ma anche normativo.

Sara necessario mantenere o migliorare le valutazioni di qualita paesaggistica degli interventi edilizi o di trasformazione e
parallelamente contenere il pil possibile il proliferare dei cartelloni pubblicitari nonché introdurre nel Regolamento Edilizio la
procedura RIE per certificare la qualita dell'intervento edilizio rispetto alla permeabilita del suolo e del verde.

Infine, per promuovere la difesa delle risorse naturali sara indispensabile innanzitutto conoscerne le condizioni e quindi
adoperarsi per migliorarle. Per quanto riguarda le condizioni dell’aria sara necessario un monitoraggio per il controllo delle



polveri sottili, con l'informazione sistematica divulgata a tutta la cittadinanza, affinché si sentano responsabilizzati ed aderiscano
alle diverse iniziative di politiche attive per la riduzione dell’inquinamento atmosferico ed ambientale in genere. A salvaguardia
dell'inquinamento idrico verra introdotto nel Regolamento Edilizio I'obbligo del rispetto dell’invaria idraulica per tutti i nuovi
interventi edilizi e promossa la tutela della vegetazione delle aree di pertinenza dei corpi idrici e delle aree perifluviali.

PAES (Piano d’azione per I'energia sostenibile) approvazione e avviare azione in esso previste.

Risorse umane da impiegare

In coerenza con il Piano Triennale del fabbisogno del personale

Risorse strumentali da utilizzare

In coerenza con il Piano Triennale di razionalizzazione dei beni.

PROGRAMMA 3 - RIFIUTI

L’Amministrazione considera la riduzione dei rifiuti, il riuso ed il riciclo come pratiche fondamentali di governo di beni comuni cosi
come previsto dalla recente legge regionale. L'Amministrazione controllera in modo costante le performances ottenute HERA
S.p.A verificando la necessita di aggiornare periodicamente il contratto d’appalto, identificato da A.T.E.R.S.I.R. (Agenzia
Territoriale dell’Emilia Romagna per i Servizi Idrici e Rifiuti, in base alla Legge Regionale n. 23 del 23 Dicembre 2011), al fine di
incrementare ulteriormente la percentuale di raccolta differenziata e ridurre contestualmente la quantita di rifiuti prodotti,
puntando il piu possibile all’azzeramento del rifiuto indifferenziato. Nel corso degli anni verranno condotte campagne di
sensibilizzazione alla raccolta differenziata, all’utilizzo della forma digitale della conservazione dei documenti (amministrativi,
bollette, etc...), anche all'interno della stessa macchina comunale, e verra promossa la lotta all’abbandono dei rifiuti, attivando il
monitoraggio partecipato, anche tramite social network o specifiche applicazioni per smartphone, per la segnalazione di incuria o
disfunzioni del servizio. Sara altrettanto importante adottare misure ad alto contenuto simbolico nella struttura comunale e nei
locali pubblici, promuovendo I'utilizzo dell’acqua in caraffa tramite approvvigionamento dalla Sorgente Urbana, la raccolta e il
recupero di materiale indifferenziato, ma recuperabile e/o di sistemi che riducano comunque la produzione di rifiuti
indifferenziati.

Nel corso del 2019 ed a regime per il triennio in oggetto si € dato corso all’ esternalizzazione dell’isola ecologica in pian di macina
al fine di permetterne una fruizione quanti e qualitativa maggiore alla popolazione

Risorse umane da impiegare

In coerenza con il Piano Triennale del fabbisogno del personale
Risorse strumentali da utilizzare

In coerenza con il Piano Triennale di razionalizzazione dei beni.

PROGRAMMA 4 - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO

Rientrano nel programma tutte le attivita di supporto alla funzione di regolazione del servizio idrico integrato ed in particolare
alla funzione di supporto alla programmazione e realizzazione degli investimenti nel settore. Il soggetto gestore del servizio idrico
integrato & la soc. HERA SPA, A.T.E.R.S.I.R. (Agenzia Territoriale dell’'Emilia Romagna per i Servizi Idrici e Rifiuti, in base alla Legge
Regionale n. 23 del 23 Dicembre 2011). Gli obiettivi del programma sono la realizzazione degli interventi di manutenzione
ordinaria necessari a garantire la manutenzione e la conservazione della rete acque bianche e dei fossi. Non sono previste opere
specifiche nel piano triennale delle opere pubbliche a carico del Comune in quanto tali specifici interventi, se realizzati sono a
carico del gestore privato piuttosto che di hera spa mediante preventiva autorizzazione di ATERSIR.

Risorse umane da impiegare

In coerenza con il Piano Triennale del fabbisogno del personale
Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali da impiegare sono quelle attualmente in dotazione agli uffici interessati.



PROGRAMMA 5 - AREE PROTETTE, PARCHI NATURALI, PROTEZIONE NATURALISTICA E FORESTAZIONE

I Comune di Pianoro partecipa e contribuisce finanziariamente con una propria quota all’'Ente di Gestione per i Parchi e la
Biodiversita della Macroarea Emilia Orientale in quanto il proprio territorio & interessato dal perimetro del Parco e dell’area
contigua al Parco Gessi Bolognesi e Calanchi dell’Abbadessa. E’ volonta dell’Amministrazione continuare a supportare tale Ente
nella tutela e valorizzazione della Macroarea e per l'importanza nell’attivita di educazione alla sostenibilita in materia di
biodiversita e conservazione della natura, la protezione della fauna minore e la gestione del demanio forestale non solo del
proprio territorio.

Risorse umane da impiegare

In coerenza con il Piano Triennale del fabbisogno del personale
Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali da impiegare sono quelle attualmente in dotazione agli uffici interessati.

MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’

PROGRAMMA 5 - VIABILITA’ E INFRASTRUTTURE STRADALI
Nel corso del triennio dovra essere attuato il Piano del Traffico attraverso diversi interventi in coerenza con il Piano Triennale
delle opere pubbliche che dovranno riguardare:

- una migliorata accessibilita attraverso la realizzazione di marciapiedi ove assenti o il loro adeguamento quando non
rispettino le norme e le esigenze delle persone non abili, nonché salvaguardandoli dalle auto o dalla vegetazione;

- I" aumento della sicurezza stradale adottando misure piu efficaci per la moderazione della velocita automobilistica e
rendendo gli attraversamenti pedonali piu visibili;

- un potenziata percorribilita pedonale e ciclabile;

Al fine di raggiungere tali obiettivi saranno necessari interventi volti alla realizzazione e/o alla manutenzione delle strutture
territoriali necessarie nonché un'attenta campagna di comunicazione volta a promuovere un nuovo sistema di mobilita e a far
conoscere le iniziative locali e nazionali volte a sostenere la mobilita sostenibile.

Al fine di rendere il trasporto pubblico urbano ed extraurbano pilu attraente, conveniente e sfruttato saranno necessarie azioni su
diversi fronti:

- promuovere l'uso del treno quale mezzo piu veloce e sicuro per raggiungere Bologna, potenziando l'interscambio con gli
altri mezzi di spostamento;

- armonizzare gli orari dei diversi mezzi di trasporto pubblico, in particolare con la programmazione delle tratte previste dal
Servizio Ferroviario;

- migliorare il trasporto su gomma, attraverso la revisione del contratto di servizio pubblico urbano, il riposizionamento
delle fermate per migliorare il servizio all'utente, il potenziamento della sosta nei nodi di interscambio e 'utilizzo di bus
piu accessibili e confortevoli.

Tali azioni dovranno essere accompagnate da un'intensa campagna mirata all'uso del trasporto pubblico, rivolta alle diverse fasce
d'eta della popolazione.
Risorse umane da impiegare

In coerenza con il Piano Triennale del fabbisogno del personale
Risorse strumentali da utilizzare

Le risorse strumentali da impiegare sono quelle attualmente in dotazione agli uffici interessati.

MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

PROGRAMMA 1 — INTERVENTI PER L'INFANZIA E | MINORI E PER ASILI NIDO

1. Servizi per la prima Infanzia (fascia di eta 0-3)




Finalita

Garantire il monitoraggio costante del rapporto nati/ricettivita servizi, con la conseguente valutazione sull’opportunita di attivare
servizi sperimentali che vadano incontro alle esigenze delle famiglie.

Uniformare il calendario del servizio Spazio Bambini a quello del nido d’infanzia.

Proseguire con 'applicazione del progetto regionale denominato “Al nido con la Regione” volto alla riduzione delle rette di
frequenza ai servizi educativi per la prima infanzia, si provvedera a erogare alle famiglie che abbiano i requisiti economici previsti,
i contributi dovuti riducendo le rette di frequenza per i servizi 0/3 anni.

Azioni

- Monitorare i servizi educativi e ricreativi privati, riguardanti la stessa fascia di eta, presenti sul territorio.

- Studiare attivita di omogeneizzazione gestionale / organizzativa a livello distrettuale sui servizi 0/3, tramite la
partecipazione del coordinatore pedagogico al “Tavolo di coordinamento area prima infanzia”.

- Proseguire il progetto 0-6 anni attraverso il quale si intende garantire la continuita del servizio nido/materna, contribuendo a
mantenere e diffondere I'identita pedagogica delle scuole dell’infanzia statali del territorio in condivisione con i nidi d'infanzia in
un'ottica di integrazione e di qualita condivisa dei servizi;

PROGRAMMA 2 - INTERVENTI PER LA DISABILITA’

Finalita

Per quanto riguarda l'integrazione scolastica dei bambini disabili, gli interventi di sostegno sia statali che comunali rispetto alle
persone disabili sono regolamentati da accordi di programma tra A.S.L. Comuni e Scuole.

Come ricondotto ad unita nel “Regolamento sui servizi scolastici volti a facilitare I'accesso e la frequenza delle attivita scolastiche:
refezione, trasporto, pre post interorario e centri estivi comunali”, approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 5 del
24.02.2020, I’Amministrazione garantisce:

- servizi di trasporto speciale

- servizi di trasporto in orario scolastico per Progetti S.E.|. (esperienze integrate Scuola/Territorio)

- materiale didattico e strumentale

- ausilii quando non di competenza Asl

- personale educativo aggiuntivo provvisto dei requisiti di legge e destinato a favorire e sviluppare |'autonomia e la capacita di
comunicazione, in orario scolastico e durante il servizio di centro estivo concordato con il Servizio di Neuropsichiatria Infantile
dell’Asl.

- figure di tutor amicali per i ragazzi e le ragazze della scuola secondaria di secondo grado

- laboratori di inclusione di cui al progetto “Patchwork”

III

Da valutare un maggiore coinvolgimento dello psicologo “Patchwork”(grazie alla sua visione d’insieme del “gruppo classe”) nella
fase di assegnazione risorse educative in collaborazione con la Neuropsichiatria infantile al fine di progettare interventi inclusivi
efficaci che vadano al di la della mera assegnazione oraria sul singolo caso.

L’'unione e competente a decorrere dal 01.01.2018

PROGRAMMI 3 INTERVENTI PER GLI ANZIANI, 4 INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE, 7
PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI E SOCIALI

Si premette che dal 2018 tali servizi sono delegati in gestione associata all’'unione cosi come previsto dalla delibera di consiglio
comunale 18 dell’ 11 settembre 2017




Finalita
e Alleviare situazioni di disagio diffuse nelle diverse fasce sociali e anagrafiche: dalla disoccupazione, all'immigrazione;
dall’emarginazione alla tossicodipendenza, dai problemi della famiglia a quelli dell’infanzia e dell’eta giovanile.
Consolidare gli interventi rivolti alla popolazione anziana e alle altre attivita di assistenza, ai servizi assistenziali ai minori,
ai servizi diversi di assistenza pubblica. Garantire il diritto all’abitare attraverso le diversificate offerte in campo politiche
abitative (Erp, Ers, contributi)

e Costruire congiuntamente agli altri Comuni una governance adeguata ed equilibrata del sistema integrato dei servizi
sociali che tenga conto dei livelli diversi (Distretto socio-sanitario; Unione dei Comuni Savena Idice; ASP).

e Garantire gli obiettivi individuati nella Convezione di conferimento in merito alla massima integrazione del complessivo
Servizio Sociale Territoriale afferente ai Comuni (Pianoro, Loiano, Monghidoro, Monterenzio ed Ozzano).

Azioni:
Armonizzazione dei servizi sociali all’'interno dell’ambito di conferimento Unione Savena-ldice :

Sulla base della normativa regionale dall’1.1.2015 i servizi sociali sono stati conferiti all’Unione Savena —Idice procedendo in
particolare per quanto riguarda i contratti di servizio con ASP e Azienda Usl.

sulla base di tale delibera nel corso del 2018 i complessivi servizi sociali hanno trovato una nuova organizzazione e
configurazione finalizzata a garantire:
- la disponibilita sul territorio dell'Unione di un servizio sociale territoriale con compiti specifici di programmazione,
organizzazione e gestione degli interventi e dei servizi sociali;
- l'uniformita di criteri e interventi su tutto il territorio dell'Unione;
- l'efficienza, I'efficacia, I'economicita e la qualita dei servizi e degli interventi, nel rispetto dei bisogni dei cittadini e sulla base
dei principi di pari opportunita, non discriminazione e diritti di cittadinanza;
- l'integrazione ed il coordinamento con altri enti, istituzioni e soggetti operanti in ambito socio-assistenziale e sanitario;
Con la delibera di Giunta n. 74/2019 dell’Unione Savena Idice, avente ad oggetto “TRASFERIMENTO ALL'UNIONE DEI COMUNI
SAVENA-IDICE DEL PERSONALE DEI COMUNI DI OZZANO DELL'EMILIA E PIANORO ASSEGNATO ALLE GESTIONI ASSOCIATE SUAP,
SISTEMI INFORMATIVI E SERVIZI SOCIALI - DECISIONI IN MERITO” si € stabilito di trasferire il personale a partire dal 01/01/2020;
Con successivo provvedimento dirigenziale n. 1 del 07/01/2020 sino al 01/04/2020.
Nel momento di stesura e redazione del presente documento su tale specifico argomento € in corso un confronto che investe
tutti gli attori, governante dell’Unione, Comuni, Apicali degli stessi, sindacati e maestranze le cui conclusione sara comunque
oggetto di confronto e decisione consiliare.

PROGRAMMA 5 — INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

* Centro per le famiglie

Il Centro per le famiglie, con sede presso la Ludoteca “Grillo Birillo”, avra la caratteristica di attivita diffusa sul territorio, per
garantire una prossimita al cittadino. Ciascun Comune caratterizzera le proposte sulla base delle esigenze piu stringenti del
proprio territorio, mantenendo un indirizzo comune e impegnandosi fin dall'inizio a mettere in rete le risorse e a progettarle e
programmarle in sinergia con I'equipe del Centro per le Famiglie.

Le proposte del servizio si articolano in tre Aree principali, cosi come indicato dalle Linee guida regionali:
1. Area dell'informazione
2. Area del sostegno alle competenze genitoriali

3. Area dello sviluppo delle risorse familiari e comunitarie



Nell'anno 2020, anno di partenza, prioritariamente il CpF si propone di attivare uno sportello informativo nella sede principale,
prevedendo altresi aperture dello sportello nelle sedi decentrate in giornate calendarizzate, di aderire alla piattaforma regionale
Informa Famiglie e Bambini e di dare organicita alle attivita gia presenti sui territori, conferendo maggiore visibilita alle proposte
e presentandole alla cittadinanza interessata in modo piu strutturato.

Nella sede di Pianoro si propone la seguente offerta:

- un centro per Bambini e Famiglie dedicato a bambini e loro genitori da 1 a 3 anni;

- un ludoteca dedicata a bambini da 1 a 12 anni;

- un servizio educativo con affido Spazio Bambini con affido dedicato alla fascia 1/3 anni che & stato ampliato &da tre a cinque
giorni settimanali garantendo alle famiglie la scelta tra i due moduli di frequenza

- uno spazio in cui offrire, all'interno del Piano dell’Offerta integrativa Territoriale, laboratori ai nidi d’infanzia e alle scuole
dell’infanzia comunali.

- servizio di mediazione familiare in raccordo con la sede centrale del Centro Famiglie

Al fine di una maggiore qualificazione e successivo rilancio dello spazio, valuteremo la fattibilita di internalizzare il servizio tramite
personale comunale ad alta professionalita che potra lavorare in rete con le biblioteche comunali, in un’ottica di integrazione
dell’offerta per le famiglie

* Centri estivi

- per la fascia di eta 3/13 anni il Comune di Pianoro aderisce al progetto regionale conciliazione tempi di lavoro-famiglia che
consente di erogare un sostegno economico alle famiglie che usufruiscono dei Centri estivi validati aderenti al progetto, in
possesso di attestazione Isee entro i 28 mila euro;

- per la fascia di eta 3/6 anni viene organizzato dal Comune un centro estivo articolato di norma su 6 settimane

* Educazione degli adulti

Proseguire la collaborazione con CPIA 1 Bologna-Imola, scuola statale per adulti (stranieri ma non solo) che da anni & presente
sul nostro territorio con i corsi di alfabetizzazione linguistica livelli A1 e A2 (a Pianoro) e con il corso di scuola secondaria di primo
grado (ex licenza media) a Rastignano. Il CPIA é I'unica scuola statale in grado di rilasciare certificazioni ufficiali, utili ad esempio
per il permesso di lungo soggiorno.

Rinsaldare ancora di piu il rapporto tra Scuola e i servizi del territorio, sempre piu consapevoli del fatto che una vera e proficua
integrazione passi innanzitutto dall'apprendimento della lingua e degli strumenti fondamentali per vivere in un territorio diverso
da quello di origine.

MISSIONE 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’
PROGRAMMA 01: COMMERCIO ARTIGIANATO INDUSTRIA TUTELA DEI CONSUMATORI

FINALITA’

Svolgere le attivita di polizia amministrativa delegate dallo Stato e dalla Regione in materia di attivita produttive in
coordinamento con il SUAP.

Sostenere lo sviluppo del settore del commercio attraverso lo svolgimento delle funzioni assegnate dalla legge per la disciplina
delle attivita produttive insediate sul territorio.

Valorizzare le frazioni mantenendo le peculiarita di ciascuna di esse quali le feste religiose e folcloristiche.

Gestire i mercati e le fiere.



AZIONI

Collaborazione con lo sportello unico per le attivita produttive con la finalita di concentrare in un unico ufficio il dialogo con
I'utenza per I'ottenimento dei permessi e delle autorizzazioni necessarie per I'apertura o la modifica di un’attivita produttiva.
Aver particolare attenzione nel migliorare la disciplina e la programmazione di manifestazioni temporanee di somministrazione di
alimenti e bevande nelle varie feste e fiere che si realizzano sul territorio anche attraverso una loro calendarizzazione, con
particolare riferimento alle notti bianche ed alla festa dei Busker’s.

Individuare una nuova area per il mercato e la fiera.

Mantenere rapporti di collaborazione e operativi con le realta sociali e commerciali locali anche attraverso i comitati e la pro-loco
comunale.

MISSIONE 20 - FONDI EACCANTONAMENTI

PROGRAMMA 01 : FONDO DI RISERVA

Verra previsto un fondo di riserva con una dotazione in linea con gli anni precedenti e nel pieno rispetto della legge in materia.

Al fine di adeguare anche gli stanziamenti di parte capitale ad esigenze urgenti e necessarie non preventivabili viene istituito
anche un fondo di riserva di parte capitale da prelevare solo nelle casistiche che verranno indicate nella nota integrativa al
bilancio 2021-2023.

PROGRAMMA 02 : FONDO SVALUTAZIONE CREDITI

Ai sensi di quanto previsto dal Principio Contabile applicato concernente la contabilita finanziaria (Allegato 4/2 al D.LGS. 118/2011),
v iene iscritto un fondo crediti di dubbia esigibilita per le entrate riferite ad entrate tributarie ed extratributarie di difficile e/o
sofferta esazione, i criteri di calcolo sono dettagliatamente riportati nella nota integrativa allegata al bilancio di previsione.

Per quanto riguarda il triennio 2021 - 2023 la percentuale di accantonamento a bilancio di previsione dovra essere calcolata in misura
pari al 100%.

PROGRAMMA 03: ALTRI FONDI

Verra fatto apposito accantonamento per il rischio di ripiano perdite delle societa partecipate in quanto risulta necessario
prevedere prudenzialmente ad eventuali perdite delle proprie partecipate, soprattutto a seguito dell’emergenza sanitaria tuttora
in corso, anche se non risultano perdite di esercizio da bilancio consolidato.

Si provvedera a fare ulteriore accantonamento é relativo alle spese per indennita di fine mandato, che costituiscono una spesa
potenziale dell’ente, in considerazione della quale, si ritiene opportuno prevedere tra le spese del bilancio di previsione, un
apposito accantonamento di € 2.930,00 denominato “fondo spese per indennita di fine mandato”. Su tale accantonamento non e
possibile impegnare e pagare e, a fine esercizio, I'economia di bilancio confluisce nella quota accantonata del risultato di
amministrazione, immediatamente utilizzabile.

Viene previsto inoltre un fondo volto ad accantonare le risorse per affrontare le spese derivanti dalla sottoscrizione del nuovo
CCNL, infatti gli oneri per rinnovi contrattuali sono a carico dei bilanci degli enti locali.

Come previsto dal principio contabile applicato allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011 al punto 3.20 bis, I'Ente ha provvedera anche nel
triennio 2021-2023 alla costituzione del fondo anticipazione di liquidita finanziato con avanzo vincolato.

MISSIONE 50 - DEBITO PUBBLICO
PROGRAMMA 01 - QUOTA INTERESS| AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI

Nel triennio 2021-2023 sono previste accensioni di nuovi mutui, sostanzialmente per 5 motivi:

- il Comune di Pianoro rispetta da sempre i limiti imposti dal legislatore;

- afardatadal 01.01.2016 ingente parte del debito si & naturalmente estinto per fine ammortamento aprendo nuovi spazi
e possibilita;

- anche nell’annualita 2020 lo stato contribuisce con abbattimento interessi ai comuni che assumono mutui;



- sempre a far data dall’annualita 2018 sia cassa dd.pp. che I.C.S. emettono bandi a cui partecipare con oneri finanziari pari
a zero; il comune di pianoro intende presentare nel triennio 2021-2023 alcuni progetti tra i quali la nuova scuola materna;

- per poterlo fare occorre raccordarsi e rapportarsi alla RER che coordina tutti i comuni nel rispetto di quanto previsto dalla
legge 243/2012 cosi come da successive integrazioni e modificazioni .

- lo spred ed il tasso oneri passivo anche e soprattutto dei mutui a tasso fisso 15/20 anni non mai & stato cosi basso come
nell’ultimo quindicennio

Nel 2020 il Comune di Pianoro ha rinegoziato alcuni mutui con la Cassa depositi e prestiti, garantendo I'invarianza finanziaria. Con
i risparmi di parte corrente generati dalla rinegoziazione dei mutui, nel triennio 2021-2023 si valutera se procedere ad estinzione
anticipata o a destinarli a spesa di investimento.

DESCRIZIONE E ANALISI DEGLI ORGANISMI AZIENDALI FACENTI PARTE DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Si fornisce di seguito il quadro riepilogativo degli Organismi ed Enti strumentali nonché delle Societa controllate e partecipate
dall’Ente, con la descrizione dei principali obiettivi di servizio e gestionali perseguiti.

Pianoro Centro Srl (partecipata al 100%)

La societa, proprietaria di n.88 alloggi sociali e 96 autorimesse nonché relative pertinenze realizzati nell'ambito del PRU
PIANORO CENTRO, persegue una delle finalita istituzionali del Comune, contribuendo in modo significativo a dare risposta
alle esigenze abitative della popolazione residente meno abbiente, pertanto, essa rientra a pieno titolo nella previsione di
legittimita di cui all'art. 4 del DIgs175/2016.

A causa del fatto che i canoni di locazione applicati sono particolarmente contenuti, vista la particolare tipologia di utenza e
nel rispetto delle norme nazionali e regionali in materia di alloggi sociali ed edilizia residenziale pubblica, la societa non ha
realizzato un fatturato medio nel triennio 2016/2018 superiore ad € 500.000,00 euro.

NUOVA PIANORO s.r.l. in liquidazione (partecipata al 100%)

La Societa NUOVA PIANORO SRL in liquidazione-societa che ha come oggetto sociale la vendita degliimmobili di edilizia libera
realizzati nell'ambito del PRU PIANORO CENTRO - non risulta piu essere necessaria al perseguimento delle finalita
istituzionali del Comune di Pianoro, non ha dipendenti e risulta, malgrado gli sforzi dell'amministratore unico, in perdita sin
dalla sua costituzione, pertanto, preso atto dell'impossibilita di trovare un acquirente sul mercato che ne acquisti l'intero
pacchetto societario, in conformita a quanto previsto dagli articoli 4, 20 e 24 del Dlgs 175/2016 e s.m.i nel corso del 2017 e
stata messa in liquidazione. Al fine di evitare i costi della messa in liquidazione a valle della delibera del Comune e
approfittando dell'assemblea del 27.07.2017, riunitasi per modificare lo statuto sociale entro il 31 luglio 2017, la societa
risulta gia in liquidazione volontaria, ai sensi dell'art. 2484, comma 6, del codice civile .

ASP Laura Rodriguez y Laso de’ Buoi ( partecipata al 15,42% )

L'ASP ha come finalita la gestione e I'erogazione dei servizi sociali e socio-sanitari, rivolti alla popolazione anziana, ai disabili
adulti, ai convalescenti, ai casi sociali, agli immigrati, ai minori, secondo le esigenze indicate dalla pianificazione locale definita dal
Piano di Zona e nel rispetto degli indirizzi definiti dall'Assemblea dei soci.

AFM Spa (partecipata allo 0,34%)
Societa operante nel campo della Gestione delle Farmacie Comunali presenti sul territorio di Bologna e Provincia in
collaborazione con 14 Comuni Soci.



Gruppo Hera (partecipata allo 0,158%)

Gestione integrata delle risorse idriche e dei servizi ambientali, distribuzione gas acqua, collettamento e depurazione acque
reflue, raccolta trasporto e smaltimento rifiuti, pulizia arre pubbliche. trattasi altresi di societa quotata in borsa che
annualmente produce utili distribuiti ai soci;

Lepida Spa (partecipata allo 0,0015%)

Societa promossa dalla Regione E.R. per la pianificazione, lo sviluppo e la gestione unitaria delle infrastrutture di
Telecomunicazione degli Enti collegati alla rete Lepida, per garantire I'erogazione dei servizi informatici inclusi nell’architettura di
rete e per una ordinata evoluzione verso le reti di nuova generazione. La societa € interamente pubblica. La Regione E.R. detiene
il 97,858%. La rimanente parte e suddivisa in quote uguali tra 394 Enti, prevalentemente Comuni, ma anche Comunita montane,
Unioni di Comuni e Universita.

Acer Bologna (partecipata al 1,4%)

L'Azienda Casa Emilia-Romagna della Provincia di Bologna é stata istituita con la Legge Regionale Emilia-Romagna n. 24 in data 8
agosto 2001. E’ un ente pubblico economico dotato di personalita giuridica e di autonomia organizzativa, patrimoniale e
contabile e la sua attivita & disciplinata dalla legge regionale e dal codice civile. Acer svolge, tra I'altro, le seguenti attivita:

e la gestione di patrimoni immobiliari, tra cui gli alloggi di edilizia residenziale pubblica (erp), e la manutenzione, gli interventi
di recupero e qualificazione degli immobili;

e la fornitura di servizi tecnici, relativi alla programmazione, progettazione, affidamento ed attuazione di interventi edilizi o
urbanistici o di programmi complessi.

Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita - Emilia orientale (partecipato al 4,86%)

L'Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita - Emilia orientale comprende 5 Parchi regionali: Parco Corno alle Scale e Parco dei
Gessi Bolognesi e Calanchi dell'Abbadessa istituiti nel 1988, il Parco storico di Monte Sole istituito nel 1989, il Parco dei Laghi di
Suviana e Brasimone ed il Parco dell'Abbazia di Monteveglio entrambi istituiti nel 1995.

Obiettivi gestionali 2021-2023: societa partecipate e organismi gestionali esterni (art. 147 quater e quinquies del D.Lgs.
267/2000)

Il Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio, allegato 4/1 al Decreto Legislativo n. 118/2011, ha
ribadito I'importanza di inserire nel Documento unico di programmazione gli indirizzi generali sul ruolo degli organismi
partecipati, con riferimento anche alla loro situazione economica e finanziaria, gli obiettivi di servizio e gestionali che devono
perseguire e le procedure di controllo di competenza dell’ente.

Gli obiettivi dovranno tenere conto anche dei contenuti del D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175 “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica”, in vigore dal 23 settembre 2016.

Alla luce di queste premesse, I’Amministrazione comunale individua i seguenti obiettivi gestionali per le societa e gli organismi
partecipati.

Obiettivi comuni a tutti gli organismi partecipati:



e Rispetto degli obblighi e degli adempimenti previsti dalla normativa vigente a carico degli enti partecipati;
e Andamento economico-finanziario dell’ente.

Per il primo obiettivo in particolare si indicano i seguenti indirizzi:

» in materia di personale:

1) il rispetto dei vincoli e delle disposizioni di legge in materia di spese di personale e di assunzioni: le societa a totale
partecipazione pubblica, nonché le societa affidatarie di servizi in house dovranno attenersi al principio di riduzione dei
costi di personale, attraverso il contenimento degli oneri contrattuali e delle assunzioni, al fine di garantire una graduale
riduzione del rapporto percentuale tra spese di personale e spese correnti; razionalizzare e snellire le strutture, anche
attraverso l'accorpamento di uffici; contenere le dinamiche di crescita dei fondi di produttivita e incentivanti della
contrattazione integrativa.

2) Programmazione della gestione delle risorse umane concordata con I'amministrazione comunale, comunicando

annualmente il Piano triennale del personale, che deve indicare il costo consolidato per competenza economica del
personale in servizio previsto per I'anno in corso e i due successivi, differenziato per tipo di contratto (a tempo
indeterminato o a termine) e per tipo di inquadramento, oltre che i pensionamenti previsti in corso d’anno e la
quantificazione del fabbisogno di nuove risorse. A tal fine le societa ed organismi partecipati trasmetteranno all’ente, con
cadenza annuale, I'organigramma aziendale con I'indicazione dell'impiego delle risorse umane e strumentali.

3) Erogazione di incentivi al personale: devono essere correlati a progetti di miglioramento.

» In materia di anticorruzione e trasparenza, di cui alla legge 190/2012 e al D.Lgs. 33/13 e succ. mod.: implementazione del
modello organizzativo in attuazione della normativa sulla responsabilita amministrativa delle societa, di cui al D.Lgs.
231/2001, al fine di prevenire la commissione di reati societari; rispetto di tutti gli obblighi informativi previsti dal testo
unico sulla trasparenza (decreto 33/13), in particolare quelli disciplinati dagli artt. 15, 22 e 47:

1. Pubblicazione della composizione degli organi societari, con indicazione della durata della carica e dei compensi previsti;

2. Pubblicazione dell’elenco degli incarichi esterni di collaborazione e consulenza, con indicazione dei compensi previsti,

della ragione e della durata degli incarichi;
3. Pubblicazione dei bilanci societari relativi all’ultimo triennio approvato;
4. Pubblicazione delle partecipazioni in altri enti o societa pubbliche o private.

> |n materia di aggiudicazione di appalti di lavori o servizi o forniture:

1. Rispetto degli obblighi contenuti nel nuovo codice degli appalti (D.Lgs. 50/2016), con particolare riferimento alle
procedure di aggiudicazione ed agli obblighi di evidenza pubblica.

Andamento economico-finanziario degli organismi.
Gli obiettivi gestionali da raggiungere sono i seguenti:

e Presidiare il mantenimento o il miglioramento dell’equilibrio economico-finanziario e gestionale della societa, attuando,
qualora si ritengano necessari, interventi correttivi per ripristinare situazioni di eventuale disequilibrio.

e Garantire la puntuale applicazione dei contratti di servizio, migliorando la fruibilita dei servizi da parte dell’utenza.

e Implementare le attivita nell’ottica di una organizzazione industriale finalizzata al contenimento dei costi e della
razionalizzazione delle procedure per un servizio migliore da rendere alla collettivita.

e Potenziare i flussi informativi che consentono all’ente di avere informazioni a preventivo sui documenti di
programmazione e sui budget previsionali delle societa;



Obiettivi specifici per le societa partecipate (non quotate in mercati regolamentati):

tutti gli obblighi sanciti dal D.Lgs. 175/2016 “Testo unico in materia di societa a partecipazione pubblica”, cui si fa esplicito rinvio.

Lepida Spa e Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita - Emilia orientale:
Si rinvia, per competenza, agli obiettivi gestionali stabiliti dalla Regione Emilia Romagna, ente di controllo su tali enti.

ASP Laura Rodriguez y Laso de’ Buoi:

Gli indirizzi generali per il prossimo triennio orientano I’Asp a perseguire:
La qualificazione e lo sviluppo dei servizi e degli interventi
L’equilibrio economico e la sostenibilita nel medio-lungo periodo
L'innovazione organizzativa e gestionale
La partecipazione alla vita della propria comunita ed il coinvolgimento di tutti i propri interlocutori.
Dall’esame dei documenti di programmazione & possibile esplicitare la responsabilita sociale che contraddistingue I’Asp; si tratta
di una responsabilita sociale resa nei confronti principalmente dei propri committenti e portatori di interessi, ma anche nei
confronti dell’intera comunita locale intesa come quella del distretto di appartenenza. Gli obiettivi che I’Asp si pone nel prossimo
periodo sono:
Un primo obiettivo € rappresentato dall’adeguare, i livelli di assistenza per le “prestazioni sanitarie a rilevanza sociale” e per
quelle “sociali a rilevanza sanitaria” onde garantire, alle persone non autosufficienti inserite nella rete dei servizi distrettuali,
livelli assistenziali uniformi privilegiando prioritariamente la permanenza all’'interno del proprio domicilio o del nucleo familiare.
Un secondo obiettivo € certamente rappresentato dalla costruzione di forme gestionali efficienti ed efficaci, che siano in grado di
realizzare, per quanto possibile, economie di scala per una gestione dell’intervento sociale su un ambito di zona collettivo, senza
peraltro perdere in capacita di intervento locale, garantito dalla dimensione distrettuale della gestione, corrispondente all’ambito
di programmazione del piano di zona.
Un terzo obiettivo e rappresentato nella capacita di governo di questa azienda che deve restare in capo ai comuni soci, ma anche
nella capacita di coinvolgere altri soggetti storicamente presenti nel territorio, quali le istituzioni religiose, altri enti pubblici e
privati, fondazioni e in genere l'intera collettivita distrettuale. A questo fine, sembra utile elaborare un progetto dedicato volto a
diffonderne la conoscenza nella prospettiva di canalizzare su di essa il recupero di quella storica disponibilita di farne oggetto di
donazioni che ha contraddistinto I'esperienza delle istituzioni assistenziali bolognesi.
Tale orientamento strategico richiede all’ASP di procedere lungo due vie:
a) proseguire il percorso di sviluppo dei Servizi che consenta a tale area di trasformarsi gradualmente in una
struttura multiservizi in grado di:
1. qualificarsi sulla prevenzione e la cura delle persone anziane e disabili;
2. incontrare le esigenze non solo delle persone anziane e disabili non autosufficienti ma anche di
coloro che conservano ancora buoni livelli di autonomia;
3 integrarsi maggiormente nel tessuto cittadino, accrescendo prima di tutto I'apporto del volontariato
4, pervenire a maggiori livelli di sostenibilita economico/finanziaria (anche in seguito all’individuazione di nuovi partners o al
consolidamento dei rapporti con quelli esistenti).
5. studiare delle forme tese a facilitare le relazioni fra gli Ospiti gia residenti in Comuni diversi da quello di San Lazzaro con i loro
famigliari.
Tale processo di sviluppo richiede di pensare diversamente ai rapporti tra Servizi residenziali e semi-residenziali e Settore Anziani
e disabili dei Servizi territoriali (SAA e SAD), ora che le due parti sono divenute comparti di una stessa realta organizzativo-
funzionale. La nostra Azienda da sempre & attenta al controllo dell’equilibrio economico e continuera a lavorare in questa
direzione ponendo particolare attenzione alla:

e tensione alla massimizzazione dei ricavi ed al recupero crediti pur cercando di contenere il costo dei servizi

e promozione di azioni svolte alla razionalizzazione/riduzione dei costi

e ricerca di altre/nuove fonti di entrata e finanziamento ricorrendo ove possibile a contributi pubblici e privati

e programmazione di investimenti e modalita tese alla valorizzazione e all'incremento del patrimonio immobiliare.



Un quarto obiettivo deriva dalla decisione del Comitato di Distretto di conferire, a partire dal 01/01/2020 la gestione dei servizi
minori e disabili all’ASP attualmente conferiti all’Azienda Usl. Le scelte adottate dai Comuni soci, che vedono da una parte |l
Comune di San Lazzaro come Comune Capofila e I’'Unione dei Comuni Savena ldice, stanno rafforzando la figura di Asp all’interno
del Distretto Socio Sanitario con la prospettiva futura che davvero I'Asp divenga il gestore unico dei Servizi Socio Assistenziali.

Situazione di emergenza sanitaria da Covid-19
Nel 2020 sono stati emanati dai competenti organi di ASP Rodriguez i seguenti provvedimenti:

o verbale di assemblea dei soci in data 6 luglio 2020 nel quale venivano anticipate ai Comuni tali specifiche spese
straordinarie ed i minori incassi legati all'emergenza coronavirus;

e verbale della riunione dell'assemblea dei soci in data 21 settembre 2020 su tali specifiche ed identiche motivazioni;

e delibera dell'assemblea dei soci n. 4 del 17/11/2020 “Aggiornamento situazione covid-19 e riflessi economici sul
consuntivo 2020 — presa d’atto”;

e delibera del consiglio di amministrazione dell’Asp n. 35 del 28/12/2020 “Maggiori oneri su bilancio esercizio 2020 per
emergenza epidemiologica covid-19 — applicazione art. 26 comma 3 lettera f). Provvedimenti” e la successiva delibera di
ratifica n. 5 del 28/12/2020 con presa d’atto dell’assemblea dei soci;

Ai sensi dell’art. 26 comma 3 lettera f) dello statuto dell’/ASP che prevede che il consiglio di amministrazione sia competente
ad adottare la proposta da presentare all'assemblea dei soci del piano di rientro ogni qual volta si determini una perdita
d’esercizio e nell’'eventualita in cui il piano di rientro non consenta la copertura delle perdite, le stesse devono essere assunte dai
soci di cui all’art.6 comma 1 dello statuto pro-quota secondo le quote definite dalla convenzione;

Nel 2020 Asp propone un piano di rientro di complessivi euro 767.167,30 necessario a far fronte alle maggiori spese
straordinarie e alle minori entrate dovute all'emergenza sanitaria, finanziabile per euro 308.403,78 con entrate proprie e derivate
dalla Regione e per Euro complessivi 458.763,52 da ripartirsi tra i soci comuni secondo le quote rispettive di partecipazione;

La quota massima a carico del Comune di Pianoro risulta essere quantificata in € 70.741,33 corrispondente al 15,42 % di quota
posseduta, dato il protrarsi della grave situazione pandemica e possibile che anche nel 2021 si dovra ricorrere al finanziamento
dei soci in caso di perdite non altrimenti ripianate.

Acer Bologna:

Si rinvia, per competenza, agli obiettivi gestionali stabiliti dalla Regione Emilia Romagna, ente di controllo su tale ente, istituito
con legge regionale 24/2001, per la gestione dei patrimoni immobiliari, tra cui gli alloggi di edilizia residenziale pubblica,
dell’Emilia Romagna.

In particolare per il triennio 2021-2023 si studiera la possibilita di portare avanti un programma di lavori per I'efficientamento
energetico del patrimonio gestito da Acer di edilizia residenziale pubblica, ai sensi del cosiddetto SuperEcobonus.

Pianoro Centro Srl:

Obiettivo specifico per il triennio 2021 -2023 e di studiare la possibilita ed aderire al Superecobonus portando avanti un
programma di interventi di efficientamento energetico degli immobili di proprieta mantenendo I'originaria impostazione
artistico/architettonica della piazza e del centro su cui gli edifici si affacciano.

Nuova Pianoro s.r.l in liquidazione



A seguito di sottoscrizione in data 24 ottobre 2016 tra la Societa detenuta al 100% Nuova Pianoro spa (ora Nuova Pianoro srl in
liquidazione) e Carisbo spa (ora Intesa San Paolo spa) di piano di rientro della situazione debitoria nella quale erano compresi i
due finanziamenti 2009 e 2010 aventi- tra le altre - le seguenti caratteristiche:

moratoria del pagamento del debito residuo in linea capitale fino al 31.12.2019
azzeramento a partire dal 1 gennaio 2016 di interessi e commissioni maturati e maturandi sino all’estinzione dei
finanziamenti
e rinuncia — ora per allora — da parte della Banca all’eventuale credito residuale impagato a seguito del realizzo dell'intero
patrimonio immobiliare sino allimporto massimo di euro 2.000.000
In data 31.12.2019 quindi terminava tale patto tra le parti

Nei primi giorni dell’anno 2020 ci si & subito attivati — con non poche difficoltd stante anche la modifica societaria intervenuta da
parte dellistituto di credito a cui si & aggiunta la cessione del credito stesso effettuato da Intesa San Paolo a beneficio di una
propria societa fiduciaria Veneta.

La successiva emergenza pandemica scoppiata a livello nazionale ed internazionale nella meta del mese di febbraio non hanno
certo agevolato le relazioni e corrispondenze, cid non dimeno un serio, professionale e proficuo lavoro per 'Ente locale Comune
di Pianoro & comunque stato messo in campo e portato a casa.

In data 6 marzo 2020 si & proceduto mediante video call con la Societa Prelios (Societa fiduciaria beneficiaria dei crediti dell’istituto
di credito) a ricostruire gli scenari sottoscritti e scaduti nonché ad aggiornare ed attualizzare sia le condizioni di mercato
immobiliare locale che estratto finanziario e rimanenze della societa alla data del 6 marzo 2020.






€20C - 120C @42do anonN
0A}Isodsa 0dods e [suun) 0zz||13h ednsipueldw] ojuswengdape jzeds 1|39p suoizedlyljenbis aoeusoy ejjop ei330| e
1491359W 9 3B 03SNWI DJ1SdUL} e
01Y223A oJoueld 0JIAID 043udd 0SSk Ip edwies e
||egaseq 2on| 3 1jueldwi [UOIZBIIJIHID e
eJisajed uod o3onjoded ejpaw B|ONJS BLIOSIAIP SUOIZUIJDS e
9l|31wey a4ad 043udd 3 lUIqueq ol1zeds BzzaJNnd|S Ul |ZIAJ3S J9d BUIDISD DJB BUOIZEBWIISIS BAONU + BI3)OPN| 3||2Jedde) e
|leqyos odwed auoizeuiwn||l + ojj3Joueld |olej|dods e
oueusgiises ea9lol|qiq o11a1os exod e

1€202-T 70T OlUU3LI} UOIZUIINUEIA] SIpaW 3 3|02dId

jwwieigoid ouoJd | pa aHeIZUeUly 94n319d0d 9AE[2] 9] U0d IModWi 1|8 EJ2IqI[ED EANINJ}S B] OJUSWEUIOISSE Ip ej0U e[[@u I[enb a|ns 0zzuIpul Ip 9aul| 9] 01ndas I

‘dNa |ap auoizas eisanb ul
Is24dwodl 0juead ouoSuaA ayd fjlenuue 1JuaweulolSse [ons 1e 3 3jeuuals) ewwelgoid Un pe BHWIOUOD Ul B}|OAS 943SS9 dAIP 1]BI0] 11UD 1|83p 191]qgnd 110Ae| 19p uolzezzi|eal e

“Irwwrss @ €10Z/8TT

's371°'Q |19p T/t "u oie3s|e,|je INd Ip suoizewwes3oid ejjap ojediidde oidipund |ep oisinsud ojuenb 1p o01adsu |su olsodsipald ‘9|ed07 23uz,||op eAllesado o edigaleds
auolzewuwelsdoud 1p oawniis sjenb ‘eiu3j,|Iep (dNQA) suolzewwes30ud Ip 03lUN OIUSBWNDOJ [SU BINUIIUOD 3 3Ydl|qgnd 242d(Q 3||9p 9jeuudl] duolzewwes3oid | w

12119gnd 13US 1J}e Ip O OlJeUIPJO 0IN3e)S B JuoI3al

d||ap ‘031e1S O|2p 9SJOSI O 1INQIIU0D B 3Seq Ul ljIqiuodsip 0JaAn0 ‘Opue|iq oldoud |ns 0 suoisiAald Ip 01B1S O||NS 13BIZUB]S lJBIZUBULY 1ZZ3W I9P SUOIzedipul,| e3eodl 943559

9A3p Ilenb | Jad ‘elljenuue ewld e[|au aJeIAAR BP LIOAB| | ‘€00Z/€ U 23897 e||9p TT "Me |8 Ind Ip (dND) 0112804d 1p 0d1uN IDIPOI [9p duoiznglilie elnad ‘DJedlpul OUOAIP
9 04N3 000'00T e 24013dns o ed els 0jewils 4OJBA IND |I LIOAB| | 9J3USIUOD OUOAIP I[enuue juaweusoldse IAejal | 9 aydljgqgnd aJ4adQ 9|ap 9jeuusl] ewwelddoid || =

19Yd 0ssawiald

D11949nNd I40AV1 INOIZVWINVEO0Yd



1€202-T20T 2peais 3||9p ezzandis e] 43d 3 1DIJIP3 NS PUIAIU|

FUVNIINITIYd O113D504d

euJajew ejonas eAOnNN

OINN3IYL 1IN FUVININVYOOYHd Vd

9JeUNWOd 0213siueg.n
OIAIYy2Je uoizezzi|euSip oleyun 031980.4d [9p 19]BI1S B OIAAY

OINN3IYL 1IN FHVININVEDOYd VA

mu__n_n_:Q Quolzeulwn||l Ip 91Ua]SISa 93124 Ou:wrcm__arr_(

OINN3IHL 1IN FHVININVEDOHd VA

Ileledis apuods 3|9p
ejewwelgosd suoizualnuew |p 03930.4d Ip suoizisodsipald

OINN3IYL 1IN FHVININVYOOUd Vd

‘0juswidJiosIy eIn 3 IKe|A 19p ezzeld suoizedlyljenbl 03393044

OINN3IYL 1IN FHVININVYOOHd Vd

SNQo1Ne 31ewJd} 3|ISuad 9U0IZNYIISOS— O1I0MIID} OUBCIN OPAIIY

ANOIZV11350¥d Id OT13AIN

Vd3dO INOIZVNINON3A




BILANCIO DI PREVISIONE 2021 -2023 - ELENCO DEI PROGRAMMI PER SPESE DI INVESTIMENTO 2021-2023

CODIFICHE DI BILANCIO PREVISIONE 2021 PIANO TRIENNALE OO.PP.
- OPERA PREVISTA
w | £ | IMPORTIFINANZIATI NEL PIANO
s
. S | 2 |[conFpvDaImMPUTARE FONTI DI FINANZIAMENTO | TRIENNALE LIVELLO DI
Capitolo | Art. Descrizione al & PER ESIGIBILITA' PREVISIONE 2021 2021 00.PP. E PROGETTAZIONE
= g NELL'ESERCIZIO 2021 RELATIVE
ANNUALITA!
SPESE PER PROGETTAZIONI
2201 1 272.215, 1 legge 160/201!
922010 0 DEFINITIVO/ESECUTIVE 9 5,00 | stato art.1 legge 160/2019
922012 | 2 |RISTRUTTURAZIONE EDIFICI SERVIZI | 50.000,00 | ALIENAZIONI 20.000
PUBBLICI ONEI 30.000
922050 | g9 |ACQUISTO BENISERVIZI GENERAL 1 5 3.000,00 | VENDITA BENI MOBILI
VENDITA BENI MOBILI
ACQUISTO NUOVO CENTRALINO
922060 | 99 | 1 5 3.000,00 |EURO 2.000
ALIENAZIONI EURO 1.000
922460 | 99 |ACQUISTO PCE DOTAZIONI 1 s 10.000,00 | VENDITADIRITTI DI
INFORMATICHE [SUPERFICIE 10.000
SANATORIA ABUSI EDILIZI
10.000 ONERI 13.600
MP 10.000
[SALE CONDOMINIALI 1.000
MESSA A NORMA E MANUTENZIONE
22511 | 2 1|1 40.
9225 STRAORDINARIA IMPIANTI TERMICI 0-000,00 |CONVENZ, URBANISTICHE
1.400,00
[ALIENAZIONI 4.000,00
ALIENAZIONI 2.050.000 PROGETTAZIONE
REALIZZAZIONE NUOVA LA
923219 | 1 | in IONE NUOVA SCUO 4 1 3.200.000,00 |CONTRIBUTO MIUR 2021 PRELIMINAR/FATTIBILITA'E
1.150.000 APPROVATA
923218 | 2 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA A X 50.000,00 | ALIENAZIONI 50.000,00
SCUOLE MATERNE
MANUTENZIONE STRAORDINARIA SALE CONDOMINIALI
923318 | 2 [SCUOLE ELEMENTARI 4 2 30.000,00 |20.000
ONERI 10.000
923320 | o |ACQUISTO DOTAZIONE INFORMATICHE 4 7 2.000,00 | SALE CONDOMINIALI
PER LE SCUOLE
923518 | 2 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA A ) 30.000,00 | ONERI 10.000
SCUOLE MEDIE FONDI PON 20.000
INTERVENTI FUNZIONALI MIGLIORIE E
924510 | 3 |MANUTANZIONE EDIFICI SCOLASTICI 4 6 20.000,00 | SANATORIA ABUSI EDILIZI
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO -
INTERVENTI FUNZIONALI MIGLIORIE E
924510 | 5003 | 1\ U TANZIONE EDIFICI SCOLASTICI 4 & )
924550 | 99 |ACQUISTO ARREDI SCOLASTICI 4 6 2.000,00 | SALE CONDOMINIALI
RISTRUTTURAZIONE EDIFICI PUBBLICI DI
924612 | 15 |VALORE CULTURALE STORICO €D s X 50.000,00 | ONERI 20.000
ARTISTICO [ALIENAZIONI 30.000
925113 | 16 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA 6 1 600.000,00 10.000,00 | SALE CONDOMINIALI
PISCINA COMUNALE ***SERV. IVA***
MANUTENZIONE STRAORDINARIA
925118 | 16 | Tl SPORTIVI ***SERV. IVA*** 6 1 50.791,45 50.000,00 | ONERI
MANUTENZIONE STRAORDINARIA CONTRIBUTO STATALE
925013 [ 12 | o UNAL 0] s 1.475.319,52 360.000,00 [90.000 2022 E 2023
ONERI 270.000
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO -
925413 | 5012 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA 10 5 -
.IRADE COMUNAIL
925416 [ 1 |'NTERVENTO STRAORDINARIO SU 8 1 136.297,00 | AVANZO VINCOLATO
SCARPATA VIA MOLINO NUOVO
925420 | 0 |SPESE RIQUALIFICAZIONE URBANA 0] s -
PROGETTO BIKE TO WORK-ARREDO
URBANO CONTRIBUTO REGIONALE
925425 | 0 9 8 21.768,00 [EURO 16.745,00
ONERI 5.023,00
PROGETTO BIKE TO WORK-ARREDO
IST
925057 | 99 |ACQUISTOATIREZZATURE SERVIZI 0] s 5.000,00 | SALE CONDOMINIALI
ESTERNI
CONVENZIONI
925516 | 99 |ARREDO URBANO 8 1 30.000,00 | oo cricHE
925517 | 12 |MANUTENZIONE STRAORD. E 0] s 20.000,00 | MP.
|REALIZZAZIONE PARCHEGGI COMUNALI
925718 | 99 |AMPLAMENTIIMPIANTI PUBE. 0] s 20.000,00 | ALIENAZIONI
ILLUMINAZIONE
925970 | 101 |ATTREZZATURE RELIGIOSE 8 1 3.600,00 | ONERI
925071 | 1 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B B
EDILIZIE
925071 | 101 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B
EDILIZIE
925071 | 199 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B 120.000,00 | ONERI
EDILIZIE AD IMPRESE
i P! I
925972 | 1 g;i: REALIZZATE A SCOMPUTO D! 8 1 500.000,00 | ONERI A SCOMPUTO
[CONTRIBUTI A FAMIGLIE PER
925972 | 2 |ELIMINAZIONE BARRIERE 8 2 25.000,00 | CONTRIBUTO REGIONALE
RCHITETTONICHF | R 13/1989
926111 | 2 |ACQUISTO TERRENi 8 2 -
CONTRIBUTO REGIONALE
PROGETTAZIONE
MANUTENZIONE STRAORDINARIA E EURO 95.000
926112 | 2 8 2 145.000,00 2021 DEFINITIVA APPROVATA
ACQUISTO ALLOGGI ERP ALIENAZIONE IMMOBILE e e
ERP 50.000
926413 | 10 |SPESE PER FOGNATURE***SERV. IVA*** | 9 4 40.000,00 | ALIENAZIONI
926910 | 99 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA N B 180.000,00 25.000,00 | MP €uro 20.000
PARCHI E GIARDINI 5.000,00 CONTRIBUTO
926911 | 1 |INTERVENTI DI RECUPERO AMBIENTALE | 9 2 80.000,00 333.700,00 | CONTRIBUTO REGIONALE




CODIFICHE DI BILANCIO PREVISIONE 2021 PIANO TRIENNALE 00.PP.
- OPERA PREVISTA
w | £ | mpormFNANZIATI NEL PIANO
s

3 CON FPV DA IMPUTARE FONTI DI FINANZIAMENTO | TRIENNALE LIVELLO DI

Capitols Art. D izi @ = PREVISIONE 2021
apitolo escrizione 2|8 PER ESIGIBILITA' 2021 00.PP. E PROGETTAZIONE
= g NELL'ESERCIZIO 2021 RELATIVE
ANNUALITA'
927218 17 MANUTENZIONE STRAORDINARIA ASILO 12 1 10.000,00 | ALIENAZIONI
NIDO ***SERV [VA***
928010 5 FONDO DI RISERVA PER SPESE CONTO 20 1 N
[CAPITALE
ONERI 41.400
ITI T 1l
928618 | 15 ga’:TUEREINZ‘ONE STRAORDINARIA 2| s 50.000,00 |CONVENZIONI
URBANISTICHE 8.600
PROGETTAZIONE
927410 19 |RISTRUTTURAZIONE RSA CARTERIA 12 2 - 2022 PRELIMININARE/FATTIBILIT
A" AFFIDATA
928410 19 |RISTRUTTURAZIONE CENTRI CIVICI 12 8
TOTALE 2.386.110,97 5.667.580,00




BILANCIO DI PREVISIONE 2021 -2023 - ELENCO DEI PROGRAMMI PER SPESE DI INVESTIMENTO 2021-2023

CODIFICHE DI BILANCIO

PREVISIONE 2022

PIANO TRIENNALE OO.PP.

- OPERA PREVISTA
@ | S | IMPORTIFINANZIATI NEL PIANO
capitolo | art Descrizione S | 2 |coNFPVDAIMPUTARE| NUOVA PREVISIONE FONTI DI TRIENNALE LIVELLO DI
P . al & PER ESIGIBILITA' 2022 FINANZIAMENTO 2022  0O.PP.E PROGETTAZIONE
= g NELL'ESERCIZIO 2022 RELATIVE
ANNUALITA'
SPESE PER PROGETTAZIONI stato art.1 legge
2201 1 100.
922010 | 0 oepinmvo/esECUTIVE ° 00,000,001, 65/2019
922012 | 2 |RISTRUTTURAZIONE EDIFICI SERVIZI | 50.000,00 |RUENAZION]
PUBBLICI
922050 | g9 |MCQUISTO BENISERVIZI GENERAL 1 5 3.000,00 | VENDITA BENI MOBILI
ST
922060 | g9 |ACQUISTO NUOVO CENTRALINO ! s )
922460 | g9 [ACQUISTO PCE DOTAZIONI 1 s 5.000,00 | VENPITA DIRITTI DI
INFORMATICHE SUPERFICIE
MESSA A NORMA E MANUTENZIONE
22511 | 2 1|1 10. ALIENAZIONI
9225 STRAORDINARIA IMPIANTI TERMICI 0.000,00 o
923219 | 1 |REALIZAZIONENUOVASCUOLA 4 1 2021 ::&?m:?ﬁ:;mlume
MATERNA
APPROVATA
923218 | 2 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA A X 20.000,00 |[CHER]
SCUOLE MATERNE
MANUTENZIONE STRAORDINARIA
923318 | 2 [SCUOLE ELEMENTARI 4 2 30.000,00 [ ONERI
923320 | o |ACQUISTO DOTAZIONE INFORMATICHE 4 7 2.000,00 | VENDITA BENI MOBILI
PER LE SCUOLE
923518 | 2 |VANUTENZIONE STRAORDINARIA 4 2 30.000,00 | ALIENAZIONI
SCUOLE MEDIE
INTERVENTI FUNZIONALI MIGLIORIE E
924510 | 3 |MANUTANZIONE EDIFICI SCOLASTICI 4 6 20.000,00 | FONDI PON
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO -
INTERVENTI FUNZIONALI MIGLIORIE E
924510 | 5003 | 1\ N\ UTANZIONE EDIFICI SCOLASTICI 4 & )
924550 | 99 |ACQUISTO ARREDI SCOLASTICI 4 6 2.000,00 | VENP!TA DIRITTI DI
SUPERFICIE
RISTRUTTURAZIONE EDIFICI PUBBLICI DI
924612 | 15 |VALORE CULTURALE STORICO €D s X 20.000,00 | CONVENZIONI
ARTISTICO URBANISTICHE
925113 | 16 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA o i AT B
PISCINA COMUNALE ***SERV. IVA***
SANATORIA ABUSI
MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDILIZI EURO 30.000
925118 | 16 |\101ANTI SPORTIVI ***SERV. IVA*** & ! 5000000 | o nvENZIONI
URBANISTICHE 20.000
MANUTENZIONE STRAORDINARIA CONTRIBUTO STATALE
925013 [ 12 | o UNAL 0] s 290.000,00 [90.000 2022 E 2023
ONERI 200.000
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO -
925413 | 5012 (MANUTENZIONE STRAORDINARIA 0] s )
IRADE COMUNALL
925416 | 1 |'NTERVENTO STRAORDINARIO SU s i B
SCARPATA VIA MOLINO NUOVO
925420 | 0 |SPESE RIQUALIFICAZIONE URBANA 0| s 1.000.000,00 | CONTRIBUTO STATALE
PROGETTO BIKE TO WORK-ARREDO
URBANO
925425 | 0 9 8
PROGETTO BIKE TO WORK-ARREDO
ACQUISTO ATTREZZATURE SERVIZI VENDITA DIRITTI DI
925452 | 99 | oo 0] s 3.000,00 | oeoe e
MP 10.000
925516 | 99 |ARREDO URBANO 8 1 30.000,00 [0 2o ONI 20,000
925517 | 12 |MANUTENZIONE STRAORD. E 0] s 20.000,00 [ MP
|REALIZZAZIONE PARCHEGGI COMUNALI
925718 | 99 |AMPLAMENTIIMPIANTI PUBE. 0] s 20.000,00 [ ALIENAZIONI
ILLUMINAZIONE
925970 | 101 |ATTREZZATURE RELIGIOSE 8 1 10.000,00 [ ONERI
925071 | 1 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B i
EDILIZIE
925071 | 101 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B .
EDILIZIE
925071 | 199 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B 50.000,00 | ONERI
EDILIZIE AD IMPRESE
925972 | 1 |QPEREREALIZZATE ASCOMPUTO DI 8 1 500.000,00 | ONERI A SCOMPUTO
ONERI
[CONTRIBUTI A FAMIGLIE PER
CONTRIBUTO
925972 | 2 [ELIMINAZIONE BARRIERE 8 2 2500000 | e GloNALE
RCHITETTONICHE | R 13/1989
926111 | 2 [ACQUISTO TERRENI 8 2 -
CONTRIBUTO PROGETTAZIONE
926112 | 2 AM:QNUUI;:JOH/‘\?.?; é::::D'NAR‘AE 8 2 90.000,00 |REGIONALE 40.000 2021 DEFINITIVA APPROVATA
ALIENAZIONI 50.000 TRAMITE ACER
926413 | 10 |SPESE PER FOGNATURE***SERV. IVA*** | 9 4 40.000,00 | ALIENAZIONI
926910 | 99 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA N B 20.000,00 | MP
PARCHI E GIARDINI
CONTRIBUTO
26911 [ 1 |INTERVENTI DI RECUPERO AMBIENTALE 2 X
9269 CUPERO A 9 50.000,00 | e oiate




CODIFICHE DI BILANCIO

PREVISIONE 2022

PIANO TRIENNALE 00.PP.

- OPERA PREVISTA
w | £ | meorT FINANZIAT NEL PIANO
canitalo | art. bescrisione 3 | = |coNFpPvDAIMPUTARE| NUOVA PREVISIONE FONTI DI TRIENNALE LIVELLO DI
P . 2 | & | eperesiciBiLTA 2022 FINANZIAMENTO 2022|  00.PP.E PROGETTAZIONE
2 | ¢ | neweserazio 2022 RELATIVE
ANNUALITA'
97218 | 17 |VANUTENZIONE STRAORDINARIAASILO |1, | 5 10.000,00 | SALE CONDOMINIALI
NIDO ***SERV IVA***
25010 | 5 |FONDODIRISERVAPER SPESECONTO | |, i
capiTALE
T TRAORDI
928618 | 15 |VANUTENZIONE STRAORDINARIA 2|9 30.000,00 | SALE CONDOMINIALI
CIMITER!
PROGETTAZIONE
927410 | 19 |RISTRUTTURAZIONE RSA CARTERIA 2| 2 250.000,00 | ONERI 2022 PRELIMININARE/FATTIBILIT
A’ AFFIDATA
928410 | 19 |RISTRUTTURAZIONE CENTRI CIVICI 2| s 1.150.000,00 | CONTRIBUTI STATALI
TOTALE 1.400.000,00 3.930.000,00




BILANCIO DI PREVISIONE 2021 -2023 - ELENCO DEI PROGRAMMI PER SPESE DI INVESTIMENTO 2021-2023

CODIFICHE DI BILANCIO

PREVISIONE 2023

PIANO TRIENNALE OO.PP.

IMPORTI OPERA PREVISTA
< | FINANZIATI CON
I NEL PIANO
2| s FPV DA FONTI DI
. S| 2 TRIENNALE LIVELLO DI
Capitolo | Art. Descrizione % | & | IMPUTARE PER PREVISIONE 2023 | FINANZIAMENTO
EN e —— o) 00.PP.E PROGETTAZIONE
= |2 RELATIVE
& | NELL'ESERCIZIO .
o7 ANNUALITA'
SPESE PER PROGETTAZIONI stato art.1 legge
2201 1 100.
922010 | 0 pepinmvo/esECUTIVE ° 00,000,001, 65/2019
922012 | 2 |RISTRUTTURAZIONE EDIFICI SERVIZI | 50.000,00 | ONER]
PUBBLICI
922050 | 99 |ACQUISTO BENI SERVIZI GENERALI . s 3.000,00 | VENDITA BENI
MOBILI
ST
922060 | 99 |ACQUISTO NUOVO CENTRALINO ! s )
922460 | 99 |ACQUISTO PCE DOTAZIONI 1 s 5.000,00 | VENDITADIRITTI DI
INFORMATICHE SUPERFICIE
MESSA A NORMA E MANUTENZIONE
22511 | 2 1|1 10. NERI
9225 STRAORDINARIA IMPIANTI TERMICI 0.000,00 {0
PROGETTAZIONE
REALIZZAZIONE NUOVA SCUOLA ,
923219 | 1 | in 4 1 2021 PRELIMINAR/FATTIBILITA'E
APPROVATA
923218 | 2 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA A X 20.000,00 |[CHER]
SCUOLE MATERNE
MANUTENZIONE STRAORDINARIA T —y
923318 | 2 [SCUOLE ELEMENTARI 4 2 30.000,00
EDILIZI
923320 | o |ACQUISTO DOTAZIONE INFORMATICHE A B 2.000,00 | VENDITA BENT
PER LE SCUOLE MOBILI
923518 | 2 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA A ) 30.000,00 |(GRER
SCUOLE MEDIE
INTERVENTI FUNZIONALI MIGLIORIE E
924510 | 3 |MANUTANZIONE EDIFICI SCOLASTICI 4 6 20.000,00  FONDI PON
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO -
INTERVENTI FUNZIONALI MIGLIORIE E
924510 | 5003 |1\ U TANZIONE EDIFICI SCOLASTICI 4 & )
924550 | 99 |ACQUISTO ARREDI SCOLASTICI 4 6 2.000,00 | VENPITA DIRITTI DI
SUPERFICIE
RISTRUTTURAZIONE EDIFICI PUBBLICI DI
924612 | 15 |VALORE CULTURALE STORICO €D s X 2000000 |[CHER]
ARTISTICO
925113 | 16 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA o i .
PISCINA COMUNALE ***SERV. IVA***
MANUTENZIONE STRAORDINARIA
925118 | 16 |\101ANTI SPORTIVI ***SERV. IVA*** & ! 50.000,00 | ONERI
MANUTENZIONE STRAORDINARIA CONTRIBUTO
925013 [ 12 | o UNAL 0] s 290.000,00 |STATALE 90.000 2022 E2023
ONERI 200.000
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO -
925413 | 5012 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA 10 5 -
.IRADE COMUNAIL
925416 | 1 |'NTERVENTO STRAORDINARIO SU s i B
SCARPATA VIA MOLINO NUOVO
925420 | 0 |SPESE RIQUALIFICAZIONE URBANA 0] s 1,000.000,00 | CONTRIBUTO
STATALE
PROGETTO BIKE TO WORK-ARREDO
URBANO
925425 | 0 9 8
PROGETTO BIKE TO WORK-ARREDO
ACQUISTO ATTREZZATURE SERVIZI VENDITA DIRITTI DI
925452 | 99 | oo 0] s 3.000,00 [ oo e
MP 10.000
925516 | 99 |ARREDO URBANO 8 1 30.000,00 | 050,000
925517 | 12 |MANUTENZIONE STRAORD. E 0] s 20.000,00 [ MP
|REALIZZAZIONE PARCHEGGI COMUNALI
925718 | 99 |AMPLAMENTIIMPIANTI PUBE. 0] s 20.000,00 [ ONERI
ILLUMINAZIONE
925970 | 101 |ATTREZZATURE RELIGIOSE 8 1 10.000,00 [ ONERI
925071 | 1 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B i
EDILIZIE
925071 | 101 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B .
EDILIZIE
925071 | 199 |RESTITUZIONE PROVENTI CONCESSIONI s B 5.000,00 | ONERI
EDILIZIE AD IMPRESE
OPERE REALIZZATE A SCOMPUTO DI ONERI A
925972 [ 1| o 8 1 500.000,00 ¢ oo
[CONTRIBUTI A FAMIGLIE PER
CONTRIBUTO
925972 | 2 |ELIMINAZIONE BARRIERE 8 2 25.000,00 |0 e GlONALE
RCHITETTONICHE | R 13/1989
926111 | 2 |ACQUISTO TERRENi 8 2 -
CONTRIBUTO PROGETTAZIONE
926112 | 2 AM:QNUUI;:JOH/‘\?.?; é::::D'NAR‘AE 8 2 90.000,00 [REGIONALE 40.000 2021 DEFINITIVA APPROVATA
ALIENAZIONI 50.000 [TRAMITE ACER
926413 | 10 |SPESE PER FOGNATURE***SERV. IVA*** | 9 4 40.000,00 [ CONVENZIONI
URBANISTICHE
926910 | 99 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA N B 20.000,00 | MP
PARCHI E GIARDINI
926911 | 1 [INTERVENTI DI RECUPERO AMBIENTALE [ 9 2 50.000,00 | CONTRIBUTO

REGIONALE




CODIFICHE DI BILANCIO PREVISIONE 2023 PIANO TRIENNALE OO.PP.
IMPORTI
< | FINANZIATI CON OPERA PREVISTA
2|2 FPVDA FONTIDI NELPIANO
’ . g |2 TRIENNALE LIVELLO DI
Capitolo | Art. Descrizione S | £ | mpurareper PREVISIONE 2023 | FINANZIAMENTO
2 | & [BEcin 2023 00.PP. E PROGETTAZIONE
s
& | NELL'ESERCIZIO A:ENZ‘;‘I{:A‘
2023
927218 | 17 |MANUTENZIONE STRAORDINARIAASILO | o~ | | 1000000 [
NIDO_***SERV IVA***
928010 | 5 |FONDO DI RISERVA PER SPESE CONTO o | 1 -
CAPITALE
I u I
928618 | 15 |MANUTENZIONE STRAORDINARIA 122 ] 9 30.000,00 | ONERI
CIMITERI
PROGETTAZIONE
927410 | 19 |RISTRUTTURAZIONE RSA CARTERIA 12 2 2022 PRELIMININARE/FATTIBILIT
A" AFFIDATA
928410 | 19 |RISTRUTTURAZIONE CENTRI CIVICI 12| 8
TOTALE - 2.485.000,00




ejijenuue a1} 9||ap BWILWOS SWOO O}e|0ded @ aeuusl) ewwelbold [ap auoizezzies) e||le aLBssad8u 9sI0sl 3||8p a|ejo} opodwi, (Z)

ewuwelbouid |ap ejipijeA Ip sjesodwa) 0duy

a epayos g|le
IND 1P OJUBAJS}UI UNJSEID IP I[enUUE [}SOD [B dAI}e|a) 1IeJUSLLIS|S 1UOIZELLIOU! 3]|3p BLILLOS 3WI0D BJe|0d]ed 9 B}ijenuue BUNISEID Ip BueIzueuly eyjiqiuodsip e (1)
:9JON
euUEpalo 0oJeosIUB|
ewwelbold [ap ayualaal ||
00°.62°19%'6 00°000°'062"} 00000069 00°L62°18V'S 9jejo}
000 000 000 000 eibojodn ese
00°000'00}'2 000 000 00°000°00}'2 [lgoww! Ip O}usWILISjSel} BP JUBALISP 8SIOSLI
000 000 000 000 €0¥ U ‘0661 21qwadip zz 8663 e|lep [uoizeoypow Uod OIHBAUOD ‘QLE U
‘0661 24qono | ¢ abbaj-01108p [9p € OjodIME,||9p ISUSS Ik I[iqisinboe uswelzueul
00°000°059 00°000°002 00°000°0S 000 oIoUE|Iq 1P JuswelIZzue)s
000 000 000 000 neAld 1jeydes 1p niodde sjueipaw aysinboe as.osll
000 00°0 000 000 onjnwW Ip SUOIZEJIUOD SjueIpaWl a)isinboe ajeljus ep ajeAlsp oslosl
00°262'LLL'9 00°000°060°} 00°000°0¥2'C 00°L62°18€'C ob6s| Jad ejejoouIA BUOIZBUIISSP JUSAR BJEIJUS BD S}BALISP 8SIOSU
ouue 0zJa | ouue OpuU02daS ouue owid
(2) ajeyo | opodw)
(1) euerzueuyy eyjiqiuodsiq JSHOSIY FID0T0dIL

VININVYYOO0YUd 13d INOIZVZZITVIY V11V JIdVSSIOIN ISHOSIY 37730 0¥AVNO 'V VAIHIS

O¥ONYVYId I ANNINOD IANOIZVHLSINININY.113A €202/120¢ 1017989Nd IHOAVT 13d FTVNNIILL VINNVEOOud




eUERPaI0T 0JRISIUEN

opeBoid ) eysineid ejjenb ep esisAp (q
opaboud uj eysineud (e
59 elldgel

(£10Z/z¥ QA ‘(2 B18)3] ‘29 | "MY) "OpNE|oo Ip 1uoIZelado 3j|ap 0SI00 [aU 0}eladI. BW0D OANOaSa ojjaboid oAjejal jep o ojejonden |ep nsiaaid [sinbai | 1IN} e sjuapuodsi ejnsii uou eiado] ojuenb ul ojsiAaId BUIWIS) [3U [JEPNEJJoD 1B)S OUOS UOU ‘Iew}n ‘auoizezzijeal Ip LIoAe] | (9

(€102/2 WA ‘(9 BI2N3] ‘20 | "MY) '1SS8)s 1IB9p OIAARY I [UOIZIPUOD 3] ‘Ojels ojle uou BUIWIS} |I 940 [J}OLSJUI OUBYNSY ‘IR ‘BUOIZeZZI[eR IP LIOAR] | (g
(e10z/zy NG ‘(e BI2W3] ‘20 | "HY) eI ‘auoiZezz|leal Ip LoAe] | (e

V'8 ellvqeL

al0jeoipniBbe opaBBos onje Ip o alojeaipniBBe ajus j|op ‘sjueledde suoizejs ejjap ajied ep ojuawels|dwod |e assalajul ojeouewW (3

eyewnue Ip eusjew ul uozisods

esaiduwi[ap oAl 2 eRE00 BUoIZEPINbY| ‘ojuawWIE) (P
3663 Ip 1U0IZISOdSIp © 3YOIUOB) BUWLIOU BAONU SINUBANEIAOS (0
0S01ZU)U05 I BZUBSBId :3UoIU93) BSNED (2q

sjenyaBoid sjuelien eun 1p ezuaBisa, 0/a LIOAE] 19p 2UOISURASOS B OJEUILLIZIOP OUUEY 3D [[e10adS 3ZUB|S0oIID I 1SIEj0id 8ydILo3)} 38NEa (1q
Ipuoy Ip eZUBOURW (B
£°8 ejl3qeL

ajeuoibal (q
3leuoizeu (e
z'd elRgel

JAjUNIBBE [JUSLLIBIZUBUY 11BSS309U UGS LOU 0jusWE)aldwon 1o |1 Jad elado [op auoiznoasa, aiepuaidy apualul Is (g
e1ado J|3p EYIIGINY Blje p3 OjuaLIEIRIdWo [e 00ljqand 3SSaISUL[I3P BZUSISISSNSUL| BIRIBILIID Blels 2 (B
L'gejisqel

“@ epayos ejje ino 1p ewweiboid [ap juaniaiul 1|6 ey ojepodu 218SS8 AP OJUSAIS)UL| SUOIZIOWSP Ip OSED Ul ¢ O BPaYdS BJ|E IND Ip 09U3|3 Jjau ojeyody 218ss@ aAap 3IqOWIWI| BIPUSA IP 0 OAIRdSILIOD Ip Ojo}} B 2UOISS3D Ip 0SeD U] (i)
*ojenoidde oyaBoid owninjie opadsy LOAE] [9p OjusWEZUBAE Ip 8enjuadied (€)
~ojenoidde 0ojLoUcos openb oy e oja opodw) (Z)

800z oreuusb | fep yeiane maBoid 1 [ 1ad ouoreBIIaqo 2 exusl Einidwoour eisdoj sjenb fau ojuswiseAUl 1P opeBoid [3p dND Il BaIpU] (1)

ewweiBoid |ap ajusiajel - e - - oN
(y) 221p00 (v'g elreqey) cenama)iod
19P 161 01021E.II9p " cLozizy ellep (¢'g ewdgeL) uone| 19p ojenoidde | (z°g ellger) .
s oo | €S | vedoter | watn | owmwwa | s | 000 | v | st | S Sl v I L P “
pemnpnnseyur | pa auoizeoyienbis enje Ip suoizezzieal P Jeuo P 2 ewiwod xa anqiny 2 esado, agenb | % ownyn opoduy | 1ad pessadeu 1ssal onissajduion ospenb assalajul ¥ AIop AIop a ) dno
P auoizeuysaq ozzipn apqissod ? ajenjuasiad opoduwy woizeujualeq
aued ‘auoizezzijeinjeurs ef 12d oapadsiii0d sjuawenye ©] sod esned usug opoduy ownn ouuy | 1p onquiy
ef sad tauQ oloj) & auoIssa) 2 esado,]

J1NIdINODNI 3d3d0 377130 OON31T3 :9 VAIHOS

O¥ONVId I ANNINOD IANOIZVHLSINININY.113A €202/120¢ 1017989Nd IHOAVT 13d FTVNNIILL VINNVEHOOud




eUBpaIoT 09[eISIUB

ewwelbouid [op djualayal ||

ojuaAIelul UN Ip

18P ISUSS [e OjuaABIUI UN 1P

e s0d

1p 8juo} aLoo eyq! Py
ojend 0jealaW [e B)IpUBA E

eollqgnd auoizunj eun 3jus0Iasa opabbos e eiado||ap elIE|OY BJISP 3UOISS3D T
oo1igand 2jua olje pe e1ado,[op BlLIE[O}) B3P SUOISS3D |

V'O ell_qeL

BUSIR BWOD ‘IS E
2U0IZeZZII0]eA BWOD ‘IS T

ouy
£9 ellgel

e ep e1ado/[|e BSSBULOD BJUBIEDIUDD) B

9[BJUSINIS IS BUOIZEZZIIN INO B] ‘0JNQUIUD IP Ofo}} B ‘ojuaLIpob Ip OjuIp Ul ‘IS g

auoIss0 'Is T
ou-y
o elRgeL

3lejo) ‘e

Lo elisgeL

“au01s530 1p ORRBB0 QJUBLIPOS 1P ojo [P 20[eA |1 O (OJUBLILIBISER O BUCISSSO Ip oaBB0 aped ejonb elfe oAyele: ofjanb ‘sfeizied eiolenb) 1LBSel 2P SIGOILLISP S10[2A || 09AAO ‘OJUSAISIUL| IE[ZUBLY © BANGLIUCD SliGowLul] 3lenb || Uoo siejuowwe, aiepodiy (v)

EJ|e BSSAUU0D UOU

e1ado Ip suoisse0 0 suoizeuslfe sojjdwss €] eBuod

lo1d 5 1N U 052 [U 201POO UNOJE SIEGIPUI UOU EJEIN0SSE 2 SIGOWLIIOP SUCISSSo & sfenb e (sjusLieNoeBiiqqo ojsinaid
40 G 1p oAssaIBoid + oJIasUl 0jes 2 afiqoLuul) afenb [au ewiweiBoid owd [3p EYfenuUE eLlid + SUOZERSIUIILIE Jo = SlIGOLILI CAWNU +

19P IND 301poo |t 21epodiy (2)
:ouoyebiiqqo a01pod (1)

JoON
‘000001 |00'0 00'0 000 000000}
0000005 [00'0 000 00'0 00'000'05 SSHL 1o €0 200 2 liuebies ein enelqe guun £00001202¥2€0v€985001 | 50000 20212 0pE985001
o0'000'0s0'z |00 000 000 00'000'050°Z SsHLl o €0 800 | (aabuos efiep 1) opuelens euoz siqEoupe Baly $0000020272E07E98500T | | 500912021 caves00l
afelo, SMISSIIINS | e o210, ouue ouue ows (v elRqeL) (£°0 elIRqeL) wo: Aos 69y
oL | oenuuy L | opuosss ud 1D elfqe nmgh_\-dﬂ._. (20 epeaey) (10 eloqeL) 0 d N
BZUB)SISSNSUL] BJRIBIYIIP 2 1S IND | *7 BI[EP OJIBAUOD ‘LL0Z/LOZ § BLIWOD LZ Ojod1ue | BURLIOD L6172 & SLNN 301000 a|Iqoww] 3uoIZLIISAQ (¢) esmiduwioou) (2) owansoun (1) apgowun
! 1P 2 § ewiWod Lzpe X8 w109 ooy | - auor 1 ! e12d0 dNd . no L1y 020A1UN 3910
P ‘e12d0 ep ajueauap | 1@ Lz7Me 1o 1p suoissiwsIp X2 0JNqIyU0D 1P oo} S o, o
apiqowl as eppiqiuodsip odiy 1p ewwe1B01d uj osnpUl lqotuuy Iss2d

() ojewns alofep

o |e

1pob 1p opuIp

1TI9INOdSIA ITI9ONNI 17930 OON313 :O VAIHOS

O¥ONVId I ANNINOD IANOIZVHLSINININY.113A €202/120¢ 1017989Nd IHOAVT 13d FTVNNIILL VINNVEHOOud



0doos 1p 0 speciosyed eEI00S 7
auoizezziosuods ¢

3U0}SS 3 2UOIZNASOD P SIS0 T,
onsboid 1p ezueus |

vaeypaeL

%Eg_m 4o
Z'aepgel
(eonsnuerdw 3 s53do) Ijggnd LoAe| eimeu jad sl dno ewaslsis Rl
1'aeRegel
uneBord 2P 80O 7 058 U o OISO SIPGE U BN ] e olED AL D1 29 [E— copu 1)
e i 550 s o oueni o e
5 epauos ey 11 2s2p0dny
an . v e e s e e o
[ — apepatnt p i s
T pr——— e in s st nop o -
N 9102/05's67°Q 1op (00 esena| | J el
9402/05'S67°Q [P (bb 21302 | ewwios IN9 1P BUCIZIUYSP B OPUODES S{EUOIZuNy O] 25 EOl
s o A toden o st s it o
ewweiBoid [9p ajuaiajel || ) anoieaps
eoseq
eunweiond cund op e cwnd oD o S . o o s
o
000 00'000'004 2 00°262'19v'6 000 00'000'062'L 00°000'069'Z 00'262'18Y'S
- . Biosy EliEUIpIOENS
000 000 000000002 000 00000000t 00000000t 000 op ezzea 1epens - 1040 suorusUR - 10 S5HL w0 250 800 oN on euepsio oofedsiuE ceoe 01000020CY 2807985001
g
000 000 00°000'052 000 000 00000052 000 .0US|EqEOIY BSED), YSY 3ueyues - 0£'50 BuoIZEININASIY * pO SSHLI Lv0 80 800 oN oN ‘euepa10 0ofEds|uEN TT0T Z0000120TY.LE0FEIBS00T
[Emoniseshc
w00 0 ooz fooo w00 ovoooosis [ooo azitepemnd | e oz | suozmranams -0 s 0 w0 | wo o - NSp— e coo0onzrEOve8S00T
. . . . . . oo 43 1660l Y - O eueupioess cuspai "
w00 oocoos oo o0 w00 o0 oo B | wmavoe | e s 0 w0 | s o o Sp— 20z coocorzozscoreoRso0T
6 000 000 00°000'085 000 00000062 00°000'062 000 llepens = 1L0'L0 ©i3dnosy - €0 SSHL Lv0 80 800 onN onN ‘euepai0] oofeIsiue. 1zoT ¥00020Z006+H.83 200000T0TY.LEOFEIBS00T
C
el u cBomoteo ioueid
w00 ocoosoe voooooze  fooo 00 o0 ooz oo ses 5050 s 0 s | o o o [— . [ [P —
‘Ejondg 1p 007sEj0os ossajd
o i oot
o
[T —
R -
000 000 00°26Z'0E 1 000 000 000 00°26Z'9€EL BUSABS SJUSLIOL i . SSHLI 1v0 180 800 oN oN ‘euepaioT] 0ofEdsiue. 1202 9000861006 1H.83 ‘8000002021 LE0FES8500T
Ins eyuod jap efenuso suoiZusnuEN - L0
ol ud e
s e
w00 o wvoooooz  fooo 00 oo sooo0enoz apnwooiosy | | ommodum - eveupioens ssh w0 so | w0 on on [S— . 001600815765 R ——
BlBUIPIOENS SUOIZUBINUEY h 'S -eiso W20
(g eregey) ouoduwy ©p 3jUBALISP
eibojodiL ouIWEIZUEY (6) BAISS220NS
[rp— " 4 onissajduios eujenuue ouueozioy | ouueopuoses | ouue ownd woo roid boy
opodw ns 1so; ‘ojuawepiye
@ ams_nm___moa (1) ojenud afeydes 1p ouoddy. oo esiapo e = owenzuLIEp o SLNN 991p0d o 9 (1) orouipozoid Ao
alesodwa) ezuapeds a10p9s0008 eiBojodiy. ossajduos ofeuoizuny P ejle onAR alep (8) dno 931p0D
= e souasois i ssdu oty O I [T S—
im0 o et whtomaon
(8) OLNIANILNI 130 ILSOD 130 YWLLS 1e38] 391pOD.

VINNVYOOdd 130 ILNIAYILNI 7930 OON313 :d VAIHOS

O¥ONVId I ANNINOD IANOIZVHLSINININY.113A €202/120¢ 1017989Nd IHOAVT 13d FTVNNIILL VINNVEHOOud



EeUEpalo 09[eIsIUB

ewwelboud [op ajuaiayl ||

ongnosss opeBoid
onguyep oyeboid ¢
we) 1p opaboid 7

*,3[BUI 0JUBLUNOOP, 1BOILIOUOOS - 0OJUOB}

B Bl1ap JName) 1p = 001U93} Jiliqme) 1p opabosd *|
T3 elRgeL
uou & yuajsiseaid asado suoizjowad - d03d

eynidwoou) e1ad auoizjowaq - N3A
1]|0SUIA 1UBq BUOIZBZZU0JeA = GYA
euEqIN EY(END - GHN
OIZINIBS I OjUBWBIOUI & OJUSWEIONBIN - SIN
ojuowed [ap BUOIZEAISSUOD - YD
ejnidwoou] e1ado ojuaweysidwon - 4OO
aleualque BYEND - GNY

OAljeULIOU OJuBWENBapY - NAY

13 elageL

ewwelBoid |ap ol

los a1edwod oduieo sfef (.)

_— . du3
i N oN ¢ Nav 000007 000007 euepeiol 166olly eueu : 000012027 L607£98500
oN oN z vdo 00'000'085 000 euepaio oofeo; pes 000202006 1H.83
2J3lieq @ 2peyIS NS U] Z00000Z0Z¥LE0YE98500T
PUBIENS EIEo0]
ul ofonjode) oloue Jezzieal
0Ip|-_udABS lUNWOY 13p Buoiun VNS 62160T 13 3 d03a 00'000'00Z'€ 00°000'00Z°€ BUBP3107T 0ofeOsIUB ©Bp IU0iZas G anIssa|dwod #0001} | LOOB6 LHEST
1od suioyen slanee b boseI00S 100000202+ 260b£985007
ossa|d oAONU UN Ip 3uoIZeZZ||eaY
RO OUIJOW BHIE907 Ul OUnZUON
\ L any 00°262'9€) 00262981 EUEPR40T OOfe ajusuio) |ns syuod [ap slenues 9000861006HH83 | 0000002021 2£0v£985001
eld ejlap eleziess suoizepuoy
eJjop £2ZaINOIS Ul BSSA
B0Ip|-BUBABS IUNWOY I8P BUOIU| ) ¥ X X ¥ euepaloT oojeosiugl| sjeunuwog eulosid
P S 1unWwog 1p aUoUN VNS 621602 z L vdo 00000000 00000000 paio] oofeasiuey eleUPIORS SuoRUINUEN ¥00029000610¥83 | 000001 0zb2605£985001
auoizeunwousp vsnv 2a1pod
(,) ewweiboid eayipow (z'3 elRqel) . -
Ip oynBas e ojeren " lejual o eyoud 1p oA (13 eneqey) ouaniaul opioduy epenuue opoduy ojuaupasold ©ojudAIBuLIRP ano Ind
S Teoc jooun €3 enutiojuod 1op 3l 21 oMan a1} 031UN 991POD
OLN3WVAI44V 10 YENA3O0¥d V1 3¥VO313a IANILNI
1S 3TVND TV JHOLYOIUOOV OLLIODOD0S O VZNILLINWOD Ia ITVHLNID

FTVANNY OONITA. 113N ISTAJINODIY ILNIAYILNI -3 YAIHOS

O¥ONVId I ANNINOD IANOIZVHLSINININY.113A €202/120¢ 1017989Nd IHOAVT 13d FTVNNIILL VINNVEHOOud




BeUBPaJOT 00]eISIUBI\
ewwelsboud |ap sjuaissal ||

IAJOW 19p BUoIZIosap aAalq (1)

Ql0N

(1) o3sodoudu
9 Uou OjuUdAIB}UL,|
ajenb |1 uad oAnop

ejuoud 1p ofjaAr]

ojuaAajul oyodwy

OJUBAIRUL|IOP dUOIZII9Sa(]

dnd

[g}e]
- OJuUBAIBU|
oo1un 921poH

ILVIAAV NON 3 11SOdO¥dIY NON 3

FTVNNIRL VWN VIO O™ LNIA30Fdd 730 ITVANNY OONITA 113N ILNISTdd LLNIAYILNI 7930 OON313 4 VAIHOS

O¥ONVId I ANNINOD IANOIZVHLSINININY.113A €202/120¢ 1017989Nd IHOAVT 13d FTVNNIILL VINNVEHOOud




glifenuue anp a|j@p BUILWOS 8WO0D 0}ej02[eD @ 8jeuualq ewwelboid [ap auoizezzijeal e|le aLIBssa0au 8slosl ajjop a[e}o} opodwi, (Z)

‘g Bpayos ejje INd Ip OjusAIslul 0jsinboe

UNOSEID 1P I[enuU. [}S0D B SAIJE[e) LIBJUSLUSJS IUOIZBWLIOUI S[|op BWILIOS SWO0D BJej0djed @ B)IjENUUE BUNDSEID Ip BlRIZUBUY BYjIqiuodsip e (1)

:9JON
BUBPSIOT 02|edSIue|y|
ewwelbold |op ajualaal ||
66°02C'28L'v €€°.P1'8G.'C 99'€.0'¥20'C 9]ej03
000 000 000 onje
000 000 000 llgowiwil Ip ojusLuLgjsel) Bp JUBALISP 8SIOSU
. . . €0% "U ‘0661 91quiaoip gz 9669 e||ep |UOIZEoyIpPOW UOD O}SAUOD
000 000 00°0 ‘0LE "U ‘0661 219010 Lg abbaj-0}2108p [op ¢ OJ|0JILE,||pP ISUSS . Ijigisinboe Juswelzueuly
66°022'28L'v €E°LP1'8G.' 99'€.0'¥20'C oloueliq Ip huswelzuels
000 000 000 neaud ijeydes 1p 1podde sjuelpaw a)isinboe asiosu
000 000 00°0 onjnwi Ip sUoIZeJJUOD SjueipaW d}isinboe ajeljus ep S)eALISp 9SI0SH
000 000 000 abb6a| Jod BJR|0DUIA BUOIZBUIISSP IJUSAR S)EJjUD EBP }eAlIap 9SIoSl
ouue opuo2asg ouue owld
(2) ajejo opoduwy
(1) eueizueuy ejiqiuodsiq 3ISUOSHK VIDO10dIL
VINNVYOO0YUd 13a V1IAITVA Id 3TVHOdINTL OV

O¥ONVId

VINNVYOO0Yd 13Ad INOIZVZZITVIY V1TV JIYVSSIIIN ISHUOSIY 3773Ad 0¥AaVvNOD vV VA3IHIS

Id ANNINOD INOIZVYLSINININY.113A 2202/1202 1IZIANY3S 3 FUNLINYOA I1d ILSINDIV I7193Ad 3TVNN3IF VININVYEOO0ud




000

00°000'0S

000

00°000°0}

00°000'0F

ON

vZ

ejoed 1uoRY

oJeuLIBJUI 0JOAR] 1P
sUOIZEASIUIWWOS

9-0000296.

1zIneg

SSHLI

ON

1zoz

20000 +202r LE0PE98S00S

000

0000009

000

00°000°0€

00°000'0€

e

eIneT ejiqeoURI)

euenqu)
auoISs0osl
auosab olzines

9-0008666.L

1z

SSHLI

ON

1eoz

100001202¥LE0YEIBS00S

000

00'000°06}

000

00°000'00}

00°000'06

9€

eIpuESSalY Jjod

neyuawsydwoon
ENAmE
3 Ilepiow ysa)
19p auoiZNpu
swjes auoizejsen
‘auoizejnuinise
‘auoizejnwiny
‘auoizewnss
‘auoizewnuy,
oAye|a1 ouENyioWw
olojosoau
1P 3[euBNWIO
oZInBS

8-0L11.€86

1zInes

SSHLI

oN

24v4

00008 10Zk LEOPE9RS00S

90Ip|-BUBARS IUNWOD

B6C160T

000

00°000'0S

000

000

00°000'0S

oN

e

euepalo]
oofessiuely

sleunwos euiosid
ellop eUEBUIPIORNS
auoizuajnuew
e Jad
uoneT suoizaig
‘eAnosse
auoizepaboid

Z-0000¥T 1L

1ZInes

SSHLI

oN

#0000
810CYLE0Y€985001

0002900061 0+83

[Z4va

500000202 LE0YE98S00S

90Ip|-BUBARS IUNWOD

62160C

000

00°000°0%

000

00°000°0F b

ON

[13

euepalo
oojeasiuey

opueeno eyjeso)
uy oBonjoden
osouely
e Isiezzljeal
ep uoizes
 anssa|dwoo Jad
EURCTETISS
1p 0olisE|00S
ossed oronu un
1p auoizezz||ea
ejad
1oAeT auoizalig
‘eAnossa
pa eAnIuyep
auoizepebold

9-00002Z +L

1zIneg

SSHLI

oN

10000
0202y LE0YE98S00T

#0001 1 10061HEST

[Z4v4

¥0000020Z¥ LEOFE98S00S

000

00°000°0Z 1

000

00°000°09

0000009

[413

euEpaIO]
oofedsiuely

3[eunwioo eyligein
el|ap 3[eoian
2 ajejuozzu0
eonojeubas
1p quabin
puanis ad
oipenb oplosoy

y-12TeeTSY

1zInes

SSHLI

oN

[Z4v4

£0000020ZY LE0YE98S00S

000

00°000°00€

000

00°000'0S+

00°000°0S 4

(413

euEpaIO]
oofedsiuely

sjeunwoo
ezusjadwod
1p apeys ains
ojuanIBIUl Ojuld
1p o1zin8s |1 Jad
0IpenD opi0ooy

-0V leeTSh

1zInes

SSHLI

ON

[Z4v4

20000020CY LEOYEIBS00S

S0Ip|-RUBAES IUNWOD
19p auolun ¥NS

62160C

000

00°000'009'

000

00°000'008

00°000°008

09

eaipuy euewsq

deoipueyjie o
uBaISOSINRaNpa
[EIVE

6-00007€08

1zIneg

SSHLI

oN

[Z4v4

810008102rLE0FE98S00S

S0Ip|-RUBAES IUNWOD
18p auolun VNS

621602

000

00°000°09%

000

00°000'0€2

00°000°0€T

ON

09

eaipuy euewsq

oose|oos
opodsel]

8-0000€109

1zIneg

SSHLI

[Z4v4

91000810Z¥LEOYEIBS00S

20IpI-eUBALS IUNWOD
1sp auolun ¥NS

621602

000

00°000°0 4}

000

00°000°0S

00700009

e

eineq efligeouery

BUNWIOD IO
auoizajuisip
3 ezind

9700000606

1ZInes

SSHLI

oN

lzoz

€1000810Z¥LE0YEIBS00S

000

00'000°0% 1.

000

00°000°0L

00°000°0Z

k13

euepaio]
oojeosiue

llepeuis 1sso)
nd ‘ejediess
2 |lepens
aulyoueq Ip
op[e)s Ip olZINSS

el

€-0001 1906

1ZInes

SSHLI

oN

lzoz

800008 10Z¥LEOYEIBS00S

000

00°000°002

000

00°000'00}+

00°000°00}

vC

BUBPaIOT]
odjedsiue

apian
[op auoiZUBjNUBW
1p oizInBS

€-000L1€LL

1zInes

SSHLI

oN

[Z4v4

900008 10Z¥LEOYEIBS00S

(z'a enagel)
(21)
ewweiboid eoyipow
Ip oynBas e ojeLieA
o ojuniBBe ojsinboy

auoizeujwousp

VSNV 321pod

(23]

OLN3WVQI44V 10 YENA300¥d
V71130 OLN3WVLITdS3T
Y3d OSHOORN .Vv4 IS 3TVNO
IV FHOLYOIHOOV 01139908
O VZN3LLINWOD Ia ITVHLNID

(s1q1°g elgey)
eibojodiL

opoduy

ojeaud ajepde ip opoddy

(6) arejoL

BAISS220NS
e)enuue
ns nson

ouue
opuodag

ouue ownd

01SINDOV,T730d LLSOD 13d VWLLS

(8) as0ss2
u ojjenuod 1p
ojuswepye
ononu
e oAejRl
2 oysinboe,

openuos
19p ejRINg

(e
elaqeL)

osinboe,jjop

(2

19P 3jiqesuodsay

(9) epsoud
1P oll2AIT

a

(s) AdD

PIEH

SLAN 291pod
ojsinboe,jap
auoiznoasa
1p ooyeiBoab
onquy

2]
ajeuorzuny
onoq

(g)
osaiduwooy
ajuawenjuana
2 ojsinboe,|
OAIssa|dwod
opodun
no jau

(staz'g elpqeL)
121198
3 a.njiulo} ‘LoAe|

e1)je 1P O OJOAR]

ene
o o10ne] IND

un 1p oA
opoduy,jjpu
osaidwoan oysmbay

(2) dno 221p0o

ojuawepyje
p eInpasoid
elje OIAAE 1P 1P
apanaid Is ajenb
efjou epfenuuy

) 1nd
- ojuaAIRU|
©021un 921p0Y

VNINVYDO0¥d 130 ILSINDIV 1719340 OON3T3 9 VAIHOS

O¥ONYVId
Id ANNINOD INOIZVYLSINININY.113A 2202/120¢ 1IZIANY3S 3 FHNLINYOAL 13 ILSINDIV I7193d ITVNN3IF VININVEOO0Hd




ewwelboud [op djualayal ||

BUBPaI0T 00[EOSIUB

(e1) 000

€1)
£6'986'689'01

€1)
26'602°2L1'SL

€1

€E°/Y1'85L°T

[CD)
99'€/0'720°

1S13AP iSinboe 0 yuBNIBUL 'S b
o}NqLe BIOOUB UOU |ND ‘IS €
sz

ou'y

siaz'g eljaqeL

6 BUIWOD /"}IE X3 B0
(2 eJaN8| 8 BLULIOD /M. X3 B9
(P BISN9| 8 BUILIOD /"LE X3 BD)
(o e42)}9] @ BLIWOD /" UE X3 EOl
(q BJ2NI| @ BLILIOD /"HE X8 ED)

z'd elirgeL

onje s
P oREU0D g
‘elleIZUBUEUY 3UOIZED0] 'G
0doos Ip o sjedioaped g}e100S "t

Ines 3 ainyuioy
opaboid 1p ezueul *|
siq1°g eljaqeL

ewiuiw eyold g
epaw eyioud
BWISSBW E_S_E b
LaejrqeL

nboe 6ap opodw|ap opaU e B}e[oo]ed @ BWOS BT (€1)
ow Ip og:m@m e 2mu_ pow ojejs 2 o ojuniBBe ojejs 3 ojsinboe as aseadlpu) (Z1)
(g ojoorue “40) eyjenuue ewud ejjau _moﬁEo nboe 1jos | Jad uojebigqo neq (1)
onssa|dwoo opoduiap ayied ejonb swoo ojeAud sjeydes [ap opoduy aleyodiy (04)
eyjenuue ewud ejje sjuspasajue oloue|q Ip zua)adwod uod 8 ajnuajsos el ajusLwenjuaAe asads 3] asNjoUl IAl ‘g BLUWOD ‘¢ 0J0SIUE ||3p ISUas 1. oAlssajdwoo opodu) ()
-opoLiad OJeUILLIZ}SP UN 0JJUS IBAOUUL 213SS3 PE [JBUNS3P OUOS O EjLe|oBal Ip 113D ouBjueSaId 3 BINJUIO) O IZIAISS (g)
owawipaooid |3p s|iqesuodsal [ap awouboo a awou aiepodiy (1)
L1 @0} IWwWoo g ojodie|e INo Ip ejiold Ip ofjanl |! eaipul (9)
8b<A\dD =S '8b 0 Sh>AdD =4 13101138 |l LoD ‘a1 3np awilid | Jad ‘BZUB1309 €| ss.w%z 219580 aAaq “ajediounid AdD e eAlefey (S)
9102/05's67°q 1op (bb eiene) | BWWOD g ME |IB IO | JUSP B| OPUOISS 3|BUOIZUN O}0] 38 BoIpU| ()

ajussaid uou ojuenb u gno | oreyiod
®el)|e Ip 0 010AE| un Ip oAIssa|dwod opoduuljjau osaidwooli 0jsinboy, BUUOjod ejjau as aleidwo) (g)
( BWWOD g 0JooIME "1y2) JND ! BAIPY] (Z)
‘aInjiuioj=4) aiopas elbis = |ND 221pod (1)
:ajoN

1 ussid o

1Z1NI3S 3 2Inyui} ‘UoAE] 1P

0jejs 8 uou ,dN9 S9IPOY,, BUUO|OD BJ|3U 3S 3 IS, 0}SOdSU 3 IS ,I1ZIAISS @ 3.njIUIo) ‘LIOAE] 1P ul sjuasaid

alenb fou ewwesBoid owiud [op eyjenuue ewwd + suoizex iZines=

ewweioid owud [p gylenuue ewyd ellsp a4fo S Ip ONSS3I601d + OJISU) OJEIS @ OJUBAIBIU

¥3¥3LYS

einddo "v'd's disuog | £109¥C

ainddo 0z 1922

000

00°000°001 00°000'0S

00°000°05

000

o€

essy
3 aligow euoja|e L

BineT ejjiqesuer)y z 1-000012¥9 1zines GSHLI ON 3 zzoz 000012027 LE0YEI8S00S

000

00°000'0S 000

00°000°05

000

oN

[413

001U%8}
olyn olAyole
1jep eoueq
suoizezzewoyul
po auoizeBojejeo
1p o1ZINIBS

euepaio
oojeasiuely

9-0002522L 2nies SSHLI oN ' ceoe £000012027 LE0YE98500S

000

00700009 000

00°000°09

000

(4}

(elewenyo
© ayoue) eoysiBol
1p o1zINIBS
0o ‘IleInyno
uoiZes3jiuew 8
jusha Ip ejeiBejul
suonsab o
eolsipe auoizeNg

ealpuy euewsqg 4 1-000Z €26 lzines SSHLI ON 3 [£4v4

120006 102¥ LEOYEIBS00S

¥IYILYS

ainddo "y'd's disuog | £H09¥C

ainddo 0z 1922 |

000

00°000°0% 000

00°000°0F

000

<4

)
|eny sjueipsw
L auoizenojne
1od ajueingies
1p einywI0g

euepaio]
oojeosiue

6-0000€160 aimjuiod SSHLI oN ' ceoe 1000012021 .£05£988004

000

00°000°0L} 000

00°000'0L}

000

e

woibess oloueld
Ip aunwoo

1P apeus jjep

anau osaquiobs
1p @ o]abijue
ouswepesn
1p o1ZINIeS

euEpalO]
oojeosiuey

6-00002906 SSHLI ON b zeoe

£00008102¥LE0FE98500S

90Ip|-BUBARS IUNWOD
1ap auolUN VNS

62160C

000

26'602'228' 1| €6'886'6€9°0}

€E°/p1'88L

99'€L0'V6E

oN

ajeuoizuny
@ oopebiaus
ouawejusye
pa ezzaInols
ul essaw
o10] ‘oloueld 1P
| aunwo) ap 1oyIpe
16op oizinies
© pIWIB) 3 PUEjR
nueidw 1Bap
ejeiBaju auoyseb
1p 0iZInES
|ap 8UOISSaOU0D
e Jad
Buioueul j03lo1d

euEpalo]
oojeosiuey

S-0000+20S SSHLI ON 3 [Z4v4

500020000020 183 '900000202Y LE0FE98S00S

(z'a enqey)
(z1)
ewwesBoid eayipows

o ojuniBBe ojsinbay

auoizeujwouap | ysnv @91poa

()
OLNaWvalddY 1a vHNa3o0ud
V1130 OLNAWYLI1dS3 T
¥3d OSHOOI V¥V IS ITVND
IV JYOLYOINOOV OLLIDO0S
0 VZN3LLIWWOD Ia 3TVHLNID

(s191°g ejlaqe)
eibojodiy.

opoduwy

BAISS200NS

(6) aresoL

ns nson

ojenud ajendes 1p opoddy

ouue
opuodag

ouue ownd

OLSINDIV.T713A ILSOD 13a YWILS

(8) asosso
ur openuod 1p
ouswepie
ononu
e oAnejal
2 aisinboe,

openuod
Iop ejRINg

(g)
osaidwooy
ajuawenIuane
2 o3sinboe,|
onissajduiod
opodu
no U

(s1az'g elleqel)
ZIn19S
@ aInjiulo} ‘UoAe|
1p auoizewwes5oid uy
ajuasaid auozisinboe
eljje 1p 0 olone]
un 1p oy
opodujjau
osaidwoay ojsinboy

ojuawepyye
1p eanpagoid

SLNN 221pod
ojsinboe,jjap ()
auoiznoasa

)12
- oJuanIRU]
od1un 321p0Y

(e
Hoce : (2) dno 221p0d

(s) AdD alopas

ojsinboejop
a

V]
19p 3pqesuodsay

ono
efjou eyenUUY

ene
© olone] IND




BUEpPal0T 0J|EISIUBI
ewwelsboud |ap sjuaissal ||

IAlJOW [9p BuoIZIosep 8As.q (1)

8J0N

(1) oysodoidul @ uou
ojuaAldlul,] ajenb |1 1ad oAnoy

ejuoud 1p ofjaAI]

ojsinboe ouodw)

ojsinboe,|jop
auo1zasaqg

dnod

[ be)
- OjJuaAIBYU|
oojun @21poH

ILVIAAY NON 3 11SOdOdId NON 3 3TVNN3IF VININVHEOO¥d 31N3d303dd 13d

WVLITVANNY VINIdd V173N ILNIS3dd ILSINDOV I793d OON313 10 VA3HOS

O¥ONVId Id

ANNINOD ANOIZVHLSINININY.T73A 2202/L202 IZIAY3S 3 FHNLINYOA I3 ILSINDIV 1793d ITVNN3IFG VININVYO 0N




)
/ fgs
VL
s

B8 COMUNE DIPIANORO

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

numero 103 del 23/12/2020

APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE RAZIONALIZZAZIONI 2021-2023

Il giorno 23 dicembre 2020 alle ore 15:30 in modalita di videoconferenza, previa l'osservanza di
tutte le formalita prescritte dallo Statuto, € convocata la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Franca FILIPPINI Sindaco presente
Marco ZUFFI Vicesindaco presente
Giancarlo BENAGLIA Assessore presente
Silvia BENAGLIA Assessore presente
Flavia CALZA Assessore presente

Il Vicesegretario, LUCA LENZI, assiste alla seduta e provvede alla redazione del presente verbale.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti il Sindaco, FRANCA FILIPPINI, assume la
presidenza per la trattazione dell'oggetto sopraindicato.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 103 DEL 23/12/2020

(La seduta di Giunta comunale ha luogo in modalita di videoconferenza ai sensi dell’art. 73 del D.L. 17
marzo 2020, n. 18, come convertito in L. 24 aprile 2020, n. 27, nel rispetto dei criteri definiti dal Sindaco
con decreto n. 9 del 08/04/2020. Il sistema di videoconferenza utilizzato garantisce la possibilita di
partecipazione a tutti i componenti e di poterne accertare l'identita, assicura il regolare svolgimento
della seduta e delle funzioni del segretario generale e permette di constatare e proclamare i risultati
delle votazioni).

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- la Legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria 2008) prevede alcune disposizioni dirette al
contenimento e alla razionalizzazione delle spese di funzionamento delle pubbliche
amministrazioni;

- il Decreto Legge 124/2019 convertito in Legge n. 157 del 19 dicembre 2019 ha abrogato I'art. 2,
comma 594, della L. 244/2007 che prevedeva che ai fini del contenimento delle spese di
funzionamento delle proprie strutture, le amministrazioni pubbliche di cui allart. 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, adottassero piani triennali per I'individuazione di misure
finalizzate alla razionalizzazione dell’utilizzo:

a) delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni di lavoro
nell’automazione d’ufficio;

b) delle autovetture di servizio, attraverso il ricorso previa verifica di fattibilita, a mezzi di trasporto,
anche cumulativo;

c) dei beni immobili a uso abitativo o di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali;

Considerato che I’Amministrazione ritiene opportuno approvare, pur in assenza di obbligatorieta, il
nuovo piano triennale 2021-2023, risultando tale piano di grande utilita per la programmazione da parte
degli uffici delle misure necessarie al contenimento e alla razionalizzazione delle spese di cui hanno la
gestione;

Dato atto che:

- il comma 597 impone alle amministrazioni pubbliche di trasmettere a consuntivo e con cadenza
annuale una relazione agli organi di controllo interno e alla sezione regionale della Corte dei Conti
competente;

- il comma 598 prevede che i suddetti piani siano resi pubblici con le modalita previste dall’art. 11
del D.Igs 165/2001 e dall’art 54 del codice dellamministrazione digitale (D.lgs. 82/2005);

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 99 del 18/12/2019 con la quale veniva approvato il piano
in oggetto per il triennio 2020-2022;

Tenuto conto dell’attivita del triennio precedente;

Appurato

- che i Responsabili dei vari settori comunali hanno effettuato un’attenta analisi delle dotazioni
strumentali in essere rilevando le modalita con cui razionalizzarne I'utilizzo;

- che il Segretario Generale con direttiva prot. 20472/2017, richiamando il principio di fruttuosita dei
beni pubblici, sancito per lo Stato dall'art. 9 della legge 24 dicembre 1993, n. 537 e per i comuni
dallart. 32, comma 8, della legge 23 dicembre 1994 n. 724 che impone alle pubbliche
amministrazioni di gestire il proprio patrimonio, anche indisponibile, in modo da ottenere la
massima redditivita possibile, ha proposto una mappatura dei processi e procedimenti di
assegnazione degli immobili comunali a terzi;

- che alla suddetta Direttiva Anticorruzione del Segretario Generale dellEnte & seguita
I'approvazione con delibera di C.C. n. 12 del 26.4.2018 del Regolamento per la fruizione dei beni
immobili del Comune di Pianoro a terzi, in attuazione degli obiettivi performativi di cui al Piano della
Performance 2018-2020 approvato con delibera di G.C. n. 10 de7/2/2018;



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 103 DEL 23/12/2020

- che il lavoro suddetto ha consentito di elaborare il “Piano triennale per la razionalizzazione
dell’utilizzo delle dotazioni strumentali” e la “ricognizione degli spazi/strutture/impianti comunali”
allegate alla presente deliberazione;

Atteso che, ai fini della predisposizione del Piano viene costantemente effettuata ed aggiornata la
ricognizione di tutte le dotazioni strumentali, delle autovetture e dei beni immobili ad uso abitativo o di
servizio nonché delle principali infrastrutture primarie relative all'illuminazione pubblica e alle reti gas,
volta a conoscere l'attuale situazione dell’ente al fine di acquisire ulteriori elementi rilevanti per
I’'adozione di misure di contenimento delle spese;

Dato atto che gli interventi previsti nel Piano in oggetto sono funzionali al perseguimento di obiettivi di
efficienza, efficacia ed economicita dellazione amministrativa, pur consentendo agli uffici di disporre di
supporti strumentali idonei al raggiungimento degli obietti gestionali stabiliti da questa amministrazione;

Considerato inoltre che, come risulta dalle finalita espresse nelle Relazioni Previsionali e
Programmatiche approvate dal 2006 in poi ai sensi del vecchio ordinamento contabile e dalle relative
verifiche approvate con i rispettivi Rendiconti, questo Ente gia da diversi anni persegue obiettivi di
contenimento della spesa relativa alla gestione di beni e servizi che hanno comportato azioni di
razionalizzazione nell'utilizzo di beni strumentali, e che tali azioni hanno prodotto risultati positivi tuttora
oggetto di miglioramento che si ritiene utile evidenziare in questa sede anche al fine di esplicitare i
presupposti della programmazione futura, consapevoli perd che non si pud andare sotto una certa
soglia pena la non possibilita di espletare le attivita minime previste dalla legge.

Visto il “Piano triennale delle razionalizzazioni 2021-2023” predisposto congiuntamente dai vari servizi
comunali;

Ravvisata l'urgenza di approvare il Piano al fine di fornire ai servizi interessati le indicazioni di
perseguimento di obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita del’azione amministrativa prefissata
dall’Ente;

Acquisiti, ai sensi del vigente art. 49 del T.U.E.L. (D.Lgs. 18.8.2000 n. 267), i pareri favorevoli in ordine
alla regolarita tecnica e contabile, resi sulla proposta di deliberazione e sottoscritti con firma digitale
rispettivamente dal Responsabile dellArea VI — Assetto del Territorio e del Patrimonio e dal
Responsabile Finanziario;

Con votazione eseguita mediante appello nominale e voto palese espresso tramite affermazione
vocale, con il risultato di voti favorevoli unanimi;

DELIBERA

1) di approvare il Piano triennale delle razionalizzazioni 2021-2023, redatto ai sensi della Legge 24
dicembre 2007 n. 244, che si allega al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2) di invitare tutti i responsabili dei servizi a porre la massima attenzione alla concreta realizzazione
delle azioni e degli interventi posti nel piano;

3) di pubblicare il Piano triennale in oggetto nel sito internet del Comune e all’Albo Pretorio dell’ente per
30 giorni consecutivi;

4) di dare atto che a consuntivo dell’esercizio 2021, con cadenza annuale, si provvedera ad inviare una
relazione agli organi di controllo interno e alla competente sezione regionale della Corte dei conti.

Con successiva votazione favorevole ed unanime, eseguita mediante appello nominale e voto palese
espresso tramite affermazione vocale, si dichiara la presente deliberazione immediatamente eseguibile
ai sensi dell’art. 134 comma 4 del T.U. Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000.



PIANO TRIENNALE DELLE RAZIONALIZZAZIONI
DI CUI ALL'ARTICOLO 2 COMMI 594-599 LEGGE 24.12.2007 N. 244

Programmi di contenimento e Settori interessati

Gli Enti Locali, senza differenziazione sulla base della dimensione, devono approvare i programmi
triennali per il contenimento della spesa delle proprie strutture burocratiche. Per rendere
vincolante questo obbligo, si stabiliva che le Pubbliche Amministrazioni dovevano annualmente
redigere ed inviare una relazione sia agli organi di controllo interno che alla sezione regionale della
Corte dei Conti.

Con decreto legge 124/2019 tale obbligo é stato eliminato, cionondimeno il Comune di Pianoro
ritiene opportuno — su base volontaria — continuare a svolgere sia a preventivo che a consuntivo
tale procedura al fine di avere un quadro sinottico dei beni mobili ed immobili da condividere e
gestire con tutti gli uffici dell’Ente e tra i servizi dello stesso.

| programmi riguardano i seguenti tre settori: le dotazioni strumentali, anche informatiche, le
autovetture di servizio e i beni immobili.

Dotazioni strumentali informatiche - (art. 2 co.594 lett.a) Legge 244/2007

Il comune é dotato di circa un centinaio di personal computer corrispondenti ad ogni postazione di
lavoro e per consultazioni banche dati Bibliotecarie per il pubblico; ogni 6-7 anni vengono sostituiti
i PC divenuti obsoleti o quelli che non sono pili adatti all’uso di software gestionali.

Nel triennio 2021-2023, nel rispetto delle disposizioni del Piano di Informatizzazione redatto ai
sensi dell’art. 24 comma 3-bis del DL 90/2014 convertito in Legge 114/2014, si provvedera a
sostituire il parco macchine in modo che sia adeguato con i nuovi sistemi operativi per permettere
anche a coloro che utilizzano attrezzature con prestazioni medie, di avere il sistema operativo
aggiornato e compatibile con i gestionali in uso.

Nelllanno 2020 a causa della pandemia da Covid 19 la pubblica amministrazione ha dovuto
pianificare la propria attivita lavorativa da remoto attivando un sistema di smart working
straordinario.

La normativa vigente prevede che la pubblica amministrazione attivi e regolamenti, gia dal 2021,
una attivita di lavoro smart anche ordinariamente, questo determina una innovazione anche nelle
dotazioni informatiche fornite ai dipendenti.

Si sta infatti valutando, insieme ai servizi informatici associati presso I'Unione Savena ldice, di
iniziare a sostituire i pc obsoleti presso le postazioni dei dipendenti con pc portatili in modo che
possano essere utilizzati anche in modalita di lavoro smart.

Al fine di ottimizzare la spesa si sta valutando se sia piu conveniente l'acquisto o il noleggio di
guesta strumentazione in base alla durata media e alle prestazioni tecniche della stessa.

Sempre a seguito dell’lemergenza sanitaria e alla necessita di limitare gli spostamenti e gli incontri
massivi di persone, si € implementato I'uso di riunioni e corsi di formazione online tramite
piattaforme web.

Tale modalita probabilmente verra mantenuta anche in futuro per cui si provvedera a dotare le
postazioni di lavoro interessate di webcam e cuffie.

Anche nel triennio 2021 -2023 si procedera allo sviluppo del processo di digitalizzazione degli atti
dell’Amministrazione, iniziato nel 2016 con la dematerializzazione degli atti di Giunta e Consiglio,
nel 2017 con le determinazioni dirigenziali e ordinanze, con conseguente riduzione del consumo di



carta, in particolare:

e presentazione di istanze, dichiarazioni e segnalazione da parte di cittadini e imprese tramite
la compilazione online, attraverso procedure guidate accessibili tramite autenticazione con
il sistema pubblico per la gestione dell'ldentita Digitale (SPID) o con altri sistemi di
autenticazione o identificazione informatica certa, tale procedura informatizzata comporta
la tracciabilita dell’istanza, I'individuazione del responsabile e, ove applicabile, I'indicazione
dei termini entro i quali il richiedente ha diritto ad ottenere una risposta;

e dematerializzazione del procedimento interno di liquidazione della spesa gia a partire dal
2021;

e attivazione nel triennio in oggetto del sistema di pagamento e rendicontazione online
attraverso il PAGOPA;

e mantenimento della prenotazione online delle sale comunali per attivita delle Associazioni
e di privati.

e Digitalizzazione delle domande per partecipare ai concorsi pubblici;

e Digitalizzazione delle istanze relative all’attivita tributaria comunale;

Stampanti - Telefax — Fotocopiatori

Gia a fine 2019 I'Ente ha aderito ad una nuova convenzione Sater /Intercent-Er per la
fornitura di stampanti e fotocopiatrici a noleggio per sostituire quelle in scadenza a seguito della
convenzione precedente, rilevando un risparmio sul canone di noleggio del 8,60%.

Nell’'occasione della sostituzione delle macchine si € proceduto a fare una razionalizzazione
delle dotazioni in essere riducendo di 1 unita le fotocopiatrici con un risparmio sulla durata della
convenzione di circa 4.000,00 euro.

Nel triennio 2021 -2023 si provvedera ad effettuare le seguenti azioni per ottimizzare i costi
relativi alle stampanti:

e ulteriori riduzioni delle dotazioni cercando di ridurre il numero di stampanti e fotocopiatrici,
nell’'ottica di dematerializzazione degli atti amministrativi, prediligendo un’ubicazione delle
macchine utile alla condivisione tra piu uffici;

e sostituzione delle stampanti a colori con macchine in bianco e nero (da convenzione si
rileva un risparmio circa del 40% ) salvo eccezioni date da espresse necessita dovute a
compiti istituzionali espressamente previsti per legge.

Spese Postali
L'uso consolidato della posta elettronica, soprattutto certificata, negli anni ha portato ad una

progressiva diminuzione della posta ordinaria, la cui spesa si prevede ormai stabilizzata
nell’esercizio finanziario 2020 che si intende mantenere anche nel triennio 2021 -2023.

Al fine di ottimizzare i costi si procedera a verificare se sul mercato elettronico della PA siano
reperibili convenzioni per inviare solleciti di pagamento che risultino piu convenienti rispetto alla
raccomandata ordinaria.

In particolare gia dal 2019 I'Ente, ai sensi dei D.Lgs. 193/16 e 217/17, ha iniziato ad inviare anche gli
atti di accertamento tributario rivolti a persone giuridiche tramite PEC, tale procedura verra
espletata anche nel triennio 2021 -2023.

Telefonia
Dal 2019 il Comune di Pianoro si avvale della nuova Convenzione Sater/ Intercent-Er, sottoscritta a

fine anno 2018, per la telefonia fissa e mobile prevedendo un’ulteriore riduzione di costi rispetto
alla vigenza della precedente Convenzione Sater/Intercent-Er.



Nel triennio 2021-2023 verra sostituito il centralino attualmente in uso con uno di tipologia Voip al
fine di ottimizzare la gestione delle chiamate interne ed adeguarsi alle esigenze delle attuali
direttive in ambito di protezione civile per ottimizzare i gruppi di risposta.

Spese di funzionamento impianti

Nell’'ambito della razionalizzazione delle spese di funzionamento, i costi di fornitura di energia
elettrica e termica rappresentano uno dei campi di intervento piu interessanti in quanto
caratterizzato da nuove tecnologie che consentono risparmi anche molto consistenti senza alcun
impatto negativo sulla qualita del servizio. In tal senso 'Amministrazione di Pianoro ha gia da
tempo messo in campo interventi principalmente orientati su due fronti quali la ricerca di
condizioni contrattuali piu favorevoli e l'adozione di materiale con tecnologie a risparmio
energetico.

Oltre a tutte le azioni intraprese nel corso del quinquennio precedente 2015-2019, riportate e
rendicontate nei precedenti piani, giova evidenziare che con delibera di Giunta Comunale n. 44
dell’11/6/2020 & stato approvato il project financing di iniziativa privata per la concessione ai sensi
dell’art. 183 comma 15 del D.Igs n. 50/2016 del servizio di gestione integrata degli impianti elettrici
e degli impianti termici a servizio degli edifici comunali dell’Ente, la loro messa in sicurezza ed
efficientamento energetico e funzionale.

Nel corso del 2020 é stata predisposta ed inoltrata alla Stazione Unica Appaltante dell’Unione la
determina a contrarre che portera con ogni probabilita nel corso del 2021 all’espletamento della
gara.

E’ pertanto credibile che nel triennio in oggetto si addiverra ad un completo rifacimento degli
impianti termici, idraulici ed elettrici in tutte le proprieta comunali con una parallela e significativa
attesa di risparmio economico sulle utenze comunali, che alla data odierna rappresentano il 12%
della spesa corrente (comprensivo della spesa per illuminazione pubblica).

Autovetture e mezzi

La consistenza complessiva del parco autovetture dell’Ente risulta composto esclusivamente di
autovetture di servizio e di macchine operatrici, non & prevista nella dotazione nessun autoveicolo
di rappresentanza. Nello schema riepilogativo, facente parte del presente allegato, vengono
riportati i dati piu significativi connessi all’esercizio delle autovetture, desunte dalla ricognizione
effettuata nel mese di Novembre 2020, quali il numero di vetture per ogni servizio, i km percorsi e
le spese ripartite tra bolli, assicurazione, carburante e manutenzione per ciascun veicolo.

La spesa per l'esercizio 2020 assestato di autovetture ammonta complessivamente a € 36.459,58
con un trend storico rilevato negli ultimi esercizi di significativa riduzione dei costi in termini
generali come risulta dal seguente prospetto:

Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 Anno 2020
Carburante €21.200,00 |€22.400,00 |€16.730,72 |€11.531,97
Manutenzione €19.614,64 |€16.850,00 |€17.850,73 |€9.509,47
Assicurazione/ bolli | € 19.000,00 | € 18.500,00 |€15.313,63 |€15.418,14
TOTALE SPESE €59.814,64 | €57.750,00 |€51.847,67 | € 36.459,58
Totale mezzi 34 32 27 26

Indicazioni di prospettiva 2021-2023

Sono gia state adottate misure finalizzate alla trasparenza, alla razionalizzazione

ed al



contenimento della spesa dell’'uso degli auto/motoveicoli con riferimento alla percorrenza
chilometrica, ai consumi (mediante impiego di fuel cards abbbinate ad una targa o ad un
nominativo del personale addetto) ed alle spese di manutenzione ordinaria.
Nel triennio 2021-2023 si continuera nell’azione di razionalizzazione dell’utilizzo del parco
autovetture con alcuni correttivi quali:

- modifiche nelle modalita di assegnazione delle autovetture

- ricorso al noleggio

- presunto parziale rinnovo tecnologico di parte del parco macchine

Beni immobili (art 2, co. 594 lett. C) legge 244/2007

L'art. 594 della legge 244/2007 prevede, tra l'altro, che le Amministrazioni Pubbliche adottino piani
triennali per lindividuazione di misure finalizzate alla razionalizzazione dell’'utilizzo dei “beni
immobili” ad uso abitativo o di servizio, con esclusione dei beni infrastrutturali. Tale norma va ad
inquadrarsi nel piu ampio processo di dismissione e razionalizzazione del patrimonio immobiliare a
cui € riconducibile anche la previsione di cui all’art. 58 della L. 133/2008 in relazione
all'approvazione del Piano delle Alienazioni e Valorizzazioni patrimoniali.

Per I'elencazione dei beni immobiliari di proprieta dell’Ente si rimanda all’inventario comunale.

Si evidenzia che nella ricognizione degli spazi/strutture/impianti comunali si & tenuto conto della
Direttiva Anticorruzione del Segretario Generale dell’Ente (prot. 20472/2017) cui €& seguita
I'approvazione con delibera di C.C. n. 12 del 26.4.2018 del Regolamento per la fruizione dei beni
immobili del Comune di Pianoro a terzi, in attuazione degli obiettivi performativi di cui al Piano
della Performance 2018-2020 approvato con delibera di G.C. n. 10 de7/22018. Giova pertanto
altresi confermare che tutti gli immobili oggetto di verifica, valutazione ed approfondimento sono
stati da un lato peritati e per buona parte di essi sono state avviate le procedure pubbliche di
razionalizzazione/valorizzazione.

Immobili di Edilizia Residenziale Popolare

Il Comune ha stipulato e quindi ha in essere una convenzione per la gestione degli immobili di
edilizia residenziale popolare con ACER (Azienda Casa Emilia Romagna). A fronte della gestione
ordinaria degli stessi (stipula di contratti di affitto, riscossione dei canoni e delle eventuali
morosita, manutenzioni ordinarie ecc..), il Comune riconosce ad ACER un corrispettivo.

Nel caso di necessita di manutenzione straordinarie ACER lo segnala al Comune il quale valuta
I'opportunita degli interventi a seguito del parere dei propri tecnici e se del caso finanzia la spesa
relativa.

La morosita rimane un problema che la crisi economica e lavorativa di questi specifici anni sta
ampliando in maniera significativa, a cui purtroppo sono seguiti e seguiranno nel triennio in
oggetto sfratti per morosita.

| valori tra i costi (manutenzioni ordinarie e straordinarie e morosita) e i ricavi hanno portato nelle
casse dell’Ente un differenziale economico-finanziario positivo per circa € 20.000,00.

A tale proposito giova ricordare che nel 2017 il Consiglio Comunale del Comune di Pianoro ha
delegato in Unione la gestione associata del sociale lasciando pero negli anni a seguire la
manutenzione ordinaria e la manutenzione straordinaria a carico del Comune in quanto
civilisticamente proprietario degli immobili e gestendo di fatto la sola assegnazione degli alloggi.

Il Comune al momento non & in grado con il proprio personale e mezzi di provvedere alla gestione
completa degli alloggi ERP, quindi tale convenzione con ACER Bologna e stata rinnovata a dicembre
2019 con scadenza il 31/12/2024. Cionondimeno, in caso di riorganizzazione aziendale, non si
esclude nel triennio in oggetto di predisporre un dettagliato studio di fattibilita atto alla totale
reinternalizzazione della gestione del patrimonio ERP.

Alienazione alloggi ERP



Nel 2020 e stato messo all’asta un immobile sito in Localita Pian di Macina, via Garganelli 2 e sono
in corso i termini per la presentazione delle offerte.

Si procedera anche per il triennio 2021-2023 ad individuare altri immobili da mettere all’asta i cui
proventi saranno destinati alla manutenzione ordinaria e straordinaria della stessa tipologia.

Immobili per servizi pubblici

Impianti sportivi
LAmministrazione Comunale ha affidato la gestione di alcuni impianti sportivi presenti sul

territorio ad Associazioni Sportive sottoscrivendo convenzioni che prevedono il pagamento di
canoni d’affitto mensili o annuali:

Campo da Calcio M. Dainesi in capoluogo — Impianto Sportivo di Pianoro
Centro sportivo “Pianorello” (fatta esclusione per 'impianto da Softball)

Con Delibera di Giunta n. 75 del 26-06-2013 “Gestione degli impianti sportivi comunali / Campo da
calcio M. Dainesi in capoluogo e Centro sportivo Pianorello: Atto di indirizzo e revoca della
deliberazione G.C. 110/2012” I'Amministrazione ha espresso la volonta di affidare ad un unico
gestore gli impianti sportivi comunali “Campo da Calcio M. Dainesi” e “Centro Sportivo Pianorello”
indicando, tra gli indirizzi, I'obbligo di individuare un canone mensile a favore del Comune di
Pianoro a parziale copertura delle spese di funzionamento, quali le utenze, che sono a carico
dell’Ente e ricomprendendo nella gestione di tali impianti anche la Sala con annessa cucina
presente nell'impianto Sportivo Pianorello, precedentemente di diretta gestione comunale.

Con successiva determina dirigenziale n. 168 del 18-07-2013, il Funzionario Coordinatore dell’Area
Sociale ha determinato I'affidamento della gestione, approvando lo schema di convenzione che,
nel luglio 2013, é stata sottoscritta dalle parti per anni nove (con scadenza il 30-06-2022). Il
soggetto individuato e stato la Sporting Pianorese 1955 Asd, i canoni individuati sono stati i
seguenti:

Impianto Sportivo V. Notari — Pianorello complessivi euro 462,24 oltre Iva di legge mensili (cosi
suddivisi: euro 100,72+Iva per la Sala Attrezzata e Cucina; euro 359,52+ Iva per il restante impianto
sportivo);

Impianto Sportivo Stadio Comunale M. Dainesi euro 410,88 oltre Iva di legge mensili.

In entrambi i casi il canone e soggetto a variazione Istat.

Impianto sportivo da softball “M. Polidori”

Con Delibera di Giunta n. 126 del 18-12-2013 la Giunta Comunale ha espresso atto di indirizzo per
I'affido dell'impianto alllAsd Pianoro Softball. Anche in questo caso, tra gli indirizzi, I'obbligo di
individuare un canone mensile a favore del Comune di Pianoro quale corrispettivo per
I'affidamento (compartecipazione alle spese di gestione). Con determina dirigenziale n. 2 del 02-
01-2014, il Funzionario Coordinatore dell’Area Sociale ha determinato I'affidamento della gestione,
approvando lo schema di convenzione che, nel gennaio 2014, é stata sottoscritta dalle parti per
anni nove (fino al 10-01-2023). Il canone individuato e stato il seguente euro 308,16 oltre Iva
mensili.

Il canone é soggetto a variazione Istat.

Centro sportivo in Pian di Macina — Via Garganelli — ¢ stata sottoscritta la convenzione con GS
Pian di Macina nel 2014 con scadenza nel 2023; é stato determinato un canone mensile di €
308,16 aggiornato annualmente con variazioni indice ISTAT e a parziale copertura delle spese di
funzionamento, quali le utenze, che sono a carico dell’Ente.



Campo da baseball del capoluogo - In esecuzione alla Delibera di Giunta n. 34 dell’11-04-2018
recante “Gestione dell'impianto sportivo comunale da baseball di Via dello Sport 2/3 — Atto di
indirizzo affidamento gestione e utilizzo”, & stata sottoscritta il 22/12/2020 con I'’Asd Nuova
Pianorese Baseball la convenzione per anni 5 (dicembre 2020-dicembre 2025). E’ stato
determinato un canone mensile a favore del Comune di Pianoro di € 200,00 oltre Iva soggetto a
variazione indice Istat.

Impianto sportivo per il “Cricket” - Ovale di Rastignano — Dal 2019 l'impianto & stato in
gestione diretta del Comune ma senza spese di funzionamento a carico. Su questo impianto
sportivo e stato avviato nel 2020 un intervento di manutenzione ordinaria finanziato dal Coni con il
Fondo Sport e Periferie. Il progetto prevede altresi forme di convenzionamento con la Federazione
Nazionale Cricket mantenendo anche I’Associazione Pianoro Cricket Club quale soggetto diretto
fruitore dell’impianto. Un primo testo della convenzione, di durata decennale, e stato approvato da
entrambe le parti, si attende tuttavia la fine lavori (prevista nel 2021), alla quale dovra seguire una
fase di verifica tra le parti in merito agli aspetti della manutenzione, ragion per cui il testo potrebbe
cambiare leggermente. LU'Ovale da Cricket non é tariffato ma lo sara a intervento di manutenzione
terminato.

Palazzetto dello Sport — La gestione dell'impianto e stato affidato a seguito di gara alla Soc.
Whiti Srl dal 18-06-2012 fino al 17-06-2018 (rinnovabile per ulteriori anni sei) con un canone
passivo annuo corrisposto dal Comune al gestore di € 39.000,00 oltre IVA (Contratto di
Affidamento in Concessione di servizio ai sensi e per gli effetti dell’art. 30 del D. LGs. 163/2006 —
Rep. 6506 del Comune di Pianoro), spese di funzionamento a carico di Whiti Srl. Nel giugno 2018,
con determina dirigenziale n. 602 del 05-07-2018, e stata esercitata l'opzione di rinnovo per il
periodo 2018-2024.

Impianto sportivo P. Gori - sito in capoluogo e costituito da piscine ed impianti per il tennis
affidato tramite procedura di appalto pubblico all’ AT.l. tra So.ge.se Coop ar.l. Via del Pilastro 4 —
40127 Bologna, P. IVA e C.F. 00572190379 e I’Associazione Sportiva Sport 2000 — Via Kennedy, 63 —
San Lazzaro di Savena (BO) P. IVA 01527261208, C.F. 92024280379) a far data dal mese di luglio
2003 (contratto rep. n. 6411 del 09-07-03). A fronte di differenti interventi realizzati sulla struttura
da parte dell’Ati, I'affido viene successivamente prorogato con Delibera di Giunta n. 21 del 28-03-
2008, n. 92 del 29-08-2012, sino alla determina del Funzionario Coordinatore Area Sociale del
Comune di Pianoro n. 274 del 27-10-2012 Reg. Gen. 330 con cui e stata disposta la proroga della
concessione di anni 8 (otto), cioé fino al 31-12-2030, nonché la modifica del contratto tra Comune
e Concessionario. A decorrere dal 01-01-2013, il canone passivo corrisposto dal Comune di Pianoro
a So.ge.se. soc. Coop. a r.l., diminuisce di euro 5.000,00 oltre Iva all'anno passando da euro
95.000,00 oltre Iva a euro 90.000,00 oltre iva annui; spese di funzionamento (utenze) a carico del
gestore.

Al fine di una riduzione delle spese di funzionamento, che sin da ora si evidenziano essere modeste
e non superiori ai complessivi 3.000,00 euro annui, si € proceduto nel 2019 alla regolazione dei
rapporti di gestione o di utilizzo dei seguenti impianti sportivi (con avvio di procedura di evidenza
pubblica dal 2018)
e Laghetto per la pesca sportiva del Gualando e ufficio presso la Palazzina di Via Fantini.
La pubblicazione di Pubblica Istruttoria per I'affido in concessione che era stata prevista
entro il 31-12-2019/inizio 2020 non ha avuto ancora luogo. Lufficio presso la Palazzina di
Via Fantini e stato assegnato in esito ad avviso pubblico per anni 1 (settembre 2020- 31-08-
2021) come da Delibera di Giunta n. 59 del 13-08-2020, determine n. 494 del 14-08-2020 e
n. 530 del 03-09-2020 del Responsabile Area V;



e Laghetto per la pesca sportiva di Pianorello e ufficio preso la Palazzina di Via Fantini.
Valgono le medesime considerazioni espresse per il laghetto del Gualando.

Impianto sportivo Velodromo e Palazzina di pertinenza — Via Fantini -Pianoro

Il Velodromo e in parte ad uso pubblico ed in parte utilizzato dall’Asd Sez. Ciclistica per allenamenti.
Con determina n. 560/2019 era stato disposto I'affido straordinario sino al 31-12-2019 in attesa di
avvio di procedura ad evidenza pubblica, di prossimo avvio.

La Palazzina di Via Fantini € stata invece complessivamente oggetto di avviso pubblico per la
concessione in locazione per anni 1 (settembre 2020- 31-08-2021) come da Delibera di Giunta n.
59 del 13-08-2020, determine n. 494 del 14-08-2020 e n. 530 del 03-09-2020 del Responsabile
Area V.

L'avviso pubblico ha avuto come oggetto I'assegnazione in uso temporaneo non esclusivo di locali
comunali nell'immobile di via fantini 51-53 nel periodo settembre 2020 / 31 agosto 2021 per uso
quale sede di associazione sportiva o attivita continuativa corsistica musicale.

Con Delibera di Giunta n. 59/2020 'Amministrazione comunale ha infatti cercato di far fronte alla
necessita ed opportunita di continuare a dare uno spazio su Pianoro alla Scuola di Musica Alfredo
Impullitti, realta molto apprezzata da tante famiglie pianoresi, la quale occupava in precedenza
alcuni locali della Scuola Secondaria V. Neri di Pianoro, locali ripresi dall’lstituto Comprensivo di
Pianoro per fare fronte alle necessita di maggiori spazi dettate dalle prescrizioni e protocolli vigenti
per far fronte alllemergenza sanitaria causata dal Coronavirus Covid 19. Hanno partecipato al
bando I'Asd Pianorese Sez. Ciclistica, 'Asd Pianorese Sez. Pesca, Associazione Culturale Alfredo
Impullitti e I’ Asd Aps Pattinatori Bononia. Le prime tre sono risultate assegnatarie mentre |'ultima
si & successivamente ritirata. | canoni di locazione stabiliti sono stati i seguenti:

per uso condiviso di locali quale sede di associazione sportiva:

locale da 13 mq euro 15,60 /mese oltre Iva;

locale da 21 mq euro 25,20 / mese oltre Iva;

locale da 25 mq euro 30,00 euro/mese oltre Iva;

per uso condiviso dei locali per lo svolgimento di corsi di formazione e educazione musicale a
pagamento:

locale da 13 mq euro 31,20 / mese oltre lva,

locale da 21 mq euro 50,40 /mese oltre Iva,

locale da 25mq euro 60,00 / mese oltre Iva

Bocciofila XXV Aprile — Via Fantini — Pianoro — conclusa l'istruttoria pubblica avviata nel 2018 ed
esitata nel contratto-concessione con Bocciofila XXV Aprile di durata 01-04-2019/30-03-2024 con
rinnovo espresso per ulteriori anni 4. L'accordo prevede un canone annuo attivo a favore del
Comune di Pianoro di euro 2.541,42 oltre Iva soggetto ad aggiornamento Istat.

Per quanto riguarda le tre palestre scolastiche:

- Palestra presso la Scuola Primaria di Via Marzabotto, Rastignano

- Palestra della Scuola Secondaria di Rastignano;

- Palestra di Via dello Sport 2 — Pianoro

come previsto dalla normativa vigente, in orario extra-scolastico e di concerto con l'istituzione
scolastica, vengono utilizzate dalle associazione sportive con priorita per le associazioni del
territorio.

La gestione di questi spazi in orario extra scolastico € stata assegnata, a seguito di procedura ad
Evidenza Pubblica e in base alla LR 112007, dal 01-09-2016 al 30-08-2019 e rinnovabile per
ulteriore identico periodo, all'Associazione Sportiva Art. Bo (Determina dirigenziale n. 124/2016).
Con Delibera di Giunta del Comune di Pianoro n. 76 del 28-07-2017 la concessione ¢ stata
prorogata al 30-08-2029 con opzione di proroga di ulteriori anni tre fino al 30.08.2032 a fronte



degli investimenti straordinari che il concessionario si & reso disponibile a fare sulla struttura.
Il concessionario & autorizzato a introitare le tariffe riconoscendo una quota a favore del Comune.

I Comune ha in capo la manutenzione ordinaria e straordinaria.

Le palestre vengono concesse, sia per usi continuativi sia sporadici (partite) alle condizioni e tariffe
stabilite annualmente con Delibera di Giunta Comunale.

Per I'assegnazione degli spazi non e stata avviata procedura per pubblicazione di bando ma, per
I'assegnazione degli spazi anno 2020-2021, si & provveduto alla piu ampia pubblicizzazione presso
tutte le associazioni e societa sportive di Pianoro e fuori territorio. Tutte le istanze sono state
accolte, anche quelle di Associazioni provenienti da altri territori. Si segnala come le attivita siano
periodicamente sospese in forza di Dpcm e ordinanze regionali per far fronte alllemergenza
Coronavirus Covid 19.

Patrimonio indisponibile ad uso non abitativo
In questa tipologia di beni pubblici di proprieta del Comune di Pianoro si configurano le seguenti
macro situazioni:

a) usi di spazi concessi dietro corresponsione di tariffa deliberata dalla Giunta Comunale, salvo i
casi in cui esistano convenzioni che dispongano diversamente o progetti patrocinati dalla Giunta

che prevedano la gratuita dell’'uso.
Gli spazi vengono concessi in affitto a qualunque soggetto ne faccia richiesta purché per attivita
senza fini di lucro.

La tariffa di affitto & differenziata per tipo di soggetto che ne fa richiesta e per tipo di uso
(occasionale o continuativo) e comprende il servizio di illuminazione e riscaldamento, pulizie a
carico del soggetto utilizzatore dello spazio.

Gli spazi pubblici concessi a pagamento vedono due principali tipo di utilizzo, ovvero utilizzo di tipo
continuativo (solitamente per attivita corsuali come da anno scolastico nel periodo settembre-
giugno, oppure di tipo sporadico, ad esempio per riunioni condominiali, feste private ecc..).

Per I'assegnazione degli spazi per usi continuativi da settembre a maggio, ¢ stato predisposto
idoneo bando pubblico con i criteri di assegnazione. Per le assegnazioni anno 2020-2021 e piu
precisamente per il periodo settembre 2020-luglio 2021, con determina dirigenziale n. 491 del 14-
08-2020 & stato pubblicato I’ “Avviso pubblico per I'assegnazione in uso temporaneo non esclusivo
di sale comunali per attivita continuative corsistiche” nel quale sono stati esplicitati i criteri di
assegnazione e in esito al quale, con determina n. 574 del 21-09-2020 sono state approvate le
assegnazioni e i piani di utilizzo;

b) patrimonio gia concesso in gestione a soggetti terzi attraverso comodati, locazioni, convenzioni
ad oggi vigenti;

c) patrimonio gia concesso in gestione a soggetti terzi con comodati, locazioni, convenzioni
attualmente scadute;

d) patrimonio non ancora concesso in gestione e sul quale 'Amministrazione Comunale sta
valutando rispetto a differenti regimi di rapporti potenzialmente instaurabili, nel rispetto della
natura giuridica del bene.

Rientrano nella tipologia del patrimonio disponibile ad uso non abitativo:

v' LE SALE POLIVALENTI ALL'INTERNO DI IMMOBILI COMUNALI
Queste sale vengono concesse in affitto a qualunque soggetto ne faccia richiesta purché per
attivita senza fini di lucro. La tariffa di affitto e differenziata per tipo di soggetto che ne fa richiesta
e per tipo di uso (occasionale o continuativo)

1) Centro Civico di Pian di Macina — P.zza Garibaldi 1 — Pian di Macina




gia sede di seggio — la struttura & stata dichiarata complessivamente inagibile da marzo 2020 e si &
in attesa di intervento strutturale. Prevista riapertura entro fine 2021;

2) Casa dell’/Arcobaleno — Via Nazionale 58 — Carteria di Sesto — Sala Polivalente
Uso continuativo (esclusi periodi elettorali in quanto struttura sede di seggio): attualmente non
sono registrate richieste. era stato inizialmente assegnato lo spazio all’/Asd Country Village la quale
ha poi rinunciato causa spazio troppo limitato per rispettare parametri anti covid. La sala viene
utilizzata di norma gratuitamente dalla consulta della frazione di Carteria;

3) Centro Civico di Rastignhano — Via A. Costa, 66 — Rastighano -

Sala Polivalente

Uso continuativo (tutti i monte ore sono indicati salvo sospensioni causa Covid):

- Cine Foto Club Pontevecchio per attivita corsuali e incontri, il venerdi dalle 21.00 alle 24.00 per un
totale di circa 132 ore annue — I'Associazione corrisponde tariffa come da Delibera di Giunta
vigente;

- CPIA (Centro per l'istruzione degli adulti) sede di Imola per un totale di circa 350 ore annue per la
realizzazione dei corsi per il conseguimento della Licenza Media. Uso gratuito.

Uso sporadico:

- la sala Polivalente é utilizzata gratuitamente per gli incontri della Consulta di Frazione e/o per
riunione private dietro corresponsione di tariffa;

Sala motoria piano terra (tariffata con Delibera di Giunta n. 6/2019)

- Pozzetti Lucia per corsi di danza per circa 32 ore annue;

- Vittoria Nisi per corsi di pilates per circa 60 ore annue;

- Associazione Arterego per corsi di giocoleria per circa 40 ore annue;
-Associazione Girorotondo per corsi di teatro per circa 30 ore annue;
- Associazione Ca’Rossa per corsi di teatro per circa 60 ore annue;

Sala Musicale

con Delibera di Giunta n. 108/2018 e n. 62019 é stata inserita nell’elenco delle sale comunali e
pertanto tariffato lo spazio posto al piano terra del Centro Civico dotato di insonorizzazione e
pertanto dedicato alle attivita musicali; lo spazio risulta attualmente in uso, dietro corresponsione
di tariffa, dall’/Associazione Alfredo Impullitti per circa ore 72 annue.

4) Centro Civico di Botteghino di Zocca — Sale polivalenti piano terra

Le sale sono affittate come da delibera di Giunta vigente.

Gli spazi vengono inoltre utilizzati dai gruppi di cittadini di cui successivo punto 16) in “Altri
Immobili Comunali”

1 - Centro Civico Pian di Macina — Usi SOSPESI causa inagibilita edificio

a) Sale 1 piano

- Ala di sinistra: n. 2 aule, corridoio, servizio igienico.

Questa ala e stata in passato dedicata alle associazioni operanti nell'ambito dell’arte (pittura,
scultura, lavorazione ceramica, creta, ecc.). La maggiore utilizzatrice é stata I'Associazione Perlarte
che ha tuttavia conosciuto una forte crisi societaria, crisi ancora attuale.

Attualmente I’Associazione Perlarte utilizza una delle due aule dietro corresponsione di affitto
come da tariffe di cui Delibera di Giunta vigente applicata in analogia, quando svolge attivita
corsistica. Spese di funzionamento (utenze) attualmente a carico dell’Ente;




-Ala di destra: n. 2 aule, corridoio di ingresso.

Qui in passato trovava sede in via esclusiva il Centro Anfibi (Il Centro realizzato a Pianoro nel 2000
nellambito del Progetto Pellegrino LIFE Natura 1998 attivato dalla Provincia di Bologna e
cofinanziato dalla Unione Europea). Il Centro era costituito dagli uffici/aule espositive e da porzione
di parco esterno. Gestito poi dallAssociazione A.R.Te. (Anfibi Rettili e Territorio) tramite
convenzione tra il Comune di Pianoro e I'Associazione stessa oggi terminata. Anche I'Associazione
oggi non esiste piu: si stanno cercando soluzioni per garantire continuita al Centro Anfibi. Gli spazi
di cui trattasi non sono tariffati e le relative spese di funzionamento (utenze) sono attualmente a
carico dell’Ente.

2. Sale Centro Civico Rastignano

a) Oltre alle sale di cui punto 3) sopra richiamato, vi sono altre sale presenti al primo piano della
struttura del Centro Civico, al momento non utilizzate o parzialmente inagibili per problemi di
infiltrazioni acqua dal tetto;

b) Piano Terra:

- Ambulatorio Pediatra di base - Disciplinare del 30.12.2019 con validita fino al 31-12-2020 e
possibilita di rinnovo per ulteriori 18 mesi. Per 'uso dei locali & previsto un rimborso mensile pari a
Euro 140,00 + iva a parziale copertura delle spese di funzionamento (utenze, pulizie, manutenzioni)
che sono a carico dell’Ente;

- Associazione Amici di Tamara e Davide: utilizzo dei locali un pomeriggio alla settimana per il
progetto Laboratoriamo, progetto congiunto tra I’Associazione medesima, il Comune di Pianoro e
I'lstituto Comprensivo di Rastignano. Il laboratorio & gratuito e rivolto a utenza libera e bambini
indirizzati dal sevizio sociale e dall’lc stesso. Il progetto & stato all’inizio tra quelli approvati e
finanziati dal Bando CreAzioni 2018-2019" del Comune di Pianoro;

Al piano terra sono disponibili altre due sale sulle quali potra essere avviata una istruttoria
pubblica rivolta agli Enti del Terzo Settore disponibili a co-progettare con il Comune di Pianoro .

Le spese di funzionamento (utenze, pulizie, manutenzione) di tutto il Centro Civico sono a carico
dell’Ente.

3. Centro Civico di Pianoro Vecchio — Via Roma — Pianoro Vecchio —

Lo spazio include tre stanze e un salone e le spese di funzionamento (utenze e manutenzioni) sono
a carico dell’Ente.

- i restanti spazi sono utilizzati dall’Associazione Culturale Il Rifugio che rappresenta la comunita
locale soprattutto anziana, configurandosi nella funzione come il tipico Centro Anziani di frazione.
Per la regolarizzazione dell’'uso e I'occupazione di tale spazio e stata svolta nel corso del 2018 e
2019 regolare procedura di evidenza pubblica (consistente in un avviso pubblico rivolto agli Enti del
Terzo Settore disponibili a co-progettare con il Comune di Pianoro un progetto di “presidio civico”)
che, tuttavia, non ha registrato partecipanti.

E’ stato prorogato I'affido straordinario all’Associazione Il Rifugio sino al 31.12.2019 (det. 709/2019)
al fine di consentire allAmministrazione ulteriori valutazioni circa I'uso e la destinazione dello
stabile. Nel 2020 le attivita sono state completamente sospese causa Covid. Come gia espresso nel
precedente piano di razionalizzazione, 'Amministrazione potrebbe valutare anche alcune opzioni
tra cui una eventuale estensione della modalita di gestione in analogia al Centro Socio Ricreativo e

! (Bando pubblico per I'assegnazione di contributi a sostegno di iniziative e progetti in ambito culturale e

sociale proposti da soggetti operanti nell’lambito della comunita locale per la realizzazione di funzioni istituzionali, in
attuazione del principio di sussidiarieta —anno 2018-2019)

2 (co-progettazione ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore ed in particolare il titolo VII
“Dei rapporti con gli Enti Pubblici”, art. 55 “Coinvolgimento degli enti del Terzo settore” e legge 7 agosto 1990, n. 241).



Giusti di Pianoro se non persino una concessione in valorizzazione da attuarsi mediante procedura
ad evidenza pubblica ed inserimento nel piano triennale delle valorizzazioni.

All'interno dello stabile si rileva quanto segue:

- Una delle stanze fu assegnata (Delibera di Giunta n. 79 del 20-05-2009) quale sede
dell’Associazione Anpi sez. Pianoro e del relativo Centro Documentale, con comodato gratuito
scaduto nel 2014. Ogni spesa (manutenzione ordinaria, straordinaria, utenze) e a carico del
Comune di Pianoro. Era stato inoltre definito un contributo a favore dell’Associazione pari a euro
500,00 annui per le azioni di raccolta documentale, realizzazione di progetti scolastici, eventi
pubblici sul tema della memoria non piu riconosciuto dal 2018 in ottemperanza alla normativa in
materia di contributi. Attualmente I’Associazione richiede di poter spostarsi in spazi differenti. Al
momento la stessa occupa gli spazi in forza dell’affido straordinario sino al 31-12-2019 disposto con
determina n. 709/2019. Tutto I'edificio & stato chiuso per I'anno in corso causa Covid e sono in
corso di valutazione rinnovi per il 2021 nelle more di nuova istruttoria pubblica.

4. Centro Civico di Livergnano

Nel Centro é presente una sala polivalente, tariffata con DG n. 108/2018 e n. 6201, un ufficio, un
ambulatorio, servizi igienici. E’ sede di seggio e le spese di funzionamento sono tutte a carico
dell’Ente.

- Ambulatorio: contratto di comodato gratuito con medico di base per garantire il servizio alla
frazione. Per individuare il medico disponibile & stata fatta nel 2011 un’indagine presso tutti i
medici di libera scelta che operano sul territorio di Pianoro e I'attuale comodatario risultd l'unico
disponibile;

- | restanti spazi sono utilizzati in modo gratuito dai cittadini livergnanesi e dall’Associazione
Gruppo Amici di Livergnano.

La struttura sara oggetto di procedura ad evidenza pubblica per la realizzazione di un progetto di
presidio civico.

5. Ex Nido Pian di Macina primo piano — Via Garganelli — lo spazio consta di un un’aula, un salone,
due uffici e servigi igienici. Fino alle ore 17 la struttura & utilizzata in modo esclusivo dalla scuola. In
definizione le modalita di eventuali altri utilizzi negli orari e giorni non occupati dalla scuola anche
se l'uso promiscuo dell’'edificio ne limita la fattibilita. Spese di funzionamento tutte a carico
dell’Ente. Spazi non tariffati.

A causa dello stato di inagibilita dell'adiacente Centro Civico di Pian di Macina, I'ex nido & stato
utilizzato nell'anno 2020 quale sede di seggio elettorale e tale sara sino a nuova disponibilita del
Centro Civico.

6. Spazio Culturale c/o Biblioteca S. Mucini di Pianoro — Via P. Marella 19 —attivita corsuali di vario
tipo (scrittura, lingua) ore 140 circa annue e corsi di alfabetizzazione alla lingua italiana del CPIA /
Castel San Pietro come da convenzione con il Comune di Pianoro anno 2019-2020, In questi casi
I'uso e gratuito.

Le sale sono tariffate come da vigente Delibera di Giunta o concesse gratuitamente in caso di
progetti patrocinati dalla Giunta Comunale.

Spese di funzionamento tutte a carico dell’Ente.

7. Sala piano terra ex Nido Via Valle Verde, 12 - 10 ore annue per feste private o corsi su temi legati
alla prima infanzia. Per l'utilizzo della sala viene corrisposta tariffa come da Dg vigente oppure
viene concessa gratuitamente per progetti patrocinati dalla Giunta Comunale. Llstituto
Comprensivo di Rastignano ne chiede I'utilizzo per ampliamento sezione scuola materna.

Spese di funzionamento tutte a carico dell’Ente.



8. Sala Conferenze c/o Museo di Arti e Mestieri Pietro Lazzarini — Via Gualando 2 — Pianoro. Sala
tariffata come da vigente Delibera di Giunta e limitata ad attivita quali convegni, conferenze,
riunioni. Spese di funzionamento tutte a carico dell’Ente.

9. Sala Don Milani c/o Biblioteca Don Lorenzo Milani, P.zza Piccinini 4/a — Sala tariffata come da
vigente Delibera di Giunta e limitata ad attivita quali convegni, conferenze, riunioni.
Spese di funzionamento tutte a carico dell’Ente.

10. Loggia della Fornace — Via Ligabue 2 — Rastignano —

- Per la parte dello spazio concesso a Associazione Nazionale Italiana Cantanti per aiutare i bambini
che soffrono fino a ottobre 2020 (Delibera di Giunta n. 103 del 25.11.2015) — manutenzione
ordinaria a carico Associazione, utenze a carico Comune: da novembre 2020 il soggetto lascia i
locali che tornano nella piena disponibilita dell’ente.

- per la parte restante, la Loggia € utilizzata principalmente per mostre ed esposizioni temporanee
(spazio concesso come da tariffa vigente o gratuitamente se in collaborazione con il Comune),
riunioni del condominio di Via Ligabue (uso gratuito), convegni, conferenze. La Loggia & usata
direttamente dal Comune per proprie iniziative. Spese di funzionamento tutte a carico dell’Ente.
LAmministrazione Comunale ha gia dato indicazioni agli uffici con DG 103/2015 di provvedere alla
concessione della gestione della parte attualmente gestita direttamente attraverso procedura ad
evidenza pubblica.

11. Spazi sotto tribuna calcio Pian di Macina — Convenzione con Circolo Arci al Pozz fino al 19-03-
2020 (DG 152 del 24-12-2010) — Concessione a titolo gratuito per ruolo sociale e disponibilita a
realizzare migliorie sull'impianto; utenze e manutenzioni ordinarie a carico concessionario.

Occorre procedere con rinnovata procedura ad evidenza pubblica.

12. Spazi Comunali Via Liberta

Trattasi di locali limitati di pochi metri quadrati, marginali e residuali, all'interno di un condominio
residenziale misto Erp/edilizia libera. Convenzione con Associazione Cuore di Pietra fino al 31-12-
2016 rinnovabile per anni 3 (DG 105 del 20-11-2013). La convenzione prevede uso gratuito dei
locali con spese delle utenze e manutenzioni ordinarie a carico dell’Associazione.

Spazi occupati dall’Associazione Corep di Pianoro per magazzino materiale dell’Associazione
utilizzato per attivita di raccolta fondi. Uso gratuito e spese funzionamento a carico Ente.
Convenzione in definizione.

13. Immobili Via Resistenza 201 — convenzione con ProLoco Pianoro e Aps 1 Maggio sino al marzo
2020 (Dg n. 6 del 19-02-2014). Uso gratuito, Manutenzione ordinaria, utenze a carico Associazioni.
Il Comune si € riservato n. 10 utilizzi gratuiti della Sala/Teatro Arcipelago.

14. Museo di Arti e Mestieri P. Lazzarini — via Gualando 2 - convenzione con Aps Territorio e Civilta
dei Mestieri come da proroga al 21-06-2020 come da rinnovo effettuato nellanno 2016. La
convenzione prevede utenze e manutenzioni tutte a carico del Comune che contribuisce al
sostegno delle attivita e alla gestione del museo in misura non inferiore a euro 4700/annui,
importo che viene definito di anno in anno.

15. Edificio comunale di Via Zena 46 — sede di seggio — in frazione di Botteghino di Zocca, per il
quale e stato avviato un periodo di sperimentazione per utilita sociali (giovani e famiglia:
nellambito di percorsi di affiancamento ai bambini nello svolgimento dei compiti scolastici,




laboratori artistici e attivita ludico ricreativi ecc. — Ambiente: nell’ambito di percorsi che riguardano
la tutela e la pulizia ambientale.), ed e stata determinata la tariffa per gli usi commerciali con
delibera di Giunta Comunale

| gruppi facenti parte del percorso sperimentale, a cui si € aggiunto il Gruppo Giovani della
frazione, utilizzano la struttura in modo gratuito limitando il numero di usi a 3 giornate nei periodi
in cui e richiesto il riscaldamento.

In generale, gli spazi possono infine essere concessi gratuitamente quando previsto dalla Giunta
con proprio atto. Le spese di funzionamento sono attualmente tutte a carico dell’Ente.

In analogia con le strutture similari presenti nelle altre frazioni, su tale struttura verra costruito un
progetto di “Presidio Civico” in quanto concretamente tale immobile e sede di seggio, sara nel
breve periodo sede di consulta, & sede di progetti socio-culturali per i cittadini. A tal fine verra
avviata istruttoria pubblica consistente in un avviso pubblico rivolto agli Enti del Terzo Settore
disponibili a co-progettare con il Comune di Pianoro un progetto di “presidio civico” >

16. Ludoteca Grillo Birillo — Parco Biagi — Pianoro (Bo) — Servizio affidato in appalto a RTI Cadiai-
Dolce ad agosto 2015 per servizio Ludoteca /Centro Bambini Genitori — Scadenza 31.8.2020. Con
Regolamento approvato con delibera di CC 34/2009 si definisce la possibilita di utilizzo della
struttura da parte degli utenti (sempre in presenza di un operatore). Le tariffe per tale utilizzo sono
definite annualmente dalla Giunta comunale (ultima delibera vigente n. 103/22016). Spese di
funzionamento tutte a carico dell’Ente.

In analogia con gli impianti sportivi, vengono annualmente fatti incontri con le Associazioni e/o
gruppi che, a vario titolo, occupano spazi comunali per lo svolgimento di differenti attivita quasi
sempre con finalita culturale e/o sociale. Lobiettivo & quello di giungere alla sottoscrizioni di
convenzioni che possano prevedere, al proprio interno, forme di compartecipazioni alle spese di
gestione e/o affitti.

Altri spazi pubblici e immobili strumentali

Limmobile di Via del Lavoro 15 ¢ stato dato in concessione alla Pubblica Assistenza di Pianoro per
potenziare le attivita socio-sanitarie sul territorio. E’ stata stipulata il 16 marzo 1999 una
convenzione per un uso novanta novennale dei locali; I'associazione corrisponde per 20 anni al
Comune un canone annuo di € 37.184,94=; tale importo annuo corrisponde a quanto il Comune
versa alla CDDPP per interessi e capitale fissi (metodo alla francese) sul mutuo a suo tempo
contratto, pertanto dal prossimo 1 luglio 2019 al 2098 la concessione sara da intendersi a titolo
gratuito. Spese di funzionamento a carico Pubblica Assistenza Pianoro.

Parte dell'immobile di Via Nazionale 56/2 “Casa dell’/Arcobaleno” & in fase di sottoscrizione il
contratto di comodato gratuito all’ASP Laura Rodriguez per assistenza all’Handicap con spese di
funzionamento a carico di ASP, solo dopo intervento di manutenzione straordinaria in fase di
progettazione ed a carico della proprieta dellEnte  Comune di  Pianoro.
La sala comunale presente viene data in uso gratuito alla consulta della frazione di Carteria e
concessa in affitto temporaneo ad associazioni per corsi a fronte della corresponsione delle tariffe
deliberate annualmente dalla Giunta Comunale con spese di funzionamento a carico dell’Ente.

Limmobile di Via Risorgimento 8 & stato dato in comodato gratuito allAUSL per attivita sanitarie

3 (co-progettazione ai sensi del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del Terzo Settore ed in particolare il titolo VII

“Dei rapporti con gli Enti Pubblici”, art. 55 “Coinvolgimento degli enti del Terzo settore” e legge 7 agosto 1990, n. 241).



con Delibera di Giunta n. 58 del 24-05-2019 per anni sei con possibilita di rinnovo espresso per
ulteriori anni sei. Le utenze sono a carico dell’Ausl. Immobile utilizzato esclusivamente a presidio
pubblico.

Centro Giovanile Pianoro Factory - Pianoro

Con determinazione n. 7352017 del Comune di Pianoro si & proceduto all’affidamento in
concessione della gestione della struttura e della programmazione delle attivita del centro
culturale giovanile pianoro factory. Scadenza 30 agosto 2022.

Manutenzione ordinaria e utenze a carico del concessionario.

E’ previsto un canone passivo a carico del Comune di Pianoro pari a euro 58.800,00 oltre Iva /annui
per la complessiva concessione della struttura e del servizio.

Centro Socio Ricreativo E. Giusti — Via Matteotti — Pianoro

La gestione del Centro socio ricreativo per anziani E. Giusti e stato affidato ad Asp Rodriguez con il
contratto di servizio del 2009 con cui venivano affidati i complessivi servizi socio-assistenziali per
anziani del Comune di Pianoro. A questo contratto & subentrata dal 2016 I’'Unione Savena-ldice. |
locali non vengono concessi a privati, ma solo ad attivita organizzate dal Centro stesso, in eventuale
co-progettazione con il Comune di Pianoro.

Terreni

- Centro Anfibi” — zona di rinaturalizzazione della fauna anfibia autoctona - porzione di circa
3000 mq di terreno nel tratto di parco fluviale (Fg. 44 mapp. 1955) — in Pianoro, Via della
Piastrella. Da assegnare unitamente alla sala posta al primo del Centro Civico di Pian di
Macina;

- Parco delle Querce e Pista Polivalente — frazione di Botteghino di Zocca — convenzione con il
Circolo Arci Al Butghein (Delibera di Giunta n. 42/2011) — periodo di validita 2011-2020. Con
prot. 20743 del 27-11-2018 é stato comunicato il preavviso di risoluzione alla scadenza
naturale;

- “Orto Giardino Condiviso” — porzione di terreno in localita Gualando affidata in uso
gratuito. Terreno utilizzato per la pratica dell’orticoltura con tecniche di agricoltura naturale
(nella forma sinergica, biologica, biodinamica). Integrazione con progetti sociali e di
aggregazione.

Locazioni attive

1. Area destinata a parcheggio pertinenziale in Via Nazionale 160

Larea data in locazione come parcheggio pertinenziale dell’attivita commerciale in Via Nazionale
160 con un contratto in scadenza nel 2022 e con un canone annuo di € 3.672,00 soggetto ad
aumento ISTAT.

2. Terreno a Rastignano
L'area data in locazione ad una attivita artigianale in Via A. Costa 124 con un contratto in scadenza
nel 2022 e con un canone annuo di € 260,00.

3. Terreno in Pian di Macina

L'area fino a dicembre 2019 é stata data in locazione a Telecom. Con delibera di Giunta Comunale
n. 95 dell’11/12/2019 & stato approvato il nuovo contratto con la societa Vodafone a decorrere dal
1/1/2020 per 9 anni per un canone annuo di € 10.000,00, soggetto a rivalutazione secondo gli indici




ISTAT.

Concessioni in uso gratuito mediante convenzione

1.Area a Rastignano di circa 240 mq distinta al foglio 2 particella 676 concessa in uso per le attivita
religiose alla Parrocchia dei Santi Pietro e Girolamo con atto dell’8/52013 fino al 2023, con spese di
manutenzione a carico del concessionario.

2. Cappella di Santa Maria del Mileto concessa fino al 2026 alla Parrocchia di Carteria per funzioni
religiose di cui alla delibera di Consiglio Comunale n. 81 del 16/7/1996.

Patrimonio disponibile

1. Edificio ex Biblioteca- Via Valverde 15
Limmobile e stato dato in locazione con un contratto in scadenza il 31/12/2026. Tutte le spese per il
funzionamento sono a carico del conduttore.

2.- Chiosco presso il Parco di Carteria
Limmobile e stato dato in locazione con un contratto in scadenza il 2/9/2026. Tutte le spese per il
funzionamento sono a carico del conduttore.

3. Chiosco Parco Marco Biagi (La Baracchina) — Pianoro;
Limmobile & dato in locazione con un contratto in scadenza il 30/3/2024. Tutte le spese per il
funzionamento sono a carico del conduttore.

4. Locali ad uso pubblico esercizio — Viale Resistenza 201 — Pianoro;
Limmobile & dato in locazione con un contratto in scadenza il 31/1/2024. Tutte le spese per il
funzionamento sono a carico del conduttore.

5. Alloggio in Via Puccini 2
Alloggio dato in locazione con un contratto di 4+4 dell’1.10.2014 gia rinnovato e in scadenza nel
2022.

Locazioni passive
Il Comune di Pianoro ha in locazione solo un immobile adiacente al Magazzino comunale di Via del
Lavoro 19 utilizzato come deposito, con un canone annuo di € 10.460,00 e scadenza il 28/2/2022.
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m COMUNE DI PIANORO Deliberazione della Giunta Comunale n. 103/2020

APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE RAZIONALIZZAZIONI 2021-2023

PARERI DI CUI ALL’ART. 49 DEL T.U.E.L. (D.Lgs. 18.08.2000, n. 267)

RESI CON FIRMA DIGITALE SULLA
PROPOSTA N. 99 DEL 02/12/2020

In ordine alla REGOLARITA’ TECNICA, parere:

FAVOREVOLE
IL Pianoro, 22/12/2020 IL RESPONSABILE DELL'AREA VI
RESPONSABILE ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL
DELL'AREA PATRIMONIO
INTERESSATA
Loredana Maniscalco
In ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE, parere:
FAVOREVOLE
IL .
P 22/12/2020 IL RESPONSABILE SERVIZI
RESPONSABILE | o™ FINANZIARI
FINANZIARIO

Laura Ciancabilla




COMUNE DI PIANORO Deliberazione della Giunta Comunale n. 103/2020

Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente Il Vicesegretario
Franca Filippini Luca Lenzi

Documento prodotto in originale informatico e sottoscritto mediante firma digitale ai sensi dell'art. 20
comma 1-bis del Codice dell'amministrazione digitale (Cad, d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.).
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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

numero 87 del 25/11/2020

INDIVIDUAZIONE DEGLI IMMOBILI DI PROPRIETA' COMUNALE SUSCETTIBILI DI
VALORIZZAZIONE E/O ALIENAZIONE Al SENSI DELL'ART. 58 DEL D.L. 112/2008
COME CONVERTITO CON LEGGE 133/2008, PER IL TRIENNIO 2021-2023

Il giorno 25 novembre 2020 alle ore 17:30 nel municipio, previa l'osservanza di tutte le formalita
prescritte dallo Statuto, & convocata la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Franca FILIPPINI Sindaco presente
Marco ZUFFI Vicesindaco presente
Giancarlo BENAGLIA Assessore presente
Silvia BENAGLIA Assessore assente
Flavia CALZA Assessore presente

Il Segretario Generale, LUISA MUSSO, assiste alla seduta e provvede alla redazione del presente
verbale.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti il Sindaco, FRANCA FILIPPINI, assume la
presidenza per la trattazione dell'oggetto sopraindicato.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 87 DEL 25/11/2020

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamato l'art. 58 del D.L. 25.06.2008, n. 112, come convertito in Legge 06.08.2008 n. 133 e
successive modificazioni e integrazioni, in materia di ricognizione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare di Regioni, Province, Comuni e altri Enti Locali;

Atteso che ciascun Ente, con delibera dellorgano di Governo, € tenuto ad individuare, stilando
apposito elenco, i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali
allesercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione o dismissione, sulla
base dei quali redigere il Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari da allegarsi al bilancio
di previsione;

Considerato che, nel rispetto della citata normativa, si & provveduto alla rilevazione analitica del
patrimonio immobiliare del Comune di Pianoro, nelle sue differenti componenti, distinte tra:
a) beni destinati a usi istituzionali;
b) beni deputati a usi non istituzionali;
c) beni destinati a uso abitativo, distinti a loro volta in:
c1) immobili a destinazione d’'uso comune;
c2) immobili destinati ad edilizia residenziale pubblica;
d) beni destinati a uso commerciale;

Precisato che i beni immobili destinati alle finalita di cui alle precedenti lettere a) e ¢2) non sono
suscettibili di alienazione o valorizzazione;

Dato atto :

- che, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso i propri archivi e uffici, si &
provveduto a individuare gli immobili non strumentali all’esercizio delle funzioni istituzionali
suscettibili di valorizzazione o dismissione, compilandone apposito elenco includente le relative
destinazioni urbanistiche;

- che l'elenco, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, raccoglie lo
schema delle seguenti proposte di valorizzazione di immobili di proprieta comunale che andranno
a costituire il Piano delle valorizzazioni e alienazioni del Comune di Pianoro per il triennio 2021-
2023:

e Valorizzazione mediante avviso esplorativo di indagine di mercato per la riqualificazione di
aree di proprieta comunale in localita Zanchino

Le aree censite al catasto terreni del Comune di Pianoro al foglio 71, mappali 95 e 243
riguardano un vecchio invaso in depressione, della capacita utile di circa 60.000 mc, posto a
breve distanza dall’ex impianto di potabilizzazione e sino agli anni 80 sufficiente a garantire
una riserva idrica di 20/30 giorni per consentire la continuita dell’erogazione dell’acqua anche
in periodi di siccita. L’invaso della superficie di circa 17.850 mq si inserisce in una zona posta
a 800 mt a monte dell’ex impianto di potabilizzazione, in localita Zanchino, alla destra del
Savena, ma attualmente & vuoto e inutilizzato. Tale manufatto, infatti, a fine anni '80 fu
congiuntamente (Comune di Pianoro ed Acoser) dismesso e sostituito con moderni impianti di
distribuzione sotterranea di acqua potabile.

Il RUE classifica le aree come AVN “Aree di valore naturale e ambientale”.

E’ intenzione dellAmministrazione promuovere una manifestazione di interesse finalizzata alla
presentazione di proposte di utilizzazione delle aree in base a quanto consentito dal RUE, per
addivenire al recupero e riqualificazione delle aree interessate, previa preventiva perizia
estimativa.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 87 DEL 25/11/2020

e Valorizzazione mediante alienazione

1. Aree in via del Lavoro relative alla lottizzazione Ginepreto

| due terreni sono distinti al Catasto Terreni del Comune di Pianoro al foglio 36, mappale 525 e
526 e fanno parte dellarea cortiliva ad uso accesso carraio e pedonale a servizio dei
capannoni e fabbricati annessi di proprieta di privati che ne hanno richiesto I'acquisto. Le
particelle 525 e 526 hanno una superficie fondiaria misurata in scala grafica rispettivamente di
circa 80 e 85 mq. Il RUE classifica le aree come AP_1a “aree produttive ad assetto urbanistico
consolidato ad alta densita”. Il competente ufficio tecnico ne ha proposto la valorizzazione
mediante alienazione con [lapplicazione dellart. 15 del Regolamento Comunale delle
alienazioni al prezzo complessivo di € 1.485,00 (circa € 720,00 il mappale 525 e circa €
765,00 il mappale 526). La valorizzazione proposta non necessita di variante urbanistica.

2. Area in via Nazionale — Musiano, in prossimita del comparto RU10

Il terreno € distinto al Catasto Terreni del Comune di Pianoro al foglio 26, mappale 719 ed &
situato a margine di un’area riqualificata mediante I'attuazione di un Piano Particolareggiato; la
sua posizione & assolutamente marginale e distante dai servizi pubblici per cui si ritiene non
strategica I'attribuzione di una funzione pubblica. L’area ha una superficie di mq 2000. || RUE
classifica I'area ARP “Ambiti agricoli di rilievo paesaggistico” normata dalle condizioni
particolari dell’art. 50 che consente la realizzazione di mq 300 di superficie utile. Il competente
ufficio comunale ne ha proposto la valorizzazione mediante alienazione, stimando come
prezzo a base d’asta l'importo di € 90.000,00. La valorizzazione non necessita di variante
urbanistica.

3. Area.in via del Gualando, angolo con Via Fontana

Il terreno € distinto al Catasto Terreni del Comune di Pianoro al foglio 36 mappale 1582 ed &
situato in via del Gualando, in angolo con Via Fontana. Ha una superficie fondiaria di 7.500
mq e genera una superficie utile realizzabile di mq 3.500. Il RUE classifica I'area come AC_3
“Area di trasformazione per usi residenziali” con una specifica scheda che fissa la potenzialita
edificatoria del lotto. Il competente ufficio comunale ne ha proposto la valorizzazione mediante
alienazione, stimando come prezzo a base d’asta I'importo di € 2.135.000. La valorizzazione
non necessita di variante urbanistica.

4. Relitti stradali del vecchio tracciato di Via Zena, derivanti dai lavori per la realizzazione
della linea ferroviaria alta velocita tratto Bologna-Firenze

A seguito della costruzione della nuova viabilita, di cui al’Accordo procedimentale del
28/7/1995 per la realizzazione dell’Alta Velocita BO-FI, si trovano lungo la via Zena relitti che
non sono piu utilizzabili a fini istituzionali e che potrebbero essere di interesse dei privati
frontisti i quali, con lacquisto, potrebbero godere del loro utilizzo esclusivo. Le aree,
indentificate catastalmente al foglio 73, particelle 608, 609, 612, 614, 615 e 616 verranno
alienate applicando l'art. 15 del Regolamento per l'alienazione del patrimonio immobiliare
comunale approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 11 del 26/4/2018. || competente
ufficio comunale ne ha proposto la valorizzazione mediante alienazione, stimando come
prezzo al mq € 1,5 come il valore dei terreni agricoli determinato dalla Regione.

5. Areain via Ligabue

Il terreno, situato in via Ligabue in prossimita del civico 4, & distinto al Catasto Terreni del
Comune di Pianoro al foglio 2 ed & parte del mappale 292. |l terreno € a margine di un lotto di
proprieta privata e per la sua posizione € poco fruibile a fini istituzionali. L’area & di circa 85
mq da frazionare e accatastare con spese a carico dell’acquirente. Il competente ufficio
comunale ne ha proposto la valorizzazione mediante alienazione, applicando l'art. 15 del
Regolamento per l'alienazione del patrimonio immobiliare comunale, stimando il valore del
terreno pari ad € 850,00. Il RUE classifica I'area come AC_0 “Area di interesse ambientale in
ambiti residenziale ad assetto urbanistico consolidato” e pertanto la valorizzazione non
costituisce variante urbanistica.



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR. 87 DEL 25/11/2020

Valutato che sui contenuti di tale elenco possa redigersi il Piano delle alienazioni e valorizzazioni
immobiliari del Comune di Pianoro, da sottoporre al Consiglio Comunale, all'interno del DUP parte
seconda, lo schema di piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari in cui vengono individuati
i singoli beni immobili non strumentali all’esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di
valorizzazione ovvero dismissione.

Visto il “Regolamento delle alienazioni delle proprieta immobiliari” approvato con delibera di
Consiglio Comunale n. 11 del 26/4/2018;

Ritenuto di dover provvedere in merito per quanto di propria competenza;

Data l'urgenza di provvedere, al fine di permettere lo svolgimento dei conseguenti adempimenti
entro i termini previsti, la presente proposta di deliberazione sara sottoposta a votazione palese
per 'immediata eseguibilita;

Acquisiti, ai sensi del vigente art. 49 del T.U.E.L. (D.Lgs. 18.8.2000 n. 267), i pareri favorevoli in
ordine alla regolarita tecnica e contabile, resi sulla proposta di deliberazione e sottoscritti con firma
digitale rispettivamente dal Responsabile dell’Area interessata e dal Responsabile Finanziario;

Con voti favorevoli, unanimi palesi

DELIBERA

1) di provvedere, per quanto in premessa espresso, ai sensi dell’art. 58 del D.L. 25.06.2008, n.
112, come convertito in Legge 06.08.2008, n. 133 e successive modificazioni e integrazioni, alla
individuazione degli immobili non strumentali allesercizio delle funzioni istituzionali del’Ente
suscettibili di valorizzazione e/o dismissione come da elenco che si allega alla presente
deliberazione per costituirne parte integrante e sostanziale (allegato A);

2) di dare atto che sulla base del suddetto elenco sono state redatte le allegate schede del Piano
delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari del Comune di Pianoro per il triennio 2021-2023 da
sottoporre al Consiglio Comunale, allinterno del DUP parte seconda (allegato B);

3) di sottolineare che l'inserimento degli immobili nel Piano:
- ne determina la classificazione come patrimonio “disponibile” e la destinazione urbanistica;

- avra effetto dichiarativo della proprieta anche in assenza di precedenti trascrizioni e produce
gli effetti previsti dall’art. 2644 del Codice Civile, nonché effetti sostituivi dell’'iscrizione del
bene in catasto,ai sensi dell’art. 58, comma 3, del D.L. n. 112/2008 come convertito in Legge
n. 133/2008 e successive modificazioni e integrazioni;

4) di dare atto che I'elenco degli immobili di cui al punto 1) del presente dispositivo € pubblicato per
15 giorni all’Albo Pretorio del’Ente e sul sito internet del Comune;

5) di dare atto che, ai sensi dell’art. 58, comma 5, del D.L. n. 112/2008 come convertito in Legge n.
133/2008 e s.m.i., contro l'iscrizione del bene negli elenchi & ammesso ricorso amministrativo;

6) di demandare al Responsabile dell’Area VI Assetto del Territorio e Patrimonio gli adempimenti
connessi e conseguenti al presente atto.

Con successiva votazione favorevole, unanime e palese si dichiara la presente deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del T.U. Enti Locali approvato con
D.Lgs. n. 267/2000.
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Proposta di Piano delle valorizzazioni ed alienazioni allegato “B” alla delibera di Giunta Comunale n.
del

COMUNE DI PIANORO

CITTA” METROPOLITANA DI BOLOGNA

AREA VI ASSETTO DEL TERRITORIO E PATRIMONIO
URBANISTICA, PATRIMONIO ED ESPROPRI

PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI DEL

COMUNE DI PIANORO

TRIENNIO 2021-2023

(ai sensi dell'art. 58 del D.L. 112/2008 convertito con modificazione nella legge n. 133/2008 e s.m.i.))



COMUNE DI PIANORO

CITTA” METROPOLITANA DI BOLOGNA
Area Assetto del Territorio e Patrimonio

U.B. Urbanistica ed Edilizia Privata, SUE e Piani di Riqualificazione

PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI DEL COMUNE

UBICAZIONE IMMOBILE
DATI CATASTALI

DESCRIZIONE STATO ATTUALE
IMMOBILE

CONSISTENZA
VALORIZZAZIONE

VARIANTE URBANISTICA

NOTE GENERALI

DI PIANORO
SCHEDA N°1

AREA IN LOCALITA’ ZANCHINO, ALLA DESTRA
DEL SAVENA

Foglio 75 particelle 95 e 243

Le aree riguardano un vecchio invaso in depressione, della
capacita utile di circa 60.000 mc, posto a breve distanza
dall’ex impianto di potabilizzazione e sino agli anni 80
sufficiente a garantire una riserva idrica di 20/30 giorni per
consentire la continuita dell’erogazione dell’acqua anche in
periodi di siccita. L’invaso si inserisce in una zona posta a
800 mt a monte dell’ex impianto di potabilizzazione, in
localita Zanchino, alla destra del Savena, ma attualmente ¢
vuoto e inutilizzato.

Le aree hanno una superficie di circa 17.850 mq.

E’ intenzione dell’Amministrazione promuovere una
manifestazione di interesse finalizzata alla presentazione di
proposte di utilizzazione delle aree in base a quanto
consentito dal RUE, per addivenire al recupero e
riqualificazione delle aree interessate, previa preventiva
perizia estimativa.

Il RUE classifica le aree come AVN “Aree di valore naturale
e ambientale”.
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COMUNE DI PIANORO

CITTA” METROPOLITANA DI BOLOGNA
Area Assetto del Territorio e Patrimonio
U.B. Urbanistica ed Edilizia Privata, SUE e Piani di Riqualificazione

PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI DEL COMUNE

DI PIANORO
SCHEDA N° 2
UBICAZIONE IMMOBILE VIA DEL LAVORO 4E 6
DATI CATASTALI Foglio 36 particelle 525 e 526
DESCRIZIONE STATO Si tratta di due terreni facenti parte dell’area cortiliva ad uso
ATTUALE IMMOBILE accesso carraio e pedonale a servizio dei capannoni e
fabbricati annessi di proprieta di privati che ne hanno richiesto
I’acquisto.
CONSISTENZA Le particelle hanno una superficie fondiaria misurata in scala
grafica rispettivamente di circa 80 e 85 mgq.
VALORIZZAZIONE Si intende alienare la particella applicando 1’art. 15 del

Regolamento per [’alienazione di immobili di proprieta
comunale in quanto I’appetibilita del bene ¢ ristretta ai
proprietari dei fabbricati e capannoni della zona di ubicazione

dei beni.
VALORE DI MERCATO Al fini della vendita le aree sono state stimate in € 1.485,00.
VARIANTE URBANISTICA I RUE classifica le aree come AP_la “aree produttive ad

assetto urbanistico consolidato ad alta densita”.
La valorizzazione proposta non necessita di variante
urbanistica

NOTE GENERALI
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PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI DEL COMUNE

UBICAZIONE IMMOBILE
DATI CATASTALI
DESCRIZIONE STATO
ATTUALE IMMOBILE

CONSISTENZA
VALORIZZAZIONE

VALORE DI MERCATO
VARIANTE URBANISTICA

NOTE GENERALI

DI PIANORO

SCHEDA N° 3

VIA NAZIONALE - MUSIANO - lato opposto al cimitero
Terreni Foglio 26, mappale 719.

I lotto ¢ situato a margine di un'area riqualificata mediante
I’attuazione di un Piano Particolareggiato denominato RU10;
la sua posizione ¢ assolutamente marginale e distante da
servizi pubblici per cui si ritiene non strategica l'attribuzione
di una funzione pubblica.

[’area ha una superficie di Mq 2.000.

Le indicazioni del RUE volgono verso l'uso residenziale del
lotto per la realizzazione di circa mq. 300 di Superficie Utile.
L’alienazione del lotto avverra mediante asta pubblica.

I1 valore del lotto ¢ stato stimato in € 90.000,00 (base d'asta)

I1 RUE classifica I’area come ARP “Ambiti agricoli di rilievo
paesaggistico” normata dalle condizioni particolari dell’art. 50
che consente la realizzazione di mq. 300 di superficie utile.

La valorizzazione non necessita di variante urbanistica
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PIANO DELLE ALIENAZIONI E VALORIZZAZIONI IMMOBILIARI DEL COMUNE

UBICAZIONE IMMOBILE
DATI CATASTALI
DESCRIZIONE STATO
ATTUALE IMMOBILE

CONSISTENZA
VALORIZZAZIONE

VALORE DI MERCATO
VARIANTE URBANISTICA

NOTE GENERALI

DI PIANORO

SCHEDA N° 4

VIA DEL GUALANDO - ANGOLO VIA FONTANA
Terreni Foglio 36, mappale 1582.

Il terreno ¢ situato in via del Gualando, in angolo con Via
Fontana, al bordo dell’area edificata Nord di Pianoro, di
recente urbanizzazione. Il terreno ¢ posto ai piedi di un
versante collinare in destra Savena, semipianeggiante, in
leggero declivio a salire da ovest verso est, molto panoramico,
ottimamente esposto, in zona particolarmente tranquilla e
silenziosa; sul lato opposto della via del Gualando ¢ presente
un parcheggio pubblico e a poca distanza un ampio parco con
laghetto ed una zona sportiva attrezzata

[’area ha una superficie fondiaria di mq 7.500.

Le indicazioni del RUE volgono verso l'uso residenziale del
lotto per la realizzazione di circa mq. 3.500 di Superficie
Utile. L’alienazione del lotto avverra mediante asta pubblica.
I1 valore del lotto € stato stimato in € 2.135.000 (base d'asta)

Il RUE classifica I’area come AC 3 “Area di trasformazione
per usi residenziali” con una specifica scheda che fissa la
potenzialita edificatoria del lotto. La valorizzazione non
necessita di variante urbanistica
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8 NOTE GENERALI

DI PIANORO

SCHEDA N° 5

RELITTI STRADALI VARI DERIVANTI DAL
VECCHIO TRACCIATO DI VIA ZENA

Foglio 73, particelle 608, 609, 612, 614, 615 ¢ 616

A seguito della costruzione della nuova viabilita, di cui
all’ Accordo procedimentale del 28/7/1995 per la realizzazione
dell’Alta Velocita BO-FI, si trovano lungo la via Zena relitti
che non sono piu utilizzabili a fini istituzionali e che
potrebbero essere di interesse dei privati frontisti i quali, con
I’acquisto, potrebbero godere del loro utilizzo esclusivo.

Le aree identificate hanno una superficie complessiva di 3.160
mgq.

Si intende alienare le particelle applicando I’art. 15 del
Regolamento per 1’alienazione del patrimonio immobiliare
comunale approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 11
del 26/4/2018.

Viene stabilito come prezzo al mq di € 1,5 come il valore dei
terreni agricoli determinato dalla Regione.

Trattasi di relitti stradali tacitamente sdemanializzati in quanto
I’ Amministrazione Comunale ha dimostrato di non avere piu
interesse a conservare il bene all’uso pubblico, tant’¢ che non
ha piu, da anni, provveduto alla manutenzione e con il
Riordino Generale della Viabilita (RGV approvato con
delibera di G.C. n. 111/2008 ) ha nominato come Strada
Comunale di Via Zena il nuovo tratto realizzato con gli
interventi dell’Alta Velocita BO-FI di cui sopra e non ha piu
identificato il vecchio tracciato come strada; ora sono
configurati a terreni incolti.
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UBICAZIONE IMMOBILE
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CONSISTENZA
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VALORE DI MERCATO
VARIANTE URBANISTICA

NOTE GENERALI

DI PIANORO

SCHEDA N° 6

VIA LIGABUE, IN PROSSIMITA’ DEL CIVICO 4

Foglio 2, particella 292 (parte)

Il terreno ¢ a margine di un lotto di proprieta privata e per la
sua posizione ¢ poco fruibile a fini istituzionali in quanto
distante dai servizi e inserito in un contesto residenziale.
Pertanto si ritiene opportuno metterlo a reddito mediante
alienazione.

[’area ¢ di circa 85 mq da frazionare e accatastare con spese a
carico dell’acquirente.

Si intende alienare ’area applicando I’art. 15 del Regolamento
per [D’alienazione del patrimonio immobiliare comunale
approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 11 del
26/4/2018.

Al fini della vendita I’area € stata stimata in € 850,00.

I RUE classifica I’area come AC 0 “Area di interesse
ambientale in ambiti residenziale ad assetto urbanistico
consolidato” e pertanto la valorizzazione non costituisce
variante urbanistica.
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INDIVIDUAZIONE DEGLI IMMOBILI DI PROPRIETA' COMUNALE SUSCETTIBILI DI VALORIZZAZIONE
E/O ALIENAZIONE Al SENSI DELL'ART. 58 DEL D.L. 112/2008 COME CONVERTITO CON LEGGE
133/2008, PER IL TRIENNIO 2021-2023

PARERI DI CUI ALL’ART. 49 DEL T.U.E.L. (D.Lgs. 18.08.2000, n. 267)

RESI CON FIRMA DIGITALE SULLA
PROPOSTA N. 93 DEL 24/11/2020

In ordine alla REGOLARITA’ TECNICA, parere:

FAVOREVOLE
IL Pianoro, 24/11/2020 IL RESPONSABILE DELL'AREA VI
RESPONSABILE ASSETTO DEL TERRITORIO E DEL
DELL'AREA PATRIMONIO
INTERESSATA
Loredana Maniscalco
In ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE, parere:
FAVOREVOLE
IL .
P 24/11/2020 IL RESPONSABILE SERVIZI
RESPONSABILE | o™ 0 FINANZIARI
FINANZIARIO

Laura Ciancabilla
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Letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente Il Segretario Generale
Franca Filippini Luisa Musso

Documento prodotto in originale informatico e sottoscritto mediante firma digitale ai sensi dell'art. 20
comma 1-bis del Codice dell'amministrazione digitale (Cad, d.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e s.m.i.).



Allegato 1)

CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALI (ART. 33, COMMA 4, D.L. 34/2019 - D.M.

17/03/2020)

1) Individuazione dei valori soglia - art. 4, comma 1 e art. 6; tabelle 1 e 3

COMUNE DI PIANORO
POPOLAZIONE 17620
FASCIA F
VALORE SOGLIA PIU' BASSO 27,00%
VALORE SOGLIA PIU' ALTO 31,00%
Tabella 3
Tabella 1 (Valore | (Valore soglia
Fascia Popolazione soglia piu basso) piu alto)
a 0-999 29,50% 33,50%
b 1000-1999 28,60% 32,60%
c 2000-2999 27,60% 31,60%
d 3000-4999 27,20% 31,20%
e 5000-9999 26,90% 30,90%
f 10000-59999 27,00% 31,00%
g 60000-249999 27,60% 31,60%
h 250000-14999999 28,80% 32,80%
i 1500000> 25,30% 29,30%
2) Calcolo rapporto Spesa di personale su entrate correnti - art. 2
IMPORTI DEFINIZIONI
SPESA DI PERSONALE definizione art.
RENDICONTO ANNO 2019 SO 2, comma 1,
ENTRATE RENDICONTO
ANNO 2017 15.450.508,85 15.968.197,71
ENTRATE RENDICONTO -
definizione art.
ANNO 2018 16.247.175,05
2,commal,
ENTRATE RENDICONTO lett. b)
ANNO 2019 16.206.909,23
FCDE PREVISIONE
ASSESTATA ANNO 2019 391.439,44
RAPPORTO SPESA PERSONALE / ENTRATE CORR 24,85%
3) Raffronto % Ente con valori soglia tabelle 1 e 3
Caso A: Comune con % al di sotto del valore soglia piu basso
RIFERIMENTO
IMPORTI D.P.C.M.
SPESA DI PERSONALE ANNO 2019 3.870.398,99
SPESA MASSIMA DI PERSONALE 4.205.724,73 | Art. 4, comma 2
INCREMENTO MASSIMO 335.325,74

Incremento annuo della spesa di personale fino al 2024:

Fascia Popolazione Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024
a 0-999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
b 1000-1999 23,00% 29,00% 33,00% 34,00% 35,00%
C 2000-2999 20,00% 25,00% 28,00% 29,00% 30,00%
d 3000-4999 19,00% 24,00% 26,00% 27,00% 29,00%
e 5000-9999 17,00% 21,00% 24,00% 25,00% 26,00%
f 10000-59999 9,00% 16,00% 19,00% 21,00% 22,00%
g 60000-249999 7,00% 12,00% 14,00% 15,00% 16,00%
h 250000-14999999 3,00% 6,00% 8,00% 9,00% 10,00%
i 1500000> 1,50% 3,00% 4,00% 4,50% 5,00%
CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE VALORI RIF;.R':";,];::TO
SPESA DI PERSONALE ANNO 2018 3.964.480,25
% DI INCREMENTO ANNO 2020 16,00%| Art. 5, comma 1
INCREMENTO ANNUO 634.316,84
RESTI ASSUNZIONALI ANNI 2015-2019
Art. 5, comma 2
CAPACITA' ASSUNZIONALE ANNO 2021 634.316,84
Controllo limite (*):
spesa 2019 ultimo rendiconto +
incremento assunzionale
PROIEZIONE SPESA DI PERSONALE ANNO 2021 4.205.724,73 |massimo disponibile effettivo
Tabella 1
(Valore soglia
SPESA MASSIMA DI PERSONALE 4.205.724,73 pil basso)

DIFFERENZA

DEVE ESSERE<O=A0

(*) La spesa di personale dell'anno, comprensiva della capacita assunzionale consentita, non pud
superare la spesa massima art. 4, comma 1




COMUNE DI PIANORO

CITTA’ METROPOLITANA DI BOLOGNA

ALLEGATO A Assunzioni 2021-2023
PTFP 2021-2023
TEMPO INDETERMINATO
N°1 Geometra cat.Cl1
- N°7 Istruttore amm.vo cat.Cl
- N°3 Agente P.L. cat.Cl
- N°1 Architetto/Ingegnere cat.D1
- Ne°2 Istruttore Dir.vo cat.D1
TEMPO DETERMINATO
- N°1 somministrazione di lavoro cat. C1
- N°1 Dirigente ex art.110 c.2 extra D.O.
- N°1 Art.90 cat. C1

- N°1 Assistente Infanzia PT32 ore cat. Cl1

PAFP 2021

: N°1 Geometra cat.C1

- N°5 Istruttore amm.vo cat.Cl1

- N°2 Agente P.L. cat.Cl

- N°1 Architetto/Ingegnere cat.D1

- Ne°1 Istruttore Dir.vo cat.D1

TEMPO DETERMINATO

- N°1 somministrazione di lavoro cat. C1

- N°I Dirigente ex art.110 c.2 extra D.O.
- N°1 Art.90 cat. C1

- N°1 Assistente infanzia PT32 ore  cat. Cl1

Le disponibilita dei posti in organico da ricoprire saranno rese pubbliche, e sara data priorita per le assunzioni
attraverso il passaggio diretto di personale da altre amministrazioni in riferimento alla normativa vigente.
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